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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
CAMPUS VALENCA DO PIAU{

EDITAL N° 10, DE 13 DE SETEMBRO DE 2019

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO PIAUI, CAMPUS VALENGA DO PIAUI, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publico que estardo sendo realizadas inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado, com
vistas a contratacdo de Professor Substituto e/ou Temporario, por tempo determinado, para atender
a necessidade temporaria, nos termos da Lei n° 12.425, de 17/06/2011 (DOU de 20/06/11), com as
alteracdes da legislagdo posterior.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido por este Edital, executado por comissdo propria e
supervisionado pela Diretoria de Ensino do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do
Piaui - Campus Valenga do Piaui, localizado na Avenida Joaquim Manoel, S/N, Novo Horizonte,
CEP 64.300-000, Valenca do Piaui, Piaui.

1.2 Todos os processos envolvidos na realizagdo deste processo seletivo serdo realizados na cidade
de Valenca do Piaui - PI, no Instituto Federal do Piaui - Campus Valenca do Piaui.

1.3. O candidato selecionado estara subordinado ao Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais (Lei n° 8.112/1990) e alteragdes
posteriores.

2 DA AREA DE CONHECIMENTO, DO CURSO/DISCIPLINA, DO CODIGO, DO
NUMERO DE VAGAS, DO REGIME DE TRABALHO E DA HABILITACAO EXIGIDA
2.1 A selecdo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento de vagas, conforme especificagao
abaixo:

AREA/EIXO/CU . REGIME DE HABILITACAO
RSO COD. | DISCIPLINA | VAGAS TRABALHO EXIGIDA

Diploma ou certificado de
conclusdo de curso de
nivel superior, em nivel de
Licenciatura Plena em
Geografia, com ou sem

Ciéncias Humanas pos- graduagdo
e suas 01 Geografia 01 40 horas (especializagdo, mestrado
Tecnologias ou doutorado)

devidamente registrado,

fornecido por institui¢ao
de ensino superior
reconhecida pelo

Ministério da Educacao.




2.2. Todas as habilitagcdes exigidas no item 2.1 devem ser comprovadas com a apresentacdo de
diploma ou certificado de conclusdo de curso em nivel superior devidamente registrado, fornecido
por institui¢ao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Periodo: ver cronograma em anexo

3.2 Antes de efetuar a inscri¢ao, o candidato devera conhecer o teor do Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos nele expressos. O edital estard disponivel no endereco eletronico
(www.ifpi.edu.br).

3.3 A inscrigdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento ou
discordancia.

3.4 Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigao.

3.5 Para efetuar a inscrigdo, ¢ imprescindivel o preenchimento da ficha de inscri¢do disponivel no
sitio do IFPI, no endereco: www.ifpi.edu.br, para tal o candidato devera ter em maos o Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) e RG e/ou outro documento de identidade admitido pela Legislacdo Vigente.
3.6 As inscricoes serdao realizadas exclusivamente via internet, no endere¢o eletronico
www.ifpi.edu.br, mediante o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscri¢ao e do pagamento
da taxa de inscrigao.

3.7 O pagamento da taxa de inscri¢do sera feito, exclusivamente, por meio de Boleto Bancario
(GRU Cobranga), disponivel apenas no site do Tesouro Nacional (www.tesouro.fazenda.gov.br)
constando: codigo UG: 158146; codigo Gestao: 26431; Cédigo de Recolhimento: 28883-7; Numero
de Referéncia: 15519926431; Competéncia: més e ano do depodsito; CPF e nome do candidato;
importancia no valor de R$ 60,00 (cinquenta reais) a ser recolhida somente nas agéncias do Banco
do Brasil. O pagamento do boleto podera ser realizado até o dltimo dia de inscricio conforme
cronograma em anexo, obedecendo ao horério do sistema bancario.

3.8 Para efeito de informagao, somente serdo considerados documentos oficiais de identificacao
para o preenchimento do Formulario de Inscricdo: carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa,
pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas
pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte brasileiro
(ainda valido), certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico, que, por
lei federal, valem como documento de identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo novo, com foto e obedecendo ao periodo de validade).

3.9 As informagdes prestadas no ato da inscri¢do serdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

4 DA SELECAO
4.1 O Processo Seletivo constara de:

a) Prova de Titulos (Eliminatdria e Classificatéria);

b) Prova de Desempenho Didatico (Eliminatoria e Classificatéria);
4.2 O regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas em dois turnos de trabalho a
serem estabelecidos pela Diretoria de Ensino do Campus Valenca do Piaui, de acordo com os
horarios das aulas.

5 DA ENTREGA DOS TiTULOS E DEMAIS DOCUMENTOS PESSOAIS

5.1 Apos a realizagdo da sua inscricdo, e posterior pagamento de GRU, o candidato devera
comparecer ao Instituto Federal do Piaui, Campus Valenca do Piaui (Avenida Joaquim Manoel, S/N
— Bairro Novo Horizonte -Valenga do Piaui —CEP: 64.300-000, no Gabinete da Direcdo Geral) para
realizar a entrega dos titulos junto a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado. A

entrega dos titulos sera realizada durante o periodo de inscrigdo (vide anexo) no horario de 08h30 as
12h e de 13h as 16h30.



5.2 Na entrega dos titulos e demais documentos, o candidato devera apresentar copia autenticada
de:
5.2.1 Registro de Identidade (RG);
5.2.2 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
5.2.3 Documentos que comprovem a titulagdo exigida para o cargo/disciplina a que concorre
(conforme subitem 2.1).

5.3 Curriculo acompanhado apenas de documentos comprobatorios conforme subitem 6.2 deste
Edital.

5.4 Ficha de entrega de documentos adquirida na entrega dos Titulos do candidato, devidamente
preenchido e sem rasuras.

5.5 Somente serdo considerados documentos oficiais de identificacdo para participagdo neste
processo seletivo: carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa, pelas Secretarias de Seguranga
Publica e pelo Corpo de Bombeiro Militar, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte brasileiro (ainda valido), certificado
de reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico, que, por lei federal, valem como
documento de identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo (somente o
modelo novo, com foto e obedecendo ao periodo de validade).Nao serdo dadas por telefone,
correio eletronico ou fax, informagdes a respeito da data, do local e do horario das etapas de
selegdo.

5.6 A relagdo dos candidatos com a inscrigdo homologada serd divulgada no mural do IFPI —
Campus Valenga do Piaui e no endereco eletronico (www.ifpi.edu.br), no periodo informado no
cronograma existente no ANEXO III deste Edital.

6 DA PROVA DE TiTULOS
6.1 Na Prova de Titulos serdo observados trés componentes curriculares fundamentais:
a) Formagao Académica;
b) Atividades de Docéncia e Experiéncia Profissional
c¢) Atividades de Pesquisa.
6.2 A Prova de Titulos terd o valor de 100 (cem) pontos discriminados abaixo, conforme Anexo da
Resolugdao N° 06/2008, do Conselho Diretor, de 30 de maio de 2008.



: : T PONTUACAO
TITULOS PONTOS MAXIJ&A
A) FORMACAO ACADEMICA
Doutorado
a) em irea de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 40
b) em drea correlata 20
Mestrado
a) em drea de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 20 “
b) em drea correlata 10
Especializacio ({mimimo de 360 horas)

a) em drea de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 10

b) em area correlata 5

B) ATIVIDADES DE DOCENCIA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL 30
Comprovante de tempo de exercicio de magistério em quaisquer dos niveis da 2 p/ano 8
educacio basica

Comprovante de tempo de exercicio de magistério em nivel superior 2 p/ano B
Comprovante de tempo de experiéncia profissional, exceto de magistério, na drea 1 pfano &
de conhecimento ou disciplina objeto do concurso

Comprovante de aprovacio em Concurso Piblico | p/ concurso 2
Participacio em bancas examinadoras

a) Especializacio 0.5 p/banca 3
b) Trabalho de Conclusio de Curso (TCC) 0,5 p/banca 3
C) ATIVIDADES DE PESQUISA 30
Publicacio de trabalhos cientificos em peniddicos com [SSN 2 p/ trabalho Bl
Publicacio em sitio eletrnico especializado com [SSN | p/ publicagdo 3
Publicacio de livros com ISBN 2 p/ livro 4
Publicacio de capitulos de livros com [SBN 2 p/ capitulo 4
Publicacio de trabalhos completos em congressos internacionais | p/ trabalho E]
Publicacio de trabalhos completos em congressos nacionais 0,6 p/ trabalho 2
Orientacio de Iniciagio Cientifica (IC) concluida 0.5 p/ aluno 5
Onentagio de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) 0.5 p/ aluno 4
TOTAL 100

6.3 Os titulos de pos-graduacao vinculados a area objeto do concurso deverdo ser expedidos por
programas ofertados por Institui¢des credenciadas pelo Ministério da Educagdo, ou, quando
estrangeiro, devidamente revalidados.

6.4 Para fins de pontuagdo do subitem 6.2, da Formagdo Académica, serd considerado o titulo
somente uma vez ¢ o de maior pontuagao.

6.5 Para fins de pontuagdo de que trata o subitem 6.2, das Atividades de Docéncia e Experiéncia
Profissional, somente sera considerado o periodo maximo de 4 (quatro) anos. Sera considerado
fracdo de a cada 3 (tr€s) meses quando o periodo a ser computado for inferior a 1 (um) ano. A
comprovagao da participacdo em bancas examinadoras devera ser feita através de documento
expedido pela autoridade superior competente.

6.6 Para fins de pontuacao de que trata o subitem 6.2, das Atividades de Pesquisa, somente serdo
consideradas as atividades desenvolvidas nos ultimos 05 (cinco) anos.

6.7 A comprovacao de experiéncia profissional deverd ser feita através de copia autenticada da
Carteira de Trabalho (CTPS), ou, quando for o caso, de copias autenticadas do Contrato de
Trabalho, do Acervo Histoérico expedido pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional, do
Termo de Posse juntamente com o ultimo contracheque/recibo.

6.8 A comprovagdo de aprovacdo em concurso publico, na area objeto do concurso, somente sera
considerado quando da publicacdo no Diario Oficial do Municipio (DOM), ou do Estado (DOE) ou
da Uniao (DOU).

6.9 Nao sera considerado concurso publico a selecdo constituida apenas de prova de titulos e/ou de
analise de curriculos e/ou de prova didatica e/ou entrevistas.

6.10 O resultado da Prova de Titulos serd fornecido através de Edital afixado nos murais do
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI, CAMPUS



VALENCA DO PIAUI, bem como no enderego eletronico (www.ifpi.edu.br), conforme
cronograma em anexo.

7 DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

7.1 Somente serdo convocados para a Prova de Desempenho Didatico os 05 (cinco) primeiros
candidatos classificados na prova de titulos.

7.2 O sorteio do tema da prova de desempenho didatico serd realizado na data determinada no
cronograma a ser publicado, na cidade de Valenga do Piaui (PI), no IFPI - Campus Valenga do
Piaui, situado na Avenida Joaquim Manoel, S/N, Novo Horizonte, Valenca do Piaui.

7.3 O sorteio do tema da prova de desempenho didatico, realizado de forma individual, acontecera
24 (vinte e quatro) horas antes da realizagdo da referida prova, de modo impreterivel e
improrrogavel. O candidato que ndo comparecer AO SORTEIO DO TEMA, no dia e hora
determinados, sera eliminado sumariamente do Processo Seletivo Simplificado regido por este
Edital.

7.4 A Prova de Desempenho Didatico consistira de uma aula desenvolvida no tempo de 50
(cinquenta) minutos sobre tema sorteado perante uma Banca Examinadora. A Banca terd como
objetivo avaliar o candidato quanto ao seu conhecimento especifico e capacidade didatico-
pedagbgica e atribuird uma nota de 0 (zero) a 100 (cem) ao candidato. No inicio da aula, o
candidato devera entregar a Banca Examinadora o plano de aula, obrigatoriamente, em trés vias
impressas constando os itens descritos no subitem 7.11 / Item 1 - (Plano de aula).

7.4.1 Cada membro da Banca Examinadora atribuird uma nota independente no valor de 0
(zero) a 100 (cem) pontos. A nota final da Prova de Desempenho Didatico do candidato
serd a média aritmética simples das notas da banca, sem arredondamentos.

7.5 A relagdo dos temas por AREA/CURSOS para a Prova de Desempenho Didatico encontra-se no
ANEXO II deste edital.

7.6 O candidato deverd comparecer ao local da Prova Didatica, no minimo 30 (trinta) minutos antes
do horéario previsto para o inicio da prova.

7.7 A Prova de Desempenho Didatico realizar-se-4 na cidade de Valenca do Piaui (PI), no IFPI -
Campus Valenca do Piaui, situado na Avenida Joaquim Manoel S/N — Novo Horizonte, e obedecera
rigorosamente ao cronograma de Sorteio de realizacio da Prova de Desempenho Didatico,
elaborado de acordo com a ordem crescente de inscri¢ao dos candidatos.

7.8 A preparacdo e utilizagdo de recursos para a prova de desempenho didatico serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

7.9 O candidato que ndo comparecer no local, dia e hora estabelecido para a sua Prova Didatica
(definido no dia do sorteio do tema da prova didatica), assim como aquele que nao apresentar o
Plano de Aula, sera eliminado do certame.

7.10 Sera habilitado na Prova de Desempenho Didatico o candidato que obtiver, no minimo,
60 (sessenta) pontos.

7.11 A avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico consistira da analise dos itens descritos a
seguir:

i PONTUACAO
ITEM DESCRICAO MAXIMA

a) objetivos

b) conteudos programaticos
1 Plano de aula c) estratégias de ensino

d) duracdo da aula 20 pontos
e) avaliagdo da aprendizagem
f) referéncias bibliograficas




a) dominio do contetido

2 Desenvolvimento | b) operacionalizagdo dos contetidos

da aula c) utilizacdo das  estratégias € recursos
didaticos 80 pontos
d) avaliagdo da aprendizagem
e) controle do tempo

8 DA DISPONIBILIDADE DE MATERIAL DIDATICO

8.1 Estardo disponiveis aos candidatos, sem necessidade de reserva prévia, 01 (um) projetor
multimidia com entrada HDMI, 01 (um) apagador de quadro branco, 01 (um) pincel para quadro
acrilico e 01 (um) quadro acrilico branco.

8.2 O candidato sera o responsavel por outros materiais de que necessitar, inclusive o computador
para conexao com o projetor multimidia, este ndo sera disponibilizado pelo IFPI.

8.3 Os candidatos que planejarem suas aulas com a utilizacdo de equipamentos eletronicos devem
ter um planejamento secundario para os casos de impossibilidade desses recursos.

9 DO RESULTADO FINAL

9.1 Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 60 (sessenta) pontos
na Prova de Desempenho Didatico.

9.2 O Resultado Final sera obtido pela média aritmética das duas provas (Titulos e Desempenho
Didatico).

10. DA CLASSIFICACAO
10.1 Os candidatos habilitados serdo classificados na ordem decrescente do total de pontos obtidos
na média final.
10.2 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, terd preferéncia, para efeito de desempate, na
ordem que se segue, o candidato que:

a) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;

b) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

c¢) Tiver maior idade (dia, més, ano).

11. DO CANDIDATO CLASSIFICADO

11.1 O candidato selecionado sera contratado por locagdo de servico, como Professor Substituto e ou
Temporario, considerando-se a classificagdo obtida e o nimero de vagas.

11.2 O candidato selecionado sera contratado por tempo determinado, por um periodo de até 01 (um)
ano, sendo permitida a prorrogacao desde que o prazo total ndo exceda 02 (dois) anos. (Art. 4° da
Lei n°® 8.745/93, com a redagdo dada pela Lei n° 10.667, de 14/05/2003, publicada no DOU de 15
subsequente e §1° remunerado pela MP n° 259/05).

11.3 Nao podera ser contratado o candidato que for professor de Magistério Superior e/ou do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico das Instituigdes Federais de Ensino. Caso seja ocupante de
cargo publico, que nao o de magistério, podera ser contratado desde que comprovada a
compatibilidade de horarios (Art. 6° da Lei n°® 8.745/93, com a redacdo dada pela Lei n° 9.849, de
26/10/99, publicada no DOU de 27 subsequente).

11.4 Nao poderdo ser contratados candidatos que ja tenham tido vinculo com qualquer Institui¢ao
Federal de Ensino na condi¢do de Professor Substituto ou Visitante, nos termos da Lei n® 8.745/93,
antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior (Art. 9° da
mencionada Lei n°® 8.745/93, com a redacao dada pela Lei n°® 9.849, de26/10/99, publicada no DOU
de 27 subsequente).

11.5 S6 poderdao ser contratados candidatos de nacionalidade brasileira ou naturalizados, que
estejam em gozo dos direitos politicos, em dia com as obrigagdes eleitorais e militares (para o sexo
masculino) e tenham idade minima de 18 anos, até o tltimo dia das Inscrigoes.

11.6 No caso de candidato na condi¢do de servidor publico inativo, a acumula¢do de proventos e
vencimentos do cargo objeto do Processo Seletivo somente serd permitida quando se tratar de



cargos, fungdes ou empregos acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela Constituigao
Federal. Caso contrario, a contratacdo dar-se-4 somente apds a op¢ao pelo candidato entre os
proventos e os vencimentos no novo cargo (Emenda Constitucional n°® 20, de 15/12/98).
11.7 A remuneragao do Professor Substituto e/ou Temporario sera fixada pela IFE, com base no
valor estabelecido para o Nivel 1 da Classe 1 da Carreira de Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico, calculada de acordo com o regime de trabalho, detalhada no anexo I.
11.8 O candidato a ser contratado devera apresentar a Diretoria de Gestdo de Pessoas (DIGEP) do
IFPI original e fotocopia dos seguintes documentos:
a) Identidade (RG);
b) CPF;
¢) Titulo de Eleitor e Comprovante (s) de Votagio na Ultima Elei¢io;
d) Certidao de Nascimento ou Casamento;
¢) PIS/PASEP;
f) Dados Bancarios (conta corrente individual — nimero, operagdo e agéncia);
g) Declaragdo de Acumulagdo ou Termo de Responsabilidade (solicitar DIGEP) — 2 (duas)
copias;
h) Auxilio Alimentagdo (solicitar DIGEP);
1) Auxilio Transporte (solicitar DIGEP);
j) Cadastro para Modulo de Dependentes (solicitar DIGEP) com copias da Certidao de
Nascimento/Casamento ¢ CPF dos Dependentes (se houver);
k) Certificado de Alistamento Militar (sexo masculino) — 2 (duas) copias;
1) Exame médico de Grupo Sanguineo e Fator RH;
m) Formulario de autorizagdo de acesso a declara¢ao de ajuste anual de imposto de renda da
pessoa fisica (solicitar DIGEP);
n) Declaracdo de bens e valores (solicitar DIGEP) ou cépia da declaragcdo do imposto de renda
pessoa fisica;
0) Documento comprobatorio do 1° emprego (dia/més/ano de ingresso);
p) Copia do (s) Diploma (s) ou Certificado (s) que comprove (m) a exigéncia do cargo — 2
(duas) copias;
q) Assisténcia ao Pré-Escolar - até 6(seis) anos de idade (solicitar DIGEP);
r) Endereco completo, telefones e e-mail.
11.9 A inscrigcdo no Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo das
condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

12 DA VALIDADE DO CONCURSO

12.1 O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacao
da homologacao do Resultado Final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma tnica
vez, por igual periodo, mediante ato proprio da autoridade competente.

13 DAS DISPOSIC()ES GERAIS
13.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

Valenca do Piaui (PI), 13 de setembro de 2019

ANTENOR FORTES DE BUSTAMANTE
Diretor Geral Pré Tempore
IFPI - Campus Valenca do Piaui

(Assinado no original)



REMUNERACAO DO PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO -
SUBSTITUTO/TEMPORARIO, CONTRATADOS COM FUNDAMENTONOS INCISOS IV E X DO

ANEXO 1
EDITAL N° 10, DE 13 DE SETEMBRO DE 2019

ART. 2° DA LEI N° 8.745, DE 1993, RESPECTIVAMENTE.

VIGENCIA: A partir de 1° de agosto de 2019.

FUNDAMENTO LEGAL: Art.7°, inciso I da Lei n° 8.745, de 09/12/1993, publicada no DOU de 10
subsequente, combinado com os arts.114-A e 118-A, da Lei n° 11.784, de 22/09/2008, DOU de 23/09/2008
(conversdo da MPV n° 431, de 2008), incluidos pela MP n° 568, de 11/05/2012, DOU de 14/05/2012); com o
art.115 da Lei n® 11.784/2008, com redagdo dada pela MP n° 568/2012, e como art. 31 da MP n°568/2012 ¢ a

ORIENTACAONORMATIVA N° 2, de 17/07/2009, publicada no DOU de 20/07/2009.

GRADUACAO

Class | Nive VB RT TOTAL
e 1
| | R$ 3.130,85 R$ 0,00 R$ 3.130,85

APERFEICOAMENTO

Class | Nive VB RT TOTAL
e 1
| 1 RS 3.130,85 RS 234,81 R$ 3.365,66

ESPECIALIZACAO

Class | Nive VB RT TOTAL
e 1
| 1 R$ 3.130,85 R$ 469,63 R$ 3.600,48

MESTRADO

Class | Nive VB RT TOTAL
e 1
| 1 R$ 3.130,85 R$ 1.174,07 R$ 4.304,92

DOUTORADO

Class | Nive VB RT TOTAL
e 1
| 1 R$ 3.130,85 R$ 2.700,36 RS 5.831,21

VB = Vencimento Basico.

RT = Retribuicio por Titulacio.
TOTAL = Total (Salario Bruto)




ANEXO II
EDITAL N° 10, DE 13 DE SETEMBRO DE 2019
RELACAO DE TEMAS POR AREA/EIXO/DISCIPLINA PARA A PROVA DE
DESEMPENHO DIDATICO CODIGO 01 - GEOGRAFIA

. Concepcodes do pensamento geografico e sua influéncia no ensino da Geografia.

. Sociedade, lugar, territorio, regido e paisagem no ensino da Geografia.

3. Relevo; hidrografia; clima; solos; vegetacdo; dominios morfoclimaticos e ecossistemas
naturais do Brasil e do mundo.

4. Politica ambiental do Brasil e do mundo.

5. O espago como produto do homem; o capitalismo; desenvolvimento e subdesenvolvimento;
economia do pos-guerra.

6. A globalizacdo; comércio e servicos: o comércio internacional e os blocos econdmicos; a
economia mundial e a brasileira.

7. Geografia da populacao; a populacdo e as formas de ocupacdo do espago; os contrastes
regionais do Brasil.

8. Infraestrutura: meios de transporte; as telecomunicagdes; a producao de energia no Brasil € no
mundo.

9. O Brasil e a nova ordem mundial; os contrastes regionais do Brasil; urbanizagdo e
metropolizagdo brasileiras.

10. Meio técnico cientifico informacional; as relagdes de trabalho e as formas de desigualdade e

explora¢do do homem.

N —

BIBLIOGRAFIA: A bibliografia sera livremente definida pelo candidato, de forma a demonstrar
seu conhecimento e dominio da literatura nacional e internacional pertinente aos temas deste Edital.




ANEXO III

EDITAL N° 10, DE 13 DE SETEMBRO DE 2019
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO E OU TEMPORARIO

ETAPAS/ATIVIDADES

DATA DE REALIZACAO

Publicagdo do Edital no DOU

13 de setembro de 2019

Periodo de Inscri¢ao / Entrega de titulos € documentos

16 de setembro a 19 de setembro

didatico

pessoais de 2019
Divulgacdo do Resultado do Deferimento das Inscri¢des 24 de setembro de 2019
Divulgacao do Resultado Preliminar da Avaliagdo dos titulos 26 de setembro de 2019
Recurso sobre o Resultado da Avaliagao de Titulos 27 de setembro de 2019
D}Vulgagao do resultado sobre o recurso da Avaliagdo de 30 de setembro de 2019
Titulos

Divulgacdo do resultado final Avaliacdo de Titulos 30 de setembro de 2019
Divulgacdo do Calendario da Prova de Desempenho Didatico 01 de outubro de 2019
Sorteio do tema da Prova de Desempenho Didatico 02 de outubro de 2019
Realizag¢do da Prova de Desempenho Didético 03 de outubro de 2019
Divulgagdo do resultado preliminar da prova de desempenho 07 de outubro de 2019

Recurso sobre o resultado da avaliagdo de desempenho
didatico

08 de outubro de 2019

Divulgacao do resultado sobre o recurso da avaliacao de
desempenho didético

10 de outubro de 2019

Divulgagao do resultado final da avaliagdo de desempenho
didatico

10 de outubro de 2019

Divulgacdo do Resultado Final

11 de outubro de 2019

OBSERVACAO: Este cronograma poderd sofrer alteragdes. Qualquer alteracio do Cronograma

sera divulgada no enderego eletronico (www.ifpi.edu.br).



http://www.ifpi.edu.br/

ANEXO IV

EDITAL N° 10, DE 13 DE SETEMBRO DE 2019

PLANO DE AULA

AREA/CURSO/DISCIPLINA:

TEMA:

CANDIDATO (A): N° DE INSCRICAO:
'TEMPO: | HORARIO: DATA:
OBJETIVOS CONTEUDO ESTRATEGIAS DE DURACAO DA AVALIACAO
PROGRAMATICO ENSINO AULA DE APRENDIZAGEM

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS




	1 DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
	2 DA ÁREA DE CONHECIMENTO, DO CURSO/DISCIPLINA, DO CÓDIGO, DO NÚMERO DE VAGAS, DO REGIME DE TRABALHO E DA HABILITAÇÃO EXIGIDA
	2.1 A seleção de que trata este Edital destina-se ao preenchimento de vagas, conforme especificação abaixo:
	ÁREA/EIXO/CURSO
	CÓD.
	DISCIPLINA
	VAGAS
	REGIME DE TRABALHO
	HABILITAÇÃO EXIGIDA
	Ciências Humanas e suas Tecnologias
	01
	Geografia
	01
	40 horas
	Diploma ou certificado de conclusão de curso de nível superior, em nível de Licenciatura Plena em Geografia, com ou sem pós- graduação (especialização, mestrado ou doutorado) devidamente registrado, fornecido por instituição de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educação.
	2.2. Todas as habilitações exigidas no item 2.1 devem ser comprovadas com a apresentação de diploma ou certificado de conclusão de curso em nível superior devidamente registrado, fornecido por instituição de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educação.
	3.2 Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer o teor do Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos nele expressos. O edital estará disponível no endereço eletrônico (www.ifpi.edu.br).
	3.3 A inscrição implica compromisso tácito, por parte do candidato, de aceitar as normas e condições estabelecidas neste Edital, em relação às quais não poderá alegar desconhecimento ou discordância.
	3.4 Não haverá isenção total ou parcial do valor da taxa de inscrição.
	3.5 Para efetuar a inscrição, é imprescindível o preenchimento da ficha de inscrição disponível no sitio do IFPI, no endereço: www.ifpi.edu.br, para tal o candidato deverá ter em mãos o Cadastro de Pessoa Física (CPF) e RG e/ou outro documento de identidade admitido pela Legislação Vigente.
	3.6 As inscrições serão realizadas exclusivamente via internet, no endereço eletrônico www.ifpi.edu.br, mediante o preenchimento do Formulário Eletrônico de Inscrição e do pagamento da taxa de inscrição.
	4 DA SELEÇÃO
	6.7 A comprovação de experiência profissional deverá ser feita através de cópia autenticada da Carteira de Trabalho (CTPS), ou, quando for o caso, de cópias autenticadas do Contrato de Trabalho, do Acervo Histórico expedido pelos órgãos fiscalizadores de exercício profissional, do Termo de Posse juntamente com o último contracheque/recibo.
	6.8 A comprovação de aprovação em concurso público, na área objeto do concurso, somente será considerado quando da publicação no Diário Oficial do Município (DOM), ou do Estado (DOE) ou da União (DOU).
	6.9 Não será considerado concurso público a seleção constituída apenas de prova de títulos e/ou de análise de currículos e/ou de prova didática e/ou entrevistas.
	6.10 O resultado da Prova de Títulos será fornecido através de Edital afixado nos murais do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO PIAUÍ, CAMPUS VALENÇA DO PIAUÍ, bem como no endereço eletrônico (www.ifpi.edu.br), conforme cronograma em anexo.
	8 DA DISPONIBILIDADE DE MATERIAL DIDÁTICO
	9 DO RESULTADO FINAL
	10. DA CLASSIFICAÇÃO
	11. DO CANDIDATO CLASSIFICADO
	12 DA VALIDADE DO CONCURSO
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