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EDITAL 71/2025 - GDG/DG-TEZOSUL/CATZS/IFPI, de 12 de agosto de 2025.

DispGe sobre o Edital do Programa Nacional de Integra¢do da Educacao Profissional com a
Educacao Basica na Modalidade de Educagao de Jovens e Adultos (PROEJA) para ingresso
na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio na forma Integrada, para o segundo
semestre letivo do ano de 2025, do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do
Piaui (IFPI).

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI torna publico o
presente Edital contendo as normas e os procedimentos referentes a realizacdo das
inscricbes, selecdo e classificacdo dos candidatos para preenchimento de 40 vagas,
ofertadas para o segundo semestre letivo de 2025, nos cursos da Educag¢do Profissional
Técnica de Nivel Médio, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui, na
forma Integrada, no campus Teresina Zona Sul.

CRONOGRAMA DO PROEJA
ATIVIDADE PERIODO
DIVULGACAO DO EDITAL 13/8/2025
Periodo de inscri¢bes 14/8/2025 a 05/9/2025
Prazo para solicitacdo de nome social 14/8/2025 a 05/9/2025
Resultado preliminar da solicitagdo de nome social 09/9/2025
Prazo para recurso do resultado preliminar do 10/9/2025
nome social
Resultado final da solicitacdo de nome social 11/9/2025
Prazo para solicitagdo de heteroidentificacio 14/8/2025 a 05/9/2025
Resultado  preliminar da  solicitacdo de 08/9/2025



http://www.ifpi.edu.br/

heteroidentificacdo

Recurso referente ao resultado preliminar da 09/9/2025
solicitacdo de heteroidentificacdo

Resultado final da heteroidentificagdo 10/9/2025
Resultado Preliminar PROEJA 10/9/2025
Recurso referente ao Resultado Preliminar 11/9/2025
Resultado Final do PROEJA 12/9/2025
Matricula dos candidatos aprovados 15 e 16/9/2025

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Caberd ao candidato fazer o acompanhamento deste Edital no sitio do IFPI
(www.ifpi.edu.br) e na portaria do campus Teresina Zona Sul.

1.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quaisndo podera alegar
desconhecimento.

1.3 A realizacdo do Processo Seletivo ficard sob a responsabilidade da Comissao Local e da
Diretoria Geral do Campus Teresina Zona Sul, a qual encaminhard a Diretoria de
Comunicacdo deste IFPI as informacGes necessarias para a divulgacdo dos resultados, além
de providenciar e coordenar as a¢des inerentes a sua execucao.

1.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos nas normas que regulamentam este Edital, bem como a verificacdo dos
documentos exigidos para efetivacdo da matricula e acompanhamento de publicacdes e
eventuais alteracdes referentes ao processo seletivo no sitio do IFPI (www.ifpi.edu.br).

2 DOS CURSOS

2.1 Os cursos da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio na modalidade de Educacao
de Jovens e Adultos serdo oferecidos somente a quem ja tenha concluido o Ensino
Fundamental (ou equivalente), em estabelecimento de ensino devidamente reconhecido
(art. 36-C, inciso |, da Lei n? 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional),
nos termos do artigo 192; I, do Decreto n? 5.840, de 13 de julho de 2006, que institui, no
ambito federal, o Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional com a
Educacdo Basica na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos — PROEJA e artigo 49; §
19; 1, do Decreto n? 5.154, de 23 de julho de 2004, que regulamenta o § 22 do art. 36 e os
arts. 39 a 41 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educac¢do nacional, e da outras providéncias.

2.1.1 Nos cursos da forma Integrada na modalidade de Jovens e Adultos, o aluno concluira
o curso em até 3 anos, conforme estabelecido no Projeto Pedagdgico do curso, com
matricula Unica neste Instituto, concluird simultaneamente uma habilitagdo profissional
técnica ou qualificacdo profissional e o ensino médio.

2.2 Para participar dos cursos do Programa de Integracdo da Educagdo Profissional ao
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Ensino Médio na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos — PROEJA, o candidato
deverd possuir os seguintes pré-requisitos:

a) ter concluido o Ensino Fundamental (antigo ginasial ou 12 grau );
b) ter idade minima de 18 anos (até a data de inicio das aulas);

¢) ndo possuir o Ensino Médio Completo.

3 DAS VAGAS

3.1 O Edital do Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional com a Educacdo
Basica na Modalidade de Educac¢do de Jovens e Adultos (PROEJA) destina-se ao
preenchimento das vagas constantes no ANEXO Il, pelos candidatos aprovados.

3.2 Caso haja, quantidade de inscritos menor ou igual ao nimero de vagas disponiveis, ndo
haverad processo de sele¢ao, portanto os candidatos terao suas matriculas efetivadas
diretamente.

4 DA RESERVA DE VAGAS

4.1 As vagas reservadas neste edital, por curso e turno, para autodeclarados Pretos,
Pardos, Indigenas (PPI), Quilombolas (Q) e para Pessoas com Deficiéncia (PcD) serao
preenchidas, nos termos da PORTARIA NORMATIVA N2 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012,
alterada pela Portaria Normativa n? 1.117, de 01 novembro de 2018, e pela Portaria n2
2.027, de 16 de novembro de 2023, em proporgao ao total de vagas, sendo que o minimo
serd igual a soma de pretos, pardos e indigenas, quilombolas e de pessoas com deficiéncia
do Estado do Piaui, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE).

4.1.1 Do total de vagas oferecidas pelo Instituto Federal do Piaui, a distribuicdo dar-se-a da
seguinte maneira:

| - serao reservados 50% do total de vagas, para os estudantes que cursaram integralmente
o ensino fundamental em escolas publicas, conforme o caso, de acordo com a Portaria n2
2.027, de 16 de novembro de 2023;

Il - serdo reservadas 5% das vagas para estudantes com deficiéncia (PcD) independente da
origem escolar, raca/etnia ou renda; e

lll - para a ampla concorréncia, serdo reservadas as vagas decorrentes da aplicacdo da
diferenca entre o nimero total de vagas ofertadas e as vagas estabelecidas nos incisos | e
Il.

4.1.2 Considera-se escola publica a instituicdo publica criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico na forma do que dispde o art. 19, inciso |, da Lei n2 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional.

4.2 Os candidatos interessados em concorrer as vagas destinadas aos egressos da escola
publica, na forma do item 4.1.1, devem atentar ao que segue:

I- Na forma Integrada, exige-se que o candidato tenha cursado TODO o Ensino
Fundamental em escola publica. Entende-se por TODO o Ensino Fundamental o periodo
qgue vai da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 08 (oito) anos ou do 12 ao 92 ano
para o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos;

4.2.1 Poderdao também concorrer as vagas de que trata o subitem 4.1.1, os candidatos que:



I. tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas no ambito da
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos; ou

II. tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para
Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (Encceja); ou

lll. tenham obtido certificado de Exames de Certificacdo de Competéncias; ou

IV. tenham obtido certificado de Avaliacdo de Jovens e Adultos realizado pelos sistemas
estaduais de ensino.

4.2.1.1 A Certificacdo obtida pelo ENEM, ENCCEJA ou de exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino NAO comprova o curso completo do Ensino Fundamental em Escola Publica.

4.2.1.2 E condicionada a matricula dos candidatos as cotas da escola publica & confirmacdo
de estudo integral em escola publica, das séries anteriores a certificacdo.

4.2.1.3 Somente serao aceitos os documentos citados no item 4.2.1, se o candidato
comprovar ter estudado todas as séries do ensino fundamental, em escola publica,
conforme o caso.

4.3 NAO poderdo concorrer as vagas reservadas ao sistema de cotas para escolas publicas
os estudantes que tenham, em algum momento:

I. cursado, em escolas particulares, parte do Ensino Fundamental, conforme o caso, ainda
gue amparado com bolsas integrais de estudo ou parciais, de acordo com o disposto no
art. 592, §19, da Portaria Normativa n2 18, do Ministério da Educacdo, de 11 de outubro de
2012;

Il. cursado, em escolas comunitdrias, confessionais ou filantrépicas, parte do Ensino
Fundamental.

4.3.1 Conforme o art. 19, incisos I, 1ll, da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, sdo
classificadas como instituices de ensino privadas as escolas particulares, comunitarias,
confessionais e filantrépicas, mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de
direito privado.

4.4 Conforme preceitua o art. 72 da Portaria Normativa n? 18, do Ministério da Educacao,
de 11 de outubro de 2012, para os efeitos deste Edital, a renda familiar mensal per capita
(“renda familiar por pessoa”) sera apurada de acordo com os seguintes procedimentos:

I. Calcula-se a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas da familia a
gue pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a
data de inscricdo do estudante no Exame Classificatério;

Il. Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados, apds a aplicacdo do
disposto no inciso | do subitem 4.4; e

[ll. Divide-se o valor apurado, apds a aplicagdao do disposto no inciso Il do subitem 4.4, pelo
numero de pessoas da familia do candidato.

4.5 No calculo referido no inciso | do subitem 4.4, serdao computados os rendimentos de
gualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual,
inclusive aqueles provenientes de locagdao ou de arrendamento de bens méveis e imoveis.

4.6 Estdo excluidos do calculo de que trata o subitem 4.4:

I. os valores percebidos a titulo de:



a) auxilios para alimentacdo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacoes referentes a periodos anteriores;

e) indeniza¢Ges decorrentes de contratos de seguros; e

f) indeniza¢Ges por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial.
Il. os rendimentos percebidos no dmbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradica¢do do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados
a populagdo atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade
publica ou situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por Estados,
Distrito Federal ou Municipios.

4.7 No ato da matricula, os candidatos que ndo se adequarem aos requisitos autorizativos
da participa¢do no sistema de cotas serao eliminados do Exame Classificatorio.

5 DO DETALHAMENTO DO SISTEMA DE COTAS

5.1 Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas aos sistemas de cotas
deverdo observar atentamente o detalhamento do quadro abaixo:

COTA SIGLA PUBLICO

Candidatos autodeclarados pretos, pardos
ou indigenas com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo,
qgue tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas,
conforme o caso.

EP1-PPI

Candidatos autodeclarados quilombolas,
com renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1 salario minimo, que tenham
cursado integralmente o] ensino

fundamental em  escolas  publicas,
ESCOLA PUBLICA conforme o caso.

EP1-Q

com Renda familiar
bruta per capita Candidatos com deficiéncia, independente

igual ou inferior a 1 de etnia, que tenham renda familiar bruta
salario minimo per capita igual ou inferior a 1 saldrio
EP1-PcD | minimo e que  tenham  cursado




integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas, conforme o caso.

Candidatos, independente de etnia, com
renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1 saldrio minimo, que tenham
cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas,
conforme o caso.

EP1

Candidatos autodeclarados pretos, pardos
ou indigenas que, independentemente da
EP2-PPI |renda, tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas,
conforme o caso.

Candidatos autodeclarados quilombolas
gue, independentemente da renda,
EP2-Q tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em  escolas  publicas,

ESCOLA POBUCA conforme o caso.

Independente da Candidatos com deficiéncia que,

Renda independente de etnia e
independentemente da renda, tenham
EP2-PcD P . :
cursado integralmente o ensino
fundamental em  escolas  publicas,
conforme o caso.
Candidatos, que independente de etnia e
independentemente da renda, tenham
EP2 cursado integralmente o ensino
fundamental em  escolas  publicas,
conforme o caso.
Candidatos com deficiéncia,
Acdo Afirmativa IFPI | PcD independentemente da origem escola,

raga/etnia ou renda.

Qualquer candidato independentemente

Ampla Concorréncia | AC . .
da origem escolar, raga/etnia ou renda.

5.2 Para os fins deste Edital, nos termos da Portaria Normativa MEC n2 18, de 11/10/2012,
alterada pela Portaria Normativa n? 1.117, de 01 novembro de 2018, e pela Portaria n2
2.027, de 16 de novembro de 2023, entende-se:

a) por egresso de escola publica, o candidato que tenha cursado integral e exclusivamente
o ensino fundamental em escola publica (Lei n 12.711/2012, alterada pelas leis n° 13.409,
de 28/12/2016 e pela Lei n? 14.723, de 13/11/2023);



b) por familia (para afericdo da renda familiar), a unidade nuclear composta por uma ou
mais pessoas, todas moradoras no mesmo domicilio, que contribuam para o rendimento
ou tenham suas despesas atendidas pela unidade familiar;

c) por renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as
pessoas da familia, calculada na forma do disposto na Portaria Normativa MEC n2 18, de
11/10/2012, alterada pela Portaria Normativa n? 1.117, de 01 novembro de 2018, e pela
Portaria n2 2.027, de 16 de novembro de 2023;

d) por renda familiar bruta mensal per capita (por pessoa), a razdo entre a renda familiar
bruta mensal e o total de pessoas da familia, calculada na forma do art. 72, da Portaria
Normativa MEC n2 18, alterada pela Portaria Normativa n2 1.117, de 01 novembro de 2018,
e pela Portaria n2 2.027, de 16 de novembro de 2023;

e) por pessoa com deficiéncia aquela que, consoante a Linha de Corte do Grupo de
Washington, tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicbes com as demais pessoas, nos
termos do caput do art. 22 da Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015;

f) por quilombola, a pessoa remanescente das comunidades de quilombos pertencentes
aos grupos étnico-raciais, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetéria histérica
prépria, dotado de relagbes territoriais especificas, com presungdo de ancestralidade negra
relacionada com a resisténcia a opressao histérica sofrida, nos termos do caput do art. 22
do Decreto n? 4.887, de 20 de novembro de 2003.

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigdes serao realizadas exclusivamente na forma presencial, no periodo de
14/08/2025 a 05/09/2025, das 8h as 11h e das 14h as 17h, na sala da Coordenacdao
Pedagdgica do Campus Teresina Zona Sul.

6.2 Antes de realizar a inscricdo, o candidato deverd ter conhecimento deste Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

6.3 No ato da inscri¢cdo, o candidato deverd apresentar os originais e cdpias dos seguintes
documentos:

a) Certificado de Conclusao do Ensino Fundamental ou Declara¢do de Ensino Fundamental
acompanhada de Histdrico Escolar;

b) Carteira de Identidade, preferencialmente, ou Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional
de Habilitacdo (CNH) ou Passaporte ou Carteira Profissional;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Documento comprobatério de renda familiar bruta mensal, conforme Anexo
Il (obrigatdrio aos candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 salario minimo
(um saldrio minimo per capita).

6.4. O candidato devera preencher o Questionario Socioeconémico que sera entregue no
ato dainscrigao.

6.5. O candidato é o Unico responsavel pelo correto preenchimento e conferéncia dos
dados no processo de inscricdo, ndao podendo imputar a Comissiao Local ou a Diretoria
Geral do Campus, nem ao Instituto Federal de Educacdao, Ciéncia e Tecnologia do
Piaui equivocos nos dados.

6.6. O candidato somente poderd concorrer com um Unico nimero de inscricdo,



independente do sistema de vagas.

6.7. Apds a efetivacdo da inscricdo, ndo serd permitida a troca da opcdo do
Curso/Turno/Campus.

7 DA SOLICITAGAO DO NOME SOCIAL

7.1 De acordo com o Decreto n? 8.727/2016 e a Resolucdo n2 032/2018 — Conselho
Superior/IFPI, fica assegurado ao candidato transgénero, travesti ou transexual o direito de
ser tratado pelo género e pelo nome social durante a realizacdo de todas as etapas do
Exame Classificatério, desde que observado o procedimento disposto no item 7.2.

7.1.1 Nome social é a designacdo pela qual a pessoa transgénero, travesti ou transexual se
identifica e é socialmente reconhecida.

7.1.2 Identidade de género é a dimensdo da identidade de uma pessoa que diz respeito a
forma como se relaciona com as representacdes de masculinidade e feminilidade e como
isso se traduz em sua pratica social, sem guardar relagdo necessaria com o sexo atribuido
no nascimento.

7.2 O candidato devera preencher o Requerimento anexo e juntar as cépias dos seguintes
documentos, conforme cronograma do certame:

I. requerimento preenchido de solicitagao de uso de nome Social - ANEXO IV;

. Carteira de Identificagdo de Nome Social, nos termos da Lei Ordinaria n2 5.916/2009 e do
Decreto n2 14.602/2001, ambos do Estado do Piaui;

. Carteira de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

7.3 O candidato que ndo entregar os documentos listados, conforme subitem 7.2, tera seu
pedido de utilizacdo do nome social indeferido.

7.4 Todas as publicacdes referentes ao seletivo serdo divulgadas com o nome social, pelo
gual o candidato previamente optou na forma estabelecida neste Edital.

8 DA ANALISE DO QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO

8.1 Os candidatos serdo selecionados mediante andlise de Questionario Socioecondémico,
preenchido no ato da inscricdo presencial.

8.1.1 Caso haja um numero de candidatos maior que o quantitativo de vagas, apds o
encerramento do periodo das inscricdes, os questionarios serdo avaliados para classificar
os candidatos.

8.1.2 A andlise do Questiondrio Socioecondmico deverd ser realizada pelo Servico Social do
campus para o qual o candidato estd inscrito ou setor equivalente.

8.2 A pontuacdo nos itens do Questiondrio Socioecondmico dar-se-a através da andlise de
vulnerabilidade socioecon6mica de cada candidato. Os critérios a serem avaliados sdo:

a) renda familiar per capita;

b) composicdo familiar;

c) condicbes de moradia;

d) vivéncia profissional e escolar;
e) idade;

f) tempo fora da escola;



g) expectativas e motiva¢des do candidato.

8.3 Para a classificacdo, serd considerado o somatério dos pontos obtidos nos itens
d o Questionario Socioecondmico, atribuidos conforme os critérios contidos no subitem
8.2.

8.4 Ocorrendo o empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o
candidato que:

a) contabilizar maior tempo fora da escola;
b) apresentar maior idade.

8.5 O preenchimento das vagas serda feito em ordem decrescente de pontuacdo,
obedecendo ao quantitativo de vagas estabelecido para cada curso, ordenadas por
curso/modalidade/cota, conforme Quadro de vagas - ANEXO II.

8.6 O resultado obedecera a ordem decrescente de pontuacdo da nota de classificacdo,
sendo os candidatos ordenados por curso/modalidade.

9 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO AOS CANDIDATOS QUE CONCORRERAO
AS COTAS PARA PRETOS, PARDOS E INDIiGENAS.

9.1 Constitui-se processo de heteroidentificacgdo o procedimento de identificacdo por
terceiros da autodeclaragdo realizada pela pessoa que optou por concorrer as vagas
reservadas para pretos ou pardos.

9.2 No procedimento de heteroidentificagdo PRESENCIAL dos candidatos as vagas
reservadas para pretos ou pardos, a banca analisard o seguinte:

| - a autodeclaragdo que sera realizada pelo candidato na ficha de inscricdo que serd
disponibilizada;

[I- Unica e exclusivamente o critério fenotipico (cor da pele, textura do cabelo, formato do
nariz, formato da boca e grossura dos labios), ao tempo da realizagdo do procedimento de
heteroidentificacdao identificado pelas fotos e videos enviados, para afericdao da condicao
declarada pelo candidato a uma vaga reservada para pretos ou pardos; e

Ill- N3o serdao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmag¢dao em procedimentos de
heteroidentificacdo realizados em certames federais, estaduais, distritais e municipais ou
em processos seletivos de qualquer natureza.

9.3 A Banca de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-Racial analisard um dos seguintes
documentos submetidos pelos candidatos autodeclarados indigenas:

| - a autodeclaracdo que sera realizada pelo candidato na ficha de inscricdo que serd
disponibilizada e por meio da entrega de pelo menos 1 (um) dos documentos listados a
seguir:

a) registro de nascimento indigena; ou

b) carta de recomendacdo, emitida por lideranca indigena reconhecida, ancido indigena
reconhecido, personalidade indigena de reputacdo publica reconhecida ou 6érgao
indigenista; ou

c) histdrico Escolar emitido por escola indigena; ou

d) memorial de educacdo indigena (descricdo dos percursos educativos indigenas,



indicando o nivel de apropria¢do da lingua indigena).

9.4 A Banca de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-Racial analisard um dos seguintes
documentos submetidos pelos candidatos autodeclarados quilombolas:

| - a autodeclaracdo que sera realizada pelo candidato na ficha de inscricdo que serd
disponibilizada e por meio da entrega de pelo menos 1 (um) dos documentos listados a
seguir:

a) Certiddo Bolsa Permanéncia, emitida pela Fundacdo Cultural Palmares, constando o
nome da comunidade quilombola, municipio e estado de sua localizacdo; ou

b) Comprovante de residéncia em comunidade quilombola homologada pela Fundacdo
Cultural Palmares; ou

c) Declarac¢do de pertencimento étnico e de residéncia em comunidade quilombola,
assinada por pelo menos 3 (trés) liderangas reconhecidas da comunidade de residéncia.

9.5 Para as vagas reservadas aos candidatos autodeclarados indigenas ou quilombolas, serd
considerada apenas a analise documental.

9.6 Para as vagas reservadas aos candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas ou
qguilombolas, ndo serdo considerados quaisquer outros registros ou documentos diversos
dos exigidos nos Editais.

9.7 A Comissao verificard se o candidato atende aos critérios fenotipicos que o identificam
como preto ou pardo, confirmando, ou ndo, a autodeclaracao prestada.

9.8 Os candidatos que NAO se autodeclararem ou n3o participarem da heteroidentificacio,
dentro do periodo estabelecido conforme cronograma deste certame ou tiverem sua
solicitacdo de heteroidentificacdo indeferida, serdo remanejadas para concorrer as VAGAS
DA AMPLA CONCORRENCIA.

9.9 A autodeclaragdo do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade e sera
confirmada mediante procedimentos de validacgao.

9.10 A qualquer tempo, o IFPI podera solicitar a realizacdo de pericia e, caso comprovada
gualquer adulteracao, o candidato tera sua matricula cancelada.

9.11 As Bancas de Validacdo de Autodeclaracdo sdo formadas por trés 3 (trés) membros,
atendendo ao critério de diversidade de género e de cor, e oriundos das ComissOes de
Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial nomeadas pelos Diretores-Gerais dos campi do
IFPI.

9.12 Os membros das Bancas de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial assinardo
termo, atestando a inexisténcia de vinculos de parentesco e de outra natureza com os
candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas e termo de confidencialidade sobre
as informacdes dos candidatos as quais tiverem acesso durante o procedimento de
heteroidentificagao.

9.13. O candidato deverd submeter, no momento da filmagem presencial, o seguinte
roteiro: Eu (nome completo do candidato) me autodeclaro (preto, pardo ou indigena) e
afirmo ainda que as informacdes prestadas sdo verdadeiras.

9.14 No procedimento de heteroidentificacdo, a autodeclaracdo do candidato sera
considerada INDEFERIDA por manifestacdo da maioria dos membros da Banca de Validacao
de Autodeclaragdo Etnico-racial, mediante um parecer motivado.

9.15 N3o serd permitido a Banca de Validacdo de Autodeclaracio Etnico-racial deferir ou
nao na presenga dos candidatos.



9.16 O parecer da Banca de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial serd de acesso
restrito, nos termos do art. 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

9.17 O candidato podera ter sua autodeclaracdo INDEFERIDA pelos seguintes motivos:

a. Ndo atendimento aos critérios fenotipicos (cor da pele, textura do cabelo, formato do
nariz, formato da boca e grossura dos labios) para homologacdo da autodeclaracdo de
pretos e pardos;

b. Auséncia de autodeclaracdo como preto, pardo, indigena ou quilombola, no formulario
de inscricdo;

9.18 As avaliacdes de heteroidentificacdo serdo gravadas e, caso discorde ou se ausente da
sala antes da avaliacdo ser concluida, o candidato terd sua solicitagcdo indeferida.

9.19 Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacdes falsas
com o intuito de usufruir das vagas ofertadas aos pretos, pardos, indigenas ou quilombolas
estard sujeito a perda da vaga, se a informacdo com conteudo falso for constatada apds
publicacdo do resultado de heteroidentificacdo.

10 DOS RECURSOS DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

10.1 O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo serd publicado no site
do IFPI no qual constardao os dados de identificagdo do candidato, a conclusdo do parecer
(DEFERIDO OU INDEFERIDO) da Banca de Validagdo de Autodeclaracdo Etnico-racial e
orientagdes para assegurar ao candidato que se autodeclarou preto, pardo ou indigena,
cuja autodeclaragdo foi considerada INDEFERIDA pela Banca de Validacdo de
Autodeclaracdo Etnico-racial, o direito 8 ampla defesa e ao contraditério, recorrer dentro
do prazo estabelecido, conforme cronograma do certame, uma Unica vez.

10.2 O procedimento de recurso implica nova avaliagdo do candidato por outros membros
que n3o participaram da primeira Banca de Validagio de Autodeclaracdo Etnico-Racial e
tomara por base exclusivamente a filmagem gravada no ato da inscricdo presencial para
fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela primeira Banca de Validacdo de
Autodeclarag¢do Etnico-Racial e o contetdo elaborado pelo candidato.

10.3 O candidato devera apresentar-se no campus e preencher o formuldrio de solicitacdo
de recurso contra a decisdao da Comissao - ANEXO V, conforme cronograma do certame.

11 DO RESULTADO DOS RECURSOS

11.1 O resultado do recurso avaliado pela nova Banca de Validacdo de Autodeclaracdao
Etnico-racial dos candidatos que recorrerem serd publicado conforme cronograma do
certame.

11.2 O indeferimento da autodeclaracdo, na fase de recurso, sera devidamente
acompanhado de justificativa, com indicacdo, no parecer da Banca de Validacdo de
Autodeclaragdo, de qual ou quais requisitos exigidos ndo foram atendidos.

11.3 O indeferimento da autodeclaracdo, dos candidatos autodeclarados pretos e pardos,
indigenas ou quilombolas, impede que o candidato concorra para cotas raciais neste
certame.

11.4 Da decisdo da Banca de Validacdao de Autodeclaracao Recursal ndo cabera recurso.

11.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e dos
prazos estabelecidos para o procedimento de heteroidentificacdo, ndo podendo
responsabilizar a Comissdo-Geral do Exame Classificatério nem a Comissdo-Geral da



Heteroidentificacdo por desconhecimento das normas previstas neste edital.
12 DA CLASSIFICACAO

12.1 Para classificacdo, sera considerado o somatério dos pontos obtidos no Questionario
SocioeconOémico, apds anadlise pelo setor competente, sendo aprovados os candidatos que
ficarem classificados dentro do numero de vagas oferecido para cada curso.

12.2 Caso haja quantidade de inscritos menor ou igual ao nimero de vagas disponiveis, ndo
havera processo de selecao e classificacdo, portanto os candidatos terdao suas matriculas
efetivadas diretamente, seguindo a ordem de inscrigao.

12.3 O preenchimento das vagas ocorrerd em ordem decrescente de pontuacdo,
obedecendo ao quantitativo de vagas para cada curso na forma do quadro de vagas
- ANEXO Il.

12.4 Ocorrendo empate no total de pontos, no desempate, serd considerado,
sucessivamente, o candidato que:

I. tiver maior idade.

Il. tiver maior tempo fora da escola.
13 DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

13.1 O IFPI divulgara o resultado preliminar no enderego eletronico www.ifpi.edu.br e
conforme cronograma do certame.

13.2 O Resultado do Processo Seletivo serad publicado em lista por curso/turno explicitando
os classificados em cada Sistema de Cotas e Ampla Concorréncia.

13.3 Do resultado preliminar, de cada etapa, o candidato podera solicitar recurso, uma
Unica vez.

13.4 A solicitagao de recurso do resultado deverda ocorrer conforme o cronograma do
certame, preenchendo o documento constante no Anexo V, que devera ser entregue no
campus onde o candidato se inscreveu.

13.5 Os Recursos somente serdo analisados se recebidos dentro do prazo estabelecido,
conforme cronograma.

13.6 O Resultado dos Recursos e o Resultado Definitivo serdao divulgados no sitio do IFPI
conforme cronograma do certame.

14 DAS MATRiCULAS

14.1 O periodo de matricula dos candidatos aprovados nos cursos da Educag¢ao Profissional
Técnica de Nivel Médio na modalidade de Educac¢ao de Jovens e Adultos, ocorrera nos dias
15 e 16/09/2025, das 8h as 12h e das 14h as 18h, no Controle Académico do campus
Teresina Zona Sul.

14.2 O candidato que ndo apresentar, no ato da matricula, os documentos constantes
d o ANEXO VI, do subitem1 PARA OS APROVADOS PARA AS VAGAS DE AMPLA
CONCORRENCIA e os do subitem 2 PARA OS APROVADOS NAS VAGAS PELO SISTEMA DE
COTAS (conforme a cota em que o candidato se inscreveu), perderd o direito a vaga.

14.3 O candidato aprovado que, por qualquer motivo, nao efetuar sua matricula perdera o
direito a vaga.

15 DO REMANEJAMENTO DAS VAGAS OCIOSAS POR MODALIDADE DE COTAS



15.1 Conforme o art. 15 da Portaria Normativa n2 18, de 11 de outubro de 2012, alterada
pela Portaria Normativa n? 1.117, de 01 novembro de 2018, e pela Portaria n2 2.027, de 16
de novembro de 2023, do Ministério da Educacdo, o remanejamento das vagas destinadas
aos candidatos egressos de escolas publicas dar-se-a da seguinte forma:

COTA REMANEJAMENTO DAS VAGAS

EP1-PP| EP1-PPI > EP1-Q > EP1-PCD > EP2-PPI > EP2-Q > EP2-PCD > EP1 >
EP2 > AC
EP1-Q > EP1-PPI > EP1-PCD > EP2-PPI > EP2-Q > EP2-PCD > EP1 >

EP1-Q
EP2 > AC

EP1-PcD EP1-PCD > EP1-PPI > EP1-Q > EP2-PPI > EP2-Q > EP2-PCD > EP1 >
EP2 > AC

EP2-PP| EP2-PPI > EP1-PPI > EP1-Q > EP1-PCD > EP2-Q > EP2-PCD > EP1 >
EP2 > AC
EP2-Q > EP1-PPI > EP1-Q > EP1-PCD > EP2-PPI > EP2-PCD > EP1 >

EP2-Q
EP2 > AC

EP2-PcD EP2-PCD > EP1-PPI > EP1-Q > EP1-PCD > EP2-PPI > EP1-Q > EP1 >
EP2 > AC

EP1 EP1 > EP1-PPI > EP1-Q > EP1-PCD > EP2-PPI > EP2-Q > EP2-PCD >
EP2 > AC

EP2 EP2 > EP1-PPI > EP1-Q > EP1-PCD > EP2-PPI > EP2-Q > EP2-PCD >
EP1 > AC

PcD PcD > AC

Prioridade do remanejamento das vagas ociosas:

1) Autodeclarados pretos, pardos, indigenas e quilombolas;
2) Pessoas com deficiéncia e;

3) Apenas escola publica:

a) baixa renda;

b) independente de renda.

16 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

16.1 Na hipétese de forca maior, a Comissdo Geral da Selecio do PROEJA fara divulgar,
sempre que necessario, avisos oficiais e normas complementares ao presente Edital,



divulgando-os no sitio www.ifpi.edu.br, constituindo tal documento, a partir de entdo,
parte integrante deste Edital.

16.2 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo e a matricula do candidato, desde
que verificada qualquer falsidade nas declaracées e/ou qualquer irregularidade nos
documentos apresentados.

16.3 Os casos omissos e as situagcdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados
pela Comissdo-Geral da Selecdo do PROEJA.

Paragrafo unico. Fica eleito o Foro da Cidade de Teresina-Pl, para dirimir questdes do
presente Edital de Selecdo do PROEJA do IFPI para o Cursos Técnico Integrado.

PAULO ANDRE MENESES QUEIROZ ALVES
Diretor-Geral em exercicio
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