MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
CAMPUS TERESINA ZONA SUL

EDITAL N°017/2019- CAMPUS TERESINA ZONA SUL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO

TERESINA - PI
DEZEMBRO DE 2019



MINISTERIO DA EDUCACAO
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CAMPUS TERESINA ZONA SUL

EDITAL N°017, 12 DE DEZEMBRO DE 2019

A DIRETORA GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAC}AO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO PIAUI, CAMPUS TERESINA ZONA SUL, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado, com vistas a
contratacdo de Professor Substituto e/ou Temporério, por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria, nos termos da Lei n° 8.745/93, de 09/12/93 (DOU de 10/12/93), e de suas

respectivas alteracdes.

1. DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo serd regido por este edital, executado por comissdo propria e
supervisionado pela Diretoria Geral do Instituto Federal de educacao Ciéncia e Tecnologia do Piaui
- Campus Teresina Zona Sul, localizado na Avenida Pedro Freitas, 1020 - Vermelha em Teresina-
Pl, CEP: 64.018-000.

1.2 O candidato selecionado estara subordinado ao Regime Juridico Unico dos Servidores Civis da
Unido, as Autarquias e das Fundacdes Publicas Federais(Lei n® 8.112/1990) e alteracGes posteriores.
1.3 O regime de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidos em dois turnos de
trabalho a serem estabelecidos pela Diretoria de Ensino do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui - Campus Teresina Zona Sul, de acordo com os horarios das aulas e

funcionamento dos cursos .

2. DA AREA DE CONHECIMENTO, DO CURSO/DISCIPLINA, DO CODIGO, DO
NUMERO DE VAGAS, DO REGIME DE TRABALHO E DA HABILITAQAO EXIGIDA.
2.1 A selecdo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento da vaga, conforme
especificacdo abaixo:

REGIME

o MREADE vacas b MABLITAGRO
TRABALHO
Costura / Graduacdo em Moda ou
Producéo Cultural e Modelagem Design de Moda ou
Design e do Vestuario 01+ 40 horas Estilismo e Moda ou

*\** 1
Producéo Industrial e Desenho CR(*) semanais Tecnologia em
de Moda Producéo do Vestuario



com, no minimo,
Especializagdo em
Educagéo ou Moda ou
Areas Afins

(*) CR = Cadastro de Reserva

(**) Serdo classificados até 08(oito) candidatos na Analise/Avaliacdo de Titulos.

2.2 Todas as habilitagbes exigidas no item 2.1 devem ser comprovadas, conforme cronograma em
anexo, com a apresentacdo de diploma ou certificado de conclusdo de curso em nivel superior
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecido pelo Ministério da
Educacdo, juntamente com o certificado de P6s-graduacgdo, além da Cdpia do Registro Geral (RG),
copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e cdpia da Carteira de Reservista das Forgas Armadas
(sexo masculino), na ocasido o candidato devera apresentar os documentos originais para fins de
autenticacdo pelo agente publico, além do comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

2.3 Os certificados de pos-graduacdo expedidos em outros paises e apresentados como
comprovacao da habilitagdo exigida deverdo estar devidamente reconhecidos pelo Ministério da
Educacao.

2.4 Se o candidato ndo apresentar todos os requisitos exigidos no item 2.2, sua inscricdo ndo sera

homologada.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Periodo de Inscrigbes: 17 a 20 de dezembro de 2019.

3.2 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o teor do edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos nele expressos. O edital estara disponivel no endereco eletrdnico
www.ifpi.edu.br/concursos.

3.3 A inscricdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e
condicOes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento ou
discordancia.

3.4 Ndo havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricéo.

3.5 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato, sendo permitida somente uma inscrigéo por CPF.

3.6 As inscricbes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, no endereco -eletronico

www.ifpi.edu.br/concursos, no periodo determinado no cronograma em anexo, mediante o

preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricdo e do pagamento da taxa de inscricao.

3.7 O pagamento da taxa de inscricdo sera feito, exclusivamente, por meio de Boleto Bancario
(GRU Cobranga), disponivel no site do Tesouro Nacional (www.tesouro.fazenda.gov.br)
constando: cddigo UG: 158146; Cddigo Gestdo: 26431; Codigo de Recolhimento: 28883-7;


http://www.ifpi.edu.br/concursos

Numero de Referéncia: 15835426431; Competéncia: més e ano do depdsito; CPF e nome do
candidato; importancia no valor de R$ 50,00 ( cinguenta reais) a ser recolhida somente nas agéncias
do Banco do Brasil. O pagamento do boleto podera ser realizado até o ultimo dia de inscricao
conforme cronograma em anexo, obedecendo ao horéario do sistema bancario.

3.8 Somente serdo considerados documentos oficiais de identificacdo para o preenchimento do
Formulario de Inscricdo: carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos o6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte brasileiro (ainda
valido), certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico, que, por lei
federal, valem como documento de identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo

(somente o modelo novo, com foto e obedecendo ao periodo de validade).

4. DA SELECAO
4.1 O processo seletivo sera realizado em trés etapas:
a) Homologacdo das Inscri¢des (Eliminatéria);
b) Prova de Desempenho Didatico (Eliminatéria e Classificatoria);

c) Prova de Titulos (Eliminatéria e Classificatoria).

5. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

5.1 A Prova de Desempenho Didatico serd realizada na cidade de Teresina, Piaui, na sede do
Campus Teresina Zona Sul, localizada na avenida Pedro Freitas, n° 1020, no bairro Vermelha,
CEP: 64.018-000, e atendera rigorosamente ao estabelecido no cronograma de sorteio dos temas da
prova de desempenho didatico.

5.2 A prova de desempenho didatico consistira de uma aula sobre tema sorteado, desenvolvida no
tempo de 50 (cinquenta) minutos, em lingua portuguesa com linguagem adequada e em sessao
publica, perante uma banca examinadora composta por 02 professores da area especifica a que o
candidato estd concorrendo e um Pedagogo ou um Técnico em Assuntos Educacionais que avaliardo
o candidato quanto ao seu conhecimento especifico e capacidade didatico-pedagdgica, atribuindo-
Ihe uma nota de 0 (zero) a 100 (cem). No inicio da aula, o candidato devera entregar 03 (trés) vias
do plano de aula, conforme modelo no Anexo V.

5.3 O cronograma do sorteio e da realizacdo da prova de desempenho didatico sera publicado no
endereco eletrdnico www.ifpi.edu.br/concursos, bem como afixado nos murais do Campus Teresina
Zona Sul, localizado na avenida Pedro Freitas, n° 1020, Bairro Vermelha, CEP-64.018-000. A
divulgacdo do cronograma de sorteio da prova de desempenho didatico sera dia 10 de janeiro de
2020.

5.4 O sorteio do tema/conteido da prova de desempenho didatico, conforme Anexo 11 deste edital,

sera realizado 24 (vinte e quatro) horas antes da realizacdo da prova de desempenho didatico, de



modo impreterivel e improrrogavel. O candidato que ndo comparecer AO SORTEIO DO TEMA,
no dia e hora determinados, sera eliminado sumariamente do Processo Seletivo Simplificado. Se a
quantidade de inscritos exigir dois ou mais dias para a realizacdo da prova didatica, os candidatos
poderdo ser divididos em grupos por dia de realizacdo a critério da Comissdo Organizadora,
respeitando-se o0 prazo de 24 (vinte e quatro) horas previsto para o sorteio do tema (conteido) da
prova didatica.

5.5 Para realizacdo da prova de desempenho didatico, o candidato devera apresentar o documento
original de identidade com foto.

5.6 O candidato devera comparecer ao local da realizacdo da prova de desempenho didatico, no
minimo, 30 (trinta) minutos antes do horario previsto para o inicio da prova.

5.7 A preparacdo, aquisicdo e utilizacdo de recursos para a prova de desempenho didatico seréo de
inteira responsabilidade do candidato.

5.8 Cada membro da banca examinadora atribuira uma nota independente de O (zero) a 100 (cem)
pontos, e a nota final da prova de desempenho didatico do candidato serd a média aritmética simples
das notas dos membros sem arredondamentos.

5.9 Serad habilitado na prova de desempenho didatico o candidato que obtiver, no minimo, 60
(sessenta) pontos.

5.10 O resultado da prova de desempenho didatico e da classificacdo serdo divulgados no portal
www.ifpi.edu.br/concursos.

5.11 Para a avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico, os avaliadores tomardo como base o

quadro descrito abaixo:

PONTUACAO

ITEM CRITERIOS A SEREM AVALIADOS MAXIMA

a) Tema
b) Objetivos
c) Conteudos programaticos
1. PLANO DE AULA d) Estratégias de ensino (20 pontos)

e ) Duracéo da aula
f) Awvaliacdo de aprendizagem
g) Referéncias bibliogréficas
a) Dominio do contetdo
b) Operacionalizacdo dos conteudos

2. DESENVOLVIMENTO ¢ ) Utilizacdo das estratégias e recursos

DA AULA didaticos

d) Procedimentos avaliativos
e ) Controle do tempo

(80 pontos)

5.12 Nao cabera recurso para o resultado da Prova de Desempenho Didatico.



6. PROVA DE TITULOS
6.1 Apos realizar sua inscricdo conforme as disposi¢fes do item 2.1, o candidato deverd comparecer
ao IFPI/Campus Teresina Zona Sul, localizado na avenida Pedro Freitas, n® 1020, Bairro Vermelha,
CEP: 64.018-000 para realizar a entrega dos titulos junto a Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado. A entrega devera ser realizada na Coordenagdo Pedagdgica e/ou na
Coordenacéo de Cursos até de 20 dezembro de 2019, nos horarios de 08:00 as 12:00 e das 14:00
as 17:00h.
6.2 Na Prova de Titulos serdo observados trés componentes curriculares fundamentais:
a) Formacédo Académica;
b) Atividades de Docéncia e Experiéncia Profissional,
c) Atividades de Pesquisa.
6.3 O diploma de Graduacdo do candidato com o certificado de Especializacdo, requisitos
indispenséveis ao ingresso na carreira, ndo contard ponto para efeito de analise do curriculo, todavia
deverao ser entregues as cdpias a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado no
prazo estipulado por este edital .
6.4 Os titulos deverdo ser apresentados em cdpias acompanhadas com original para conferéncia
ou autenticados em cartorio.
6.5 Na entrega dos titulos o candidato dever4 apresentar:
a) Uma via do Curriculo Lattes, devidamente comprovado;
b) Original e cdpia do Registro de Identidade (RG);
c) Original e cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
d) Cépia dos documentos que comprovam a titulacdo exigida, conforme subitem 2.1 desse
edital, conferidas pelos originais, quando néo autenticados em cartoério;
e) Original e copia do comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢cdo no valor de R$
50,00 (cinquenta reais);
f) Copia dos documentos que comprovam a titulacdo e a experiéncia constantes no quadro
do subitem abaixo.
6.6 A analise dos titulos tera por base o anexo da Resolucdo n° 06 de 30 de maio de 2008, do
Conselho Diretor do CEFET-PI (ANEXO 1V), atualmente (IFPI), e valor maximo da prova de
titulos sera de 100 (cem) pontos, conforme quadro a seguir:

TOTAL GERAL DE
PONTOS POR TITULO OU

(o]
C%“J;EDLEDNJ E TITULO(S) PgN?'ICE)S COMPROVANTE DE
EXPERIENCIA
APRESENTADO
FORMACAO DOUTORADO 40 40

ACADEMICA MESTRADO 30 30



EXPERIENCIA NA

. 06
EXPERIENCIA ATIVIDADE :
PROFISSIONAL ~ DOCENTE NA (V'd‘fVA)”eXO 30
AREA DO CURSO
PUBLICACOES,
EDITOR,
TRADUTOR, 30
ATF!\E/é%ﬁ?gADE PROJETOS, (Vide anexo 30
ORIENTADOR IV)
E/OU CO-
ORIENTADOR
TOTAL GERAL DE AVALIACAO DOS TITULOS 100

6.6.1 Para fins de pontuagdo do subitem 6.6 - Formacdo Académica- sera considerado o titulo de
maior pontuagdo e apenas uma Unica vez, observadas as disposi¢des dos subitens seguintes.

6.6.2 Diploma de Curso de Doutorado com respectivo Histérico, em é&rea afim do
curso/disciplina a que concorre ou na area de Educacéo, obtido em curso credenciado pelo Conselho
Nacional de Educacdo ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado. Pontuacdo: 40 (quarenta)
pontos; nimero mé&ximo de titulos: 01 (um);

6.6.3 Diploma de Curso de Mestrado com respectivo Historico, em &rea afim do curso/disciplina
a que concorre ou na area de Educacdo, obtido em curso credenciado pelo Conselho Nacional de
Educacdo ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado. Pontuacgdo: 30 (trinta) pontos; numero
méaximo de titulos: 01(um);

6.6.4 Nao serdo computadas certidfes e declaracdes como Titulos de P6s-Graduagdo, somente seréo
considerados Diplomas e Certificados acompanhados do correspondente Historico.

6.6.5 Tempo de efetivo exercicio de atividades docentes desenvolvidas: serdo considerados 6 (seis)
pontos por ano ou fracdo superior a 6 (seis) meses, até o maximo de 30 (trinta), mediante
comprovacdo do exercicio por meio da apresentacdo de comprovantes originais e copias: Carteira
de trabalho (CTPS) - pagina de identificacdo e de contrato; Certiddo por tempo de servi¢o ou termo
de posse com o Ultimo contracheque; Declaracdo do 6rgdo ou pessoa juridica competente
(devidamente identificada) com o contrato de trabalho e/ou Portaria publicada no Diario Oficial do
Municipio, Estado ou Unido (DOM, DOE e DOU);

6.6.6 Os documentos que comprovam a Experiéncia Profissional deverdo trazer explicitamente o
inicio e o fim do tempo de exercicio profissional;

6.6.7 Os diplomas e/ou certificados em Lingua Estrangeira somente serdo aceitos se acompanhados
de traducéo realizados por Tradutor Publico Juramentados;

6.6.8 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local
estipulados neste edital,

6.6.9 Os comprovantes de Monitorias e Estagios ndo serdo aceitos como atividades docentes.

6.6.10 Documentos que ndo fazem parte do quadro constante do subitem 6.6 e ndo respeitam as



disposicOes estabelecidas nos demais subitens constantes do item 6 n&o serdo recebidos pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo.

6.6.11 O resultado da Analise/Avaliacdo da Prova de Titulos sera divulgado no endereco
www.ifpi.edu.br/concursos e nos murais do IFPI/Campus Teresina Zona Sul, conforme
cronograma.

6.6.12 Né&o serdo considerados titulos ndo elencados nesta Resolugéo.

6.6.13 Os titulos de pos-graduacao vinculados a area objeto do Processo Seletivo Simplificado
deverdo ser expedidos por programas ofertados por instituicbes credenciadas pelo Ministério da

Educacéo, ou, quando estrangeiro, devidamente revalidados por universidades brasileiras.

7. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO

7.1 Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem no minimo 60 (sessenta) pontos na
Prova de Desempenho Didatico.

7.2 Para obtencdo da classificacdo final dos candidatos aprovados, utilizar-se-4 a média aritmética
da Analise/Avaliacdo de Titulos e Prova de Desempenho Didatico.

7.3 Em caso de empate, para efeito de classificacdo e desempate, dar-se-a preferéncia ao candidato
que:

a) Possuir idade superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado, conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do idoso);

b) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;

¢) Possuir maior nimero de pontos na Analise/Avaliacdo de titulos;

d) Possuir maior tempo de experiéncia profissional;

e) Possuir mais idade (dia, més e ano).

7.4 A classificagdo do candidato dar-se-4& em ordem decrescente dos pontos obtidos no Processo
Seletivo Simplificado.

7.5 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, com a relacdo dos candidatos aprovados,
por ordem de classificacdo, serd homologado pela Diretora Geral do Campus Teresina Zona Sul do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — IFPI. Sera publicado no Diéario

Oficial da Unido, e divulgado no endereco eletronico www.ifpi.edu.br/concursos, bem como nos

murais do referido Campus, dia 21 de janeiro de 2020, conforme cronograma ( ANEXO 111) deste
Edital.

7.6 Os candidatos cujos nomes constem na relacdo de homologagéo do resultado final do processo
seletivo simplificado, ndo nomeados, excedentes as vagas ofertados, serdo mantidos em cadastro de

reserva durante a validade deste Processo Seletivo.

8. DO CANDIDATO CLASSIFICADO


http://www.ifpi.edu.br/concursos

8.1 Os candidatos classificados serdo contratados por locagéo de servi¢o, como Professor Substituto
e ou Temporério, Campus Teresina Zona Sul, considerando-se a classificacdo obtida e o nimero de
vagas.
8.2 O candidato selecionado serd contratado por tempo determinado, por um periodo de até 06
(seis) meses, sendo permitida a prorrogacao desde que o prazo total ndo exceda 02 (dois) anos. (Art
4° da Lei n° 8.745/93, com a redacgéo dada pela Lei n° 10.667, de 14/05/2003, publicada no DOU de
15 subsequente e §1° remunerado pela MP n°® 259/05).
8.3 Nao podera ser contratado o candidato que for professor de Magistério Superior e/ou do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico das Instituicbes Federais de Ensino. Caso seja ocupante de cargo
publico, que ndo o de magistério, podera ser contratado desde que comprovada a compatibilidade
de horéarios (Art. 6° da Lei n° 8.745/93, com a redacdo dada pela Lei n® 9.849, de 26/10/99,
publicada no DOU de 27 subseqliente).
8.4 N&o poderé ser contratado candidato que ja tenha tido vinculo com qualquer Instituicdo Federal
de Ensino na condicdo de Professor Substituto, Temporario ou Visitante, nos termos da Lei n°
8.745/93, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior
(Art. 9° da mencionada Lei n® 8.745/93, com a redacdo dada pela Lei n® 9.849, de 26/10/99,
publicada no DOU de 27 subsequente).
8.5 S6 poderdo ser contratados candidatos de nacionalidade brasileira ou naturalizados, que estejam
em gozo dos direitos politicos, em dia com as obrigacOes eleitorais e militares (para o sexo
masculino) e tenham idade minima de 18 anos, até o ultimo dia das InscricGes.
8.6 No caso de candidato na condicdo de servidor publico inativo, a acumulacdo de proventos e
vencimentos do cargo objeto do Processo Seletivo Simplificado somente sera permitida quando se
tratar de cargos, funcGes ou empregos acumuldveis na atividade, na forma autorizada pela
Constituicdo Federal. Caso contrario, a contratacdo dar-se-4 somente apds a opcao pelo candidato
entre 0s proventos e 0s vencimentos no novo cargo (Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98).
8.7 A remuneragéo do Professor Substituto serd conforme o Anexo | deste edital.
8.8 O candidato a ser contratado, apds convocacdo, devera apresentar-se a Diretoria de Gestdo de
Pessoas (DIGEP) do IFPI, na REITORIA, munido de documentacdo original e copias dos seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor e Comprovante de ultima votacao;

d) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

e) PIS/PASEP;

f) Certificado Militar (sexo masculino);

g) Dados bancérios (Banco/Agéncia/Conta) junto ao Banco do Brasil;



h) 02 (duas) fotos 3X4;
i) Declaracdo de Acumulagdo ou Termo de Responsabilidade (02 copias);
j) Auxilio Alimentacéo (termo anexo);
k) Auxilio de Nascimento/Casamento e CPF dos dependentes (se houver);
I) Exame médico contendo o Grupo Sanguineo e Fator RH;
m) Documento Comprobatdrio de primeiro emprego (dia/més/ano de ingresso);
n) Formulério de autorizacdo de acesso a declaracdo de ajuste anual de imposto de renda da
pessoa fisica;
0) Declaracdo de bens e valores ou cOpia da declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica;
p) Copia do(s) diploma(s) ou Certificado(s) que comprove(m) a existéncia do cargo;
q) Endereco completo, telefones e e-mail,
8.9 A inscricdo no Processo seletivo implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo das

condices estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
9. DA VALIDADE DO CONCURSO

9.1 O Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto terd validade de 01 (um) ano, a
contar da data de publicagdo da homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo mediante ato proprio da autoridade

competente.
10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 N&o cabera recurso quanto ao resultado da prova de desempenho didatico.
10.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo

Simplificado para Professor Substituto.

Teresina(Pl), 12 de dezembro de 2019.

Francisca Assuncdo Almeida Félix
DIRETORA GERAL DO CAMPUS TERESINA ZONA SUL



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATA(;AO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO
ANEXO I
EDITAL N°017, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019
REMUNERAGAO DO PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO - SUBSTITUTO / TEMPORARIO, CONTRATADOS COM O
FUNDAMENTO NO INCISO IV E X DO ART. 2° DA LEI N°8.745, DE 1993.

VIGENCIA:A Partir de 1° de agosto de 2019 .

FUNDAMENTO LEGAL.: Art.7°, inciso | da Lei n°8.745, de 09/12/1993, publicada
no DOU de 10subsequente, combinado com os art. 16 da Lei n® 12.772, de 28/12/2012,
DOU de 31/12/2012 e a ORIENTAQA NORMATIVA N° 2, de 17/07/2009, publicada
no DOU de 20/07/2009.

GRADUACAO
Classe Nivel VB RT TOTAL
D1 1 R$ 3.130,85 R$ 0,0 R$ 3.130,85
APERFEICOAMENTO
Classe Nivel VB RT TOTAL
D1 1 R$ 3.130,85 R$ 234,81 R$ 3.365,66
ESPECIALIZACAO
Classe Nivel VB RT TOTAL
D1 1 R$ 3.130,85 R$ 469,63 R$ 3.600,48
MESTRADO
Classe Nivel VB RT TOTAL
D1 1 R$ 3.130,85 R$ 1.174,07 R$ 4.304,92
DOUTORADO
Classe Nivel VB RT TOTAL
D1 1 R$ 3.130,85 R$ 2.700,36 R$5.831,21

VB = Vencimento Basico

RT=Retribuicdo por Titulacéo
TOTAL-= Total (Saléario Bruto)




PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO E OU TEMPORARIO
ANEXO 11
EDITAL N°017, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019

RELACAO DE TEMAS POR AREA/EIXO/DISCIPLINA PARA A PROVA DE
DESEMPENHO DIDATICO

01- PRINCIPIOS DE COSTURA INDUSTRIAL: TIPOS DE COSTURAS,
MAQUINARIO, ACABAMENTOS E TECNOLOGIAS;

02- VESTUARIO: CONCEITO E EVOLUCAO DAS TECNICAS DE PRODUCAO;

03- MONTAGEM INDUSTRIAL DE PECAS DO VESTUARIO EM TECIDOS
PLANO E MALHA;

04- MOULAGE - TECNICAS E APLICACAO;
05- MODELAGEM EM TECIDOS PLANOS E TECNICAS DE GRADUACAO;

06- EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS UTILIZADOS NO PROCESSO DA
COSTURA INDUSTRIAL;



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR

SUBSTITUTO E OU TEMPORARIO

ANEXO 111

EDITAL N°017, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR

SUBSTITUTO E OU TEMPORARIO

ETAPAS/ATIVIDADES

DATA DE REALIZACAO
(PREVISAO)

Periodo de Inscricdo e de pagamento da taxa
de inscrigédo

Prazo Final pagamento da taxa de inscricao

Periodo de entrega dos documentos referentes
a habitacdo exigida, conforme item2.2

Homologacéo das inscri¢des

Interposicdo de recurso contra a homologacéo
das inscri¢fes

Resultado dos julgamentos dos recursos
contra homologacéo das inscri¢des
Divulgacédo do cronograma da Prova de
desempenho

Sorteio do conteido da Prova de Desempenho
Didatico*

Realizacdo da Prova de Desempenho Didético

Divulgacdo do Resultado da Prova de Titulos

Interposicao de recurso contra o resultado da
Prova de Titulos

Resultado dos julgamentos dos recursos da
Prova de Titulos

Resultado da Prova de Desempenho Didatico

Divulgacdo do Resultado Final

17 a 20 de dezembro de 2019
Ate 20 de dezembro de 2019
Até 20 de dezembro de 2019
06 de janeiro de 2020
07 de janeiro de 2020

09 de janeiro de 2020
10 de janeiro de 2020

13 de janeiro de 2020

14 de janeiro de 2020
16 de janeiro de 2020

17 de janeiro de 2020

20 de janeiro de2020

20 de janeiro de 2020
21 de janeiro de 2019

* A Prova de Desempenho Didatico obedecera rigorosamente ao Cronograma de
Sorteio dos Temas.

OBSERVACAO: Este Cronograma podera sofrer alteracdes, em razdo do nimero de
inscritos. Qualquer alteracdo no cronograma serd divulgada no endereco eletronico:
www.ifpi.edu.br/concursos



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE

PROFESSORSUBSTITUTO

EDITAL N°017, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019

ANEXO IV

1. A Prova de Titulos tera o valor de 100 (cem) pontos, obedecendo aos critérios

estabelecidos de acordo com os quadros a seguir:

. PONTUACAO
TITULOS PONTOS MAXIMA
1. FORMACAO ACADEMICA
1.1 Doutorado
a) Em area de conhecimento ou disciplina objeto do Processo 40
Seletivo Simplificado 40
b) Em érea correlata 20
1.2 Mestrado
a) Em area de conhecimento ou disciplina objeto do Processo 30
Seletivo Simplificado
b) Em é&rea correlata 15
2. ATIVIDADES DE DOCENCIA E EXPERIENCIA 30
PROFISSIONAL
2.1 Comprovante de tempo de exercicio de magistério em quaisquer 02 por 14
dos niveis da educacdo bésica semestre
2.2 Comprovante de tempo de exercicio de magistério em nivel 02 por 10
superior semestre
2.3 Comprovante de tempo de experiéncia profissional, exceto de 02 por 06
magistério, na area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso semesre
3 ATIVIDADES DE PESQUISA 30
3.1 Publicacéo de trabalhos cientificos em periédicos com ISSN 02 por 4
trabalho
3.2 Publicacdo em sitio eletronico especializado com ISSN 01. por. 3
publicacdo
3.3 Publicacéo de livros com ISBN 02 por livro 6
3.4 Publicacéo de capitulos de livros com ISBN 02 por 4
capitulo
3.5 Publicacéo de trabalhos completos em congressos internacionais 01 por 3
trabalho
3.6 Publicacéo de trabalhos completos em congressos nacionais 0.5 por 2
trabalho
3.7 Orientacdo de Iniciacdo Cientifica (IC) concluida 01 por aluno 2
3.8 Orientacédo de Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) 01 por aluno 2
3.9 Orientacdo de Trabalho de Concluséo de Especializacdo 1é|5uﬂgr 4
TOTAL 100
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EDITAL N°017, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019

ANEXO V
PLANO DE AULA
AREA
/CURSO/DISCIPLINA
TEMA
CANDIDATO
N° INSCRICAO
| TEMPO DE AULA | HORARIO: | DATA: | |/

OBJETIVOS

CONTEUDO PROGRAMATICO

ESTRATEGIAS DE ENSINO

RECURSOS

AVALIACAO DE APREDEZAGEM

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS




