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EDITAL DE SELECAO CURSO TECNICO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO - PROEJA/COZINHA 2021/2 - IFPL

Dispoe sobre o Edital de Selecao para ingresso na Educagido Profissional Técnica de Nivel Médio na forma Integrada na
Modalidade Educacdo de Jovens e Adultos, para o segundo semestre letivo do ano de 2021, do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI).

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUi, por meio do Campus Teresina Zona
Sul, torna publico o presente Edital contendo as normas e os procedimentos referentes a realizacdo das inscri¢des, selecdo e
classificagdo dos candidatos ao Edital de Selecdo para o preenchimento de 35 (trinta e cinco)vagas, ofertadas para o segundo
semestre letivo de 2021, nos cursos da Educag@o Profissional Técnica de Nivel Médio na Modalidade Educagdo de Jovens e
Adultos, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui, na forma Integrada ao Ensino Médio, no Campus
Teresina Zona Sul.

CRONOGRAMA SELECAO PROEJA/COZINHA
2021/2 - IFPI

ATIVIDADE PERIODO
Divulgacio do edital 27/09/2021
Solicitagdo de nome social 27/09 a 29/09/2021
Periodo de inscricoes 27/09 a 29/09/2021
Publicagdo da relagdo preliminar de 01/10/2021
inscrigdes homologadas
Solicitagdo de Recursos referente as 02/10/2021
homologagdes de inscrigdes
Resultado dos recursos referente as 04/10/2021
homologacdes de inscri¢des
Sorteio Publico 05/10/2021
Resultado final da chamada publica 06/10/2021
PROCESSO DE PERIODO
HETEROIDENTIFICACAO

Publica¢do Edital Complementar paral 07/10/2021

Heteroidentificagdo e Convocagdo dos|
candidatos  autodeclarados  pretos,
pardos e indigenas

Envio da documentag@o para o processo 09/10/2021
de Hetoroidentificagao

Resultado Parcial do Processo de 11/10/2021

Heteroidentificacdo
Recurso de Parecer do Processo de 12/10/2021
Heteroidentificacdo
Resultado Final do Processo de 13/10/2021
Heteroidentificacao
Matricula dos candidatos aprovados 14 a 20/10

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Cabera ao candidato fazer o acompanhamento deste Edital no sitio do IFPI (www.ifpi.edu.br) e na portaria docampus listado no
Anexo 1, deste Edital.

1.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.



1.3 NAO SERA ACEITA, EM HIPOTESE ALGUMA, a utilizagdo de CPF e/ou RG de pais ou familiares para realizar a inscrigdo
neste processo seletivo, sob pena de eliminagdo do candidato no certame.

1.4 A realizagdo do Processo Seletivo fica sob a responsabilidade da Dire¢do Geral do Campus, a qual encaminhara a Diretoria de
Comunicagdo do IFPI as informagdes necessarias para a divulgagdo do certame, além de providenciar e coordenar as a¢des inerentes
a sua execugao.

1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos nas normas que
regulamentam esse processo seletivo, bem como a verificagdo dos documentos exigidos para a efetivagdo da matricula e o
acompanhamento de publica¢des e eventuais alteragdes referentes ao processo seletivo no sitio do IFPI.

2 DOS CURSOS

2.1 Os cursos da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio na forma Integrada ao Ensino Médio na Modalidade Educacdo de
Jovens e Adultos, serdo oferecidos somente a quem ja tenha concluido o Ensino Fundamental (ou equivalente), em
estabelecimento de ensino devidamente reconhecido (art. 36-C, inciso I, da Lei n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Educagdo Nacional), nos termos do artigo 1° II, do Decreto n® 5.840, de 13 de julho de 2006, que institui, no ambito federal, o
Programa Nacional de Integra¢do da Educagdo Profissional com a Educagdo Basica na Modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos
— PROEJA e artigo 4°% § 1° I, do Decreto n°® 5.154, de 23 de julho de 2004, que regulamenta o § 2° do art. 36 ¢ os Arts. 39 a 41 da
Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, e da outras providéncias.

2.2 Nos cursos da forma Integrada na modalidade de Jovens e Adultos, o aluno, num tempo minimo de trés ou quatro anos, conforme
estabelecido em cada Projeto Pedagdgico do curso, com matricula unica neste Instituto, concluird simultaneamente uma
habilitag@o profissional técnica e o ensino médio.

2.3 Para participar dos cursos do Programa de Integracdo da Educag@o Profissional ao Ensino Médio na Modalidade de Educagéo de
Jovens e Adultos - PROEJA e o candidato devera possuir os seguintes pré-requisitos:

a) Ter concluido o Ensino Fundamental (antigo ginasial ou 1° grau);
b) Ter idade minima de 18 anos;
¢) Néo possuir o Ensino Médio Completo.

3 DAS VAGAS

3.1 A selecdo destina-se ao preenchimento de 35 (trinta e cinco) vagas, ofertadas para o segundo semestre letivo de 2021, constantes
no ANEXO II, pelos candidatos aprovados, de acordo com o item 9 — DA CLASSIFICACAO deste Edital.

4 DO SISTEMA DE COTAS

4.1 Em atendimento as disposi¢des contidas na Lei n® 12.711/2012 e no Decreto n° 7.824/2012, em cada curso, por turno, 50%
(cinquenta por cento) das vagas serdo destinadas aos candidatos da rede publica de ensino.

4.1.1 Considera-se escola publica a instituigdo publica criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico na
forma do que dispde o art. 19, inciso I, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional.

4.2 Os candidatos interessados em concorrer as vagas destinadas aos egressos de escola publica, na forma do subitem 4.1, deverdo
atentar ao que segue:

I. Na forma Integrada, exige-se que o candidato tenha cursado TODO o Ensino Fundamental em escola publica. Entende-se
por TODO o Ensino Fundamental, da 1* a 8* série, para o Ensino Fundamental de 08 (oito) anos ou do 1° ao 9° ano, para o Ensino
Fundamental de 09 (nove) anos;

4.2.1 Poderdo também concorrer as vagas de que trata o subitem 4.1 os candidatos que:

I. tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas no dmbito da modalidade de Educacao de Jovens e
Adultos; ou

II. tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de
Jovens e Adultos (Encceja) ou de Exames de Certificagdo de Competéncias ou de Avaliagdo de Jovens e Adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino.

4.3 NAO poderdo concorrer as vagas reservadas ao sistema de cotas para escolas publicas os estudantes que tenham, em algum



momento:

I. cursado, em escolas particulares, parte do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio, ainda que amparado com bolsas integrais de
estudo ou parciais, de acordo com o disposto no art. 5°, §1°, da Portaria Normativa n° 18, do Ministério da Educacdo, de 11 de
outubro de 2012;

II. cursado, em escolas comunitarias, confessionais ou filantropicas, parte do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio.

4.3.1 Conforme art. 20, incisos I, II, III, IV, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, sdo classificadas como institui¢des de
ensino privadas as escolas particulares, comunitarias, confessionais e filantropicas, mantidas e administradas por pessoas fisicas
ou juridicas de direito privado.

4.4 Das vagas destinadas aos candidatos egressos de escola publica de que trata o subitem 4.1, 50% serfo reservadas aos candidatos
com renda familiar bruta inferior ou igual a 1,5 salario minimo (um saldrio minimo e meio) per capita, garantindo-se:

I. aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas o percentual de 73,65% (IBGE) do total de vagas apurado apds a aplicagdo do item
4.5, caput;

II. as pessoas com deficiéncia o percentual de 10,28% (resultante de pessoas com deficiéncia moderada e grave, no Estado do Piaui,
de acordo com o Censo Demografico 2010 do IBGE) incidente sobre o total de vagas apurado apds a aplicagdo do inciso I (SC2,
SC2-PcD, SC3 e SC3-PcD);

III. Considerar-se-a o valor do salario minimo nacional de R$ 1.045,00 (mil e quarenta e cinco reais), reajustado em 01/02/2020,
regulamentado através da Medida Provisoria n°919, de 30 de janeiro de 2020.

4.5 Das vagas destinadas aos candidatos egressos de escola publica de que trata o subitem 4.1, 50% serdo reservadas aos candidatos
com renda familiar bruta superior a 1,5 salario minimo (um saldrio minimo e meio) per capita, garantindo-se:

1. aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas o percentual de 73,65% (IBGE) do total de vagas apurado ap6s a aplicagdo do item
4.5, caput;

II. as pessoas com deficiéncia o percentual de 10,28% (resultante de pessoas com deficiéncia moderada e grave, no Estado do Piaui,
de acordo com o Censo Demografico 2010 do IBGE) incidente sobre o total de vagas apurado apds a aplicagdo do inciso I (SC4,
SC4-PcD, SC5 e SC5-PcD).

4.5.1 O fluxograma abaixo apresenta a distribui¢do das vagas reservadas aos sistemas de cotas:



Fluxograma de distribuicdo das vagas
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SC2: nao sejam pessoas com deficiéncia. Escola puablica, renda > 1,5 (Demais
SC2-PcD: Pessoas com deficiéncia. etnias)

SC5: ndo sejam pessoas com deficiéncia.
Escola puablica, renda < 1,5 (Demais SC5-PcD: sejam pessoas com deficiéncia.
etnias)
SC3: ndo sejam pessoas com deficiéncia. Percentuals utilizados

PPI - Pretos, Pardos ou Indigenas: 73,65%

SC3-PcD: pessoas com deficiéncia. PcD - Pessoa com deficiéncia: 10,28%

4.5.2 Conforme preceitua o art. 7° da Portaria Normativa n° 18, do Ministério da Educag@o, de 11 de outubro de 2012, para os efeitos
deste Edital, a renda familiar mensal per capita (“renda familiar por pessoa”) sera apurada de acordo com os seguintes
procedimentos:

I. Calcula-se a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato, levando-se em
conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscri¢éo do estudante na chamada publica;

II. Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apos a aplicagdo do disposto no inciso I do subitem 4.5.2; e

III. Divide-se o valor apurado ap6s a aplicagdo do disposto no inciso II do subitem 4.5.2 pelo nimero de pessoas da familia do
candidato.

4.5.3 No calculo referido no inciso I do subitem 4.5.2, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos
pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens
moveis e imoveis.

4.5.4 Estao excluidos do célculo de que trata o subitem 4.5.2:

L. os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentagdo e transporte;



b) diarias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipacdes;

d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

¢) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizag¢des por danos materiais e morais por for¢a de decisdo judicial.
II. os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicag@o do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo atingida por desastres,
residente em municipios em estado de calamidade publica ou situacéo de emergéncia; e

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

4.6 Os candidatos aprovados na chamada publica 2021/2, inscritos nas vagas destinadas aos sistemas de cotas, a que se refere o
subitem 4.1 deste Edital, deverio apresentar, NO PERIODO DA MATRICULA, os documentos comprobatérios descritos nos
subitens 11.3.1.1 e 11.3.1.2, conforme o caso.

4.7 No ato da matricula, os candidatos que ndo se adequarem aos requisitos autorizativos da participagdo no sistema de cotas serdo
eliminados da chamada publica.

5 DO DETALHAMENTO DO SISTEMA DE COTAS

5.1 Ao optar concorrer pelo Sistema de Cotas, o candidato devera ser egresso de escola publica.

5.2 O candidato egresso de escola publica que ndo for pessoa com deficiéncia concorrera as cotas SC2, SC3, SC4 ou SCS.

5.3 O candidato egresso de escola publica e pessoa com deficiéncia concorrera as cotas: SC2-PcD, SC3-PcD, SC4-PcD ou SC5-PcD.
5.4 Os candidatos deverdo observar a faixa de renda:

5.4.1. Se o candidato possuir renda per capita menor ou igual a 1,5 salario minimo, concorrera as cotas: SC2, SC2-PcD, SC3 ou SC3-
PcD, conforme o caso;

5.4.2. Se o candidato possuir renda per capita maior que 1,5 salario minimo, concorrera as cotas: SC4, SC4-PcD, SC5 ou SC5-PcD,
conforme o caso.

5.5 Os candidatos deverdo observar, ainda, a etnia:

5.5.1. Se o candidato se autodeclarar preto, pardo ou indigena (PPI), concorrera as cotas: SC2, SC2-PcD, SC4 ou SC4-PcD, conforme
0 caso.

5.5.2. Se o candidato ndo se autodeclarar preto, pardo ou indigena, concorrera as cotas: SC3, SC3-PcD, SC5 ou SC5-PcD, conforme
0 caso.

5.6 Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas aos sistemas de cotas deverdo observar atentamente o detalhamento
abaixo:

5.6.1. SC2: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a



1,5 salario-minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, e que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.2. SC2-PcD: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou
inferior a 1,5 salario-minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, e que sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.3. SC3: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a
1,5 salario-minimo per capita, ndo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (demais etnias), ¢ que ndo sejam pessoas com
deficiéncia.

5.6.4.SC3-PcD: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou
inferior a 1,5 salario-minimo per capita, ndo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (demais etnias), ¢ que sejam pessoas com
deficiéncia.

5.6.5 SC4: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a
1,5 salario-minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, e que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.6. SC4-PcD: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5
salario-minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, e que sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.7. SC5: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a
1,5 salario-minimo per capita, ndo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (demais etnias), e que ndo sejam pessoas com
deficiéncia.

5.6.8.SC5-PcD: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5
salario-minimo per capita, ndo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (demais etnias), e que sejam pessoas com deficiéncia.

5.7 O candidato podera identificar o sistema de cotas ao qual podera concorrer, segundo o quadro abaixo:

NAO PPI
(Demals

Etnlas)

6 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS
PRETOS, PARDOS E INDIGENAS

6.1 Obrigatoriamente, os candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas passardo por um procedimento
de heteroidentificagdo que consiste em uma andlise a ser realizada pela Comissio de Validagio de Autodeclaragio Etnicoracial. O
candidato que ndo atender aos procedimentos previstos no Edital Complementar de Heteroidentificagdo, a ser publicado, sera
considerado desistente.

6.2 Considera-se procedimento de heteroidentificagdo a identificagdo por terceiros da condigdo autodeclarada.

6.3 A autodeclaragdo do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade e serd confirmada mediante procedimento de
heteroidentificagdo, previsto no Edital Complementar de Heteroidentificagdo, a ser publicado. O IFPI podera solicitar a
realizagdo de pericia e, comprovada qualquer adulteracdo, o candidato tera sua matricula indeferida.

6.4 As Comissdes de Validagio de Autodeclaragio Etnico-racial, nomeadas pelos Diretores-Gerais dos campi do IFPI, serdo
constituidas por no minimo 3 (trés) membros, atendendo ao critério de diversidade e garantindo que seus membros sejam distribuidos
por género e cor.

6.5 Os membros das Comissdes de Validagdo de Autodeclaragio Etnico-racial assinardo termo atestando a inexisténcia de vinculos
de parentesco ou de outra natureza com os candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) e indigenas que integram as listas
de convocados para matricula da Chamada Publica para ingresso nos Cursos Técnicos Concomitante e/ou Subsequente do
IFPI em 2021/2. Também assinardo termo de confidencialidade sobre as informagdes dos candidatos as quais tiverem acesso
durante o procedimento de heteroidentificacéo.

6.6 As Comissdes de Validagdo de Autodeclaragio Etnico-racial poderfio atuar em bancas simultdneas, observando-se a composigio



minima e a diversidade exigidas no item 4.4 deste Edital.

6.7 Em caso de atuagdes simultdneas, cada banca tera um membro indicado pelo Presidente da Comissdo, para coordenagdo
dos trabalhos.

6.8 Durante o procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos as vagas reservadas para pretos ou pardos, a Comissdo
considerara:

6.8.1 a autodeclaracdo assinada pelo candidato no Formulario de heteroidentificagdo, a ser informado link para
preenchimento no Edital
Complementar de Heteroidentificagdo;

6.8.2 unica e exclusivamente o critério fenotipico (cor da pele, textura do cabelo, formato do nariz, formato da boca e grossura dos
labios) para afericdo da condicdo declarada pelo candidato, conforme cronograma deste Edital, a uma vaga reservada para pretos ou
pardos, sendo excluido o critério da ancestralidade;

6.8.3 ndo serdo considerados quaisquer outros registros ou documentos diversos dos indicados no Edital Complementar de
Heteroidentificacéo.

6.9 A Comissdo de Validagdo analisara os seguintes documentos submetidos pelos candidatos autodeclarados indigenas:

6.9.1 Registro de Nascimento Indigena; e/ouCarta de Recomendagdo, emitida por lideranga indigena reconhecida, ancido indigena
reconhecido, personalidade indigena de reputag@o publica reconhecida ou 6rgdo indigenista; e/ou

6.9.2 Historico Escolar emitido por escola indigena; e/ou

6.9.3 Memorial de Educagdo Indigena (descri¢do dos percursos educativos indigenas, indicando o nivel de apropriagdo da lingua
indigena).

6.10 O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado pelas Comissdes de Validagio de Autodeclaracdo Etnicoracial que,
reunida em ambiente virtual, analisara a documentagdo submetida pelo candidato.

6.11 No procedimento de heteroidentificacdo, o candidato somente sera considerado INDEFERIDO por manifestagdo da maioria
simples dos membros da Comissao.

6.12 O candidato podera ter sua autodeclaragdo INDEFERIDA pelos seguintes motivos:

6.12.1 ndo atendimento aos critérios fenotipicos (cor da pele, textura do cabelo,formato do nariz, formato da boca e
grossura dos labios) para homologagdo da autodeclaragdo de pretos ou pardos;

6.12.2 auséncia de autodeclaragdo como preto, pardo ou indigena;
6.12.3 ndo submissdo dos documentos, conforme previsto no Edital Complementarde Heteroidentificagao;

6.12.4 impossibilidade de identificagdo ou de realizagéo da avaliagdo do candidato em virtude dos documentos enviados.

6.13 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagdes falsas com o intuito de usufruir das vagas
ofertadas aos pretos, pardos ou indigenas estara sujeito a perda da vaga, se a informagdo com conteudo falso for constatada apds
publicagio do resultado de heteroidentificagio pela Comissdo de Validagio de Autodeclaragio Etnico-racial, antes ou depois da
matricula;

6.14 Para assegurar o direito ao contraditorio e a ampla defesa, o candidato que se autodeclarou preto, pardo ou indigena e foi
considerado INDEFERIDO pela Comissdo de Validagio de Autodeclaragio Etnico -racial, terd prazo para recorrer da decisdo, uma
unica vez, conforme o cronograma deste Edital.

6.15 O procedimento de recurso, com prazo estipulado no cronograma deste Edital, implica uma nova avaliagdo do candidato por
outra Comissio de Validagdo de Autodeclaragio Etnico-racial e seguira o mesmo procedimento
da heteroidentificagao anteriormente realizado.

6.16 A avaliagio do recurso pela nova Comissio de Validagio de Autodeclaragio Etnico-racial dos candidatos que recorrerem
ocorrera nas datas estabelecidas no cronograma deste Edital.



6.17 O indeferimento da autodeclaragdo, quer na hipotese dos candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos), quer para os
autodeclarados indigenas impedem a realizag@o de suas matriculas no IFPI.

6.18 Da decisao da comissao recursal ndo cabera recurso.

6.19 O indeferimento da autodeclarag@o, na fase inicial e na fase de recurso, sera devidamente motivado, indicandose, no parecer da
comissdo, qual ou quais requisitos exigidos ndo foram atendidos.

7 DA SOLICITACAO DO NOME SOCIAL

7.1 De acordo com o Decreto n° 8.727/2016 e a Resolug@o n° 032/2018 — Conselho Superior/IFPI, fica assegurado ao candidato
transgénero, travesti ou transexual o direito de ser tratado pelo género e pelo nome social durante a realizagdo de todas as etapas do
Edital de Chamada Publica, desde que observado o procedimento disposto no item 6.2.

7.1.1 Nome social ¢ a designacdo pela qual a pessoa transgénero, travesti ou transexual se identifica e ¢ socialmente reconhecida.

7.1.2 Identidade de género ¢ a dimensdo da identidade de uma pessoa que diz respeito a forma como se relaciona com as
representagdes de masculinidade e feminilidade e como isso se traduz em sua pratica social, sem guardar relagdo
necessaria com o sexo atribuido no nascimento.

7.2 O candidato devera no ato da inscrig@o solicitar o uso do nome social anexando os seguintes documentos:

I. Carteira de Identificagdo de Nome Social, nos termos da Lei Ordinaria n° 5.916/2009 ¢ do Decreto n°® 14.602/2001,ambos do
Estado do Piaui;

II. Carteira de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

III. Carteira de Identidade dos pais ou responsavel legal, caso o candidato seja menor de idade.

7.3 O candidato que ndo anexar os documentos listados conforme subitem 7.2, incisos I, II, III e IV, tera seu pedido de utilizagdo do
nome social indeferido.

7.4 Todas as publicagdes referentes ao Edital de Selegdo PROEJA/Cozinha 2021/2 serdo divulgadas com o nome social pelo qual o
candidato previamente optou na forma estabelecida neste Edital.

8 DAS INSCRICOES AO PROCESSO SELETIVO

8.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por formuldrio eletrénico disponibilizado no link de acesso no sitio do IFPI
(www.ifpi.edu.br), conforme cronograma do certame. Para acesso ao link de inscri¢ao o candidato (a) necessita estar conectado a um
e-mail com dominio Gmail.

8.2 Antes de realizar a inscrigdo, o candidato devera ter conhecimento deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

8.3 No ato da inscrigdo, o candidato devera:
1. Anexar documento de identificacdo oficial com foto, frente e verso (RG, CNH e/ou Carteira de Trabalho);

II. Anexar Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental (frente e verso) OU Declaragéo original de Conclusdo do Ensino
Fundamental (expedida nos ultimos trinta dias).

8.4 O candidato ¢ o tnico responsavel pelo correto preenchimento e conferéncia dos dados no processo de inscrigdo, ndo podendo
responsabilizar a Direcdo Geral do Campus nem o Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia do Piaui por equivocos nos
dados.

8.5 O candidato somente podera concorrer com um Unico nimero de inscrigdo, independente do sistema de vagas. Se o candidato
enviar mais de uma inscrigdo, sera considerada valida a tltima inscrigao.

8.6 Apos a efetivacdo da inscri¢do, ndo sera permitida a troca da op¢do do Curso/Turno/Campus.

8.7 O IFPI ndo se responsabilizarda por inscrigdes ndo recebidas por qualquer motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas na comunicacgdo, congestionamento das linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia dos dados, nem por procedimentos indevidos do candidato.



9 DA CLASSIFICAGCAO

9.1 O preenchimento das vagas, por campus, curso, turno e grupo de A¢des Afirmativas (cotas) ou Ampla Concorréncia,dar-se-a por
meio de sorteio publico dos candidatos inscritos caso o niimero de inscritos seja superior ao numero de vagas ofertadas em cada um
dos cursos, em conformidade com as diretrizes deste edital.

9.2 No caso de o curso ter um nimero de inscri¢des efetivadas igual ou inferior ao niimero de vagas estabelecidas neste edital, os
candidatos serdo todos considerados aprovados e classificados por ordem alfabética, devendo seguir os trAmites normais para a
matricula. Neste caso, todos os candidatos serdo matriculados pela Ampla Concorréncia, sendo, portanto, dispensados da
comprovagdo de Agdo Afirmativa (cota).

9.3 O sorteio publico acontecera em data definido pelo cronograma disponivelneste edital, on-line e a relagdo dos sorteados sera
divulgada no site do IFPI conforme cronograma.

94 O horario e o link de acesso ao sorteio publico serd divulgado junto ao resultado dos recursos referente as
homologagdes de inscrigdes no site do IFPI.

10 DO RESULTADO

10.1 O IFPI divulgara o Resultado Final no enderego eletronico www.ifpi.edu.br e nas portarias do campus, conforme cronograma do
certame.

10.2 O Resultado do Processo Seletivo sera publicado em lista por campus/curso/turno explicitando os classificados em cada Sistema
de Cotas e Ampla Concorréncia.

10.3 Os recursos referentes as homologagdes das inscricdes devem ser encaminhados com o assunto: RECURSO SELECAO
PROEJA, para o e-mail chamadapublica.catzs@ifpi.edu.br dentro do prazo estabelecido, conforme cronograma do certame.

11 DAS MATRICULAS

11.1 O periodo de matricula dos candidatos aprovados nos Cursos da Educag@o Profissional Técnica de Nivel Médio sera 14, 15, 18 ¢
19 de outubro de 2021 as informagdes sobre os procedimentos para a realizagdo da matricula serdo publicadas no sitio do IFPI
www.ifpi.edu.br junto ao resultado final da selecdo.

11.1.1 O candidato aprovado que por qualquer motivo nio efetuar sua matricula perdera o direito a vaga.

11.1.2 O candidato aprovado que anexou, no ato da inscri¢do, qualquer outro documento que ndo seja os listados no subitem 8.3
inciso II perdera o direito a vaga.

11.2 No ato da matricula, o candidato devera apresentar:
11.2.1 PARA OS APROVADOS PARA AS VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA

I. Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental (original, frente e verso) ou Declaragdo original de Conclusdo do Ensino
Fundamental,

II. Historico Escolar (original, frente e verso);

III. Documento de Identidade (original, frente e verso);

IV. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF valido (original, frente e verso);
V. Certiddo de Nascimento ou Casamento (original, frente e verso);

VI. Documento de quitagdo com as obrigacdes do Servigo Militar, obrigatorio para candidatos do sexo masculino maiores de 18
anos  (original, frente e  verso), certiddo de quitacdo, obtida de forma eletronica através do
site: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

VII. Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral - obrigatdrio para maiores de 18 anos (original, frente e verso);



VIII. Uma fotografia 3x4, de frente e recente;

IX. Comprovante de endereco (original, frente e verso);

X. Candidatos estrangeiros deverdo entregar cOpia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do
original e declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhado do original;

XI. Termo de autorizagdo de uso de imagem e voz (ANEXO VII).

11.3.1 PARA OS APROVADOS PARA AS VAGAS PELO SISTEMA DE COTAS

11.3.1.1 COTA DE ESCOLA PUBLICA

I. Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental (original, frente e verso) OU Declaragdo original de Conclusdo do
Ensino Fundamental;

II. Histoérico Escolar (original, frente e verso);

III. Documento de Identidade (original, frente e verso);

IV. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF valido (original, frente e verso);

V. Certiddo de Nascimento ou Casamento (original, frente e verso);

VI. Documento de quitagdo com as obrigagdes do Servigo Militar, obrigatério para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos
(original, frente e  verso), certiddo de quitacdo, obtida  de forma  eletronica  através do
site: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

VII. Titulo de Eleitor e certiddo de quitagao eleitoral - obrigatorio para maiores de 18 anos (original, frente e verso);

VIII. Uma fotografia 3x4, de frente e recente;

IX. Comprovante de endereco (original, frente e verso);

X. Documento comprobatdrio de estudos em escola publica (todo o Ensino Fundamental — 1° ano ao 9° ano), conforme MODELO
- ANEXO III;

XI.  Documento comprobatdrio de renda familiar bruta mensal, conforme ANEXO IV (obrigatério aos candidatos com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo (um salario minimo e meio per capita); se for contracheque, apresentar os 3 (trés)
altimos;

XII. Candidatos estrangeiros deverfio entregar copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do
original, e declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original;

XII. Termo de autorizagéo de uso de imagem e voz (ANEXO VII).

11.3.1.2 COTA PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

I. Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental — 1° ano ao 9° ano - (original, frente e verso) OU Declaragdo original de
Conclusdo do Ensino Fundamental,

II. Historico Escolar (original, frente e verso);

III. Documento de Identidade (original, frente e verso);

IV. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF valido (original, frente e verso);

V. Certiddo de Nascimento ou Casamento (original, frente e verso);



VI. Documento de quitagdo com as obrigagdes do Servigo Militar, obrigatério para candidatos do sexo masculino maiores de 18
anos  (original, frente e  verso), certiddo de quitacdo, obtida de forma eletronica através do
site: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

VII. VIL Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral - obrigatério para maiores de 18 anos (original, frente e verso);
VIII. Uma fotografia 3x4, de frente e recente;
IX. Comprovante de enderego (original, frente e verso);

X. Laudo médico original, emitido nos tltimos doze meses, atestando que ¢ deficiente, a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa
da deficiéncia;

XI. Candidatos estrangeiros deverdo entregar cOpia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do
original e declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhado do original;
XII. Termo de autorizacdo de uso de imagem e voz (ANEXO VII).

11.4 O candidato que concorre através do sistema de cotas que ndo apresentar, no ato da matricula, os documentos de que trata o
subitem 11.3.1.1 (Cota Escola Publica) e o subitem 11.3.1.2 (Cota para Pessoa com Deficiéncia) perdera o direito a vaga. O
campus, mediante seu respectivo Controle Académico, emitird documento de indeferimento de matricula ao candidato,
explicitando o motivo.

11.5 Da decisdo de indeferimento da matricula do candidato as vagas reservadas para o sistema de cotas ndo cabe recurso.
11.6 A matricula podera ser feita por procuragdo com firma reconhecida.

11.7 O IFPI divulgara, exclusivamente no endereco eletrdnico http://www.ifpi.edu.br/, até a 4*° CONVOCACAO
PARA MATRICULA dos candidatos classificados para preenchimento das vagas remanescentes. As chamadas seguintes
serdo disponibilizadas na portaria de cada campus e feitas por contato telefonico.

11.9 O candidato convocado para matricula que, por qualquer motivo, ndo efetua-la no periodo estipulado ou nio apresentar os
documentos necessarios para efetiva-la, perdera o direito a vaga.

12 DO REMANEJAMENTO DE VAGAS OCIOSAS POR MODALIDADE DE COTAS

12.1 Conforme o art. 15 da Portaria Normativa n° 18, do Ministério da Educacdo, de 11 de outubro de 2012,
o remanejamento das vagas destinadas aos candidatos egressos de escolas publicas dar-se-a da seguinte forma:
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13 DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 Na hipotese de for¢ca maior, o Campus fara divulgar, sempre que necessarios, avisos oficiais ¢ normas complementares
ao presente Edital, divulgando-os no sitio www.ifpi.edu.br, constituindo tal documento, a partir de entdo, parte integrante deste
Edital.



13.2 A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscricdo e a matricula do candidato, desde que verificada qualquer falsidade nas
declaragdes e/ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

13.3 Os casos omissos ¢ as situagdes ndo previstas no presente Edital serfio analisados pela Diretoria Geral do Campus.
Paragrafo Ginico — Fica eleita a Dire¢do Geral, no Municipio de Teresina, para dirimir questdes do presente Edital de Chamada

Publica.

Teresina, 27 de Setembro de 2021.

Germano Lucio Pereira Moura
Diretor-Geral

IFPI - Campus Teresina Zona Sul
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