MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI.
CAMPUS SAO JOAO DO PIAUI

EDITAL N°09, 06 DE ABRIL DE 2018.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS SAO JOAO DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico a abertura das inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado, destinado a
contratacdo de Professor Substituto para o Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
nos termos da Lei n°® 8.745/93, de 09/12/93 (DOU de 10/12/93), e de suas respectivas alteracoes.

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES
1.1 A selecdo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento das vagas, conforme especificacdo
abaixo:

AREA/EIX VAGA DISCIPLINA REGIME DE HABILITAQAO
@) TRABALHO MINIMA EXIGIDA

Diploma ou certificado
Ciéncias da 01 Quimica 40h de conclusdo de curso de
Natureza nivel superior, em nivel
de graduacéo em
Licenciatura em Quimica
ou Licenciatura Plena em
Ciéncias com habilitacao
em Quimica ou
Bacharelado em
Quimica, devidamente
registrado, fornecido por
instituicio de  ensino
superior reconhecida pelo
Ministério da Educacédo e
com, no minimo, Pds-
graduacéo Lato-Sensu.

1.2 A selecdo seré realizada em 3 (trés) etapas: Homologacéo das Inscri¢es (eliminatdria), Prova de
Desempenho Didéatico (Eliminatdria e Classificatdria), Prova de Titulos (Classificatoria).
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1.1.2 O cronograma do processo seletivo simplificado de que trata este edital encontra-se no anexo
I11 deste edital.

1.1.3 O regime de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais distribuidas em dois turnos de
trabalho a serem estabelecidos pela Diretoria de Ensino do Campus de acordo com os horarios de
aulas.

2. DAS INSCRICOES

2.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o teor do Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos nele expressos. O edital estard disponivel no endereco eletronico
(www.ifpi.edu.br).

2.2 A inscricao implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e condicdes
estabelecidas neste edital, em relacéo as quais ndo podera alegar desconhecimento ou discordancia.
2.3 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o preenchimento da ficha de inscricdo disponivel no
sitio do IFPI, no enderego: www.ifpi.edu.br, para tal o candidato devera ter em maos o Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) e RG e(ou) outro documento de identidade admitido pela legislacdo vigente.

2.4 As inscrigOes serdo realizadas exclusivamente pela internet de forma on-line no sitio do IFPI, no
periodo de 10/04/2018 a 13/04/2018.

2.5 A taxa de inscrigdo sera de R$ 50,00 (cinquenta reais) recolhido através de (GRU), Guia de
Recolhimento da Unido, que devera ser impresso diretamente do sitio apds a realizacdo da
inscricdo e deverd ser pago até o dia 13/04/2018, no horario de funcionamento da rede
bancaria.

2.6 Para efeito de informacdo, somente serdo considerados documentos oficiais de identificacdo para
o preenchimento do Formulario de Inscricdo: carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte brasileiro (ainda
valido), certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico, que, por lei
federal, valem como documento de identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo
(somente o modelo novo, com foto e obedecendo ao periodo de validade).

2.7 As informagdes prestadas no ato da inscrigéo serdo de responsabilidade exclusiva do candidato.
2.8Ndo serdo dadas por telefone, correio eletrénico ou fax, informacdes a respeito da data, do local e
do horario das etapas de selecéo.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

3.1.1 O sorteio do tema da prova de desempenho didatico sera realizado no dia 19/04/2018, nos
horéarios de 07:00h as 12:00h e das 13:00 as 18:00h no IFPI — Campus S&o Jodo do Piaui, localizada
na Travessa 7 de Setembro, S/N, Bairro Centro, Sdo Jodo do Piaui, CEP: 64760-000, na sala de
Reunido, seguido de acordo com o cronograma de sorteio que sera divulgado em 18/04/2018 no sitio
do IFPI. (www.ifpi.edu.br)

3.1.2 O sorteio do tema da prova de desempenho didatico sera realizado 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizacdo, de modo impreterivel e improrrogavel. O candidato que ndo comparecer AO
SORTEIO DO TEMA, no dia e hora determinados, serd eliminado sumariamente do Processo
Seletivo Simplificado.

3.1.3 A prova de desempenho didatico consistird de uma aula desenvolvida no tempo de 30 (trinta)
minutos, ministrada em linguagem adequada, sobre tema sorteado, ndo sendo permitida a
participagcdo de demais candidatos, e perante uma banca examinadora, composta por 02 (dois)
professores da area especifica a que o candidato estd concorrendo e por 01 (um) Pedagogo ou
Técnico em Assuntos Educacionais. A Banca Examinadora tera como objetivo avaliar o candidato
quanto ao seu conhecimento especifico e capacidade didatico-pedagogica e que atribuira uma nota
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de 0 (zero) a 100 (cem). No inicio da aula, o candidato devera entregar o plano de aula (em trés vias)
aos componentes da Banca Examinadora.

3.1.4 A relacdo dos temas para a prova de desempenho didatico-pedagdgico encontra-se no ANEXO
Il deste edital.

3.1.5 O candidato devera comparecer ao local da prova didatica, no minimo, 30 (trinta) minutos
antes do horério previsto para o inicio da prova.

3.1.6 A Prova de Desempenho Didético sera realizada na cidade de S&o Jodo do Piaui, na sede
do Campus, localizada na rua travessa 7 de Setembro - S/N - Bairro Centro - Sdo Jodo do Piaui
— CEP: 64760-000, sala 21 e tera seu inicio as 07:00 do dia 20/04/2018 e obedecera rigorosamente
a ordem de sorteios dos temas.

3.1.7 O Instituto Federal ndo disponibilizara recursos audiovisuais, apenas quadro de acrilico e
pinceis. Aqueles que desejarem utilizar recursos audiovisuais proprios terdo 10 minutos para
sua instalacao e organizacéo antes do inicio da realizacdo da prova didatica.

3.1.8 Cada membro da banca examinadora atribuird uma nota independente de O (zero) a 100 (cem)
pontos, e a nota final da prova de desempenho didatico do candidato sera a média aritmética simples
das notas dos membros, sem arredondamentos.

3.1.9 Seré habilitado na prova de desempenho didatico o candidato que obtiver, no minimo, 70
pontos.

3.1.10 O resultado da prova de desempenho didatico e da classificacdo serd divulgado no portal do
Instituto Federal do Piaui: <www.ifpi.edu.br>.

3.1.11 Para a avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico os avaliadores tomardo como base 0
quadro descrito abaixo:

ITEM DESCRITORES A SEREM PO,NTUA(;AO
AVALIADOS MAXIMA
Plano de aula a) Objetivos; (20 pontos)

b)Contetdos Programaticos;
c) Estratégias de ensino;

d) Duracéo da aula;

e) Avaliacdo de aprendizagem;
f) Referéncias bibliogréficas.

Desenvolvimento da a) Dominio do conteudo; (80 pontos)
aula b) Operacionalizacdo dos contetdos;

c) Utilizacdo das estratégias e recursos

didaticos;

d) Procedimentos avaliativos;
e) Controle do tempo.

4. DA PROVA DE TITULOS
4.1 Os titulos apresentados serdo considerados uma unica vez, mesmo que o candidato tenha
formacéo multipla.
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4.2 O diploma de Graduacédo do candidato, requisito indispensavel ao ingresso no cargo, ndo contara
ponto para efeito de analise do curriculo, todavia devera ser entregue uma copia juntamente com 0s
demais documentos que compdem a prova de titulos a comissdo organizadora do Processo Seletivo
Simplificado no dia da realizagio do sorteio do tema.

4.3 Os titulos como também a documentacdo de identificagdo do Candidato (CPF e RG ou
equivalente), e comprovacéao da habilitacdo minima exigida no item 1.1 e documentacéo listada
no ANEXO IV deste Edital, deverdo ser apresentados em copias acompanhadas com original
para conferéncia pela Comissdo de Execucdo do Processo Seletivo ou autenticados em cartorio
e entregues a comissao responsavel pelo processo seletivo no dia da realiza¢do do sorteio do
tema.

4.4 A andlise dos titulos ter4 por base o anexo da Resolugdo n® 06 de 30 de maio de 2008, do
Conselho Diretor do CEFET-PI, atualmente (IFPI) (vide ANEXO 1V). Ndo serdo considerados
titulos ndo elencados nesta Resolucao.

4.5 Os diplomas e(ou) certificados de cursos expedidos em lingua estrangeira somente serao
considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

4.6 Os titulos de pds-graduacédo vinculados a area objeto do Processo Seletivo Simplificado deverédo
ser expedidos por programas ofertados por InstituicGes credenciadas pelo Ministério da Educacéo,
ou quando estrangeiro, devidamente revalidados por universidades brasileiras.

4.7 A prova de titulos valera 100 (cem) pontos e constara da Formagdo Académica, das Atividades
de Docéncia e Experiéncia Profissional e das Atividades de Pesquisa (vide ANEXO IV).

4.7.1 Para efeito de comprovacéo do item 2 (subitens 2.1, 2.2, e 2.3) do ANEXO 1V, devera ser
apresentado atestado de exercicio profissional, comprovado através de copia autenticada da Carteira
de Trabalho (CTPS) ou, quando for o caso, cOpias autenticadas do Termo de Posse e do Ultimo
contracheque, onde néo serdo computadas fracGes de tempo de servico.

4.7.2 A comprovagdo de que trata o item 2 (subitem 2.4) do ANEXO IV, somente sera considerada
quando da publicacdo no Diario Oficial do Municipio (DOM), ou do Estado (DOE) ou da Unido
( DOU) da homologacéo final do concurso.

4.7.3 Nao sera considerada aprovacao em concurso publico, para fins de pontuacdo do subitem 2.4
do ANEXO 1V, a selecdo de que conste apenas de avaliacdo de prova escrita e(ou) titulos e/ou de
curriculos e(ou) prova de desempenho didatico e(ou) entrevista.

4.7.4 Nao serdo aceitos como atividades docentes Monitoria e Estéagio.

4.7.5 Para fins de pontuacdo de que trata o item 3 (subitens 3.1 a 3.1.7.) do ANEXO 1V, serdo
considerados no méaximo 30 (trinta) pontos e somente serdo consideradas as atividades
desenvolvidas nos ultimos 5 (cinco) anos.

4.7.6 Receberd nota Zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma do prazo e no local
estipulado no subitem 4.3 e ANEXO Ill, deste edital ndo caracterizando este fato sua eliminacgdo do
Processo Seletivo Simplificado.

4.7.7 No caso do candidato ter exercido atividades concomitantes em mais de um dos trés tipos
citados no item 2 do ANEXO 1V, sera considerado apenas o de maior peso. Nao sera contabilizado o
tempo de servigo simultaneo.

4.7.8 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax ou via correio eletrénico.

5. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGCAO

5.1Para obtencdo da classificacdo final dos candidatos aprovados utilizar-se-a a média

aritmética da prova de desempenho didatico e da prova de titulos.

5.2 Em caso de empate dar-se-a preferéncia, para efeito de desempate, ao candidato que:

a) Possuir idade superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscrigdo do Processo Seletivo
Simplificado, conforme art. 27, paragrafo unico, da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do idoso).



b) Obtiver maior nimero de pontos na prova de desempenho didatico.

c) Possuir maior nimero de pontos na prova de titulos.

d) Possuir maior tempo de experiéncia profissional.

e) Possuir mais idade (dia, més e ano).

5.3 A classificagdo do candidato dar-se-4& em ordem decrescente dos pontos obtidos no Processo
Seletivo Simplificado.

5.4 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, com a relagdo dos candidatos aprovados,
por ordem de classificacdo, serd homologado pelo Diretor Geral do Campus S&o Jodo do Piaui
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — IFPI, serd publicado no
Diério Oficial da Uni&o, e divulgado no endereco eletronico <www.ifpi.edu.br>, bem como, nos
quadros de avisos do Campus S&o Jodo do Piaui.

6. DA VALIDADE

6.1 O Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto tera validade de 01 (um) ano, a contar
da data de publicacdo da homologacdo do resultado final no Diéario Oficial da Unido, podendo ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo mediante ato proprio da autoridade competente.

7. DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

7.1 Os candidatos classificados serdo contratados por locacdo de servigo, como Professor Substituto,
considerando-se a classificag¢do obtida e o nimero de vagas.

7.2 Os candidatos classificados serdo contratados pelo periodo de até 01 (um) ano, sendo permitida a
prorrogacdo por mais um ano, desde que ndo se exceda o prazo total de 02 (dois) anos. (Art. 4° da 7.
7.3 Lei n®8.745/93, com a redacdo dada pela Lei n°® 10.667, de 14/05/2003, publicada no DOU de 15
subsequente e §1°).

7.4 N&o podera ser contratado o candidato que for professor de Magistério Superior e/ou do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico das Instituicdes Federais de Ensino. Caso seja ocupante de cargo
publico, que ndo o de magistério, podera ser contratado desde que comprovada a compatibilidade de
horéarios (Art. 6° da Lei n°® 8.745/93, com a redacdo dada pela Lei n® 9.849, de 26/10/99, publicada no
DOU de 27 subsequente).

7.5 Nao poderéa ser contratado candidato que ja tenha tido vinculo com qualquer Instituicdo Federal
de Ensino na condicdo de Professor Substituto, Temporéario ou Visitante, nos termos da Lei n°
8.745/93, antes de decorridos 24 meses do encerramento de seu contrato anterior (Art. 9° da
mencionada Lei n° 8.745/93, com a redacdo dada pela Lei n°® 9.849, de 26/10/99, publicada no DOU
de 27 subsequente).

7.6 SO poderdo ser contratados candidatos de nacionalidade brasileira ou naturalizados, que estejam
em gozo dos direitos politicos, em dia com as obrigacGes eleitorais e militares (para o sexo
masculino) e tenham idade minima de 18 anos, até o ultimo dia das InscricGes.

7.7 No caso de candidato na condicdo de servidor publico inativo, a acumulacdo de proventos e
vencimentos do cargo objeto do Processo Seletivo Simplificado somente sera permitida quando se
tratar de cargos, fungdes ou empregos acumuldveis na atividade, na forma autorizada pela
Constituicdo Federal. Caso contrario, a contratacdo dar-se-4 somente apds a opc¢do pelo candidato
entre 0s proventos e 0s vencimentos no novo cargo (Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98).

7.8 A remuneracdo do Professor Substituto sera conforme o Anexo | deste edital.

7.9 O candidato a ser contratado devera apresentar-se a Diretoria Gestdo de Pessoas com original e
xerox dos seguintes documentos:

. 2 (duas) Copias :

. Identidade

. CPF

. Titulo de Eleitor e Comprovante de Ultima Votac&o



. Certiddo de Nascimento ou Casamento

. PIS/PASEP

. Dados Bancérios (conta corrente individual — nimero e agéncia)

. Declaragdo de Acumulagéo ou Termo de Responsabilidade

. Cadastro para Modulo de Dependentes com copias da Certiddo de Nascimento e CPF dos
Dependentes (se houver)

. Certificado de Alistamento Militar (sexo masculino)

. Exame médico de Grupo Sanguineo e Fator RH

. Formulério de autorizacdo de acesso a declaracdo de ajuste anual de imposto de renda da
pessoa fisica

. Declaragédo de bens e valores ou copia da declaracdo do imposto de renda pessoa fisica.

. Documento comprobatdrio do 1° emprego (dia/més/ano de ingresso)

. Copia do Diploma ou Certificado que comprove a exigéncia do cargo

. Copia do Formulério de Inscricdo do Candidato (de responsabilidade dos Coordenadores de

Gestao de Pessoas do respectivo Campus).

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 Os candidatos ndo selecionados terdo um prazo de 60 (sessenta) dias, apds o resultado do
respectivo Processo Seletivo Simplificado, para a retirada de sua documentacéo, que, apds esse prazo,
sera incinerada.

8.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado para nomeado pela Portaria IFPI/CSJP1 N° 09 DE 06 DE ABRIL DE 2018.

Sao Jodo do Piaui, 06 de abril de 2018.

José Walter Silva e Silva
Diretor - Geral do IFPI
Campus Séao Jodo do Piaui
(assinatura em original)



ANEXO |

REMUNERACAO DO PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO
— SUBSTITUTO, CONTRATADOS COM FUNDAMENTO NOS INCISOS IV E X DO ART.
2° DA LEI N° 8.745, DE 1993.

VIGENCIA: A partir de 1° de agosto de 2017.

FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 7°, inciso | da Lei n°® 8.745, de 09/12/1993, publicada no DOU de 10
subsequente, combinado com o art. 16 da Lei n® 12.772, de 28/12/2012, DOU de 31/12/2012 e a
ORIENTACAO NORMATIVA N° 2, de 17/07/2009, publicada no DOU de 20/07/2009 e Nota
Técnica n° 487/2009/COGES/DENOP/SRH/MP.

CLASSE | NIVEL | GRADUACAO | ESPECIALIZACAO | MESTRADO | DOUTORADO

D-1 I R$ 3.121,76 R$ 3.552,08 R$ 4.241,05 R$ 5.742,14




ANEXO II

RELACAO DE TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO - PEDAGOGICO.

DISCIPLINA: QUIMICA

1. Estrutura atbmica: aspectos histéricos, modelos atébmicos, particulas subatdmicas, numeros
quanticos e distribuicéo eletronica;

2. Tabela periodica, raio atbmico, raio idnico, energia de ionizacdo, efeito do par inerte, as relacbes
diagonais e afinidade eletronica;

3. LigacBes quimicas: ligagOes idnicas, covalentes e metélicas, ciclo de Born-Haber, arranjo e
geometria molecular, hibridaco, teoria de ligacdo de valéncia e teoria do orbital molecular;

4. Estudo dos gases: Propriedades e natureza dos gases, as leis dos gases, 0 movimento dos gases, 0
modelo cinético dos gases e lei dos gases reais;

5. Termodindmica: leis da termodinamica, aplicacbes da Lei de Hess, entalpia, entropia e energia
livre de Gibbs;

6. Equilibrio quimico: as reacdes no equilibrio, usando as constantes de equilibrio, principio de Le
Chatelier, pH, pOH, tampdes e hidrolise;

7. Compostos organicos: principais funcGes organicas, notacdo e nomenclatura, isomeria (plana e
espacial), propriedades quimicas e fisicas;

8. Reacdes Organicas: substituicdo, adicdo, eliminacdo, oxidacédo e polimerizacéo

BIBLIOGRAFIA

A bibliografia sera livremente definida pelo candidato, de forma a demonstrar seu conhecimento e
dominio dos temas constantes neste Edital.



ANEXO 111

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

ETAPAS/ATIVIDADES DATA DA REALIZACAO
Publicacédo do edital no Diério Oficial da Unido (DOU) 09/04/2018
Realizacdo das inscri¢Ges pela internet 10/04/2018 a 13/04/2018
Homologacéo das inscri¢des e recurso contra a homologacgédo das 16/04/2018

inscricBes no site

Resultado dos recursos contra as inscri¢des ndo 17/04/2018
homologadas/indeferidas

Publicacdo cronograma do sorteio 18/04/2018

Sorteio dos temas da prova de desempenho didatico e entrega dos 19/04/2018
titulos

Realizacdo da prova de desempenho didatico 20/04/2018

Resultado da prova de desempenho didatico e da prova de titulos 23/04/2018

Recursos contra o resultado do desempenho didéatico e da prova de 24/04/2018

titulos(exclusivamente no Campus de Sao Jodo do Piaui das 8 as 12
horas na Sala das Coordenacdes)

Divulgacéo do resultado dos recursos contra o resultado da prova 24/04/2018
de desempenho didatica e de titulos e publica¢do do Resultado
Final
Homologacédo do Resultado Final e Publicacéo no Diério Oficial da 26/04/2018
Unido

OBS: Este cronograma podera sofrer alteracbes em razdo do nimero de inscritos. Qualquer
alteracéo no cronograma sera divulgada no endereco eletronico www.ifpi.edu.br



ANEXO IV

1. A Prova de Titulos tera o valor de 100 (cem) pontos, obedecendo aos critérios estabelecidos de

acordo com o quadro a seguir:

TITULOS PONTOS PONTUACAO
MAXIMA
1. FORMACAO ACADEMICA
1.1 Doutorado
a) em éarea de conhecimento ou disciplina objeto do Processo Seletivq 40
Simplificado
b) em area correlata 20
1.2 Mestrado 40
a) em area de conhecimento ou disciplina objeto do Processo 20
Seletivo Simplificado
b) em érea correlata 10
1.3 Especializagdo (minimo de 360 horas)
a) em éarea de conhecimento ou disciplina objeto do Processo Seletivg 10
Simplificado.
b) em area correlata 5
2. ATIVIDADES DE DOCENCIA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL 30
2.1 Comprovante de tempo de exercicio de magistério em quaisquer do 2 p/ano 8
niveis da educagdo basica
2.2 Comprovante de tempo de exercicio de magistério em nivel superior 2 p/ano
2.3 Comprovante de tempo de experiéncia profissional, exceto d¢ 2 p/ano
magistério,
na area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso
2.4.Comprovante de aprovagdo em Concurso Puablico 3p/concurso 3
2.5 Participagdo em bancas examinadoras
a) Concurso Puablico 1p/banca 3
b) Tese de Doutorado 1p/banca 3
c) Dissertacdo de Mestrado 1p/banca 3
d) Especializacéo 0,5p/banca 3
e) Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC) 0,5p/banca 3
3 ATIVIDADES DE PESQUISA 30
3.1 Publicagdo de trabalhos cientificos em periddicos com ISSN 2pltrabalho 10
3.2 Publicacdo em sitio eletrénico especializado com ISSN 1 p/publicacéo 3
3.3 Publicagdo de livros com ISBN 6 p/livro 12
3.4 Publicacéo de capitulos de livros com ISBN 2 plcapitulo 6
3.5 Editor ou organizador de livro publicado com ISBN 4pl/livro 4
3.6 Traducéo de livro com ISBN 4pllivro 4
3.7 Traducéo de capitulos de livro com ISBN 2p/capitulo 4
3.8 Publicagdo de trabalhos completos em congressos internacionais 1p/ trabalho 5
3.9 Publicagdo de trabalhos completos em congressos nacionais 0,6 p/trabalho 3
3.10 Patentes devidamente licenciadas 2,5p/patente 5
3.11 Projeto de pesquisa financiados 2p/projeto 6
3.12 Orientacgdo de doutorado concluido 4 p/aluno 8
3.13 Co-orientagdo de doutorado concluido 2 p/aluno 4
3.14 Orientagdo de mestrado concluido 2p/aluno 4
3.15 Co- orientagdo de mestrado concluido 1p/aluno 2
3.16 Orientacdo de Iniciacdo Cientifica (IC) concluida 0,5p/aluno 6
3.17 Orientacdo de Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) 0,5p/aluno 5

TOTAL

100




