Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
CAMPUS SAO JOAO DO PIAUI
Travessa Sete de Setembro, S/N, Centro, S50 Jodo do Piaui/ Pl, Parque de Exposicio, SAO JOAO / PI,
CEP 64.760-000
Fone: None Site: www.ifpi.edu.br

EDITAL 6/2022 - GDG/DG-SJPIAUI/CASIP/IFPI, de 8 de margo de 2022.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
PIAUI (IFPI), CAMPUS SAO JOAO DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico o periodo de inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado, com vistas a
contratagdo por tempo determinado de Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico Substituto e/ou Temporario, area Gestdo e Negdcios, disciplina
Administracdo, para atender as necessidades pedagdgicas da instituicdo, nos termos
da Lei n2 8.745, de 09/12/93 (DOU de 10/12/93) e alteragGes introduzidas pelas Leis n?
9.849/1999, 11.748/2008, 12.425/2011, 12.772/2012 e demais alteragdes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo seletivo serd regido por este Edital, executado por comissao
prépria e supervisionado pela Diretoria de Ensino do IFPI - Campus Sao
Jodo do Piaui, localizado a Avenida Abel Modesto , S/N, Parque de
Exposicbes, CEP 64.760-000, Sdo Jodo do Piaui, Piaui.

2. O cronograma do processo seletivo simplificado de que trata esse edital,
encontra-se no anexo lll.

3. O regime de trabalho de 40 horas semanais sera distribuido pela
Diretoria de Ensino do Campus conforme os hordrios das aulas.

2. DA AREA DE CONHECIMENTO, DO CURSO/DISCIPLINA, DO CODIGO, DO NUMERO
DE VAGAS, DO REGIME DE TRABALHO E DA HABILITAGCAO EXIGIDA.

2.1 A selecao de que trata este Edital destina-se ao preenchimento da vaga, conforme
especificacdo abaixo:

AREA/EIXO/CURSO cOD. DISCIPLINA  VAGAS REGIME DE
TRABALHO HABILITACAO EXIGIDA

AREA/EIXO | DISCIPLINA VAGAS | REGIME DE HABILITACAO
CURSO TRABALHO | EXIGIDA




Gestdoe Administragcdo | 01 40 horas Graduagdao em
Negdcios semanais Administracao

ou
Administracao
Publica ou
Tecnologia em
Gestdo de
Recursos
Humanos ou
Tecnologia em
Gestao
Empresarial ou
Tecnologia em
Gestao Publica
ou Tecnologia
em Comércio
Exterior

2. Todas as habilitagdes exigidas no item 2.1 devem ser comprovadas,

conforme cronograma em anexo, com a apresentacao de diploma de curso
em nivel superior devidamente registrado, fornecido por instituicio de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao.

. Os certificados de pds-graduacdo expedidos em outros paises e
apresentados como comprova¢do da habilitacdo exigida deverdao estar
devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao.

. Se o candidato n3ao apresentar todas as habilidades exigidas no item 2.1, sua
inscricdo ndo serd homologada.

3. DAS INSCRICOES

1. Periodo: ver cronograma em anexo

2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o teor do
Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos nele
expressos.

3. A inscricdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de
aceitar as normas e condic¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as
guais ndo podera alegar desconhecimento ou discordancia.

4. Nao haverd isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricao.

5. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) do candidato, sendo permitida somente uma
inscricao por CPF.

6. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente via internet, no endereco
eletrénico https://seletivos.ifpi.edu.br/, no periodo determinado no
cronograma em anexo, mediante o preenchimento do Formulario
Eletronico de Inscricdo e do pagamento da taxa de inscri¢do.

7. O pagamento da taxa de inscri¢do sera feito, exclusivamente, por meio
de Boleto Bancario (GRU Cobranca), disponivel exclusivamente no site
do Tesouro Nacional (https://www.gov.br/tesouronacional) constando:
cddigo UG: 158146; cddigo Gestdo: 26431; Cédigo de Recolhimento:
28883-7; Numero de Referéncia: 15835526431; Competéncia: mése
ano do depdsito; CPF e nome do candidato; importancia no valor de RS
50,00 (cinquenta reais) a ser recolhida somente nas agéncias do Banco



do Brasil. O pagamento do boleto poderd ser realizado até o ultimo dia
de inscricdo conforme cronograma em anexo, obedecendo ao horario
do sistema bancario e em hipétese alguma haverda devolucdo da taxa de
inscricao.

8. Para a continuidade do processo de inscricdo os candidatos devem
enviar para o e-mail: edital.casjp@ ifpi.edu.br os documentos
mencionados no item 3.9 até o ultimo dia de inscricdo, destinada a
Comissdo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto do IFPI - Campus Sdo Jodo do Piaui, conforme o
cronograma. O assunto do e-mail deve ser: INSCRICAO — NOME DO
CANDIDATO.

9. No e-mail citado no item anterior, o candidato deverd anexar os seguintes
documentos, que deverdo estar inteiramente legiveis, digitalizados
integralmente (frente e verso) e em um Unico arquivo, em formato PDF:

1. Copia do documento de identidade (RG);

2. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

3. Copia da Carteira de Reservista das Forgcas Armadas
(exclusivamente para candidatos do sexo masculino);

4. Copia dos documentos que comprovem a titulagdo exigida para o
cargo/curso/disciplina a que concorre, conforme item 2.1;

5. Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do.

10. A relagdao preliminar dos candidatos com a inscricdo homologada sera
divulgada no portal do IFPI na internet, no endereco
https://seletivos.ifpi.edu.br/ no periodo informado no cronograma existente
neste Edital. O candidato que tiver sua inscricdao indeferida e, portanto, nao
homologada, podera interpor recurso (Formulario no anexo VI) no periodo
informado no cronograma deste edital, por meio do e-mail
edital.casjp@ ifpi.edu.br.

11. Somente serdao considerados documentos oficiais de identificacdo para
participacdo neste processo seletivo: carteiras expedidas pelo Ministério da
Defesa, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiro
Militar, carteiras expedidas pelos 6Orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte brasileiro (ainda valido),
certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por drgao publico,
gue, por lei federal, valem como documento de identidade; carteira de
trabalho e carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com
foto e obedecendo ao periodo de validade).

4. DA SELECAO
1. O Processo Seletivo constara de:
a. Prova de Titulos (Eliminatodria e Classificatoria);
b. Prova de Desempenho Didatico (Eliminatdria e Classificatoria).

5. DA PROVA DE TITULOS
1. Na Prova de Titulos serdo observados trés componentes curriculares
fundamentais:
a. Formagao Académica;
b. Atividades de Docéncia e Experiéncia Profissional;
c. Atividades de Pesquisa.
2. Os titulos apresentados serdo considerados uma Unica vez, mesmo que
o candidato tenha formagao multipla.



10.

11.

12.

13.

14.

. O diploma ou certificado de conclusao de curso de nivel superior
referente a habilitacio exigida para o respectivo cargo, requisito
indispensavel ao ingresso na carreira, ndo contarad ponto para efeito de
analise do curriculo, todavia deverd ser entregue uma cdpia para a
comissdo organizadora do Processo Seletivo Simplificado no prazo
estipulado por este edital.

A Tabela de Pontuacdo do Anexo IV preenchida e os titulos deverdo ser
apresentados em conformidade com a ordem prevista na tabela
apresentada no item 5.2 e Anexo IV deste edital, em UM UNICO
arquivo, EM FORMATO PDF encaminhado para o e-mail:
edital.casjp@ifpi.edu.br até o ultimo dia do envio da documentagao
referente as inscri¢gdes, conforme estipulado no cronograma. O arquivo
deve ser nomeado com TITULOS; CPF - NOME DO CANDIDATO

. A andlise dos titulos terd por base o anexo da Resolucdo n? 06 de 30 de
maio de 2008, do conselho Diretor do CEFET- Pl, atualmente IFPI, (vide
anexo 1V). Ndo serdo considerados titulos ndo elencados nesta
Resolucdo.

Os diplomas e/ou certificados de cursos expedidos em lingua
estrangeira somente serdao considerados quando traduzidos para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

. Os titulos de pds-graduacdo, vinculados a area objeto do Processo
Seletivo Simplificado, deverdo ser expedidos por programas ofertados
por Instituicdes credenciadas pelo Ministério da Educagao, ou, quando
estrangeiro, devidamente revalidados por universidades brasileiras.

A prova valerd 100 (cem) pontos e constard da Formagdao Académica,
das Atividades de Docéncia e Experiéncia profissional e das Atividades
de Pesquisa. (vide Anexo V)

. Para fins de pontuacdo do subitem 5.1.(a), da Formacdo Académica,
serd considerado o titulo somente uma vez e o de maior pontuac¢do, nao
sendo permitida a acumula¢do de certificacgdo de mesmos niveis iguais
ou diferentes.

Para fins de pontuacdo de que trata o subitem 5.1 (b), das Atividades
de Docéncia e Experiéncia Profissional, somente serd considerado o
periodo maximo de 4 (quatro) anos. Serd considerado fracdo de a cada
3 (trés) meses quando o periodo a ser computado for inferior a 1 (um)
ano. A comprovacao da participacdo em bancas examinadoras deverd
ser feita através de documento expedido pela autoridade superior
competente.

Para fins de pontuacdo de que trata o subitem 5.1 (c), das Atividades de
Pesquisa, somente serdo consideradas as atividades desenvolvidas nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados a partir da data de publicacdo do
edital.

A comprovacdo de experiéncia profissional deverd ser feita através de
copia autenticada da Carteira de Trabalho (CTPS), ou, quando for o
caso, de copias autenticadas do Contrato de Trabalho, do Acervo
Histérico ou Acervo Técnico expedido pelos érgaos fiscalizadores de
exercicio profissional, do Termo de Posse juntamente com o ultimo
contracheque/recibo.

A comprovacdo de aprovacdao em concurso publico, na drea objeto do
concurso, somente serd considerado quando da publicacdo no Diario
Oficial do Municipio (DOM), ou do Estado (DOE) ou da Unido (DOU).
Ndo sera considerado concurso publico a sele¢do constituida apenas de
prova de titulos e/ou de analise de curriculos e/ou de prova didatica
e/ou entrevistas.




15. Ndo sera aceitos como atividades docentes Monitoria e Estagio.

16. No caso de o candidato ter exercido atividades concomitantes em mais
de um dos trés tipos citados no item 2 do anexo |V, serd considerado
apenas o de maior peso. Nao sera contabilizado o tempo de servico
simultaneo.

17. Para comprovacdo de artigo publicado como autor(a) ou coautor(a) em
periédico qualificado (ISSN e avaliagdo Qualis/Capes ou Fator de
Impacto): deve ser enviado o endereco eletrénico da publicacdo ou o
D.O.I (Digital Object Indentifier) e a copia da primeira pagina do artigo,
no qual conste no rodapé ou cabecalho, o titulo da revista, o ISSN, o
volume e/ou edicdo, o ano, o titulo do artigo e o nome do/a(s)
autor(es/as); ou copia do sumario da revista, no qual conste o titulo da
revista, o ISSN, o volume e/ou edic¢do, o ano, o titulo do artigo e o nome
do/a(s) autor(es/as) e; comprovante do Fator de Impacto ou avaliacdo
Qualis/Capes.

18. Para comprovacdo de autoria ou coautoria de livro: deve ser enviada
copia da capa do livro e da pagina que consta a ficha catalografica do
livro na qual tenha o titulo do livro, o autor(es/as) do livro, o ISBN e o
ano, além das demais informagdes normalmente utilizadas nas fichas
catalograficas.

19. Para comprovagao de edi¢ao, organiza¢do ou tradugdo de livros: deve
ser enviada copia da capa do livro e da pdgina que consta a ficha
catalogréfica do livro no qual tenha o o titulo do livro, o/a(s)
organizador/a (s), editor/a(s) ou tradutor/a(s) do livro, ISBN da obra e o
ano, além das demais informagdes normalmente utilizadas nas fichas
catalograficas.

20. Para a comprovagao de autoria ou coautoria de capitulo de livro: deve
ser enviada cépia da pagina em que consta a ficha catalografica do livro,
na qual tenha o titulo do livro, o/a(s) autor(es/as) ou organizador(es/as)
do livro, o ISBN da obra e o ano, além das demais informacdes
normalmente utilizadas nas fichas catalograficas e, cépia da primeira
pagina do capitulo produzido, titulo do capitulo e o/a(s) autor(es/as) do
capitulo e, se possivel, que contenha o titulo do livro no rodapé ou
cabecalho.

21. No caso do resultado preliminar da prova de titulos, admitir-se-a o
pedido de revisdao da contagem dos pontos no periodo informado no
cronograma, (anexo lll) deste Edital.

22. Nao serd permitido ao candidato anexar cépia de documentos quando
da interposicao de recurso contra o resultado preliminar da avaliacdo
de titulos.

23. O resultado da Prova de Titulos serd fornecido através de Edital
disponibilizado no portal do IFPI na internet, no

endereco https://seletivos.ifpi.edu.br/, conforme cronograma em anexo
(Anexo 1N1).

6. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

1. Somente serdo convocados para a Prova de Desempenho Diddatico os 16
(dezesseis) candidatos com melhores notas classificados na prova de
titulos.

2. O sorteio do tema da prova de desempenho didatico serd realizado
conforme a ordem disposta no cronograma, (ANEXO IIl), na Sala de
Reunides do Instituto Federal do Piaui, Campus S3o Jodo do Piaui,
situado na Avenida Abel Modesto , S/N, Parque de Exposi¢cdes, CEP



10.

11.

64.760-000, Sdo Jodao do Piaui, Piaui.

. O sorteio do tema da prova de desempenho didatico serd realizado 24

(vinte e quatro) horas antes da realizacdo da prova, de modo
impreterivel e improrrogavel.

. A prova de desempenho didatico consistira em uma aula desenvolvida

no tempo minimo de 45 (quarenta e cinco) e maximo de 50 (cinquenta)
minutos, ministrada em linguagem adequada, sobre o tema sorteado,
perante uma Banca Examinadora composta por 02 profissionais da area
especifica e um(a) pedagogo (a) que terd como objetivo avaliar o
candidato quanto ao seu conhecimento especifico e capacidade
didatico- pedagdgica e atribuird uma nota de 0 (zero) a 100 (cem) ao
candidato.

. A relacdo dos temas para a prova de desempenho didatico pedagdgico

encontra-se no ANEXO Il deste edital.

. O candidato deve chegar ao Campus com antecedéncia de, no minimo,

10 (dez) minutos do horario previsto para o inicio da prova.

. A Prova de Desempenho Didatico sera realizada no Instituto Federal do

Piaui, Campus Sao Jodo do Piaui, situado na Avenida Abel Modesto ,
S/N, Parque de Exposi¢Ges, CEP 64.760-000, Sdo Jodo do Piaui, Piaui.,
com data prevista no cronograma.

. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo realizard o sorteio de

Tema a todos os candidatos, habilitados para a Prova de Desempenho
Diddtico, com data prevista no cronograma. A ordem de sorteio e
consequentemente, a prova diddtica dar-se-a por ordem de inscrigao.

. O candidato devera apresentar a Banca examinadora o original do

documento de identidade, bem como entregar o plano de aula em 03
(trés vias).

Cada membro da Banca Examinadora atribuira uma nota de O (zero) a
100 (cem) pontos, e a nota final da prova de desempenho didatico do
candidato serd a média aritmética simples das notas dos membros sem
arredondamentos.

A avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico consistird na analise dos
itens descritos a seguir:

ITEM DESCRICAO PONTUACAO

MAXIMA

a. objetivos

b. conteldos
programaticos

c. estratégias de ensino

d. duracdo da aula

e. avaliacao da
aprendizagem

f. referéncias
bibliograficas

1 Plano de aula 20 pontos




2 a) dominio do conteudo 80 pontos

Desenvolvimento ) o
b) operacionalizacdo dos

da aula
conteudos
c. utilizacao das
estratégias e recursos
didaticos
d. avaliacao da

aprendizagem
e. controle do tempo.

12. Ndo caberd recurso para o resultado da Prova de Desempenho Didatico.
13. O resultado da prova de desempenho didatico sera divulgado no portal

do Instituto Federal do Piaui: https://seletivos.ifpi.edu.br/ no periodo

informado no cronograma deste Edital.

14. A relacgdo final dos candidatos com a nota do desempenho didatico serd

divulgada no portal do IFPI na internet, no endereco

https://seletivos.ifpi.edu.br/ conforme cronograma em anexo.

7. DO RESULTADO FINAL

1. Serdo considerados habilitados os candidatos que foram convocados

para a Prova de Desempenho Diddtico e obtiverem, no minimo, 60
(sessenta) pontos.

2. Os candidatos habilitados serdo classificados na ordem decrescente do

total de pontos obtidos na média final.

3. Em caso de empate dar-se-a preferéncia, para efeito de desempate, ao

candidato que:

. Possuir idade superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo do
Processo Seletivo Simplificado, conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do idoso).

b. Obtiver maior nimero de pontos na prova de desempenho didatico.

c
d

e

. Possuir maior nimero de pontos na prova de titulos.
. Possuir maior tempo de experiéncia profissional.
. Possuir mais idade (dia, més e ano).
4. O Resultado Final sera obtido pela média aritmética das duas provas

(Titulos e Desempenho Didatico) e sera divulgado no Didrio Oficial da
Unido (DOU) bem como no portal do IFPI na internet, no endereco

https://seletivos.ifpi.edu.br/, conforme cronograma em anexo.

. Os candidatos cujos nomes constem na relacdo de homologacdo do

resultado final do Processo Seletivo Simplificado, ndo nomeados,
excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em cadastro reserva
durante o prazo de um ano, sendo permitida a prorrogagao desde que o
prazo total ndo exceda 02 (dois) anos.

6. A convocacdo do candidato aprovado sera feita exclusivamente por via

eletrbénica, através do site, e-mail indicado pelo candidato na ficha de
inscricdo, sendo responsabilidade do candidato o acompanhamento da
convocacao, tendo até 48 horas para responder. Passado esse periodo
sem reposta do candidato, serd convocado o préximo classificado da
lista de espera.

8. DO CANDIDATO CLASSIFICADO
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CPF;

. O candidato selecionado sera contratado por locacdo de servico, como

Professor Substituto e/ou Temporario, considerando-se a classificacdo
obtida e o numero de vagas.

. O candidato selecionado serd contratado por tempo determinado, por

um periodo de 01 (um) ano, sendo permitida a prorrogacdo desde que o
prazo total ndo exceda 02 (dois) anos. (Art. 42 da Lei n2 8.745/93, com a
redacdo dada pela Lei n? 10.667, de 14/05/2003, publicada no DOU de
15 subsequente e §12 remunerado pela MP n2 259/05).

. N3o podera ser contratado o candidato que for professor de Magistério

Superior e/ou do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico das Instituicbes
Federais de Ensino. Caso seja ocupante de cargo publico, que ndo o de
magistério, poderd ser contratado desde que comprovada a
compatibilidade de horarios (Art. 62 da Lei n? 8.745/93, com a redacdo
dada pela Lei n? 9.849, de 26/10/99, publicada no DOU de 27
subsequente).

. N3o poderdo ser contratados candidatos que ja tenham tido vinculo

com qualquer Instituicdo Federal de Ensino na condicdo de Professor
Substituto ou Visitante, nos termos da Lei n? 8.745/93, antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato
anterior (Art. 92 da mencionada Lei n2 8.745/93, com a redac¢do dada
pela Lei n2 9.849, de26/10/99, publicada no DOU de 27 subsequente).

. SO poderdo ser contratados candidatos de nacionalidade brasileira ou

naturalizados, que estejam em gozo dos direitos politicos, em dia com as
obrigacdes eleitorais e militares (para o sexo masculino) e tenham idade
minima de 18 anos, até o ultimo dia das Inscrigdes.

. No caso de candidato na condicdo de servidor publico inativo, a

acumulacao de proventos e vencimentos do cargo objeto do Processo
Seletivo somente serd permitida quando se tratar de cargos, fun¢des ou
empregos acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela
Constituicdo Federal. Caso contrdrio, a contratacdo dar-se-a somente
apo6s a opgao pelo candidato entre os proventos e os vencimentos no
novo cargo (Emenda Constitucional n2 20, de 15/12/98).

. A remuneragdo do Professor Substituto e/ou Tempordrio sera baseado

no valor estabelecido para o Nivel 1 da Classe 1 da Carreira de Professor
do Ensino Bdasico, Técnico e Tecnoldgico, calculada de acordo com o
regime de trabalho, detalhada no anexo I.

. O candidato a ser contratado deverd apresentar a Diretoria de Gestao

de Pessoas (DIGEP) do IFPI original e fotocdpia dos seguintes
documentos:

. Identidade;

. Titulo de Eleitor e Certiddo da Quitacao Eleitoral;

. Certidao de Nascimento ou Casamento;

. PIS/PASEP;

. Dados Bancdrios (conta corrente individual — nimero, operacdo e agéncia);

. Declara¢do de Acumulacdo ou Termo de Responsabilidade — 2 copias;

. Auxilio Alimentacdo;

i. Cadastro para Médulo de Dependentes com cdpias da Certiddo de Nascimento e

CPF dos Dependentes (se houver);

. Certificado de Alistamento Militar (sexo masculino) — 2 cdpias;
. Exame médico de Grupo Sanguineo e Fator RH;
. Formulario de autorizacdo de acesso a declaracdo de ajuste anual de imposto de

renda da pessoa fisica;



m. Declaracdo de bens e valores ou cépia da declaracdo do imposto de renda pessoa
fisica;

Documento comprobatdrio do 12 emprego (dia/més/ano de ingresso);

Cépia do Diploma ou Certificado que comprove a exigéncia do cargo — 2 copias;
Assisténcia ao Pré-Escolar - até 6 (seis) anos de idade;

Endereco completo, telefone(s) e e-mail(s);

Cépia do diploma ou Certificado que comprove a maior titulacdo.
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9. DA VALIDADE DO CONCURSO
1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar
da data de publicacdo da homologacdo do Resultado Final no Didrio
Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, mediante ato prdéprio da autoridade competente.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS
1. Ndo caberd recurso quanto ao resultado da prova de desempenho
didatico.
2. Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdao Organizadora do
Processo Seletivo.

S3o Jodo Do Piaui (Pl), 08 de margo de 2022.

Jopson Carlos Borges de Moraes
Diretor Geral IFPI - Campus Sao Joao do Piaui

ANEXO |

REMUNERAGAO DO PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO —
SUBSTITUTO/TEMPORARIO, CONTRATADOS COM FUNDAMENTO NOS INCISOS IV E X DO
ART. 22 DA LEI N2 8.745, DE 1993, RESPECTIVAMENTE.

VIGENCIA: A partir de 12 de agosto de 2019 (Regime de Trabalho — 40 h).
FUNDAMENTO LEGAL: Art.72, inciso | da Lei n2 8.745, de 09/12/1993, publicada no
DOU de 10 subsequente, combinado com os arts.114-A e 118-A, da Lei n? 11.784, de
22/09/2008, DOU de 23/09/2008 (conversdo da MPV n2 431, de 2008), incluidos pela
MP n2 568, de 11/05/2012, DOU de 14/05/2012); com o art.115 da Lei n? 11.784/2008,
com redacdo dada pela MP n2 568/2012, e como art. 31 da MP n2568/2012 e a
ORIENTACAO NORMATIVA N2 2, de 17/07/2009, publicada no DOU de 20/07/2009.

GRADUACAO
Classe Nivel VB RT TOTAL
I I RS RS 0,00 RS 3.130,85
3.130,85
APERFEICOAMENTO
Classe Nivel VB RT TOTAL
[ I RS RS 234,81 RS 3.365,66
3.130,85




ESPECIALIZACAO
Classe Nivel VB RT TOTAL
| [ RS 3.130,85| RS 469,63 RS 3.600,48
MESTRADO
Classe Nivel VB RT TOTAL
| [ RS 3.130,85 RS RS 4.304,92
1.174,07
DOUTORADO
Classe Nivel VB RT TOTAL
[ [ RS RS RS 5.831,21
3.130,85 2.700,36

VB = Vencimento Basico.
RT = Retribui¢do por Titulagado.
TOTAL = Total (Salario Bruto)

ANEXO Il

RELACAO DE TEMAS POR AREA/EIXO/DISCIPLINA PARA A PROVA DE DESEMPENHO
DIDATICO

DISCIPLINA — ADMINISTRAGAO

Administragao geral.
Empreendedorismo e inovagao,
Organizagdo, sistemas e métodos;
Negociagdo e vendas,

Gestdo de marketing;

. Logistica de materiais;

. Gestdo de pessoas,

. Comunicagdo empresarial;

© ® NV AW R

. Planejamento estratégico;

[uny
o

. Administragdo da producdo e operagdes.

BIBLIOGRAFIA:

A bibliografia sera livremente definida pelo candidato, de forma a demonstrar seu
conhecimento e dominio da literatura nacional e internacional pertinente aos temas
deste Edital.



ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO E

OU TEMPORARIO
ETAPAS/ATIVIDADES DATA OU PERIODO DE
REALIZACAO
Publicacdo do Edital no DOU 09/03/2022
Periodo de Inscricdo 09/03/2022 a 14/03/2022
Prazo final para pagamento das inscrigdes 14/03/2022

Periodo de envio dos documentos
referentes
a homologagdo das inscrigdes

09/03/2022 a 14/03/2022

Periodo de entrega dos documentos
referentes a prova de TITULOS

09/03/2022 a 14/03/2022

Homologacdo das inscricdes

15/03/2022 apds as 17 horas

Interposicdo de recurso contra a 16/03/2022
homologacao das inscri¢cdes
Resultado dos julgamentos dos recursos 17/03/2022
contra a homologacdo das inscrigcdes
Resultado preliminar da avaliacdo dos 17/03/2022
titulos.
Recurso sobre o resultado da avaliacdo 18/03/2022
preliminar dos titulos
Rela¢do dos candidatos aptos a realizagdo 21/03/2022
da prova de desempenho didatico e
Divulgacdo do calendario da prova de

21/03/2022

desempenho didatico.

Sorteio do Tema da Prova de
Desempenho
Didatico

23 e 24/03/2022

Realizacdo da Prova de Desempenho
Didatico

24 e 25/02/2022

Divulgacao do Resultado Final

Até 29/03/2022

OBSERVACAO: Este cronograma poderd sofrer alteracdes. Qualquer alteracdo do
internet,

Cronograma serd divulgada port
https://www.ifpi.edu.br.

al do IFPI

ANEXO IV
TABELA DE PONTUAGAO PARA A PROVA DE TITULOS PREENCHIDA

no

TITULOS

PONTOS

PONTUACAO
MAXIMA

1 FORMACAO AC

ADEMICA

1.1 Doutorado




a) em area de conhecimento ou disciplina 40 40

objeto do concurso

b) em area correlata 20 20

Mestrado

a) em area de conhecimento ou disciplina 20 20

objeto do concurso

b) em drea correlata 10 10

Especializagao (minimo de 360 horas)

a) em darea de conhecimento ou disciplina 10 10

objeto do concurso

b) em area correlata 5 5
PONTUACAO MAXIMA 40

2) ATIVIDADES DE DOCENCIA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Comprovante de tempo de exercicio de 2 por ano 8

magistério em quaisquer dos niveis da

educacao bdsica

Comprovante de tempo de exercicio de 2 por ano 8

magistério em nivel superior

Comprovante de tempo de experiéncia 2 por ano 8

profissional, exceto de magistério, na

area de conhecimento ou disciplina

objeto do concurso

Comprovante de aprovacao em Concurso 3 p/ concurso 3

Publico

Participacdo em bancas examinadoras:

a) Concurso Publico 1 p/ banca 3

b) Tese de Doutorado 1 p/ banca 3

c) Dissertacdo de Mestrado 1 p/ banca 3

d) Especializagdo 0,5 p/banca 3

f) Trabalho de Conclusdo de curso (TCC) 0,5 p/banca 3
PONTUACAO MAXIMA 30

3) ATIVIDADES DE PESQUISA

3.1 Publicac¢do de trabalhos cientificos em 2 p/ trabalho 10

periddicos com ISSN

3.2 Publicagdo em sitio eletrénico 1 p/ publicacdo 3

especializado com ISSN

3.3 Publicagdo de livros com ISBN 6 p/ livro 12

3.4 Publicagao de capitulos de livros com 2 p/ capitulo 6

ISBN

3.5 Editor ou organizador de livros com 4 p/ livro 4

ISBN




3.6 Traducao de livros com ISBN 4 p/livro 4
3.7 Traducao de capitulo de livros com 2 p/ capitulo 4
ISBN
3.8 Publicacdo de trabalhos completos 1 p/trabalho 5
em congressos internacionais
3.9 Publica¢ao de trabalhos completos 0,6 p/ trabalho 3
€em congressos nacionais
3.10 Patentes devidamente licenciadas 2,5 p/ patente 5
3.11 Projeto de Pesquisa financiado 2 p/ projeto 6
3.12 Orientacdo de doutorado concluido 4 p/aluno 8
3.13 Co-orientacdo de doutorado 2 p/aluno 4
concluido
3.14 Orienta¢do de mestrado concluido 2 p/ aluno 4
3.15 Co-orientagao de doutorado 1 p/ aluno 2
concluido
3.16 Orientacgdo de Iniciacdo Cientifica 0,5 p/ aluno 6
(IC) concluida
Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de 0,5 p/ aluno 5
Curso (TCC)
PONTUACAO MAXIMA 30
TOTAL 100
ANEXO V
TABELA DE PONTUACAO PARA A PROVA DE TITULOS A SER PREENCHIDA PELO CANDIDATO
TITULOS PONTOS PONTUACAO
MAXIMA

1 FORMACAO ACADEMICA

1.1 Doutorado

a) em area de conhecimento ou disciplina 40
objeto do concurso




b) em area correlata 20
Mestrado

a) em area de conhecimento ou disciplina 20
objeto do concurso

b) em drea correlata 10
Especializagao (minimo de 360 horas)

a) em area de conhecimento ou disciplina 10
objeto do concurso

b) em area correlata 5

PONTUACAO MAXIMA

2) ATIVIDADES DE DOCENCIA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Comprovante de tempo de exercicio de 2 por ano
magistério em quaisquer dos niveis da

educacao bdasica

Comprovante de tempo de exercicio de 2 por ano
magistério em nivel superior

Comprovante de tempo de experiéncia 2 por ano

profissional, exceto de magistério, na
area de conhecimento ou disciplina
objeto do concurso

Comprovante de aprovacao em Concurso
Publico

3 p/ concurso

Participacdo em bancas examinadoras:

a) Concurso Publico 1 p/ banca
b) Tese de Doutorado 1 p/ banca
c) Dissertacdo de Mestrado 1 p/ banca
d) Especializacao 0,5 p/banca
f) Trabalho de Conclusdo de curso (TCC) 0,5 p/banca

PONTUACAO MAXIMA

3) ATIVIDADES DE PESQUISA

3.1 Publicac¢do de trabalhos cientificos em
periddicos com ISSN

2 p/ trabalho

3.2 Publicagdo em sitio eletrénico
especializado com ISSN

1 p/ publicacdo

3.3 Publicacdo de livros com ISBN 6 p/ livro
3.4 Publicagao de capitulos de livros com 2 p/ capitulo
ISBN

3.5 Editor ou organizador de livros com 4 p/ livro
ISBN

3.6 Tradugdo de livros com ISBN 4 p/livro




3.7 Traducdo de capitulo de livros com
ISBN

2 p/ capitulo

3.8 Publicacdo de trabalhos completos
em congressos internacionais

1 p/trabalho

3.9 Publica¢ao de trabalhos completos
€em congressos nacionais

0,6 p/ trabalho

3.10 Patentes devidamente licenciadas

2,5 p/ patente

3.11 Projeto de Pesquisa financiado

2 p/ projeto

3.12 Orientacdo de doutorado concluido 4 p/aluno
3.13 Co-orientacdo de doutorado 2 p/aluno
concluido
3.14 Orientacdo de mestrado concluido 2 p/ aluno
3.15 Co-orientacdo de doutorado 1 p/ aluno
concluido
3.16 Orientacgdo de Iniciacao Cientifica 0,5 p/ aluno
(IC) concluida
Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de 0,5 p/ aluno
Curso (TCC)
PONTUACAO MAXIMA
TOTAL
ANEXO VI

FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR SUBSTITUTO DISCIPLINA-

ADMINISTRACAO

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor

de Administra¢do/IFPI- Campus Sdo Jodo do Piaui.

Eu, (NOME DO CANDIDATO), RG; CPF, manifesto
administrativo contra o Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de
Agricultura do Campus Sdo Jodo do Piaui, no que se refere a: (INDICAR A FASE EM QUE

QUER RECORRER).

FUNDAMENTACAO:

interesse em interpor recurso
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