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 EQUIPE ORIENTADOR(A) TÍTULO DO TRABALHO 
1 Abraão Rogério Alves Araujo Valdivia Regina Medeiros Queiroz O Uso da Inteligência Artificial na Gestão Estratégica e Tomada de 

Decisão Organizacional: Uma revisão sistemática de literatura 
2 Ana Clara Lima da Silva Dowglas Barbosa Carvalho 

Leonardo 
Inteligência Emocional e Liderança: um estudo de caso em uma 
instituição de ensino do interior do Piauí 

3 Ana Paula de Carvalho Gomes Tamires Almeida Carvalho Construindo o Futuro: O papel do Programa Jovem Aprendiz na 
construção de carreiras profissionais 

4 Daniel da Silva; 
Sara Nayelle de Oliveira Santos; 

Stefani Araújo Magalhães; 
 Anderson Mendes Ferreira  

Gilseane Urquiza de Carvalho Competências dos Coordenadores de Cursos Superiores na 
Gestão de Pessoas no Instituto Federal do Piauí - Campus Piripiri 

5 George Caldas de Oliveira; 
Maria de Jesus Ferreira da Silva; 

Aristides Silva Gomes; 
Jessica Maria Lopes Pedrosa 

Raul Luiz Sousa Silva Como eu percebo o marketing: uma análise sobre a percepção 
dos estudantes universitários 

6 Daniel Pereira da Silva Rodrigo Amaral Rodrigues Sonhos e Desilusões: como a realidade acadêmica derruba as 
expectativas dos alunos no curso de Bacharelado em 
Administração 

7 Denise de Almeida Pires;  
Graziele Sousa Barbosa 

Francílio Amorim Indicadores geográficos (IG's) como Ferramentas de 
Desenvolvimento e valorização Territorial 

8 Douglas Brito Silva Emanuel Alcântara da Silva Dupla Jornada de Trabalho e seus Efeitos na Saúde Mental e 
Qualidade de Vida de Mulheres Trabalhadoras de São João da 
Fronteira-PI 

9 Francilene Rodrigues da Silva; 
Gabriel Cardoso Souza; 

 Francisco Eduardo F. da Costa; 

Vivian Moura da Costa Estudar ou Trabalhar? Eis a Questão! O Dilema Discente  para 
Equilibrar a Vida Acadêmica e Profissional 



Daniel Silva 
 

10 Francisca das Chagas Alves do 
Nascimento 

Valdivia Regina Medeiros Queiroz Influência da Gestão Estratégica para o Desempenho de 
Instituições Públicas de Ensino 

11 Giovanna de Amorim Ferreira Linnik Israel Lima Teixeira A pressão que eu sinto: a interação de fatores individuais e 
organizacionais na percepção da pressão por desempenho 

12 Denise de Almeida Pires; Graziele 
Sousa Barbosa 

Rodrigo Amaral Rodrigues A Necessidade de Inovação dentro das Organizações para a 
vantagem Competitiva e Perenidade do Negócio 

13 Jaqueane Memoria da Silva Tamires Almeida Carvalho Contabilidade como Suporte à Gestão: aplicação das 
informações contábeis nas decisões administrativas em 
empresas no município de Pripiri-PI 

14 Joeldo Fontenele de Castro Junior; 
Stefani Araújo Magalhães 

Maria Jessyca Barros Soares Inteligência Artificial e o Futuro do Cooperativismo: Uma revisão 
bibliográfica narrativa 

15 Maria dos Remédios de Sousa; 
Lucas Samuel Lima Gomes;  

Maria de Jesus Ferreira da Silva 

Rodrigo Amaral Rodrigues Catadores de Materiais Recicláveis em Piripiri-PI: Invisibilidade 
Social, Resistência e Inserção na Cadeia Produtiva de Resíduos 

16 Mayna Leticia Brito Sousa Poena Lívia Bonfim Silva A Percepção de Profissionais de Marketing sobre a Influência da 
Hiperconectividade na Saúde Mental 

17 Osmar Pedrosa de Sousa Junior Rodrigo Amaral Rodrigues Cooperativismo, Gestão e Sustentabilidade em áreas protegidas: 
uma análise da atuação dos guias turísticos no Parque Nacional 
de Sete Cidades 

18 Lucas Samuel Lima Gomes; 
Gabriel Cardoso Souza;  
Moisés da Silva Araújo;  

Paulo Eduardo de Souza Silva  

Valdivia Regina Medeiros Queiroz Do Sonho à Dívida: Percepções sobre Endividamento Financeiro 
entre Universitários em uma Instituição Federal de Ensino 

19 Rizia Carvalho Costa Valdivia Regina Medeiros Queiroz Assédio Moral no Ambiente de trabalho: um estudo sobre a 
percepção dos alunos de uma instituição federal de ensino 

20 Francisco Eduardo F. da Costa; 
Ruan Pablo da Silva Ferreira;  

Cássio de Melo Cardoso;  
Samuel de Sousa Santos 

Thomson Esmeraldo Albuquerque 
Beserra 

A Administração das Apostas Esportivas no Brasil: uma análise 
sobre métodos para regulamentação, perfis e envolvimento da 
gestão pública 



21 Rute Magalhães Sousa Paulo César Lopes de Arruda Qualidade de Vida no trabalho: estudo sobre fatores que 
contribuem para o bem-estar de profissionais do setor de 
telecomunicações 

22 Talita Clemente Nascimento; 
Joeldo Fontenele de Castro Junior; 

Jailane Vieira Cardoso; 
Maria dos Remédios de Sousa 

Maria Jessyca Barros Soares Entre Desafios e Oportunidades: Um Estudo de Fatores que 
Influenciam o Desenvolvimento das Cooperativas Ativas em 
Piripiri-PI 

 


