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EDITAL 1/2024 - DENS/DG-PIOIX/CAPIX/REI/IFPI, de 10 de janeiro de 2024.

CHAMADA PUBLICA 2024/1 - IFPI

Dispbe sobre a Chamada Publica para ingresso na Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio na forma Integrada, para o
primeiro semestre letivo do ano de 2024, do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI) - Campus Pio IX.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
PIAUI, por meio da PRO-REITORIA DE ENSINO, torna publico o
presente Edital contendo as normas e os procedlmentos referentes a
realizacdo das inscricoes, selecao e classificacdao dos candidatos da
Chamada Publica para preenchimento de 41 (quarenta e uma) vagas,
ofertadas para o primeiro semestre letivo de 2024/1, e formacao de
cadastro reserva para o curso de Agropecudria da Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio, do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Piaui, na forma Integrada ao Ensino Médio, no
campus Pio IX, sendo as vagas distribuidas conforme consta no ANEXO
.

CRONOGRAMA CHAMADA PUBLICA 2024/1- IFPI

ATIVIDADE PERIODO

DIVULGAGAO DO EDITAL 11/01/2024 a 17/01/2024

18/01/2024 e 19/01/2024

Periodo de Inscricao Das 8h as 12h e das 14h as

17h

18/01/2024 e 19/01/2024

Solicitacdo de Nome Social Das 8h 3s 12h e das 14h 3s
17h



http://www.ifpi.edu.br/

18/01/2024 e 19/01/2024
Solicitacao da Heteroidentificacdo dos
candidatos que irdo concorrer as vagas para | Das 8has 12h e das 14h as
pretos, pardos e indigenas 17h
Resultado preliminar do Nome Social 22/01/2024
Prazo para recurso do resultado preliminar da
. 23/01/2024
Nome Social
Resultado definitivo par.a solicitacao do Nome 24/01/2024
Social
Convocacao dos canFlldat9§ par~a o Processo de 22/01/2024
Heteroidentificacao
Processo de heteroidentificacao 23/01/2024 e 24/01/2024
Resultado Preliminar de Heteroidentificacao 25/01/2024
Recurso do Res'ultad.o' pre~I|m|nar de 26/01/2024
Heteroidentificacao
Resultado definitivo de Heteroidentificacao 29/01/2024
Resultado Parcial da Chamada Publica 29/01/2024
Prazo para Recurso contra o’ R§sultado Parcial da 30/01/2024
Chamada Publica
RESULTADO FINAL DA CHAMADA PUBLICA 31/01/2024
01/02/2024 e 02/02/2024
Matricula PRESENCIAL para os candidatos
aprovados na Chamada Puablica 2024/1 Das 8h as 12h e das 14h as
17h
Previsao para o inicio do semestre letivo 25/01/2024

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Caberad ao candidato fazer o acompanhamento deste Edital no
endereco eletrénico https://www.ifpi.edu.br e nas portarias dos
campi listados no ANEXO |, deste Edital.
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1.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacao
das normas e condicoes estabelecidas neste Edital, em relacdo as
guais nao podera alegar desconhecimento.

1.3 NAO SERA ACEITO, EM HIPOTESE ALGUMA, que o candidato utilize
o CPF de pais, responsaveis ou familiares para realizar a inscricao
neste processo seletivo, sob pena de eliminacao no certame.

1.4 A realizacao do Processo Seletivo fica sob a responsabilidade da
Comissao de Selecao/Direcdo Geral do Campus Pio IX, a qual
encaminhard a Diretoria de Comunicacao do IFPI as informacoes
necessarias para a divulgacao do certame, além de providenciar e
coordenar as acoes inerentes a sua execucao.

1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos
procedimentos e prazos estabelecidos nas normas que regulamentam
a Chamada Publica 2024/1, bem como a verificacdo dos documentos
exigidos para a efetivacido da matricula e o acompanhamento de
publicacbes e eventuais alteracoes referentes ao processo no

endereco eletronico do IFPI https://www.ifpi.edu.br .
2 DO CURSO

2.1 O curso da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, na
forma Integrada ao Ensino Médio, sera oferecido aos candidatos que
tenham finalizado até o momento da matricula o 9° Ano do Ensino
Fundamental - Anos Finais.

3 DAS VAGAS DA CHAMADA PUBLICA

3.1 A Chamada Publica destina-se ao preenchimento das vagas
constantes no ANEXO I, pelos candidatos aprovados, de acordo com o
item 9 - DA CLASSIFICACAO deste Edital e formacao de cadastro
reserva.

4 DO SISTEMA DE COTAS

4.1 Em atendimento as disposicoes contidas na Lei n°® 12.711/2012 e

no Decreto n°® 7.824/2012, em cada curso, por turno, 50% (cinquenta

gor cento) das vagas serao destinadas aos candidatos da rede publica
e ensino.

4.1.1 Considera-se escola publica a instituicao publica criada ou
incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico na forma
do que dispoe o art. 19, inciso I, da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembqo de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.

4.2 Os candidatos interessados em concorrer as vagas destinadas aos
egressos de escola publica, na forma do subitem 4.1, deverao atentar
ao que segue:

|. Na forma Integrada, exige-se que o candidato tenha cursado
TODO o Ensino Fundamentalem escola publica. Entende-se por
TODO o Ensino Fundamental, da 1° a 8? série para o Ensino
Fundamental de 08 (oito) anos ou do 1° ao 9° ano para o Ensino
Fundamental de 09 (hove) anos.
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4.2 NAO poderao concorrer as vagas reservadas ao sistema de cotas
para escolas publicas os estudantes que tenham, em algum momento:

l. cursado, em escolas particulares, parte do Ensino Fundamental,
ainda que amparado com bolsas integrais de estudo ou parciais,
de acordo com o disposto no art. 5°, §1°, da Portaria Normativa n°
18, do Ministério da Educacao, de 11 de outubro de 2012;

1. curs.ado, em escqlas comunitarias, confessionais ou
filantropicas, parte do Ensino Fundamental.

4.2.1 Conforme art. 20, incisos I, I, Il1, 1V, da Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, sao classificadas como instituicoes de ensino
privadas as escolas particulares, comunitarias, confessionais e
filantropicas, mantidas e administradas por pessoas fisicas ou
juridicas de direito privado.

4.3 Das vagas destinadas aos candidatos egressos de escola publica de
que trata o subitem 4.1, 50% (cinquenta por cento) serao reservadas
aos candidatos com renda familiar bruta inferior ou igual a 1,5 salario
minimo (um salario minimo e meio) per capita, garantindo-se:

|. aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas o percentual de
73,65% (IBGE) do total de vagas apurado apds a aplicacdo do item
4.4, caput;

ll. as pessoas com deficiéncia o percentual de 10,28% (resultante
de pessoas com deficiéncia moderada e grave, no Estado do Piaui,
de acordo com o Censo Demografico 2010 do IBGE) incidente
sobre o total de vagas apurado apds a aplicacao do inciso | (SC2,
SC2-PcD, SC3 e SC3-PcD);

[1l. Considerar-se-4 o valor do saldrio minimo nacional de R$
1.212,00 (mil e duzentos e doze reais), a partir de 1° de janeiro de
2022, de acordo com a Medida Provisoria n® 1.091/2021, de 30 de
dezembro de 2021.

4.4 Das vagas destinadas aos candidatos egressos de escola publica de
que trata o subitem 4.1, 50% (cinquenta por cento) serdo reservadas
aos candidatos com renda familiar bruta superior a 1,5 salario minimo
(um salario minimo e meio) per capita, garantindo-se:

|. aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas o percentual de
73,65% (IBGE) do total de vagas apurado apds a aplicacdo do item
4.5, caput;

Il. &s pessoas com deficiéncia o percentual de 10,28% (resultante
de pessoas com deficiéncia moderada e grave, no Estado do Piaui,
de acordo com o Censo Demografico 2010 do IBGE) incidente
sobre o total de vagas apurado apos a aplicacao do inciso | (SC4,
SC4-PcD, SC5 e SC5-PcD).

4.4.1 O fluxograma abaixo apresenta a distribuicdo das vagas
reservadas aos sistemas de cotas:



Fluxograma de distribuigao das vagas

“TOTAL DE VAGAS
w -
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Legenda: Escola piblica, renda > 1,5 (PPI - Pretos,

Pardos ou Indigenas)

SCA: nio sejam pessoas com deficiéncia.
Esceola pablica, renda = 1.5 (PPl - Pretos, SC4-PeD: pessoas com deficiéncia
Pardos ou Indigenas)
S Ndo sejar ras Coam defickéncia, Escola publica, randa = 1.5 (Damals

Pl Py v dleficifBncia etnias)

SC5: na e = fefic
Escola pablic enda = 1,5 (Demais SC%-PeD: = N pes 1 deficiéncia
stnias)
5C3: ndo sejlam pessoas com deficiéncia Pasrcambi
SC3-PeD: pessoas com deficidneia A

4.4.2 Conforme preceitua o art. 7° da Portaria Normativa n° 18, do
Ministério da Educacao, de 11 de outubro de 2012, para os efeitos
deste Edital, a renda familiar mensal per capita ("renda familiar
por pessoa") serd apurada de acordo com o0s seguintes
procedimentos:

|. Calcula-se a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas
as pessoas da familia a que pertence o candidato, levando-se em
conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricao do
estudante na Chamada Publica;

[l. Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados
apos a aplicacao do disposto no inciso | do subitem 4.5.2; e

I1l. Divide-se o valor apurado apdés a aplicacdo do disposto no
inciso Il do subitem 4.5.2 pelo niUmero de pessoas da familia do
candidato.

4.4.3 No calculo referido no inciso | do subitem 4.4.2, serao
computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos
pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive
aqueles provenientes de locacao ou de arrendamento de bens
moveis e imoveis.

4.4.4 Estao excluidos do calculo de que trata o subitem 4.4.2:
l. os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacao e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacoes;



d) estornos e compensacoes referentes a periodos anteriores;
e) indenizacoes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizacbes por danos materiais e morais por forca de decisdo
judicial.

Il. os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil;
b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Auxilio Brasil e os programas remanescentes nele
unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro-Jovem:;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de
transferéncia de renda destinados a populagao atingida por
desastres, residente em municipios em estado de calamidade
publica ou situacao de emergéncia; e

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda,
implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

4.5 Os candidatos aprovados na Chamada Publica 2024/1, inscritos
nas vagas destinadas aos sistemas de cotas, a que se refere o
subitem 4.1 deste Edital, deverao apresentar, NO PERIODO DA
MATRICULA, os documentos comprobatoérios descritos nos subitens
12.4.2.1; 12.4.2.2, 12.4.2.3; 12.4.2.4, conforme o caso, nos enderecos
indicados no ANEXO 1.

4.7 No ato da matricula, os candidatos que nao se adequarem aos
requisitos autorizativos da participacao no sistema de cotas serdo
eliminados da Chamada Publica.

5 DO DETALHAMENTO DO SISTEMA DE COTAS

5.1 Ao optar concorrer pelo Sistema de Cotas, o candidato devera ser
egresso de escola publica.

5.2 O candidato egresso de escola publica que nao for pessoa com
deficiéncia concorrera as cotas SC2, SC3, SC4 ou SC5.

5.3 O candidato egresso de escola publica e pessoa com deficiéncia
concorrera as cotas: SC2-PcD, SC3-PcD, SC4-PcD ou SC5-PcD.

5.3.1 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se
enquadra nas seguintes categorias (conforme Decreto N° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999):

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou
mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcao fisica, apresentando se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegla monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral,



nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho de funcoes;(Redacdo dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004)

1 - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de
quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;(Redacao dada
pelo Decreto n® 5.296, de

2004)

1l - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual
ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao éptica;
a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcao optica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual
ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das
condi)gées anteriores; (Redacdao dada pelo Decreto n° 5.296, de
2004

vV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com manifestacao antes dos
dezoito anos e limitacoes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;
b) cuidado pessoal;
c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redacdo dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004);

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e trabalho;

h) deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.
5.4 Os candidatos deverao observar a faixa de renda:

5.4.1 Se o candidato possuir renda per capita menor ou igual a 1,5
saldrio minimo, concorrerd as cotas: SC2, SC2-PcD, SC3 ou SC3-
PcD, conforme o caso;

5.4.2 Se o candidato possuir renda per capita maior que 1,5 salario
minimo, concorrera as cotas: SC4, SC4-PcD, SC5 ou SC5-PcD,
conforme o caso.

5.5 Os candidatos deverao observar, ainda, a etnia:

5.5.1 Se o candidato se autodeclarar preto, pardo ou indigena
(PPI), concorrerd as cotas: SC2, SC2-PcD, SC4 ou SC4-PcD,
conforme o caso.



5.5.2 Se o candidato nao se autodeclarar preto, pardo ou indigena,
concorrera as cotas: SC3, SC3-PcD, SC5 ou SC5-PcD, conforme o caso.

5.6 Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas aos
sistemas de cotas deverao observar atentamente o detalhamento
abaixo:

5.6.1 SC2: concorrerao as vagas os candidatos que sejam egressos
de escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a
1,5 salario-minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, e que nao sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.2 SC2-PcD: concorrerao as vagas os candidatos que sejam egressos
de escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
salario-minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, e que sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.3 SC3: concorrerao as vagas os candidatos que sejam egressos de
escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
salario-minimo per capita, nao autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas (demais etnias), e que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.4 SC3-PcD: concorrerao as vagas os candidatos que sejam egressos
de escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
salario-minimo per capita, nao autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas (demais etnias), e que sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.5 SC4: concorrerao as vagas os candidatos que sejam egressos de
escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-
minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, e que
nao sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.6 SC4-PcD: concorrerao as vagas os candidatos que sejam egressos
de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-
minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, e que
sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.7 SC5: concorrerao as vagas os candidatos que sejam egressos de
escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-
minimo per capita, ndo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas
(demais etnias), e que nao sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.8 SC5-PcD: concorrerao as vagas os candidatos que sejam egressos
de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-
minimo per capita, ndo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas
(demais etnias), e que sejam pessoas com deficiéncia.

5.7 O candidato podera identificar o sistema de cotas ao qual podera
concorrer, segundo o quadro abaixo:
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6 DA SOLICITACAO DO NOME SOCIAL

6.1. De acordo com o Decreto n°® 8.727/2016 e a Resolucao n°
032/2018 Conselho Superior/IFPI, fica assegurado ao candidato
transgénero, travesti ou transexual o direito de ser tratado pelo
género e pelo nome social durante a realizacao de todas as etapas da
Chaméaga Publica, desde que observado o procedimento disposto no
item 6.2.

6.1.1 Nome social é a designacao pela qual a pessoa transgénero,
travesti ou transexual se identifica e é socialmente reconhecida.

6.1.2 ldentidade de género é a dimensao da identidade de uma
pessoa que diz respeito a forma como se relaciona com as
representacoes de masculinidade e feminilidade e como isso se
traduz em sua pratica social, sem guardar relacdo necessaria com
o sexo atribuido no nascimento.

6.2 A solicitacao do nome social sera de forma PRESENCIAL.

6.2.1 No ato da matricula, o candidato podera solicitar, conforme
cronograma do certame, o uso do nome social.

6.2.2 Para efetivacao da solicitacio do nome social, o candidato
deve apresentar os seguintes documentos, devidamente
preenchidos, para solicitar o nome social:

|. Requerimento de solicitacido de uso de nome social, e no caso
dos candidatos menores de dezoito anos de idade, deve constar
ainda a assinatura expressa dos pais ou representante legal
(ANEXO III);

[l. Carteira de ldentificacao de Nome Social, nos termos da Lei
Ordinaria n°® 5.916/2009 e do Decreto n° 14.602/2001, ambos do
Estado do Piaui;

I1l. Carteira de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato;

IV. Carteira de Identidade dos pais ou responsavel legal, caso o
candidato seja menor de idade;

V. Autorizacao expressa dos pais ou representante legal, caso o



candidato seja menor de idade (ANEXO III).

6.3 O candidato que nao entregar os documentos listados conforme
subitem 6.2.2, incisos I, I, Ill, IV e V, tera seu pedido de utilizacao do
nome social indeferido.

6.4 Todas as publicacoes referentes a Chamada Publica 2022/2 serao
divulgadas com o nome social pelo qual o candidato previamente
optou na forma estabelecida neste Edital.

7 DAS INSCRICOES AO PROCESSO SELETIVO

7.1 Asinscricoes serao realizadas de forma PRESENCIAL na sede do
Campus Pio IX, localizado na Pl 142, Km 02, CEP: 64.660-000.

7.1.1 O local das inscricdes sera no hall de entrada do campus;

7.1.2 As inscricoes serao realizadas nos dias 18/12/2023 e
19/01/2024, das 8h as 12h e das 14h as 17h.

7.2 Antes de realizar a inscricdo, o candidato devera ter
conhecimento deste Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

7.3  Para realizar a inscricao, o candidato devera apresentar, os
seguintes documentos:

|. Formulario de inscricao (ANEXO XIlI), devidamente preenchido.
Nele deve informar/escrever a média final de Lingua Portuguesa e
de Matematica conforme as orientacoes da tabela de equivaléncia
(anexo Xl);

a ) na forma integrada, o candidato deverda inserir a média
final de Lingua Portuguesa e de Matematica, obtida no 9° ano,
antiga 8? serie ou equivalentes;

I[I. A cépia e original do boletim escolar OU histérico escolar
simples OU declaracao com médias (ANEXO X) emitido pela escola.

7.4 O candidato é o Unico responsavel pelo correto preenchimento e
conferéncia dos dados no processo de inscricio, ndo podendo
imputar a Comissao Organizadora da Chamada Publica, nem ao
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui,
equivocos nos dados constantes no formulario de inscricao.

7.5 O candidato da Chamada Publica deve preencher o formulario de
inscricao e é isento da taxa de inscricao.

7.6 A inscricao somente sera confirmada se realizada dentro do prazo
estabelecido no cronograma do certame.

7.7 O candidato somente podera concorrer com um Unico nUmero de
inscricao, independente do sistema de vagas. Se o candidato efetivar
mais de uma inscricdo, sera considerada valida somente a ultima
inscricao.

7.8 Apo6s a efetivacao da inscricao, ndo serd permitida a troca da
opcao do Curso/Turno.



7.9 Caso o candidato, apos a efetivacao da inscricao, deseje optar por
novo Curso/Turno, devera realizar um novo procedimento de
inscricao conforme as especificacdes do item 7. 7.

8 DA ANALISE DO HISTORICO ESCOLAR

8.1 A selecao sera realizada pelo rendimento escolar nas disciplinas de
Lingua Portuguesa e Matematica, de acordo com o somatério das
médias informado no Formulario de inscricado (ANEXO XlI).

8.2 A avaliacdo do rendimento escolar, nas disciplinas mencionadas
no item 8.1, sera realizada com base no item 7.3.

8.3 Se o0 Historico Escolar ou documento oficial equivalente
apresentar conceitos ao invés de numeros, notas diferentes da
classificacao de 0,00 a 10,00 ou uma Unica média global do estudante,
consultar o ANEXO XI - Tabela de Equivaléncia entre Conceitos e
Notas Numéricas para fazer a conversao correspondente.

8.3.1 Caso alguma disciplina tenha sido cursada de forma dividida (por
exemplo: Portugués, Gramatica, Redacao, Literatura; ou Matematica,
Geometria, Aritmética), seguir as orientacoes abaixo:

a) Lingua Portuguesa (Portugués): caso essa disciplina tenha sido
cursada acompanhada de outras (por exemplo: Lingua Portuguesa,
Literatura e Gramatica), inserir apenas as notas de Lingua
Portuguesa. Caso Lingua Portuguesa (Portugués) nao tenha sido
cursada, inserir a média simples das disciplinas equivalentes;

b) Matematica: caso essa disciplina tenha sido cursada
acompanhada de outras (por exemplo: Matematica, Geometria e
Algebra), inserir apenas as notas de Matematica. Caso Matematica
nao tenha sido cursada, inserir a média simples das disciplinas
equivalentes.

DISCIPLINAS AREAS EQUIVALENTES

Lingua Portuguesa | Literatura, Gramatica, redacdo, Producdo de
(Portugués) Texto, Linguagens, CAdigos e suas Tecnologias.

Matematica Aritmética, Algebra, Estatistica, Matematica
Financeira, Matematica e suas Tecnologias.

8.4 A nota do candidato sera a SOMA SIMPLES resultante da soma das
MEDIAS FINAIS de Lingua Portuguesa e de Matematica, REGISTRADAS
no boletim escolar ou histérico escolar simples ou declaracao.

8.5 A nota do candidato (NC) serd conferida pela Comissdao de
Seletivos em parceria com o Controle Académico, conforme os item
8.5 e Tabela de Equivaléncia de Notas (ANEXO XllI), quando for o caso.

8.6 Sera considerada a nota maxima da NC (nota do candidato) o total
de 20,00 pontos, apdés a soma simples das disciplinas de Lingua
Portuguesa e de Matematica, com duas casas decimais registradas



apos a virgula.

Considere a seguinte formula, onde:
NC = MFLP + MFMA

NC = Nota do Candidato

MFLP = Média Final/Lingua Portuguesa
MFMA = Média Final/Matematica

Segue exemplo:
Candidato tem notas:
MFLP = 8,70

MFMA = 7,55

A NC (nota do candidato) sera igual a soma: 8,70 + 7,55 = 16,25
NC = 16,25

8.7 O resultado obedecera a ordem decrescente de pontuacao da
nota de classificacao.

8.8 Os recursos somente serao analisados se estiverem dentro do
prazo estabelecido no cronograma do certame.

8.8.1 Em hipdtese alguma, sera aceito recurso em que o candidato
alegue erro ao preencher/informar no Formulario de Inscricao
(ANEXO XIl) as médias de Lingua Portuguesa e de Matematica,
bem como erro na entrega de quaisquer documentos, tais como:
boletim escolar ou histoérico escolar simples ou declarac;ao

9 DA CLASSIFICACAO

9.1 Para classificacao, sera considerado o somatério dos pontos
obtidos nas questoes de Lingua Portuguesa e de Matematica, sendo
aprovados os candidatos que obtiverem pontuacao dentro do nimero
de vagas oferecidas para cada curso.

9.2 O preenchimento das vagas sera feito em ordem decrescente de
pontuacao, obedecendo ao quantitativo estabelecido para cada curso
na forma do Quadro de Vagas (ANEXO II).

9.3 A classificacdo dos candidatos tera o acompanhamento e a
responsabilidade da Comissao de Seletivos e Direcao Geral do campus
Pio IX.

9.4 Ocorrendo o empate no total de pontos, o desempate
beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

|. Apresentar maior média final em Lingua Portuguesa;



Il. Apresentar maior média final em Matematica;
lll. Tiver maior idade.

10 DO PROCEDIMENTO _DE HETEROIDENTIFICACAO DOS
CANDIDATOS QUE CONCORRERAO AS COTAS PARA PRETOS, PARDOS
E INDIGENAS.

10.1 Obrigatoriamente, os candidatos autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas passardo por um procedimento de
heteroidentificacdo, que consiste em uma apalise a ser realizada por
uma Banca de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial, conforme as
cotas discriminadas a seguir:

SC2: concorrerao as vagas os candidatos que sejam egressos
de escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a
1,5 salario-minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos
ou indigenas, e que nao sejam pessoas com deficiéncia.

SC4: concorrerao as vagas os candidatos que sejam egressos
de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5
salario minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, e que nao sejam pessoas com deficiéncia.

SC2-PcD: concorrerdao as vagas os candidatos que sejam egressos
de escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a
1,5 salario- minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos
ou indigenas, e que sejam pessoas com deficiéncia.

SC4-PcD: concorrerdao as vagas os candidatos que sejam egressos
de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5
salario minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, e que sejam pessoas com deficiéncia.

10.2 Os candidatos que tiverem sua inscricao confirmada, mas NAO
enviaram os documentos previstos, dentro do periodo estabelecido
conforme cronograma deste certame, ou tiveram sua solicitacao de
heteroidentificacao indeferida, serao remanejados para concorrer as
VAGAS DA AMPLA CONCORRENCIA.

10.3 Considera-se o processo de heteroidentificacdo a validacao por
terceiros da condicao autodeclarada.

10.4 A autodeclaracdo do candidato goza da presuncao relativa
de veracidade e sera avaliada mediante processo de
heteroidentificacao por comissao destinada para este fim.

10.5 A qualquer tempo, o IFPI podera solicitar a realizacdo de
pericia e, caso comprovada qualquer adulteracao, o candidato tera
sua matricula cancelada.

10.6 O processo de heteroidentificacaio e a verificacao de
documentos ocorrerao apds os candidatos se autodeclararem pretos,
pardos ou indigenas, em declaracao prépria conforme os itens 4.6, de
acordo com o cronograma deste edital.

10.7 A Banca de Validacao de Autodeclaracao sera formadas por trés



3 (trés) membros, atendendo ao critério de diversidade de género e
de cor, e oriundos da Comissao de Heteroidentificacao, responsavel
pelo processo de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial,
nomeados pelos Diretor Geral do campus Pio IX.

10.6 Os membros da Comissao de Heteroidentificacao assinarao
atestado de inexisténcia de parentesco com os candidatos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas convocados para matricula
nos cursos do processo seletivo do IFPl/campus Pio IX 2024/1 e termo
de confidencialidade sobre as informacoes dos candidatos as quais
tiverem acesso durante o processo de heteroidentificacao;

10.9 A Comissao de Heteroidentificacao podera atuar em
bancas simultaneas, observando-se a composicao minima e a
diversidade exigidas no item 10.5;

10.9 Em caso de atuacOes simultaneas, cada banca tera um membro
indicado pelo Presidente da Comissdao, para coordenacao dos
trabalhos.

10.10 Em caso de atuacoes simultaneas, cada banca tera um membro
indliaca;ﬂo pelo Presidente da Comissdao, para coordenacao dos
trabalhos.

10.11 DA SOLICITACAO PARA A AVALIACAO PELA BANCA DE
HETEROIDENTIFICACAO

10.11.1 Para a solicitacao da Heteroidentificacdo, o candidato a
vaga para autodeclarados pretos, pardos e indigenas deve
entregar, no ato da inscricio (presencial), o Formulario de
AUTODECLARACAO ETNICO - RACIAL (ANEXO XIlI).

10.12 DO PROCESSO DE HETEROIDENTIFICACAO

10.12.1 Durante o procedimento de heteroidentificacao dos
candidatos as vagas reservadas para pretos e pardos, a Banca de
Validacao de Autodeclaracao Etnico-racial considerara:

a) a autodeclaracao realizada pelo candidato no ato da inscricao
(ANEXO XIII);

b) Unica e exclusivamente a critério fenotipico (cor da pele, textura
do cabelo, formato do nariz, formato da boca e grossura dos
labios), observado durante a apresentacdo a Comissdo, sendo
excluido o critério de ancestralidade.

c) Nao serdo considerados quaisquer outros registros ou
documentos diversos dos exigidos neste Edital.

10.12.2 A Comissao de Heteroidentificacdo analisara os
seguintes documentos apresentados pelos candidatos
autodeclarados indigenas:

a) Registro de Nascimento Indigena; e/ou

b) Carta de Recomendacdo, emitida por lideranca indigena
reconhecida, anciao indigena reconhecido, personalidade indigena
de reputacao publica reconhecida ou 6rgao indigenista; e/ou



c) Historico Escolar emitido por escola indigena; e/ou;

d) Memorial de Educacdo Indigena (descricio dos percursos
educativos indigenas, indicando o nivel de apropriacao da lingua
indigena).

10.13 O procedimento de heteroidentificacao sera realizado pelas
Bancas de Validacao de Autodeclaracao Etnico-racial que, em sala
reservada, analisarao a documentacao submetida pelos candidatos,
conforme item 10.12.1 e 10.12.2.

10.14 O processo de heteroidentificacdo serd realizado em locais
adequados para que sejam assegurados o respeito a dignidade
pessoal dos candidatos, o sigilo e a plena seguranca das informacoes.

10.15 Os candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que
desejarem concorrer as vagas das cotas étinicos-raciais passarao,
obrigatoriamente por um processo de heteroidentificacio que
corresponde a uma entrevista presencial, ndao sendo permitida a
representacao por terceiros.

10.15.1 No periodo do Processo de Heteroidentificacdo, o
candidato sera convocado a comparecer ao campus Pio IX, na data
e horario da Entrevista, divulgada no endereco eletrénico do IFPI
https://www.ifpi.edu.br, para avaliacio da Banca, conforme o
cronograma estabelecido neste edital.

10.16 Caso o candidato a uma vaga reservada para pretos, pardos e
indigenas sejamenor de 18 (dezoito) anos, devera no dia da
entrevista presencial, conforme data estabelecida no cronograma, se
apresentar a Comissao de Heteroidentificacao, acompanhado do
responsavel legal, o qual ndao poderd se manifestar durante o
procedimento.

10.17 Durante a entrevista, o presidente da Banca de
Heteroidentificacao ira solicitar, ao candidato ou responsavel legal, a
permissao para a gravacao da entrevista.

10.18 A Entrevista consiste na gravacao de um video no qual o
candidato deve expressar resumidamente sua autodeclaracao
dizendo: Eu, “nome completo do(a) candidato(a)”, me autodeclaro
preto(a), pardo(a) ou indigena (de acordo com a autodeclaracao).

10.18.1 Se menor de idade, o candidato deverd mostrar-se no
video acompanhado do responsavel legal.

10.18.2 Se o candidato for surdo ou deficiente auditivo, podera
fazer o video de sua autodeclaracao, usando LIBRAS - Lingua
Brasileira de Sinais. A banca examinadora contard com
profissionais técnicos competentes para avaliacao especifica dos
sujeitos dessa demanda.

10.18.3 O candidato que nao autorizar a filmagem de sua
autodelaracdo, nao sera  avaliado pela Comissao de
Heteroidentificacado e, SERA REMANEJADO PARA A AMPLA
CANCORRENCIA.



10.18.4 O nao comparecimento para a entrevista implica
desisténcia da vaga e, SERA REMANEJADO PARA A AMPLA
CANCORRENCIA.

10.19 O processo de heteroidentificacao sera registrado em parecer
proprio e sera assinado por todos os membros da Comissao.

10.20 O candidato receberd o parecer por escrito e assinard o
comprovante de recebimento do referido documento, logo apoés o
processo de heteroidentificacao.

10.21 No procedimento de heteroidentificacao, a autodeclaracdo do
candidatosera considerada INDEFERIDA por manifestacao da
maioria dos membros da Banca de Validacao de Autodeclaracao
Etnico-racial.

10.22 O candidato podera ter sua autodeclaracao INDEFERIDA pelos
seguintes motivos:

a. Nao atendimento dos critérios fenotipicos (cor da pele, textura do
cabelo, formato do nariz, formato da boca e grossura dos labios) para
homologacao da autodeclaracao de pretos e pardos;

b. Auséncia de autodeclaracao como preto, pardo ou indigena;
c. Nao submissao dos documentos, conforme exigido neste Edital.

10. 23 No caso de INDEFERIMENTO por quaisquer situacoes previstas
no item 10.22, os candidatos serao remanejadas para concorrer as
VAGAS DA AMPLA CONCORRENCIA.

10.24 Prejuizo das sancoes penais cabiveis, o candidato que prestar
informacoes falsas com o intuito de usufruir das vagas ofertadas aos
pretos, pardos ou indigenas estara sujeito a perda da vaga, se a
informacao com conteudo falso for constatada apds publicacao do
resultado de heteroidentificacao.

10.25 Do resultado e do Recurso do procedimento de
heteroidentificacao

10.25.1 O indeferimento da autodeclaracao sera devidamente
acompanhado de justificativa, com indicacao, no parecer da Comissao,
de qual ou quais requisitos exigidos nao foram atendidos, tendo o
candidato que acompanhar seu resultado no sistema de inscricao.

10.25.2 O candidato pode impetrar recurso contra o procedimento de
heteroidentificacao, conforme as orientacdes a seguir:

10.25.2.1 - Para assegurar o direito ao contraditério e a ampla
defesa, o candidato que se autodeclarou preto, pardo ou indigena,
cuja autodeclaracao foi considerada INDEFERIDA pela Banca de
Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial, terd prazo para
recorrer, uma unica vez, conforme cronograma do certame.

10.25.2.2 O procedimento de recurso implica nova avaliagcdo do
candildato por outra Banca de Validacao de Autodeclaracao Etnico-
Racial.

10.25.2.3 Nos casos de candidatos pretos, pardos e indigenas que



solicitarem reconsideracao de parecer, estes serao avaliados no
dia da referida solicitacao, conforme ANEXO Ill.

10.25.3 Caso a Comissao de Heteroidentificacao, na fase de recurso,
indique, por maioria, que nao foram identificados no candidato
caracteristicas fenotipicas de pessoa preta ou parda ou constatar a
ndao apresentacdo de documentos que comprovem a condicao
indigena, o candidato sera remanejado para as vagas de AMPLA
CONCORRENCIA.

10.25.4 Nao cabera recurso da decisao da comissao recursal.

10.25.5 A nao validacao da autodeclaracao, na fase inicial e na fase de
recurso, devera ser devidamente justificada pela Comissao de
Heteroidentificacao.

10.25.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia
dos procedimentos e dos prazos estabelecidos para o procedimento
de heteroidentificacdo, nao podendo responsabilizar a Comissao de
Selecao nem a Comissao de Heteroidentificacao por desconhecimento
das normas previstas neste edital.

10.25.7 O resultado preliminar e final das avaliacbes de
heteroidentificacio dos candidatos sera publicado na pagina
eletrénica do IFPI htpp://ifpi.edu.br/ conforme cronograma do
certame.

11 DO RESULTADO DA CHAMADA PUBLICA

11.1 O IFPI divulgara o Resultado Final no endereco eletronico
https://www.ifpi.edu.br e nas portarias do campus Pio IX, conforme
cronograma do certame.

11.2 O Resultado do Processo Seletivo sera publicado em listas por
curso/turno explicitando os classificados em cada Sistema de Cotas e
Ampla Concorréncia.

12 DAS MATRICULAS

12.1. O candidato devera entregar a documentacao obrigatéria para a
matricula e as formas de comprovacdo das cotas (se for o caso) no
campus Pio IX das 8h as 12h e das 14h as 17h, nos dias 01/02/2024
e 02/02/2024 publicado no endereco eletronico

http://www.ifpi.edu.br.

12.1.1 Somente podera realizar a matricula o candidato na
situacao de aprovado na Chamada Publica 2024/1.

12.1.2. As matriculas serao PRESENCIAIS.

12.1.2.1 Na matricula os candidatos deverdao entregar o
original e copia dos documentos. Se for declaracdo deve ser
entregue a original.

12.1.3. O candidato aprovado que, por qualquer motivo, nao
efetuar sua matricula perdera o direito a vaga.
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12.1.4. Nao sera realizada matricula presencial fora do prazo ou
do horario estipulado no cronograma deste edital.

12.1.5. Na condicao de aprovado, o candidato devera dirigir-se ao
campus Pio IX, com toda a documentacao exigida neste edital,
para efetuar sua matricula;

12.2Sendo ocandidato aprovado menor de dezoito anos, a
matricula, deverd, obrigatoriamente, ser feita com a presenca de seu
representante legal, que deverd apresentar seu documento de
identificacdo (RG) e CPF.

12.3 Caso haja alguma pendéncia de documentacido no ato da
matricula, sera informado um prazo para a entrega desta
documentacao.

12.3.1 O candidato tera a sua matricula efetivada apo6s a analise e
aprovacao de toda a documentacao entregue.

12.4 E obrigatéria a entrega de toda a documentacdo fisica no
Controle Académico do campus Pio IX, o qual o candidato se
inscreveu, conforme prazo estabelecido pelo setor apds o retorno as
atividades presenciais. O estudante que nao cumprir tal requisito tera
cancelada a matricula do curso.

12.5 A matricula, se for o caso, podera ser feita por procuracao com
firma reconhecida.

12.4 DOCUMENTOS PARA MATRICULA

12.4.1 PARA OS APROVADOS PARA AS VAGAS DE AMPLA
CONCORRENCIA

a) FORMA INTEGRADA (AMPLA CONCORRENCIA)

|. Declaracao (original) de Conclusdo do Ensino Fundamental;
Il. Documento de Identidade;

lll. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF valido;

IV. Certidao de Nascimento ou Casamento;

V. Documento de quitacdo com as obrigacdes do Servico Militar,
obrigatério para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos;

VI. Titulo de Eleitor;
VII. Certidao de quitacao eleitoral - obrigatério para maiores de 18

anos (site do TSE:https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-
de-quitacao-eleitoral);

VIIl. Uma fotografia 3x4, de frente e recente;

IX. Comprovante de endereco;
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X. Candidatos estrangeiros deverdo apresentar carteira de identidade
para estrangeiro permanente e declaracao, oficialmente traduzida, de
equivaléncia de estudos feitos no exterior;

XI. Termo de autorizacao de uso de imagem e voz (a assinar no ato da
matricula);

XIl. RG e CPF do responsavel pelo candidato menor de 18 anos.
12.4.2 PARA OS APROVADOS NAS VAGAS PELO SISTEMA DE COTAS

12.4.2.1 Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e
gue tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas (SC2).

a) FORMA INTEGRADA

l. Certi)ﬁcado e Historico Escolar do Ensino Fundamental (do 1° ano ao
9° ano);

Il. Documento de Identidade;
[ll. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF valido;
IV. Certidao de Nascimento ou Casamento;

V. Documento de quitacdo com as obrigacoes do Servico Militar,
obrigatério para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos;

VI. Titulo de Eleitor;

VIl. Certidao de quitacao eleitoral - obrigatério para maiores de 18

anos (site do TSE:https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-
de-quitacao-eleitoral);

VIIl. Uma fotografia 3x4, de frente e recente;
IX. Comprovante de endereco;

X. Candidatos estrangeiros deverdo apresentar carteira de identidade
para estrangeiro permanente e declaracao, oficialmente traduzida, de
equivaléncia de estudos feitos no exterior;

XI. Termo de autorizacdo de uso de imagem e voz (a ser assinado no
ato da matricula);

XIl. Documento comprobatério de estudos em escola publica (todo o
Ensino Fundamental - 1° ano ao 9° ano - e as séries do Ensino Médio),
conforme modelo - ANEXO VIII;

XIll. Documento comprobatério de renda familiar bruta mensal,
conforme ANEXO IV (obrigatério aos candidatos com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo (um salario minimo e meio
per capita). Se for contracheque, apresentar os 3 (trés) Gltimos;

XIV. RG e CPF do responsavel pelo candidato menor de 18 anos.
b) COTA PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCI&C2-PcD) Além dos
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documentos acima citados (Forma Integrada), o candidato que se
inscreveu como Pessoa com Deficiéncia devera obrigatoriamente
entregar o documento abaixo:

|. Laudo médico original, emitido nos ultimos doze meses, atestando
que é deficiente, a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia;

* Conforme Portaria N° 1.117, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2018 Art. 8°-B. A apuracdo e a
comprovacado da deficiéncia tomarao por base laudo médico atestando a espécie e o grau da
deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
no caso dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia, nos termos do § 2° do art. 3° e do
pardgrafo unico do art. 4° desta Portaria, e se inscrevam nas vagas reservadas a essas
pessoas." (NR)

Il. O candidato que se inscreveu para a cota de pessoa com
deficiéncia, podera ser convocado a qualquer tempo para pericia
médica;

12.4.2.2 Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publlcas (sca).

a) FORMA INTEGRADA

l. Certi)ﬁcado e Historico Escolar do Ensino Fundamental (do 1° ano ao
9° ano);

Il. Documento de Identidade;
[Il. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF valido;
IV. Certidao de Nascimento ou Casamento;

V. Documento de quitacdo com as obrigacoes do Servico Militar,
obrigatorio para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos;

VI. Titulo de Eleitor;

VII. Certidao de quitacao eleitoral - obrigatério para maiores de 18

anos (site do TSE:https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-
de-quitacao-eleitoral);

VIIl. Uma fotografia 3x4, de frente e recente;
IX. Comprovante de endereco;

X. Candidatos estrangeiros deverao apresentar carteira de identidade
para estrangeiro permanente e declaracao, oficialmente traduzida, de
equivaléncia de estudos feitos no exterior;

XI. Termo de autorizacdo de uso de imagem e voz (a ser assinado no
ato da matricula);

XIl. Documento comprobatério de estudos em escola publica (todo o
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Ensino Fundamental - 1° ano ao 9° ano - e as séries do Ensino Médio),
conforme modelo - ANEXO VIII;

XIIl. RG e CPF do responsavel pelo candidato menor de 18 anos.
b) COTA PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (SC4-PcD)

Além dos documentos acima citados (Forma Integrng), o candidato
que se inscreveu como Pessoa com Deficiéncia devera
obrigatoriamente anexar o documento abaixo:

|. Laudo médico original, emitido nos ultimos doze meses, atestando
gue é deficiente, a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia;

* Conforme Portaria N° 1.117, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2018 Art. 8°-B. A apuracdo e a
comprovacado da deficiéncia tomarao por base laudo médico atestando a espécie e o grau da
deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
no caso dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia, nos termos do & 2° do art. 3° e do
pardgrafo unico do art. 4° desta Portaria, e se inscrevam nas vagas reservadas a essas
pessoas." (NR)

Il. O candidato que se inscreveu para a cota de pessoa com
deficiéncia, podera ser convocado a qualquer tempo para pericia
médica, pela Comissao de Saude do campus;

12.4.2.3. Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas (SC3).

a) FORMA INTEGRADA

l. Certh;icado e Historico Escolar do Ensino Fundamental (do 1° ano ao
9° ano);

Il. Documento de Identidade;
lll. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF valido;
IV. Certidao de Nascimento ou Casamento;

V. Documento de quitacdo com as obrigacdes do Servico Militar,
obrigatorio para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos;

VI. Titulo de Eleitor;

VII. Certidao de quitacao eleitoral - obrigatério para maiores de 18

anos (site do TSE:https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-
de-quitacao-eleitoral);

VIIl. Uma fotografia 3x4, de frente e recente;
IX. Comprovante de endereco;

X. Candidatos estrangeiros deverao apresentar carteira de identidade


https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

para estrangeiro permanente e declaracao, oficialmente traduzida, de
equivaléncia de estudos feitos no exterior;

XI. Termo de autorizacdo de uso de imagem e voz (a ser assinado no
ato da matricula);

XIl. Documento comprobatério de estudos em escola publica (todo o
Ensino Fundamental - 1° ano ao 9° ano - e as séries do Ensino Médio),
conforme modelo - ANEXO VIII;

XIll. Documento comprobatério de renda familiar bruta mensal,
conforme ANEXO IV (obrigatério aos candidatos com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo (um salario minimo e meio
per capita). Se for contracheque, apresentar os 3 (trés) tltimos;

XIV. RG e CPF do responsavel pelo candidato menor de 18 anos.
b) COTA PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (SC3-PcD)

Além dos documentos acima citados (Forma Integrng), o candidato
que se inscreveu como Pessoa com Deficiéncia devera
obrigatoriamente anexar o documento abaixo:

|. Laudo médico original, emitido nos ultimos doze meses, atestando
gue é deficiente, a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia;

* Conforme Portaria N° 1.117, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2018 Art. 8°-B. A apuracdo e a
comprovacdo da deficiéncia tomardo por base laudo médico atestando a espécie e o grau da
deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
no caso dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia, nos termos do § 2° do art. 3° e do

pardgrafo unico do art. 4° desta Portaria, e se inscrevam nas vagas reservadas a essas
pessoas." (NR)

Il. O candidato que se inscreveu para a cota de pessoa com
deficiéncia, podera ser convocado a qualquer tempo para pericia
médica, pela Comissao de Saude do campus;

12.4.2.4. Candidatos que, independente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (SC5).

a) FORMA INTEGRADA

l. Certii)‘icado e Historico Escolar do Ensino Fundamental (do 1° ano ao
9° ano);

Il. Documento de Identidade;
[1l. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF valido;
IV. Certidao de Nascimento ou Casamento;

V. Documento de quitacdo com as obrigacdes do Servico Militar,
obrigatorio para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos;



VI. Titulo de Eleitor;

VII. Certidao de quitacao eleitoral - obrigatério para maiores de 18
anos (site do TSE:https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-
de-quitacao-eleitoral);

VIIl. Uma fotografia 3x4, de frente e recente;
IX. Comprovante de endereco;

X. Candidatos estrangeiros deverdo apresentar carteira de identidade
para estrangeiro permanente e declaracao, oficialmente traduzida, de
equivaléncia de estudos feitos no exterior;

XI. Termo de autorizacdo de uso de imagem e voz (a ser assinado no
ato da matricula on-line);

XIl. Documento comprobatério de estudos em escola publica (todo o
Ensino Fundamental - 1° ano ao 9° ano - e as séries do Ensino Médio),
conforme modelo - ANEXO VIlI;

Xlll. RG e CPF do responsavel pelo candidato menor de 18 anos.

b) COTA PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIASE5-PcD) Além dos
documentos acima citados (Forma Integrada, Concomitante ou
Subsequente), o candidato que se inscreveu como Pessoa com
Deficiéncia devera obrigatoriamente anexar o documento abaixo:

|. Laudo médico original, emitido nos ultimos doze meses, atestando
gue é deficiente, a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia;

* Conforme Portaria N° 1.117, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2018 Art. 8°-B. A apuracdo e a
comprovacdo da deficiéncia tomardo por base laudo médico atestando a espécie e o grau da
deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
no caso dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia, nos termos do § 2° do art. 3° e do
pardgrafo unico do art. 4° desta Portaria, e se inscrevam nas vagas reservadas a essas
pessoas." (NR)

Il. O candidato que se inscreveu para a cota de pessoa com
deficiéncia, poderd ser convocado a qualquer tempo para pericia
médica;

12.5 O candidato que nao apresentar, no ato da matricula, os
documentos de que trata o subitem 12.4.1 (para aprovados nas vagas
de ampla concorréncia) e o subitem 12.4.2 (para os aprovados nas
vagas pelo sistema de cotas) perdera o direito a vaga.

12.6 Da decisao de indeferimento da matricula do candidato as vagas
reservadas para o sistema de cotas nao cabe recurso.

12.7 O |IFPI divulgara, exclusivamente no endereco eletrdnico
http://www.ifpi.edu.br/, até a 4> CONVOCACAO PARA MATRICULA
dos candidatos classificados para preenchimento das vagas


https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

remanescentes. As pharpadas segu[ntqs serao fe.itas. por contato
telefénico ou comunicacao por e-mail, ficando a critério do controle
académico do campus.

12.8 O candidato convocado para matricula que, por qualquer motivo,
ndo a efetuar no periodo estipulado ou n3o apresentar os
documentos necessarios para efetiva-la, perdera o direito a vaga.

13 DO REMANEJAMENTO DAS VAGAS OCIOSAS POR MODALIDADE
DE COTAS

13.1 Conforme o art. 15 da Portaria Normativa n°® 18, de 11 de
outubro de 2012, do Ministério da Educacao, o remanejamento das
vagas destinadas aos candidatos egressos de escolas publicas dar-se-a
da seguinte forma:

Fluxograma de remanejamento das vagas
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Fluxograma de remanejamento das vagas
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14 DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Na hipétese de forca maior, a Direcao Geral fara divulgar, sempre
que necessario, avisos oficiais e normas complementares ao presente
Edital, dlvulgando os no sitio https://www.ifpi.edu.br/, constituindo
tal documento, a partir de entao, parte integrante deste Edital.

18.2 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricao e a matricula do
candidato, desde que verificada qualquer falsidade nas declaracoes
e/ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

18.3 Os casos omissos € as situacdes nao previstas no presente Edital
serao analisados pela Direcao Geral juntamente com a Comissao de
Selecao.

Paragrafo Unico. Fica eleito o Foro da Cidade de Pio IX, para dirimir
guestoes da presente Chamada Publica.

Nata Rogério Soares Borges
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