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Ministério da Educagdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
IFPI - CAMPUS PEDRO Il
Rua Antonino Martins de Andrade, 750, Engenho Novo, PEDRO Il / PI, CEP 64.255-000
Site: www.ifpi.edu.br

EDITAL 2/2025 - DENS/DG-PEDROII/CAPEDII/IFPI, de 7 de outubro de 2025.

A Direcdo Geral do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI) €ampus Pedro Il, no uso de
suas atribuicoes legais, torna publica, a abertura de inscricdes para selecio de Monitores com vistas a assisténcia
de estudantes, bem como, para preenchimento de 10 vagas remuneradas imediatas e composicao de cadastro
de reserva (CR), com vigéncia para os semestres letivos 2025.2 e 2026.1. Este certame destina-se aos(as)
estudantes do IFPI - Campus Pedro Il regularmente matriculados(as) conforme Quadro I, observadas as disposicées
estabelecidas na resolucdo n° 035/2014 - CONSELHO SUPERIOR, de 10 de junho de 2014, e resolucao 014/2014 -
CONSELHO SUPERIOR, de 08 de abril de 2014.

1. OBJETIVOS DA MONITORIA

1.1 Para aluno assistidos pelo NAPNE, auxiliar nas atividades de locomocéo, higiene, alimentacdo, junto aos(as)
estudantes com necessidades educacionais especificas que ndo realizam essas atividades com
independéncia, conforme as especificidades apresentadas pelo(a) mesmo(a), relacionadas a sua condicio
de funcionalidade e ndo a condicio de deficiéncia;

1.2 Auxiliar no acompanhamento, comunicacio e transcricdo dos conteidos ministrados pelos(as) professores(as),
dos cursos e/ou disciplinas ofertadas, visando a melhoria do processo de ensino/aprendizagem dos(as)
educandos(as);

1.3. Realizar o atendimento de acordo com os horarios a serem definidos em conjunto com o professor orientador ou
a Coordenacdo do NAPNE do Campus Pedro Il respeitando a necessidade e carga horaria do(a);

1.4. Estimular os(as) estudantes quanto ao interesse pela educacdo e quanto a participacdo na vida académica em
situacoes extracurriculares e que o conduzam a plena formacao cientifica, técnica, cidada e humanistica;

1.5. Oportunizar acbes cooperativas entre os(as) discentes, contribuindo para uma aprendizagem mutua e
colaborativa;

1.6. Prestar suporte aos(as) professores no desenvolvimento das praticas pedagodgicas e de novas metodologias de
ensino, bem como na producio de material de apoio com adaptag¢des e/ou flexibilizacdes necessarias, com o fim de
promover a acessibilidade e aprimorar o processo de ensino/aprendizagem;

1.7. Favorecer a melhoria do processo de ensino/aprendizagem e, por conseguinte, a permanéncia e o éxito de
estudantes.

2. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES:

QUADRO |
ATIVIDADE/EVENTO PERIODO
Publica¢do do Edital 07/10/2025
Periodo de inscri¢es 07 a 09/10/2025

Homologacdo das inscri¢des e

~ 10/10/2025
convocagdo para a prova

Aplicacdo de provas 13/10/2025




Entrevistas

14/10 2 15/10/2025

Divulgacdo do resultado preliminar 16/10/2025
Recursos contra o resultado
preliminar (ANEXO Il pelo email 17/10/2025

selecao.capedii@ifpi.edu.br)

Resultado final Até 18/10/2025

Obs.: O Cronograma podera sofrer alteracdes em razao da quantidade de inscritos.

3. DAS VAGAS E DO VALOR DA BOLSA

3.1 Para o exercicio de 2025.2, o campus Pedro Il disponibilizard 10 vagas de monitoria remunerada, com bolsa de
400,00 (quatrocentos reais) e vagas de Cadastro de Reserva (CR), distribuidas de acordo o quadro II.

Quadro Il - Distribuicao de vagas de monitorias por Curso/moédulo

CURSO/NUCLEO

TURNO DE
ATENDIMENTO

REQUISITOS

VAGAS DE

RESERVA

CADASTRO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

NAPNE

Manha

Ter cursado com
aproveitamento
ou estar
cursando
a disciplina de
Educacdo
Especial e estar
regulamente
matriculado no
curso de
Licenciatura em
Ciéncias
Bioldgicas do
IFPI.

05 05

20h

Tecndlogo em
Anadlise e
Desenvolvimento
de Sistemas

Tarde

Ter cursado com
aproveitamento
a disciplina de
Programacgao
para Internet | e
estar
regulamente
matriculado no
curso de
Tecnologia em
Andlise e
Desenvolvimento

de Sistemas.

01 03

20h

Tecndlogo em
Anadlise e

Desenvolvimento

de Sistemas

Manha

Ter cursado com
aproveitamento
a disciplina de
Arquitetura de
Computadores e
estar
regulamente
matriculado no
curso de
Tecnologia em
Anidlise e
Desenvolvimento

01 03

20h




de Sistemas.
Ter cursado com
aproveitamento
a disciplina de
Habilidades e
Técnicas
Gastronomia Culinarias e estar
/ Tarde regulamente 01 03 20h
Restaurante e bar g
matriculado no
curso de
Gastronomia ou
Restaurante e
Bar
Ter cursado com
aproveitamento
a disciplina de
Biologia celular e
Licenciatura em estar
Ciéncias Manha regulamente 01 03 20h
Bioldgicas matriculado no
curso de
Licenciatura em
Ciéncias
Bioldgicas.
Tecndlogo em
, .g Ter cursado com
Andlise e .
. aproveitamento
Desenvolvimento L
. a disciplina
de Sistemas / N
. . Manha ou Fundamentos e
Licenciatura em . 01 03 20h
A Tarde Metodologia da
Ciéncias ~
s Extensao e estar
Bioldgicas /
regulamente
Bacharelado em .
.. o matriculado.
Administracdo

4. DOS REQUISITOS

4.1 Podem se candidatar as bolsas de Monitoria, estudantes do Campus Pedro Il desde que atendam os seguintes
requisitos:

4.1.1 Ser regularmente matriculado(a) ter cursando ou estar cursando, no minimo, conforme o Quadro Il do item 3.1;

4.1.2 Possuir disponibilidade para dedicar-se as atividades de monitoria, que ocorrerdo conforme a necessidade
educacional especifica, do(a) estudante assistido(a) nos turnos manha, tarde ou noite, a critério da Administracdo.

4.1.3. Nao possuir outra modalidade de bolsa cuja fonte de pagamento seja a Politica de Assisténcia Estudantil -
POLAE IFPI;

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscricoes serdo realizadas por meio do preenchimento da ficha de inscricdo virtual disponivel no link a
seguir (Cligue aqui), conforme cronograma (Quadro 1);

No ato da inscricdo, o candidato devera preencher o formulario acima e enviar os seguintes documentos:
5.1.1 Histoérico escolar e Declaracao de matricula atualizados disponiveis e expedidos no SUAP;

5.1.2 Cépia de RG/CPF;

5.1.3 Declaracdo de que nao recebe beneficios/bolsas - Politica de Assisténcia Estudantil - POLAE IFPI ou em caso de
beneficiado opcdo pela monitoria (ANEXO 1) ;

5.1.4 Termo de disponibilidade do aluno (Anexo I1);



5.1.5 Os arquivos devem ser enviados em arquivo Unico e estar em formato PDF;

5.1.6 O recebimento das inscricdes e a conferéncia dos documentos dos inscritos ficardo a cargo da comissdo e
Coordenacao do NAPNE do Campus Pedro |I.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O Processo Seletivo serd realizado em duas etapas: Prova, elaborada pelo(a) professor(a) solicitante da vaga de
monitoria, com valor maximo de 10 (dez) pontos, e Entrevista, também com valor maximo de 10 (dez) pontos, a ser
realizada com todos(as) os(as) candidatos(as). Na entrevista, serdo avaliados critérios como: disponibilidade para
dedicacdo a monitoria, experiéncia prévia em atividades de monitoria de disciplinas e/ou projetos. Nas vagas
destinadas ao NAPNE, conhecimento basico sobre inclusdo e envolvimento em acbes voltadas para a Educagdo
Inclusiva.

6.2 Somente serdo classificados(as) os(as) candidatos(as) que atenderem aos requisitos estabelecidos neste edital.

6.3 O resultado final serd definido com base namédia aritmética simples entre a nota da prova e a nota da entrevista,
conforme a férmula:

Prova -+ Entrevista
2

Meédia Final =

Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que obtiver média final inferior a 6,0 (seis).

6.4 Em caso de empate, terd preferéncia o(a) candidato(a) que obtiver a maior nota na etapa deindice de
Rendimento Académico (IRA). Persistindo o empate, serd considerado o(a) candidato(a) com maior idade.

6.5. A critério da administragdo os candidatos do cadastro de reserva poderdo ser convocados para vaga de
monitoria remunerada, no caso de vacancia, ou ndo remunerada dentro da validade do edital.

7 DAS ATRIBUIGOES DO(A) MONITOR(A)

7.1. Atendimento ao Estudante

a) Prestar auxilio direto aos(as) estudantes em atividades pedagodgicas, cientificas, de laboratorio, biblioteca, campo e
outras essenciais ao seu bem-estar, durante o turno e contra turno.

b) Assessorar o(a) estudante em atividades essenciais, como comunicacdo, locomocao e suporte académico.

c) Para as vagas destinadas ao NAPNE, prestar assisténcia na resolucio de exercicios e no esclarecimento de davidas,
cumprindo o cronograma de aulas de reforco definido em conjunto com a equipe do nucleo, de forma presencial.

7.2. Apoio ao Corpo Docente e Pedagégico

a) Atuar como elo de comunicacdo entre professores(as) e estudantes, facilitando a adequacdo das aulas ao
desenvolvimento da aprendizagem.

b) Prestar suporte aos(as) professores(as) no desenvolvimento de praticas pedagogicas, metodologias de ensino e
producao de materiais de apoio.

c) Planejar e executar adaptacdes de materiais e recursos sob a orientacio dos professores(as) orientadores e equipe
pedagégica.

7.3. Compromissos Administrativos e Disciplinares

a) Cumprir com assiduidade e disciplina o regime de 20 (vinte) horas semanais de monitoria.

b) Comparecer as convocacoes e reunides.

c) Zelar pelo patriménio da instituicdo, responsabilizando-se pela conservacdo dos materiais e equipamentos
emprestados.

d) Para as vagas destinadas ao NAPNE, manter sigilo absoluto sobre todas as informacdes relativas aos(as)
estudantes, professores(as) e ao proprio nucleo.

7.4. Registro e Prestacdo de Contas

a) Registrar a frequéncia mensal e as atividades realizadas em diario de bordo.

b) Informar sistematicamente sobre a frequéncia e o desempenho dos(as) estudantes assistidos(as).

c) Apresentar mensalmente, com prazo de 10 (dez) dias Gteis apds o més de referéncia, relatério das atividades
desenvolvidas ao Professor Orientador e NAPNE.

7.5. Obrigacoes Formais



a) Firmar Termo de Compromisso junto a direcdo de ensino doCampus Pedro |l.

b) Comunicar formalmente e com antecedéncia qualquer situacao de trancamento de matricula (geral ou parcial) ou
modificacdo de horario que impacte suas atividades na monitoria.

c) Devolver todos os materiais e equipamentos emprestados até o Gltimo dia do periodo letivo.

d) Em caso de desligamento voluntario, comunicar formalmente por escrito para as devidas providéncias.

7.6. Desenvolvimento Continuo
Apoiar a realizacdo e participar de cursos, eventos e capacitacdes pertinentes as atividades da monitoria, conforme
indicado pela equipe do NAPNE.

8. DAS PROIBICOES DO MONITOR

E vedado ao monitor:

8.1. Ministrar aulas teéricas ou praticas, substituindo a atuacdo do professor regente.

8.2. Assumir tarefas ou obrigacoes inerentes e exclusivas aos cargos de professor ou de técnico administrativo em
educacao do IFPI.

8.3. Adotar qualquer postura que prejudique a autonomia ou restrinja o desenvolvimento do(a) estudante com
necessidades educacionais especificas.

8.4. Causar qualquer tipo de constrangimento, discriminaco ou situacio vexatdria aos(as) estudantes assistidos(as).

8.5. Ter auséncia maior que 25% nas atividades propostas pelo professor orientador.
9. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

9.1. Acompanhar, orientar e supervisionar o monitor na execucao de suas atividades, assegurando o alinhamento

com os objetivos pedagoégicos do programa.

9.2. Promover discussdes sobre as questdes tedricas e praticas inerentes ao processo de inclusido educacional,
fornecendo os subsidios necessarios a formacao do monitor.

9.3. As vagas destinadas ao NAPNE, garantir que as acdes do monitor estejam em conformidade com as diretrizes do
nlcleo, respeitando as atribuicoes e vedacdes previstas neste regulamento.

9.4. Avaliar periodicamente o desempenho do monitor e os resultados do trabalho desenvolvido junto aos(as)

estudantes.
9.5. Elaborar a prova de 10 questdes objetivas juntamente com o gabarito para o processo seletivo.
9.6. Ter disponibilidade para a etapa de entrevista dos candidatos.

9.7. O professor orientador deverd acompanhar o percentual de frequéncia dos monitores. Os monitores que
ultrapassarem 25% de auséncia serao desligados da monitoria.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Nao estdo previstos neste edital a concessdo de auxilios de qualquer outra natureza, tais como passagens,
diarias, ajuda de custo, taxas bancérias, entre outros.

10.2. A monitoria é uma atividade de carater formativo e ndo gera vinculo empregaticio, trabalhista ou previdenciario
com o IFPI.

10.3. Sera realizado um periodo de experiéncia de 3 (trés) meses, com avaliacbes mensais da qualidade da interacio
entre monitor(a) e estudante(s) assistido(s) e do cumprimento das atribuicoes.

10.4. Caso o periodo de experiéncia ndo seja satisfatério, ou em caso de descumprimento de qualquer atribuicdo
mencionada no Item 7, o(a) monitor(a) podera ser desligado(a) do programa. O desligamento sera decidido pela
equipe do NAPNE e pelo professor orientador.

10.5. Em caso de desligamento, o(a) proximo(a) candidato(a) classificado(a) na selecdo deste edital podera ser
convocado(a).

10.6. O exercicio da monitoria terd a duracao inicial de 6 (seis) meses, passivel de prorrogacio por até mais 6 (seis)
meses, a depender de avaliacdo de desempenho, ndo podendo exceder o limite total de 12 (doze) meses



consecutivos.

10.7. O presente edital terd validade de 6 (seis) meses, contados a partir da data de sua publicacido, podendo ser
prorrogado por mais 6 (seis) meses a critério da administracio.

10.8. Duvidas decorrentes deste edital deverdo ser encaminhadas exclusivamente para o e-
mail: selecao.capedii@ifpi.edu.br;

10.9. Os casos omissos neste edital serao resolvidos pela comissao organizadora constituida pela portaria n® 91/2025
da direcdo geral do IFPI - Campus Pedro Il

Pedro II- PI, 07 de outubro de 2025.

PAULO DE OLIVEIRA GOMES FILHO

Diretor de Ensino

Campus Pedro Il

RAIMUNDO NONATO ALVES DA SILVA
Diretor Geral

Campus Pedro Il



ANEXO |

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
CAMPUS PEDRO ||

Declaragio de (Ndo) Recebimento de Beneficios/Bolsas - PNAES

Eu, , matricula ne
, candidato(a) a Monitor(a) do Campus Pedro Il, DECLARO:

() NAO RECEBER bolsa remunerada com o recurso da Politica de Assisténcia Estudantil — POLAE IFPI.

() RECEBER bolsa remunerada com o recurso do Politica de Assisténcia Estudantil — POLAE-IFPI e, sendo assim,
informo que sendo selecionado neste Edital, quero ser chamado pela comissdo de Assisténcia Estudantil para fazer a

opcao por um dos beneficios/bolsas.

Estou ciente que é de minha inteira responsabilidade a veracidade das informacdes prestadas neste documento.

Pedro I, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO Il

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
CAMPUS PEDRO ||

TERMO DE DISPONIBILIDADE

Eu, , matricula ne

, estudante do curso de

, declaro para os devidos fins que tenho disponibilidade 20

(vinte) horas semanais para acompanhar estudantes do |IFPI CampusPedro Il em suas atividades regulares
diariamente.

Pedro I, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO IlI

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
CAMPUS PEDRO ||

RECURSO SOBRE O RESULTADO

Candidato:

Matricula:

Telefone:

RG/CPF:

Através deste instrumento interponho recurso contra o resultado deste edital.

Fundamentagdo:

Pedro Il, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
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