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EDITAL 46/2025 - GDG/DG-PARNAIB/CAPAR/IFPI, de 18 de setembro de 2025.

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADA DE PROFESSORES BOLSISTAS PARA OS CURSOS
FIC DO PROJETO QUALIFIC PARNAIBA

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PARNAIBA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o
Projeto QUALIFIC PARNAIBA, torna publico o presente Edital para Sele¢do Interna de
Professores Bolsistas, conforme as normas e condicdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo seletivo interno visa formar cadastro de reserva de professores bolsistas
para atuar nos cursos de Formacgdo Inicial e Continuada (FIC) do Projeto QUALIFIC
Parnaiba, conforme relagdo de cursos, disciplinas, carga horaria e requisitos constantes
no Anexo |I.

1.2 Os cursos serdo realizados de forma presencial, com carga horaria total de 160h cada,
e com inicio da segunda etapa previsto para outubro de 2025, no IFPI - Campus Parnaiba,
como descrito no quadro abaixo:

CARGA
CAMPUS CURSOS HORARIA TURNO / DIA DA SEMANA
TOTAL
Atendimento ao Publico
com Libras 160h Aulas realizadas no.ﬁnal de
Balconista de Farmacia 160h semana, présenagl. . no
Campus Parnaiba, iniciando
dia 03 de outubro, com 16h
semanais distribuidas:
) Sexta-feira 4h - (18h as
Parnaiba 22h) Noite;
Eletricista de Sistemas 160h )
de Energias Renovéveis Sabado 8h - (8h as 17h)
Manh3 e Tarde, com intervalo
de almogo.
Domingo 4h - Manha
(atividades)

2. DAS VAGAS



2.1 O Processo Seletivo de que trata este Edital visa a selecdo de bolsistas para atuarem
como Professor (presencial), no ambito do Projeto QualiFIC Parnaiba com previsdo de
inicio das atividades previstas para outubro de 2025.

2.2 Os professores selecionados receberdo bolsa no valor de RS 50,00 (cinquenta reais)
por hora de aula ministrada.

2.3 A atuacdo do professor bolsista ndo configura vinculo empregaticio com o IFPI.

2.4 A participacdo do candidato implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e
tacito aceitacdo das normas e condicoes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais
nao podera alegar desconhecimento.

2.5 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacdes estabelecidas neste Edital sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

2.6 O bolsista que ndo desempenhar suas atribuicbes serd desligado, podendo ser
substituido pelo candidato classificado subsequente.

2.7 O bolsista devera cumprir as horas de trabalho para realizar as atividades a ele
atribuidas, conforme quadro do Anexo | deste Edital de selegao.

2.8 As dreas de atuagdao ofertadas neste certame e a habilitacio exigida estdo
relacionadas e descritas no Anexo | deste edital.

2.9 Para fins de observancia da regra de destina¢ao de vagas as pessoas com deficiéncia,
prevista no Decreto N2 9.508/2018 e alteragOes posteriores, adota-se o percentual de
20% (vinte por cento) a ser aplicado sobre as vagas que possam surgir no decorrer da
validade do certame, ou seja, a cada grupo de 05 (cinco) candidatos admitidos, uma
pessoa com deficiéncia considerada classificada sera admitida, dentro da qualificagdo da
vaga, observada a ordem de classificacdo e a comprovacao da deficiéncia mediante laudo
médico, emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID-10).

2.10 A experiéncia na area pretendida poderd ser comprovada por meio de cépia do
registro na carteira de trabalho, cépia de contrato de trabalho, declaragGes e/ou
certificados institucionais informando as atribuicdes realizadas na area.

3. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO
3.1 Para ter direito a bolsa, o candidato devera:

| - Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas previstas nos Decretos n2
70.391, de 12 de abril de 1972, n? 70.436, de 18 de abril de 1972, e na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, artigo 12, paragrafo 19;

Il - Ter, no minimo, 18 anos completos;
Il - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares (se do sexo masculino);
IV - Possuir formacdo de nivel superior compativel com a area/disciplina a ser ministrada;

V - Ter disponibilidade para atuar presencialmente no IFPI - Campus Parnaiba nos turnos
estabelecidos, dentro do cronograma estabelecido.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo implica compromisso tdacito, por parte do candidato, de aceitar as normas



e condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

4.2 Para evitar 6nus desnecessario, antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd
conhecer o teor do Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos nele
expressos. O Edital estara disponivel no endereco eletrénico: www.ifpi.edu.br.

4.3 As inscrigdes serdo realizadas de 18/09/2025 até as 22h do dia 22/09/2025, horario
local, mediante o preenchimento do Formulario de Inscricdo e envio da documentacdo
necessaria e preenchimento do formulario no
endereco: https://forms.gle/heYHyeyJRSAMHUIX8

4.4 O candidato somente podera se inscrever em, no maximo, 02 (duas) disciplinas.

4.5 No ato da inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, optar pelas disciplinas
para as quais deseja concorrer. Ndo serdo aceitos, em hipdtese alguma, pedidos de
alteracdo de inscricdo. Durante a vigéncia deste Edital, os candidatos aptos poderdo ser
contatados pela gestdao responsdvel por este certame, para assumir vagas
remanescentes dentro da sua area de formacdo, respeitando a ordem de classificacao.

4.6 Para efetuar a inscricao, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato, sendo permitida somente uma inscrigao por CPF.

4.7 O candidato devera enviar um Unico arquivo em formato PDF contendo a
documentagao a seguir:

I. Documentos comprobatérios da habilitacdo exigida constante nos Anexos | e Il;
Informagdes pessoais do candidato, contendo nome, endereco e outros dados
pessoais conforme Anexo ll;

Il. Declaracdo de Habilitacdo para Desempenho de Atividade, com ratificacdo da chefia
imediata (Anexo V) para servidor do quadro permanente ativo do IFPI;

. Cépias do Documento de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor (com o comprovante de
quitacdo eleitoral) e Certificado de Reservista (para os candidatos do sexo
masculino);

Iv. Copia do comprovante de residéncia atual;

v. Comprovante de dados bancarios — banco/agéncia/conta corrente ou poupanca.

4.8 A inscricdo com a auséncia de qualquer dos documentos listados no item anterior
sera INDEFERIDA pela Comissao Avaliadora do Processo Seletivo

4 .9 Somente serdo considerados documentos oficiais de identificacdo para o
preenchimento do Formulario de Inscricio: carteiras expedidas pelo Ministério da
Defesa, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro (ainda vélido); certificado de reservista; carteira
funcional expedida por 6rgdao publico que, por lei federal, vale como documento de
identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo
novo, com foto, obedecendo ao periodo de validade).

4.10 Os documentos citados no item anterior deverdo informar o dia/més/ano de inicio e
de término das atividades a serem comprovadas.

4.11 O preenchimento correto do formulario de inscricdo e a entrega de todos os
documentos solicitados sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.12 Para esta selecdo, ndo serd cobrado taxa de inscricdo.



5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo desenvolver-se-4 em uma fase, de carater classificatorio e
eliminatorio.

5.2 A classificacdo referente a Andlise de Curriculo sera feita considerando os itens
definidos na alinea “IV” deste item;

i. Os candidatos terdo avaliados os curriculos e o0s respectivos documentos
comprobatodrios, para fins de pontuacdo, nessa fase de avaliacdo, na forma prevista
neste Edital;

i. O candidato serd responsabilizado pela veracidade da documentacdo e da
informacado apresentada;

iii. A declaracdo falsa implicara eliminacdo do candidato do certame e podera causar
sanc¢des com base nas leis aplicaveis;

iv. A afericdo do curriculo terd carater classificatorio, com valoracdo maxima de 100
(cem) pontos, em conformidade com os critérios de valores determinados no Anexo
Il deste edital.

v. Ao(A) candidato(a) que ndo apresentar comprovacdo das informagdes descritas no
Barema Curricular (Anexo Il) serd atribuido pontuacdo 0 (zero) na referida anadlise e
em cada item ndao documentado.

vi. No caso de ndo preenchimento das vagas, a selecdo sera feita através de carta-
convite.

6. DOS RECURSOS

6.1 Recursos poderdo ser interpostos até o dia 24 de setembro de 2025, até as 18h,
exclusivamente via e-mail: qualific.capar@ ifpi.edu.br

6.2 Os resultados dos recursos serdo enviados aos e-mails dos recorrentes no prazo de
até 1 (um) dia util apds o seu recebimento.

6.3 O resultado final sera divulgado no dia 26 de setembro de 2025.
7. DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificacao final do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de
pontos obtidos na Analise de Curriculo.

7.2 Em caso de empate, serdo observados os seguintes critérios de desempate:

I. Maior idade no ambito do artigo 27, paragrafo Unico da Lei n2. 10.741/03;

Il. Candidato com maior pontuagdo no tempo de experiéncia profissional como
professor no ensino presencial;

ll. Candidato com maior pontuacdo no tempo de experiéncia profissional em projetos
de extensado.

8. DOS RESULTADOS

8.1 O resultado preliminar serda divulgado até o 23/09/2025, por meio do site
www.ifpi.edu.br, contendo a classificacdo e pontuagao dos candidatos.

8.2 O resultado final, apds recursos, sera divulgado até 26/09/2025, por meio do site
www.ifpi.edu.br, contendo a classificacdo e pontuacdo dos candidatos.

8.3 A comissdo avaliadora serd composta pela equipe administrativa nomeados pela



Coordenacdo Geral do Projeto QualiFIC Parnaiba.
9. DAS ATRIBUICOES
9.1 S3o atribuicdes do bolsista selecionado neste certame, ao assumir sua funcio:

I. Desenvolver as atividades inerentes a docéncia das disciplinas curriculares do curso
na modalidade presencial;

Il. Elaborar o material didatico das disciplinas;
lIl. Ministrar aulas presencialmente, de acordo com o plano de curso da disciplina;

Iv. Adequar os conteudos e os recursos didaticos, sem perda da qualidade, as
necessidades dos estudantes e dos cursos, quando solicitado;

v. Planejar, desenvolver e avaliar novas metodologias de ensino adequadas aos cursos,
podendo ainda atuar nas atividades de formacao;

VvI. Planejar e acompanhar o desenvolvimento de atividades de orientagao da disciplina
a ser ministrada para os discentes do curso realizado na modalidade presencial
oferecido pelo IFPI;

vil. Desenvolver, em colabora¢do com a Gestdao dos Projetos, sistema e metodologia de
avaliagdao de alunos, mediante uso dos recursos previstos nos planos de curso;

Vvill. Encaminhar ao coordenador de curso/eixo a frequéncia e as notas dos estudantes,
até a data estipulada pela coordenacdo;

IX. Registrar os conteudos ministrados e o desempenho académico dos discentes, apds
o encerramento da disciplina;

X. Encaminhar a coordenacdo o Didrio de Classe, apds o encerramento da disciplina;

Xl. Elaborar relatérios mensais, durante a vigéncia da bolsa, sobre as atividades de
ensino, na esfera de suas atribui¢des, para encaminhamento a Gestao dos Projetos,
visando a autoriza¢do do pagamento da bolsa mensal;

Xll. Participar das atividades de formacdo, dos encontros e reunides, quando
convocado;

Xlll. Qutras atribuicdes de mesma natureza e nivel de complexidade das atribuicdes ja
descritas e estabelecidas na legislacdo vigente.

10. DA RETRIBUICAO FINANCEIRA

10.1 Os bolsistas selecionados serdo remunerados conforme valores estabelecidos no
item 2.2 deste edital de selecdo.

10.2 As atividades executadas ndo geram, em qualquer hipdtese, vinculo empregaticio, e
o bolsista podera ser desvinculado a qualquer momento por interesse da institui¢ao.

10.3 O candidato selecionado sera inscrito como bolsista do Programa QualiFIC Parnaiba.

10.4 O bolsista contratado podera ser desligado do Programa, a qualquer tempo, por
solicitagdo ou por descumprimento das atividades inerentes a docéncia, conduta
inadequada e indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 N3o serdo aceitas inscricdes que forem encaminhadas fora do prazo.

11.2 O Processo Seletivo tera validade de até 01 ano, a contar da data da publicacdo da
homologacdo do resultado final.



11.3 O bolsista podera, a qualquer momento, ser desligado de suas atividades, caso sua
atuacdo ndo atenda as necessidades do Programa.

11.4 O afastamento do bolsista das atividades do Programa implica cancelamento da sua
bolsa.

11.5 A constatacdo de qualquer tipo de fraude na inscricdo ou nas etapas de sele¢do
sujeita o candidato a perda da vaga e as penalidades da lei, em qualquer época.

11.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados
das etapas de avaliacdo.

11.7 Podera haver reaproveitamento de candidato aprovado e/ou classificado para
preenchimento de vagas ociosas (ndo preenchidas em disciplinas similares ou afins
aquelas concorridas pelo referido candidato).

11.8 Fazem parte deste Edital os Anexos |, II, Il e IV.

11.9 Os casos omissos e eventuais pendéncias serdo analisados e julgados pela Dire¢do
Geral do IFPI - Campus Parnaiba.

GELSON LUIZ CLEMENTE RODRIGUES
Diretor-Geral

IFPI - Campus Parnaiba



PROJETO QUALIFIC

ANEXO |

1. CURSO FIC ATENDIMENTO AO PUBLIC COM LIBRAS (CH TOTAL - 160 horas)

Cadigo

Disciplina

Carga

horaria

Habilitagao exigida

01

Atendimento ao Cliente

32

Graduac¢do em Administracdao, Gestao
Comercial, Marketing, Processos
Gerenciais ou areas afins, com
experiéncia em atendimento ao
publico.

02

Libras Basico — Iniciacao

16

Graduag¢dao em Letras-Libras, Pedagogia
com especializa¢do em Libras ou areas
correlatas.

03

Estruturagdo da Venda

32

Graduag¢dao em Administragao, Gestao
Comercial, Marketing ou
Empreendedorismo, Processos
Gerenciais, com experiéncia em
multiplos formatos de vendas e
negociacao (presencial, consultiva e
digital).

04

Marketing Pessoal e
Imagem Profissional

16

Graduacdao em Administragao,
Marketing, Psicologia Organizacional,
Processos Gerenciais ou areas afins,
com experiéncia em desenvolvimento
de imagem profissional.

05

Comunicagao e
Relag¢des Interpessoais

16

Graduacdao em Administracao,
Psicologia, Pedagogia Empresarial,
Processos Gerenciais ou areas afins,
com experiéncia em mediacdo de
grupos e desenvolvimento interpessoal.

06

Libras para
Atendimento e Vendas

32

Graduagdao em Letras-Libras, Pedagogia
com especializagdo em Libras ou areas
correlatas. Experiéncia pratica em
Libras aplicada ao atendimento.

07

Empreendedorismo

16

Graduacdo em Administracao, Gestao
de Negdcios, Empreendedorismo,
Processos Gerenciais ou areas afins,
com experiéncia em projetos




| | | empreendedores e inovac3o.

2. CURSO FIC BALCONISTA DE FARMACIA (CH TOTAL - 160 horas)

Carga
Cadigo Disciplina Habilitacao exigida
horaria

Fundamentos da Farmacia
01 e Organizagao do 16 Graduagdo em Farmdcia
Estabelecimento

Graduacdo em Farmacia,
32 Biomedicina, Medicina ou
Odontologia.

Nog¢oes Basicas de

02 .
Farmacologia

Dispensacao de

Medicamentos,

03 Interpretagao de 32 Graduag¢do em Farmacia.

Prescri¢des e Orientagao
ao Cliente

Biosseguranga, Controle
de Estoque e
Armazenamento de
Medicamentos

04 32 Graduagdao em Farmdcia.

Etica Profissional,
Legislagao Farmacéutica e
Relacionamento
Interpessoal

05 16 Graduac¢dao em Farmadcia.

Nogoes de Primeiros
06 Socorros no Ambiente 16
Farmacéutico

Graduag¢do em Farmacia,
Enfermagem ou Medicina.

Técnicas de Atendimento, Graduagdo em Administragao,
07 Vendas e 16 Gestdo de Negdcios,
Empreendedorismo Empreendedorismo,

3. CURSO FIC ELETRICISTA DE SISTEMAS DE ENERGIAS RENOVAVEIS TOTAL — 160 horas)

Carga
Codigo Disciplina Habilitacao exigida
horaria
Matematica aplicada a Graduagao ou Licenciatura em
01 . 16 rs
eletricidade Matematica.




Eletricidade Basica

Engenheiro eletricista, engenheiro

02 aplicada Sistemas 32 e e o
Renovaveis eletronico ou docéncia em fisica.
03 Fundamentos da Energia 16 Engenheiro eletricista, engenheiro
Solar Fotovoltaica eletrénico ou docéncia em fisica.
Tecnologia Solar Engenheiro eletricista, engenheiro
04 fotovoltaica: Medidas, 16 g e b ,
. , eletronico ou docente em fisica.
Arranjos e Células.
Sistemas Fotovoltaicos:
Conectados a Rede, Engenheiro eletricista ou engenheiro
05 o 16 A
Hibridos e Bombeamento eletrénico.
de Agua.
06 Montagem de Sistemas 32 Engenheiro eletricista ou engenheiro
Fotovoltaicos. eletrbnico.
. Engenheiro de seguranca ou
Medidas de Seguranca do ualquer engenharia com
07 Trabalho (aplicados ao 16 d . q ~ 8
. especializacdo em seguranca do
setor fotovoltaico)
trabalho.
Empreendedorismo e Graduacdo em Administracado,
08 P 16 Tecndlogo em Gestdo de Pessoas,

Mercado.

Processos Gerenciais ou areas afins.




ESPECIFICACAO, CRITERIOS E PONTUACAO PARA AVALIACAO DOS TiITULOS

ANEXO Il

ESPECIFICACOES DOS TiTULOS E ~ .
EXPERIENCIAS PONTUACAO MAXIMO
Doutorado — 20 pontos
Titulo de especializacdo, mestrado | Mestrado — 10 pontos
20 pontos
ou doutorado
Especializagao — 05
pontos
Tempo de servico como servidor 2 pontos para cada 10 pontos
do IFPI semestre
Exercicio profissional como
professor formador no ambito da
bolsa formacdo, na drea de 3 pontos para cada
. . . 30 pontos
conhecimento da vaga para a qual disciplina ministrada
concorrer neste Edital (presencial
ou a distancia) *.
Exercicio de atividade
extensionista com praticas na drea | 2 pontos por projeto de
. ~ , 10 pontos
de conhecimento, como extensao concluido.
coordenador ou membro*.
Exercicio profissional como
professor na modalidade
. . 3 pontos para cada
presencial, na drea de 30 pontos
. semestre
conhecimento da vaga a que
concorrer neste Edital**
100 pontos

* Para comprovacdo da experiéncia profissional, sé sera(dao) aceito(s) documento(s)
emitido(s) pela(s) instituicao(des) publica(s) ou privada(s) de ensino na(s) qual(is) o(a)
candidato(a) atuou.

** Para comprovacdo da experiéncia profissional, sé sera(do) aceito(s) documento(s)
emitido(s) pela(s) instituicao(des) publica(s) ou privada(s) de ensino na(s) qual(is) o(a)
candidato(a) atuou durante os 5 ultimos anos.



ANEXO Il

Informacgdes Pessoais do Candidato

(Preenchimento Obrigatério neste Modelo)

DADOS DE IDENTIFICAGCAO

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Nome:

Filiacdo:
1. 1. Nome do Pai:

2. Nome da Mae:

. Data de Nascimento:

Estado Civil:
Endereco Residencial:
Endereco para Correspondéncia:

E-mail:

. Telefone para contato (DDD) — (oito digitos):

Telefone celular para contato (DDD) — (oito digitos):
Fax para contato (DDD) — (oito digitos):

N2 CPF:

N2 RG:

N2 PIS ou PASEP:

N2 Carteira Profissional e Série:

Ne Titulo Eleitor:

Banco - Agéncia - Conta-Corrente:

Emprego atual (local, endereco):



ANEXO IV

DECLARACAO DE HABILITACAO PARA DESEMPENHO DE ATIVIDADE NO AMBITO DO
PROGRAMA QUALIFIC campus Parnaiba.

Eu, , servidor(a)
efetivo(a) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI),
matriculaSIAPE , ocupante do cargo
de , com carga horaria semanal de

h, declaro para os devidos fins que sou habilitado(a) a desempenhar a atividade de
junto ao Programa

QualiFIC Parnaiba, conforme estabelecido no Anexo | do Edital n2

Parnaiba, PI, de de 2025.

Assinatura do(a) servidor(a)

Declaro que o desenvolvimento de tais atividades desenvolvidas pelo(a) servidor(a) ndo
prejudicara a carga horaria regular de sua atuacdo neste setor.

Ratificacdo da Chefia Imediata

Documento assinado eletronicamente por:
= Gelson Luiz Clemente Rodrigues, DIRETOR(A) GERAL - CD0002 - DG-PARNAIB-IFPI - CAMPUS PARNAIBA, em 18/09/2025 09:01:00.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 16/09/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifpi.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 389815
Cddigo de Autenticagdo: 9b3c3da079
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