RSC - Reconhecimento de Saberes e Competéncias

MANUAL DO
AVALIADOR




Prezado(a) professor(a) avaliador(a),

Este ambiente €& destinado a avaliagdao do requerimento de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do(a) docente para o qual vocé foi designado como avaliador. E composto por quatro
partes:

1. Documentos preliminares: insercao de documentos que habilitam para o
processo de avaliagao e fornecem referéncias para os efeitos da RT correspondente. Sao
validados pela CPPD apds envio do processo pelo docente. Sao eles:

o diploma/certificado da titulacdo que habilita para o respectivo RSC;

0 documento comprobatdrio para a carreira de Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico (ou Professor de 1° e 2° Graus, se for o caso); e

o portaria de concessao da ultima RT (documento nao obrigatorio).

2. Relatdrio descritivo: composicao cronoldgica dos critérios de RSC, correlacionados
de acordo com as alineas “c” a “h"” da Resolucdo n°15/2014-CONSUP/IFPI.

3. Avaliagao: documentos comprobatorios, descricao dos documentos e quantidade
e data de referéncia requeridas pelo docente avaliado para serem analisados pelo(a)
avaliador(a).



4, Quadro resumo da avaliacao: totalizacao das quantidades e datas validadas pelo
avaliador(a).

O processo de avaliacao consiste na analise e validacao de quantidades e datas de referéncia
requeridas. A analise e validacao € realizada para cada documento inserido pelo docente avaliado.

Para proceder a avaliacao, siga os passos descritos a sequéncia:

1. Preencha ou atualize os dados cadastrais, no link disponivel na tela inicial.
2. Confirme a concordancia com o Termo de Confidencialidade e Sigilo.
3. Faca uma leitura da base legal que regulamenta o processo de avaliacao:

o Lei n°12.772/2012

o Portaria n° 46/2014-SETEC/MEC de 09/09/2014

o Resolucdo n° 15/2014-CONSUP/IEPI

4, Proceda a analise da pontuacao e data de referéncia requerida, confrontando-a
com o respectivo documento comprobatorio. Preencha as unidades e data de
referéncia validadas. Em caso de qualquer alteracao, preencha a respectiva justificativa.

5. Ao concluir a analise e validacao de todos os documentos inseridos pelo docente
avaliado, o processo podera ser finalizado ao selecionar “Finalizar Avaliacao” no final do
formulario de analise. O processo sera enviado ao docente avaliado para ciéncia,
juntamente com o resultado dos demais avaliadores.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12772.htm
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=16360-portaria-46-ifrn-pdf&category_slug=setembro-2014-pdf&Itemid=30192
https://portal.ifpi.edu.br/conselhos/consup/resolucoes/2014/resolucao-no-15-2014/view

E importante atentar que a data de referéncia ndo é necessariamente aquela de assinatura do

documento, mas aquela a que se refere o critério para o qual esta sendo solicitada a pontuacao.

Cabe ressaltar as seguintes orientacdes em relacao a data de referéncia dos documentos:

3.

Devem ser consideradas como data de referéncia de certificados e diplomas:

o a data de conclusao de cursos de graduacao, capacitacao, especializagcao ou
aperfeicoamento; e

o a data de homologacao da defesa de cursos de mestrado ou doutorado
(quando nao ha ressalvas ou ajustes a serem feitos).

Nos documentos em que ndo é possivel identificar a data completa (dia/més/ano):

o se estiver disponivel apenas o ano, deve ser considerada como data de
referéncia o Ultimo dia do ano (31/12 do respectivo ano); e

o se estiver disponivel més e ano, deve ser considerada como data de
referéncia o ultimo dia do respectivo més.

Para os critérios medidos em meses, deve-se considerar como data de referéncia

o ultimo més a ser pontuado (atentar que, em alguns casos, o documento apresenta

uma data posterior a necessaria para atingimento da pontuacao).

4.

Para os critérios medidos como participacdo/realizacdo de atividades, deve-se

considerar como data de referéncia o inicio da atividade.



A data de retroatividade requerida sera calculada automaticamente, tendo por base as datas de
referéncia inseridas pelo docente para cada documento anexado e considerando a data mais
recente em que sao contabilizados pontos para atingimento de 25 pontos para o RSC pretendido e
50 pontos da pontuacao global (RSC-I + RSC-II + RSC-III).

Quaisquer duvidas, entre em contato com a CPPD do IFPI pelo e-mail cppd@ifpi.edu.br ou pelo
telefone (86) 3131-1462.

Agradecemos a sua disponibilidade e colaboracao.

CPPD/IFPI



Eu, AVALIADOR, CPF XXX.XXX.XXX-XX, comprometo-me a manter sigilo em relagcao as informacgodes
consideradas confidenciais a que poderei ter acesso na qualidade de avaliador (receptor da
informacao) do processo de Reconhecimento Saberes e Competéncias (RSC) do docente Nome do
professor solicitante, do Instituto Federal do Piaui (IFPI).

Comprometo-me, por meio deste Termo de Confidencialidade e Sigilo, as seguintes obrigacdes:

1. Guardar a privacidade e o sigilo das informacdes que venha a ter conhecimento
em razao do exercicio de minhas atividades, bem como das informacdes
disponibilizadas pelo IFPI.

2. Utilizar as informacdes disponibilizadas somente nas atividades a que compete
exercer, nao podendo transferi-las a terceiros, seja a titulo oneroso ou gratuito, estando
ciente de que minhas acdes ou consultas serao acompanhadas e eventualmente
auditadas.

3. Nao utilizar as informacdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio
proéprio exclusivo efou unilateral, presente ou futuro, ou para uso de terceiros e a ndo
repassar o conhecimento das informacdes confidenciais, responsabilizando-se por
todas as pessoas que vierem a ter acesso as informacdes, por meu intermédio.



4, Nao apropriar-me para mim ou para outrem de material confidencial ou sigiloso
gue venha a ser disponibilizado no processo.

5. Informar imediatamente ao IFPI acerca de qualquer violacao das regras de
protecao das informacdes eletrénicas ou nao, por sua parte ou de quaisquer outras
pessoas, inclusive nos casos de violagcao nao intencional ou culposa, do sigilo do
processo.

O avaliador podera ser responsabilizado administrativamente, nos termos da Lei n° 8.712, de 1990,
pelo descumprimento de quaisquer das obrigagées previstas no presente documento e pelo uso ou
divulgacdes indevidas das informacdes disponibilizadas, sem prejuizo das sancoes civeis e penais.



Este manual tem por objetivo auxiliar os avaliadores internos e externos durante a analise de
requerimentos do modulo Reconhecimento de Saberes e Competéncia. Aqui, apresenta-se um

pPasso a passo das etapas necessarias para o aceite, analise da documentacao comprobatdria e envio

do resultado para comissao.

1 - As solicitagbes serdo avaliadas por meio do SUAP (https:/suap.ifpi.edu.br/). Para acessa-lo é
necessario um usuario ativo. Para servidores do IFPI, basta utilizar a matricula e senha pré-
cadastradas. Avaliadores externos serao cadastrados pela CPPD e receberao por e-mail as
credenciais de acesso. Uma notificagcao sera enviada no e-mail cadastrado sempre que o avaliador
for indicado para analise de um novo processo. O menu de avaliagao RSC esta acessivel no lado
esquerdo da tela, na opgao:

GESTAO DE PESSOAS - DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

PROCESSOS
DOCENTES RSC PARA _
AVALIACAO



https://suap.ifpi.edu.br/

0 AVISOS

Avaliador: mantenha sempre ] -
seus dados atualizados. ‘& GESTAD DE PESSOAS

im Servidores
& NOTICIAS
PORTAL DO IFPI
INICIO
+ Mais Moticias
* DOCUMENTOS/PROCESSOS Q, Servidor

# PESQUISA

GESTAQ DE PESSOAS
m CALENDARIO ADMIMISTRATIVO
Servidores

Administracao de Pessoal > AGOSTO
Dom  Seg er Qua Qu Sex Sab
Desenvolvimento de Pessoal v

0 11| 12 13 14
17 | 18 | 19 20 | 21

= ADMINISTRACAO

" Acessar Calendario Anual

TEC. DA INFORMACAO
CENTRAL DE SERVICOS

COMUNICAGAO SOCIAL B MANUAS




2- Ao acessar o menu avaliacao serao mostradas as abas:

. Processos Aguardando Aceite: exibe as solicitacdes de avaliagcdes enviadas pela
CPPD, mas que necessitam de sua confirmacao, opcdes Aceitar ou

oz (ProcessosAguardandoAce‘\(e 1) F iz 2 li

# INICIO

Processos aguardando aceite
E+ DOCUMENTOS/PROCESSOS

& PESQUISA Processo Tipo Processo Data Limite para Aceite
RSC-III - docente - — RSC-ll - docente 17/08/2020

Servidores

Administracio de Pessoal >

. Processos em Avaliagao: exibe solicitacdes que encontram-se em analise por
parte do usuario.

Inicio » Processos para Avaliago

Processos para Avaliacao

Processos em Avaliagio 3 r)
# IN[CIO —
k- DOCUMENTOS/PROCESSOS

& PESQUISA Processo Tipo Processo Concluido Opgdes
rsc-1ll - docente - D RSC-II - docente 0%
RSC-1II - docente - (N RSC-1ll - docente 0%

Administracio de Pessoal >

rsc-11 - docent= - (D RSC I - docente 0%




. Avaliacdes concluidas: exibe todas as avaliacdes ja enviadas para a comissao.
Permite também a visualizacao do relatério de pontuacao dos docentes.

Inicio » Processos para Avaliagdo » Processos para Avaliagao

Processos para Avaliacao

{ando Aceite 0 Processos em Avaliagio 3 |1 Avaliagbes Concluidas 4 j ‘

Avaliacoes Concluidas

Processo Tipo Processo Opcoes

RSC-1 - docente - (D RSCAl -docente Visualizar Avaliacao
RsC-1i - docente - (D RSC-II - docente Visualizar Avaliagio
RSC-1Il - docente - — RSC-Il - docente Visualizar Avaliagio
RSC-Il - docente - (D RSC-II - docente Visualizar Avaliacio
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2.1 - Para aceitar uma solicitacdo de avaliacdo basta clicar no botdo Aceitar. Sera exibido
o termo de aceite de avaliagcao que deve ser confirmado por meio do campo Li e aceito os termos
para realizar a avaliagdo, seguido de Aceitar Avaliacao.

Termo de Confidencialidade e Sigilo

Eu.MARIA DE TESTES, CPF -com prometo-me a manter sigilo em relacio as informacdes consideradas confidenciais a que poderei ter acesso na
qgualidade de avaliador (receptor da informacao) do processo de Reconhecimento Saberes e Competéncias (RSC) do docente — do Instituto
Federal do Piaui (IFP1)
Comprometo-me, por meio deste Termo de Confidencialidade e Sigilo, as seguintes obrigages:
1. Guardar a privacidade e o sigilo das informagies que venha a ter conhecimento em razao do exercicio de minhas atividades, bem como das informagoes
disponibilizadas pelo IFPI
2. Utilizar as informagées disponibilizadas somente nas atividades a que compete exercer, nao podendo transferi-las a terceiros, seja a titulo oneroso ou gratuito,
estando ciente de que minhas agdes ou consultas serao acompanhadas e eventualmente auditadas.
3. Mao utilizar as informacdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio proprio exclusivo efou unilateral, presente ou futuro, ou parauso de terceirose a
n3o repassar o conhecimento das informagdes confidenciais. responsabilizando-se por todas as pessoas que vierem a ter acesso as informacgdes, por meu intermédio.
4. Mo apropriar-me para mim ou para outrem de material confidencial ou sigiloso que venha a ser disponibilizado no processo.
5. Informar imediatamente ao IFPI acerca de qualguer violagio das regras de protegio das informagdes eletrdnicas ou ndo, por sua parte ou de quaisquer outras
pessoas, inclusive nos casos de violagao n3o intencional ou culposa, do sigilo do processo.

P

O avaliador poderd ser respor edministrativamente, nos termos da Lei n° 8.112, de 1990, pelo descumprimento de quoisquer das obrigogdes previstas no presente

documento e pelo uso ou divulgagdes indevidas das informagbes disponibilizadas, sem prejuizo das sangdes civeis e penais.

Li e aceito os termos para @
realizar a avaliagdo:
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ApoOs a aceitacao, o processo sera exibido na aba Processos em Avaliacao. Para cada processo €
apresentada a porcentagem do progresso da avaliacao, bem como o tipo de processo analisado. A
documentacao comprobatéria devera ser validada individualmente, através do menu avaliacao,
acessivel por meio do botao Analisar da aba Processos em Avaliacao.

A aba - Instrucdes Gerais exibe orientacdes ao avaliador.

~ Inicio » Processos para Avaliagio » Avaliar Processo R5C-111 - docente - —
ol Avaliar Processo RSCHIl - docente - QRGN D)

< Dados do Requerente
o o
= Pontuacao 56,00 Data de Retroatividade Requerida: 21/04/2020
Requerida:
= Pontuacs
:;“':’a%a: a Data de Referéncia dos Documentos: 21/04/2020 Data Retroatividade Validada: -
Situacao: Mo momento a avaliacio ndo esta atingindo a pontuacdo minima necessaria no RSC pretendide.

Requer: RSC-II

M| Documentos preliminares Relatorio descritiv Avaliacao Quadro de Resumo d

Prezado(a) professor{a) avaliador{a),

Este ambiente & destinado 2 avaliacio do requerimento de Reconhecimento de Saberes e Competéncias dola) docente para o qual vocé foi designado como avaliador. E composto por quatro partes:

2. Documentos preliminares: inserg3o de documentos que habilitam para o processo de avaliag3o e fornecem referéncias para os efeitos da RT correspondente. S3o validados pela CPPD apés envio do processo pelo docente. Sao
eles:

» diploma/certificado da titulag3o que habilita para o respective RSC;
= documento comprobatdrio para a carreira de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (ou Professor de 17 e 2° Graus, se for o casa); e
» portaria de concess3o da iltima RT ({documento n3o obrigatério).
b. Relatdrio descritivo: composig3o cronolégica dos critérios de RSC, correlacionados de acordo com as alineas "c” a “h" da Resolugao n® 15/2014-COMSUP/IFPI.
. Avaliag3o: documentos comprobatdrios, descrigio dos documentos e quantidade e data de referéncia requeridas pelo docente avaliado para serem analisados pelo(a) avaliador(a).
d. Quadre resumo da avaliag3o: totalizagao das quantidades e datas validadas pelo avaliader(a).
O processo de avaliagao consiste na analise e validag3o de quantidades e datas de referéncia requeridas. A anilise e validagdo é realizada para cada documento inserido pelo docente avaliado.
Para proceder 3 avaliacio, siga os passos descritos 3 sequéncia:
1. Preencha ou atualize os dados cadastrais, no link disponivel na tela inicial.
2. Confirme a concordancia com o Termo de Confidencialidade e Sigilo.
3.Fagauma leitura da base legal que regulamenta o processo de avaliagao:
= Lein®12.772/2012
= Portarian® 46/2014-SETEC/MEC de 09/09/2014

DEBUG | Django 1.11.18 | Project path: /varfopt/suap | Database: suaprsc ifpi@db:5432

15



A aba - Documentos preliminares contém os documentos basicos validados pela CPPD para
aceitacao do processo de RSC (diplomas, termo de posse, etc).

Instruges gera Documentos preliminares | R riod C \walizcae Qua e Resu Ywaliaca

Titulo que habilita ao RSC pretendido (mestrado, especializacio ou graduacio)

Datade Conclus3o: 54045020

Devem ser consideradas como data de referé C30, capacitacdo, espedializacio ou aperfeigoamento; e data de homologagdo da defesa, de cursos de mestrado ou doutorado.

0 Datavalidada pela CPPD: 21/04/2020

adata de conclusdo de cursos de gradu

Arquivo Documento Tamanho

Q TESTE-RSC.pdf BTKIB

Exercicio na carreirade EBTT

DatadoInicio de o7101/2010
Exercicia:

O Datavalidada pela CPPD: 27/01/2020

Arquivo Documento Tamanho

Q REQUERIMENTO - PROTOCOLO.pdf 712314

Concessao da ultima RT

Datados Efeitos da 43032018
Concess3o da Ultima RT:

0 Data validada pela CPPD: 13/03/2019

Arquivo Documento Tamanho

Q REQUERIMENTO - PROTOCOLO.pdf 712314

DEBUG | Django 1.11.18 | Project patt: fvar/opt/suap | Database: suaprsc fpi@db:5432
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As abas - Relatorio Descritivo e - Avaliacao apresentam, de forma detalhada, a documentacao e
informacdes pertinentes para avaliacdo do processo. E por meio delas que se realiza a analise da
documentacao.

0 Para cadaitem do relatério descritivo, acrescente as informagdes que considerar necessarias.
0 preenchimento da Introducao e das Consideragdes Finais & obrigatdrio.

Introducio

Para cadaitem do relatério descritivo, acrescente as informacoes que considerar necessarias.
O preenchimento da Introdugdo e das Consideragdes Finais & obrigatorio.

Itinerario de formacao, aperfeicoamento e titulacdo

Informagdes complementares de itinerario de formagao, aperfeicoamento e titulagao,

Atuacdo docente

Infarmacoes complementares de atuagio docente.

Producdo académica, técnico-cientifica, literaria e/ou artistica

Informagdes complementares de producoe académica, técnico cientifica, literdria efou artistica.

Prestacdo de servicos a comunidade

Informagdes complementares de prestagio de servigos a comunidade.

Atividades de administrac3o

Mestrado 2 agui. . o
Informagdes complementares de atividades de administrago.

DEBUG | Django 1.11.18 | Project path: /var/opt/suap | Database: suaprsc ifpi@db:53432
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iacac ‘ (Quadm de Resumo da Ava\iacao) |

Avaliacdo do avaliador MARIA DE TESTES
Itens da RSC-1
Requerente Avaliador
. - Fator de
N°  Descrigao Ver Arquivo = Peso
5 < Pontuacio Quantidade de Data de Pomn) Quantidade de Data de Pontuacio
Itens Referéncia . Itens Referéncia .
|-Experiéncia na drea de formag3o efou atuacio do docente anterior ao ingresso na Instituicdo, contemplando o impacto de suas acdes nas demais diretrizes dispostas para todos os perfis do RSC
Participag3o em comissao e/ou representacao institucional, sindical efou Visualizaro ar ~ ~ .
12 profissional arquivo 0.17 2 43 03/0%/2013 15.30
Participac3o em comissao e/ou representacio institucional, sindical efou Visualizaro ina . . .
12 profssional arquivo 0.17 2 24 05/03/2015 816
Organizacio de eventos cientificos, tecnolégicos, esportivos, sociais, filantrépicos Visualizar o arey _ _ ~
18 T arquivo 200 2 1 10/02/2016 400
Organizacdo de eventos cientificos, tecnoldgicos, esportivos, sociais, filantrdpicos Visualizaro nar - - .
13 T arquivo 200 2 1 20/04/2018 400
Organizacdo de eventos cientificos, tecnoldgicos, esportivos, sociais, filantrdpicos Visualizaro - - - .
18 ou oulturais arquivo 200 2 1 17/07/2018 400
Subtotal com teto® da diretriz: 0
Subtotal global da diretriz: 0
|I-Cursos de capacitacio efou graduacio na drea de interesse institucional
21 Conclusio de disciplina em pés-graduacio :é‘ﬂgam 200 1 3 25/08/2014 600 - - -
Subtotal com teto® da diretriz: 0
Subtotal global da diretriz: o
Subtotal pontuagio com teta® por RSC: 0
Subtotal Pontuagae Global por RSC: o
Itens da RSC-1II
Requerente Avaliador
. . Fator de
N Descrigao Ver Arguive = Peso
= < Pontuacio Quantidade de Data de Poniincin! Quantidade de Data de POSTRRCED
Itens Referéncia * Itens Referéncia !
Il-Desenvolvimento de pesquisa e aplicagio de métodos e tecnologias educacionais que proporcionem a interdisciplinaridade e a integragio de contetidos académicos na educagio profissional e tecnolégica ou na educagio basica
Participagio em comissie de reformulagie de PPC de curse de Visualizar o s . .
9 araduacio T 200 1 1 20/05/2011 200

DEBUG | Django 1.11.18 | Project path: /var/fopt/suap | Database: suaprsc ifpi@db:5432
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A aba - Quadro Resumo da Avaliacao fornece uma visao da pontuacao geral da avaliagcao. O menu
dados do requerente exibe informacdes Uteis, como a pontuacao ja validada e o status da avaliacao.

Instrugdes gera Documentos preliminare Relatdrio descritiv Avaliacio | (Quadrode ResumodaAvaIiacéu)|
Awvaliacdo do avaliador MARIA DE TESTES
Itens da RSC-111
Requerente Avaliador
g oo he A :fl‘l'ﬂ:l:;" Peso Quantidade  Datade Quantidade Datade
de Itens Referéncia - de Itens Referéncia SR
I-Desenvolvimento, producao e transferéncia de tecnologias
Doenebiperiodermictone poubiltousmstviciofmarconiraopws | Viuliero | jomp 1 1 osemis o0 1 osoumis 1000
Subtotal com teto® da diretriz: 10.00
Subtotal global da diretriz: 10.00
Vi-Producdo académica efou tecnolégica nas atividades ensino, pesquisa, extensio efou inovacio
29 Tradugdo de livra especializado Vr‘:z'i"ozr o 2,50 3 4 13/10/2018 30,00 4 13/10/2018 30,00
Subtotal com teto® da diretriz: 30.00
Subtotal global da diretriz: 30.00
VII-Outras pés-graduagdes stricto sensu na drea de interesse, além daquela que o habilita e define o perfil do RSC pretendido, ambito do plano de qualificagao institucional
46 Conclusao de curso stricto sensu V;;L'fl'ﬂ” o 10.00 1 1 30/11/2019 10.00 1 30/11/2019 10,00
Subtotal com teto® da diretriz: 10.00
Subtotal global da diretriz: 10.00
Subtotal pontuagio com teto” por RSC: 50.00
Subtotal Pontuacao Global por RSC: 50.00
* Refere-se a pontuacao solicitada em cada documento apresentado, sem considerar as regras e cortes para pontuac3o minima necessaria previstos na Resolugio.

DEBUG | Django 1.11.18 | Project path: fvarfopt/suap | Database: suaprsc ifpi@db:5432
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3 - Avalidacao de certificados e comprovantes é feita por meio da aba Avaliacao. As atividades estao
divididas em trés menus expansiveis, cada um representando um tipo dos tipo de RSC (RSC-I, RSC-II,

RSC-IIl). Para visualizar um resumo de toda a documentacao, basta expandir o menu
correspondente com um clique.

Pontuacio

g 56,00 Data de Retroatividade Requerida: 21/04/2020
Requerida:
P;::i':ia::: Data de Referéncia dos Documentos:  21/04/2020 Data Retroatividade Validada: -

Situacao: Mo momento a avaliac3o n3o estd atingindo a pontuag3o minima necessaria no RSC pretendido.

Requer: RSC-II
Instrucdes gerais Documentos preliminare Relatario descritiy |(A\,ra|ia¢§g J| Quadro de Resumo da A
( Atengdo: Para invalidar um arquivo que ndo corresponde com as informagdes descritas pelo avaliado, basta ZERAR as pontuagdes. Feito isso, o arquivo no sera levado em considerag3o nos calculos de retroatividade. )

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-I

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-11I
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Para cada documento, serao apresentadas as seguintes opcdes:

fmmmmmmmmmmmm o9

1. Numero: identificador da atividade dentro da area RSC.
2. Descricdo: atividade executada pelo docente.

3. Ver Arquivo: exibe o arquivo correspondente bastando clicar em visualizar o
arquivo o PDF sera aberto..

4. Data de Referéncia Requerida: data informada pelo docente, que consta no
certificado/comprovante anexo.

5. Quantidade de Itens: unidades a serem computadas na avaliacao.

6. Pontuacdo requerida: pontuagao calculada com base no peso, item e
guantidade de documentos apresentados pelo docente.

7. Situagdo: status da avaliacao.

8. Op¢oes: botao para realizar a avaliagao do anexo ou edicdo da mesma.



ares Relator

( Atengao: Para invalidar um arquivo que n3o corresponde com as informagdes descritas pelo avaliado, basta ZERAR as pontuagdes. Feito isso, o arguivo nao sera levado em consideragao nos calculos de retroat!

Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-|

1 2 3 4 5 6 7 8
@ B ) Data de Referéncia dade de Pontuagio -
e equerida Gens ) (Eeguerida ) m @
I-Experiéncia na rea de formac3o e/ou atuacao do docente anterior ao ingresso na Instituicio, contemplando o impacto de suas agdes nas demais diretrizes dispostas para todos os perfis do RSC
12 Participac3o em comiss3o efou representagdo institucional, sindical efou Visualizar o 05/03/2015 24 816 Nio avaliado @
profissional arguivo
1z Participacio em comissao efou representacio institucional, sindical efou Visualizar o 05/09/2013 a5 15.30 Mo avaliado @
profissional arquivo
1g Organizacio de eventos cientificos, tecnoldgicos, esportivos, sociais, filantrépicos Visualizar o 17/07/2018 1 400 Mo avaliado @
ou culturais arquivo
15 Organizacio de eventos cientificos, tecnoldgicos, esportivos, sociais, filantropicos V\su._allzaru 10/02/2016 1 400 Mo avaliado @
ou culturais arquivo
15 Organizacao de eventos cientificos, tecnologicos, esportivos, sociais, filantropicos V\sugllzarn 20/04/2018 1 400 Nao avaliado w
ou culturais arquivo
1I-Cursos de capacitag3o efou graduag3o na irea de interesse institucional
_ R . - Visualizar o = i
21 Conclusae de disciplina em pés-graduacio ST 25/08/2014 3 6,00 M3o avaliado @
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-1II
N° Descricao Ver arquivo Data de Referéncia Requerida Quantidade de ltens PontuacdoRequerida = Situacio Opgoes

lI-Desenvolvimento de pesquisa e aplicagio de métodos e tecnologias educacionais que proporcionem a interdisciplinaridade e a integracao de contetudos académicos na educacio profissional e tecnolégica ou na
educacio basica

- Ao - = Visualizar o 30 Avali
m com m - M liad
9  Participacio em comissio de refermulacio de PPC de curso de graduagio T 25/09/2018 1 2.00 30 Avaliado w |
9 __Participacio em comissio de reformulacic de PPC de curso de graduacao Vlsu._allzaru 20/05/2011 1 2.00 Nio Avaliado Avaliar

DEBUG | Django 1.11.18 | Project path: /var/opt/suap | Database: suaprsc ifpi@db:5432
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3.1 - Para iniciar a avaliacdo de um documento utilize o botdo Avaliar.

Pontuacio Requerida: 50.00 Data de Retroatividade Requerida: 30/11/201%

Pontuagio Validada: 0 Data de Referéncia dos Documentos:  30/11/201% (Data Retroatividade Validada: - )

Situacio: Mo momento a avaliagdo nao esta atingindo a pontuagao minima necessaria no RSC pretendido.

Requer: RSCII

( Atengao: Para invalidar um arquivo que nao corresponde com as informagdes descritas pelo avaliado, basta ZERAR as pontuagdes. Feito isso, o arquive ndo serd levado em consideragio nos calculos de retroatividade. )

Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-l1

Data de Referéncia Quantidade de Pontuagio

N Descrigio Ver arquivo Eeauends ltens Requerida Situagio Opgdes
I-Desenvolvimento, producio e transferéncia de tecnologias

1 Ili)cxzes:;\avﬂ:;n{lgnto de projetoque possibilitou 4 Instituicao firmar contrato para transferéncia de tecnologia ou :*’Z._lla\lloza' o 05/06/2018 1 1000 Mo Avaliado C)
VI-Produgo académica efou tecnologica nas atividades ensinoe, pesqui 30 efou inovagio
29 | Tradugdo de livro especializado :;"’;.-Ilalga‘ o 13/10/2018 4 30.00 Mao Avaliado
VII-Outras pos-graduagdes stricto sensu na drea de interesse, além daquela que o habilita e define o perfil do RSC pretendido, ambito do plano de qualificagdo institucional
46 Conclusao de curso stricto sensu pulsislizann 30/11/2019 1 10.00 Mo Avaliada

arquivo

O menu de avaliagao exibira um resumo das informacdes prestadas pelo docente. Se faz necessario
validar o arquivo anexo, informando se a data de referéncia e a quantidade informada estdo corretas.
Caso algum dado nao esteja de acordo com o comprovante apresentado, modifique o campo
correspondente (data / quantidade) e descreva na Justificativa o problema identificado.
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Finalizada a analise, utilize o botao Salvar para concluir. Esse procedimento devera ser utilizado para
validacao de todos os documentos anexos. Caso necessite de informacao extra sobre a
documentacdo, utilize a aba Relatério Descritivo.

| - Desenvolvimento, producao e transferéncia de tecnologias

1 - Desenvolvimento de projeto que possibilitou a Instituigao firmar contrato para transferéncia de tecnologia ou
licenciamento

DADOS DO ITEM EM AVALIACAO

Descrigio:
Desenvolvi um super projeto ultra secreto que foi super premiado.

Arquivo: Visualizar o arquivo Qtds. Itens: 1 Data de Referéncia Requerida: 05/06/2018 Pontuagdo Requerida: 10.00

Sua avaliagdo de acordo com as informagdes acima

ata de Referéncia
C’ Validada)[ psioez018

Qts. Itens Validados:) 1

ustificativa da Avaliagao’
(se necessario):
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Durante a avaliagcao, ao alterar a pontuacao de um item, havera um reflexo na contagem de pontos
validados. A figura abaixo apresenta um exemplo, onde o docente requereu 12 (doze) unidades do
item, porém o avaliador somente identificou 10 (dez) na documentacao, realizando uma
contestacao.

Il - Desenvolvimento de pesquisa e atividade de extensao que
proporcionem a articulacdo institucional com os arranjos sociais,
culturais e produtivos locais

15 - Coordenacdo de cursos de extensiao

DADOS DO ITEM EM AVALIACAQ

Descrigio:
Evento teste 1

Arquivo: Visualizar o arquivo Qtds. ltens: 12 Data de Referéncia Requerida: 30/11/2019 Pontuagio Requerida: 12.00

Sua avaliacédo de acordo com as informacdes acima

Data de Referéncia

Validada: | 29/11/2013

Qts. ltens Validados: 10

Justificativa da Avaliacio

—_ Analisando bem foi verificade que a a quantidade de itens corretos sdo 10,
(se necessaria):
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Ao salvar a avaliagcao, havera uma mudanca na situagao para avaliada, mantendo-se o valor da
pontuacao requerida.

Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-11I
Datade Quantidadede = Pontuaci
N°®  Descrigio Ver arquivo Referéncia N Situagio Opgoes
. Itens Requerida
Requerida
|-Desenvolvimento, producio e transferéncia de tecnologias
Desenvoﬂlwrpento de pro@lo qug pos_slbllltoua Instituigdo firmar contrato para stuallzaro 13/11/2019 1 10.00 Nio Avaliado @
transferéncia de tecnologia ou licenciamento arguivo
IlI-Desenvolvimento de pesquisa e atividade de 30 que proporci a arti ¢ao institucional com os arranjos sociais, culturais e produtivos locais
V. | T
15 Coordenacio de cursos de extensio sualizaro 30/11/2019 ( 12 12,00 Avaliado
arguivo y
V-Atuagio em atividades de assisténcia técnica nacional ou internacional
Prestacdo de servigo de consultoria a drgio nacional especializado em gestio Visualizar o
25 cientifica, tecnoldgica ou cultural ou prestagio de servigo de consultoria técnica arquivo 11/05/2020 1 200 Nio Avaliado @
a argdo publico ou privado a
VII-Outras pds-graduagdes stricto sensu na drea de interesse, além daquela que o habilita e define o perfil do RSC pretendido, mbito do plano de qualificagdo institucional
46 Conclusdo de curso stricto sensu st”?“zar o 20/11/2019 1 10.00 Nao Avaliado @
arguivo
<f* Guia de Desenvolvimento @ Alterar Tema O Alterar Contraste =) Gerenciar Sessoes & Imprimir ~ Topo daPagina

DEBUG | Django 1.11.18 | Project path: /var/opt/suap | Database: suaprsc ifpi@db:5432
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Todavia a pontuacgao validada, constara com o valor corrigido, como mostrado.

Finalizar Avaliagdo Desistir da Avaliagdo

Dados do Requerente
Nome: QD Matricua SIAPE: - QD)
30/11/2019

Pontuacdo £4.00 Data de Retroatividade Requerida:

Requerida:

Pontuagao P . . . .
Validada: 10,00 Data de Referéncia dos Documentos: 30/11/2019 Data Retroatividade Validada: -
Situagdo: No momento a avaliagdo nio esta atingindo a pontuagdo minima necessariano RSC pretendido.

Requer: RSC-II
nstrugdes g imentos prelim Relatorio descritivo Avaliacio Quadro de Resumo da Avaliagio

Atencéo: Para invalidar um arguivo que ndo corresponde com as informagdes descritas pelo avaliado, basta ZERAR as pontuagbes. Feito isso, 0 arguivo ndo serd levado em consideragdo nos

calculos de retroatividade.

Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-|

o Lo . Data de Referéncia Quantidade de Pontuagio . . .
N® Descrigio Ver arquivo R ltens Requerida Situagio Opcoes

I-Experiéncia na drea de formacgao e/ou atuagio do docente anterior ao ingresso na Instituigio, contemplando o impacto de suas agdes nas demais diretrizes dispostas para todos os perfis do

Observacgao: Para invalidar um arquivo que nao corresponde com as informagdes descritas pelo
avaliado, basta ZERAR as pontuacodes. Feito isso, o arquivo nao sera levado em consideracao nos

calculos de retroatividade.

25



4 - Ao fim da analise de todos os anexos, utilize a opcao Finalizar Avaliacao, localizada no canto
superior direito da tela, para enviar a avaliagao para a CPPD.

Inicio » Processes para Avaliagio » Avaliar Processo RSC-1I - docente — Avaliar P so RSC-II - docente —

a .
" Avaliar Processo RSC-Ill - docente —— Desistir da Avaliagso
E.

‘o
pre
L Dados do Requerente

Nome: — Matricula SIAPE: D
= =
= SIulE 50,00 Data de Retroatividade Requerida: 30/11/2019
Requerida:
1 _
= p;';};‘:i?;: 50,00 Data de Referéncia dos Documentos:  30/11/2019 Data Retroatividade Validada: 30/11/2019
Situagao: =

Requer: RSC-llI

Instrugdes gerais Documentos preliminares Relatdrio descritiv Avaliacio Quadro de Resumo ¢

Atengao: Para invalidar um arguivo gue nao corresponde com as informacdes descritas pelo avaliado, basta ZERAR as pontuagdes. Feito isso, o arguivo nae sera levado em consideragio nos cilculos de retroatividade.

Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-111

Data de Referéncia (=] idade de Pontuagio
Requerida Itens Requerida

N* Descrigio Ver arquivo Situagio Opgoes

I-Desenvolvimente, producio e transferéncia de tecnologias

Desenvo!V|n1Er_1tD dg projeto gue possibilitou a Instituicio firmar contrato para transferéncia de V\su._allzaru 05/06/2018 1 1000
tecnologia ou licenciamento arquivo

VI-Produgio académica efou tecnolégica nas atividades ensino, pesquisa, extensio efou inovacio

Visualizar o

13/10/2018 4 30.00 | Avaliado
arquivo

29 Tradug3o de livro especializado

VII-Outras pos-graduagies stricto sensu na drea de interesse, além daquela que o habilita e define o perfil do RSC pretendido, ambito do plano de qualificacio institucional

DEBUG | Django 1.11.18 | Project path: /var/opt/suap | Database: suaprsc ifpi@db:5432
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