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RESOLUGAO NORMATIVA CONSUP/OSUPCOL/REI/IFPI N° 223, de 28 de agosto de 2024.

Atualiza a Regulamentacdo do planejamento e o registro das
atividades académicas dos docentes da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI), e da outras
providéncias.

A Presidente Substituta do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia do Piaui, no uso de suas atribui¢cdes conferidas no Estatuto deste Instituto
Federal, aprovado pela Resolucdo Normativa n? 59, de 20 de agosto de 2021, publicada no
Didrio Oficial da Unido de 23 de agosto de 2021, considerando o processo n2
23172.002237/2024-34, deliberacdo em reunido do dia 21 de agosto de 2024, e ainda:

o Decreto n? 94.664, de 23 de julho de 1987, que aprova o Plano Unico de Classificacdo e
Retribuicdo de Cargos e Empregos de que trata a Lei n2 7.596, de 10 de abril de 1987,

a Lein2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que dispGe sobre o regime juridico dos servidores
publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacdes publicas federais;

a Lei n2 8.745, de 09 de dezembro de 1993, que dispde sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, e da outras providéncias;

a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo
nacional;

a Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia, e da outras providéncias;

a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, que dispde sobre a estruturacdo do Plano de
Carreiras e Cargos de Magistério Federal e da outras providéncias;

a Portaria 554, de 20 de junho de 2013, Estabelece as diretrizes gerais para o processo de
avaliagcdo de desempenho para fins de progressao e de promogao dos servidores pertencentes
ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal das Instituicdes Federais de Ensino
vinculadas ao Ministério da Educacdo, de que trata o capitulo Ill da Lei n? 12.772, de 28 de
dezembro de 2013; e

a Portaria n? 750/MEC, de 30 de julho de 2024, publicada no DOU de 05 de agosto de 2024,
gue Revoga a Portaria MEC n2 983, de 18 de novembro de 2020, que estabelece diretrizes



complementares a Portaria MEC n2 554, de 20 de junho de 2013, para a regulamentacdo das
atividades docentes no ambito da Rede Federal de Educac¢do Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica,

RESOLVE:

Art. 19 Atualizar a Regulamentac¢do das atividades dos docentes pertencentes a
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT), no ambito do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI).

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 O IFPI é componente da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, vinculado ao Ministério da Educacdo e possui natureza juridica de autarquia,
sendo detentor de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e
disciplinar, nos termos da Lei n2 11.892/2008.

Art. 32 As disposi¢cOes deste regulamento aplicam-se aos docentes que atuam no
IFPI nas seguintes situacdes funcionais e serdo denominados Docentes do EBTT:

| - professor do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnolégico que estiver em efetivo
exercicio, apds aprovacao, nomeacao e posse em concurso publico de provas e titulos;

Il - professor substituto ou temporario contratado nos termos da Lei n? 8.745, de
1993;

Il - professor cedido para exercicio de cargo em comissdo ou func¢do de confianca
junto ao IFPI, nos termos do inciso | do Art. 93 da Lei n2 8.112, de 1990;

IV - professor cedido para composicdo da forca de trabalho, junto ao IFPI nos
termos do §72 do Art. 93 da Lei n2 8.112, de 1990;

V - professor em exercicio provisorio no IFPI para fins de acompanhamento de
conjuge nos termos do §29, Art. 84 da Lei 8.112/90; e

VI - professor em colaboragdo técnica no IFPI nos termos do inciso Il do Art. 30 da
Lei 12.772, de 2012.

Art. 42 Para os fins de regulamentacdo das atividades docentes, entende-se por:

| - mediacdo pedagdgica: atuacdo docente no processo de ensino a distancia, com a
promocdo de espacos de construcdo colaborativa do conhecimento, a participacdo em
processos avaliativos, a orientacdo e a corre¢do de atividades, entre outras; e

Il - agBes curricularizadas: programas ou projetos de pesquisa ou extens3o,
previstos nos projetos pedagoégicos dos cursos.

CAPITULO II
DO REGIME DE TRABALHO E ATRIBUICOES DO DOCENTE DO EBTT

Art. 52 A carga horaria a ser cumprida pelo Docente do EBTT sera correspondente
ao respectivo regime de trabalho, considerando os valores referenciais estabelecidos na forma
deste Regulamento.

Paragrafo Unico. As atividades docentes previstas neste Regulamento devem ser
cumpridas dentro da jornada de trabalho semanal do Docente do EBTT, exceto nos casos
previstos no paragrafo 12, do artigo 19 da Lei n2 8.112/1990.

Art. 62 Os Docentes do EBTT do IFPI, conforme o artigo 39, estdo submetidos a um



dos seguintes regimes de trabalho:

| - tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, com Dedicacdo
Exclusiva (DE);

Il - tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho; ou
Il - tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.

Paragrafo Unico. O regime de 40 (quarenta) horas com dedicacdo exclusiva implica
o impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, com as
excecoes previstas na Lei n2 12.772, de 2012.

Art. 72 A soma das atividades docentes totalizara a quantidade de horas semanais
previstas nos seus respectivos regimes de trabalho e deverdo ser cumpridas de acordo com as
necessidades dos campi.

§ 12 O langamento das horas despendidas nas atividades docentes ndo podera
ultrapassar o limite da carga horaria semanal de cada regime de trabalho.

§ 22 O tempo destinado as atividades docentes sera mensurado em horas de 60
(sessenta) minutos.

§ 32 A mensuracgdo das horas deve ser realizada conforme Tabela de Atividades, no
anexo, e de acordo com os limites de horas a serem langados em cada uma das atividades.

§ 42 As atividades planejadas e desenvolvidas pelo docente serdo declaradas em
dois momentos em cada semestre, respectivamente: na constru¢ao do plano de trabalho e,
posteriormente, no relatério de trabalho, conforme inciso Il, do art. 13, da Lei N2 9.394/1996.

§ 52 Caberd a Dire¢dao-Geral do campus no qual o docente estiver em exercicio
definir as atividades docentes para fins de complementag¢do da carga horaria semanal, caso as
atividades planejadas pelo docente nao totalizem a carga horaria prevista em seu regime de
trabalho, respeitando a drea/disciplina de ingresso e atuag¢do do docente.

Art. 82 S3o atribuicdes gerais do Professor do EBTT:
| - desenvolver as atividades de ensino, pesquisa e extensao, no ambito do IFPI;
Il - participar da elaboragdao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

lll - elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino;

IV - promover e zelar pela aprendizagem dos alunos;

V - estabelecer estratégias de recuperacdo e aperfeicoamento para os alunos de
menor e maior rendimento, respectivamente;

VI - ministrar os dias letivos, carga horaria, bem como as ementas, contelddos
programaticos das disciplinas sob sua responsabilidade e as horas-aula estabelecidas;

VIl - participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avalia¢do
e ao desenvolvimento do aluno;

VIII - cumprir as atividades de organizacdo e apoio ao ensino, previstas nesta
Regulamentagao;

IX - colaborar com as atividades de articulagdo entre seu campus de lota¢do, com as
familias e a comunidade;



X - desenvolver atividades inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento,
chefia, coordenacdo e assisténcia na prépria Instituicdo, além de outras previstas na legislacdo
vigente, quando convocado e com disponibilidade e aptiddo as respectivas funcdes; e

Xl - outras atribui¢des previstas na legislacdo e normas institucionais vigentes.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES DO DOCENTE DO EBTT

Art. 92 S3o consideradas atividades docentes no ambito do IFPI:
| - atividades de ensino;

Il - atividades de pesquisa, pés-graduacdo e inovacao;

Il - atividades de extensao; e

IV - atividades de gestdo e representacdo Institucional.

Secao |
Das atividades de ensino

Art. 10. As Atividades de Ensino compreendem as ag¢des diretamente vinculadas
aos cursos e programas de pds-graduagao regulares, em todos os niveis e modalidades de
ensino (presencial e a distancia), no ambito da educac¢do basica e da educac¢do profissional e
tecnoldgica, ofertados pelo IFPI, compreendendo:

| - regéncia de aulas: aulas tedricas e praticas, presenciais ou a distancia, em
disciplinas de cursos e programas de pds-graduac¢do dos diversos niveis e modalidades da
educacdo basica e da educacao profissional, cientifica e tecnoldgica, ofertados pela instituicdo
com efetiva participa¢dao de alunos matriculados, inclusive quando se tratar de mediac¢ao
pedagdgica;

Il - organizacdo e apoio ao ensino: preparacao, elaboracdo de material didatico,
manutengdo e apoio ao ensino, atendimento e acompanhamento ao aluno em atividade
extraclasse, avaliacdo (preparacdo e corre¢do) e participacdo em reunides pedagdgicas;

lll - participagcdo em programas e projetos de ensino: entende-se por Projetos de
Ensino as atividades letivas alternativas, complementares e/ou de aprofundamento,
destinadas a comunidade discente da prépria instituicdo, desenvolvidas em momentos
distintos daqueles destinados a carga hordria regular das disciplinas dos cursos;

IV - orientacdo de discentes: orientacdo de alunos, incluindo atividades de
orientacdo e coorientacdo de projetos finais, supervisio de estdgios ou aprendizagem
profissional e orientagdo de alunos monitores de/em cursos técnicos, de graduagdo e de pds-
graduacdo, bem como orientagao profissional nas dependéncias de empresas que promovam o
regime dual de curso, em parceria com a instituicdo de ensino; e

V - media¢do pedagdgica: mediagdo pedagdgica de componentes curriculares a
distancia.

§ 12 Para a primeira oferta do componente curricular, o docente fard jus a carga
horaria de planejamento em periodo anterior a execu¢cdo do respectivo componente
curricular, correspondente a carga horaria semanal a ser ministrada, que sera alocada nas
atividades de Organizacdo e Apoio ao Ensino.

§ 29 Além do docente responsavel pelo planejamento do componente curricular, a
depender da quantidade de turmas ou discentes, outros docentes poderdao exercer a atividade
de mediacdo pedagdgica e, para isso, fardo jus a carga horaria desta atividade no periodo de



execuc¢do do componente curricular e computard para a carga hordria de Regéncia de Aulas.

§ 32 Para garantir a melhoria da qualidade do ensino, para cada hora de Regéncia
de Aulas, o docente computard uma hora adicional para as atividades de Organizacao e Apoio
ao Ensino, conforme disposto no inciso Il do art. 10.

§ 42 Para atendimento e acompanhamento ao estudante, conforme disposto no
inciso Il do art. 10, os docentes disponibilizardo parte da carga horaria de organizacdo e apoio
ao ensino para atendimento extraclasse aos discentes, de acordo com a determinacdo de cada
campus.

§ 52 No caso de disciplina com dois ou mais docentes responsdveis, cada docente
poderd computar a parcela da carga hordria sob sua responsabilidade. Em caso de
simultaneidade de dois ou mais docentes, durante toda a carga horaria da disciplina, em uma
disciplina interdisciplinar, sera considerada a carga hordéria total para os(as) docentes.

§ 62 As aulas ministradas e demais atividades docentes em cursos de outros campi
do IFPI, em qualquer nivel e modalidade, poderdo ser computadas para efeito de contagem de
carga horaria de Regéncia de Aulas, desde que ndo haja remuneragao adicional ao docente e
gue tenha sido formalizada a cooperacdo técnica do Docente, entre os campi, com portaria
expedida pelo Reitor do IFPI, sendo priorizadas as atividades do campus de origem com
frequéncia realizada no campus onde o docente ministrar as aulas.

§ 72 As atividades de ensino ministradas em outras instituicdes, que mantenham
parceria formal com o IFPI, em qualquer nivel e modalidade, poderdo ser computadas para
efeito de contagem de carga hordria, desde que nao haja remuneracgdo adicional ao docente e
que seja formalizada a parceria (convénio e/ou termo de acordo de cooperagdo técnica) entre
as instituicdes envolvidas, com concordancia do Reitor do IFPI, conforme regulamento vigente.

§ 82 As atividades de Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) serdo
consideradas Regéncia de Aulas quando definidas como componentes curriculares, quando
assim forem previstas no Projeto Pedagogico de Curso (PPC) para essa finalidade, sendo
ministradas em turma constituida, ndo sendo permitida a duplicacdo de carga horaria com
orientacao de Trabalho de Conclusao de Curso.

§ 92 A distribuicao das aulas nas disciplinas dos curriculos dos cursos dos diversos
niveis e modalidades da educac¢do basica e da educacgao profissional, cientifica e tecnoldgica,
ofertadas pelo campus, sdo prioritarias em rela¢cdo as demais atividades docentes.

§ 10. Quando o projeto integrador for considerado disciplina no Projeto
Pedagdgico do Curso, o docente responsavel pela disciplina registrard a carga horaria dela e os
docentes orientadores poderdo computar até 2 (duas) horas como Regéncia de Aulas, sendo
gue as areas e a quantidade de docentes orientadores na disciplina de projeto integrador serao
autorizadas pela Dire¢do de Ensino do campus.

§ 11. Quando as disciplinas do Nucleo Integrador ou do Nucleo Complementar
necessitarem de outros docentes para orientar os projetos integradores, o docente
responsavel pela disciplina registrara a carga hordaria da respectiva disciplina e os docentes
orientadores poderdo computar até 2 (duas) horas como Regéncia de Aulas, sendo que as
areas e a quantidade de docentes orientadores na disciplina serdo autorizadas pela Direcao de
Ensino do campus.

§ 12. Quando as atividades de extensdo forem realizadas através de disciplinas
extensionistas previstas no Projeto Pedagdgico do Curso (curricularizacdo da extensdo) e
houver necessidade de outros docentes para orientar os projetos, o docente responsavel pela
disciplina registrard a carga hordria da respectiva disciplina e os docentes orientadores
poderdo computar até 2 (duas) horas como Regéncia de Aulas, quando em conformidade com
o planejamento das atividades extensionistas, e com o plano da disciplina extensionista, de



acordo com o disposto no art. 28 da Resolucdo n? 131, de 2022, e com a anuéncia da Direcdo
de Ensino do campus.

§ 13. As disciplinas de Progressdao Parcial terdo carga hordria computada,
observando a proporcionalidade com o periodo de duracdo de cada atividade em relacdo ao
semestre, conforme a forma do programa de estudos:

| - plano de estudos individual;

Il - dependéncia em outra turma do mesmo curso ou de outro curso;
Il - dependéncia em turma especial por disciplina; ou

IV - programa de Estudos de Recuperacdo Prolongados.

Secgao ll
Das atividades de pesquisa, pds-graduagao e inovagao

Art. 11. As atividades de pesquisa, pds-graduacdo e inovacdo consistem no
trabalho criativo e sistematico, de natureza metodoldgica, tedrica, tedrico-pratica, que visam a
construir e ampliar o conjunto de conhecimentos, bem como contribuir para a producdo e
divulgagdao de inovagao.

Paragrafo Unico. As atividades de pesquisa, pds-graduagdo e inova¢do devem
envolver, preferencialmente, docentes, servidores técnico-administrativos e discentes, visando
a producdo técnica, cientifica, cultural, tecnolégica e inovadora, com énfase no atendimento
das demandas regionais, observando os aspectos técnicos, politicos, sociais, culturais,
ambientais e econdmicos, e podem incluir parcerias com empresas e outras instituicdes.

Art. 12. Somente serdao computadas na carga horaria do Docente do EBTT as
atividades de pesquisa, pos-graduacdo e inovagdo que estiverem devidamente
registradas/aprovadas em programas e editais institucionais, mesmo que executadas em
parceria com outras Instituicdes de Ensino e Pesquisa.

Paragrafo Unico. E vedado o registro duplo de carga horaria, nos casos de
utilizacdo de metodologia de projetos de pesquisa e inova¢dao no desenvolvimento da aula,
devendo ser registrado como regéncia de aula, nao computando carga horaria de projeto.

Secao lll
Das atividades de extensao

Art. 13. As atividades de extensdo constituem um processo educativo, dialdgico,
cultural, politico, social, cientifico, tecnolégico e popular, que promove a interacdao
transformadora entre a instituicdo e a sociedade.

Pardgrafo Unico. As atividades de extensdo devem envolver, preferencialmente,
docentes, servidores técnico-administrativos e discentes, por meio de programas, projetos,
acdes, ou prestacdo de servigos, assessorias, consultorias ou cursos, com énfase no
desenvolvimento regional, e devem observar aspectos técnicos, culturais, artisticos, politicos,
sociais, ambientais e econdémicos.

Art. 14. Somente serdo computadas, na carga horaria do Docente do EBTT, as
atividades de extensdo que estiverem devidamente registradas/aprovadas em programas e
editais institucionais, mesmo que executadas em parceria com outras Instituicdes de Ensino e
Pesquisa. Também serdo considerados projetos de extensdo oriundos de demandas sociais
locais, regionais e nacionais.

Paragrafo Unico. E vedado o registro duplo de carga hordria, nos casos de
utilizacdo de metodologia de projetos de extensdo no desenvolvimento da aula, devendo ser



registrado como regéncia de aula.

Secao IV
Das atividades de gestao e representacdo institucional

Art. 15. As atividades de gestdo e representacdo institucional sdo aquelas de
carater continuado ou eventual, gratificadas ou ndo, providas por ato administrativo da
propria instituicdo ou de érgdo do Governo Federal.

§ 19 As atividades de gestdo sdo aquelas inerentes ao planejamento, a execucdo, a
avaliacdo e ao monitoramento de todas as acGes que contribuem para o pleno funcionamento
da instituicdo com vistas ao alcance dos objetivos e das metas institucionais.

§ 22 As atividades de representacdo institucional sdo aquelas de carater
representativo, de natureza permanente ou eventual.

Art. 16. S3o consideradas atividades de gestdo institucional as desenvolvidas pelos
docentes nas instancias administrativas do IFPI ou do Ministério da Educacdo (MEC),
gratificadas ou ndo, relacionadas a cargo de:

| - diregao;

Il - chefia;

Il - coordenacgao; e
IV - assessoramento.

Paragrafo uUnico. Nao serdo computadas para efeitos de composicdo da carga
horaria docente as atividades de dire¢do, chefia, coordenac¢do e assessoramento pagas por
agéncias de fomento ou programas com financiamento proéprio desenvolvidos em parceria
com o IFPI.

Art. 17. As atividades inerentes ao exercicio de dire¢dao, chefia, coordenacdo e
assessoramento, além de outras previstas na legislacdo vigente, sdo consideradas também
atividades de pessoal docente, em conformidade com os incisos Il dos arts. 32 e 42 do Anexo
ao Decreto n? 94.664, de 1987 e, no que couber, da Lei n2 11.301, de 2006.

Art. 18. S3ao consideradas atividades de representacao institucional, desde que nao
haja remuneracao adicional ao docente:

| - participacdo em comissdes para elaboracdo, implantacdao e acompanhamento de
projetos de cursos regulares, intercampi e interinstitucionais;

Il - atuacdao em atividade de responsabilidade técnica de interesse institucional;

Il - participacdo em projetos institucionais de cunho social, intercampi e
interinstitucionais;

IV - participacdao em comissdes institucionais permanentes;
V - participagao em conselhos, comités, colegiados e nucleos;

VI - participagdo em comissdes de ética, sindicancia e de processos administrativos
disciplinares;

VII - participagao em comissoes de licitagao;

VIl - participacdo em comissdes especificas designadas pela Reitoria ou pela
Diregao-Geral de campus; e



IX - representacdo institucional, designada pela Reitoria ou pela Direcdo-Geral de
campus em conselhos, colegiados, camaras, comités, foruns, nicleos e comissdes de outras
instituicdes.

Paragrafo Unico. Quando a carga horaria ndo estiver prevista em resolucdo, deverd
ser definida na respectiva portaria da Direcao-Geral do campus ou do Reitor do IFPI.

CAPITULO IV
DA CARGA HORARIA DOCENTE

Art. 19. Em conformidade com a Lei n? 12.772/2012, a carga horaria semanal de
atividades docentes devera totalizar:

| - 40 (quarenta) horas para docentes em regime de tempo integral, com ou sem
dedicacdo exclusiva; e

Il - 20 (vinte) horas para docentes em regime de tempo parcial.

§ 12 A carga horéria semanal do docente devera ser distribuida entre as atividades
previstas no capitulo lll, respeitados os limites fixados no anexo, tendo como referéncia os
parametros estabelecidos nesta Resolugao.

§ 22 Para o caso de componentes curriculares a distancia, a atividade de mediac¢do
pedagdgica computard carga horaria equivalente a carga hordria de aula da disciplina, sendo
computadas como Regéncia de Aulas.

Art. 20. Os docentes do IFPI devem dedicar as atividades de Regéncia de Aulas o
minimo de:

| - 10 (dez) horas semanais para os docentes em regime de tempo integral; e
Il - 08 (oito) horas semanais para os docentes em regime de tempo parcial.

§ 12 Nao havendo possibilidade de atender ao disposto no caput, o docente
poderd planejar e submeter a apreciacdo da sua area de lotacdo, departamento ou
coordenacdo de curso/area a oferta de cursos ou componentes curriculares, observando as
seguintes alternativas, em ordem de prioridade:

| - cursos de Formacao Inicial e Continuada;
Il - turmas extras, visando a minimizar os impactos na retencao dos estudantes;
Il - disciplinas eletivas livres, que serao regulamentadas em resolucdo especifica.

§ 22 A proposta de oferta das atividades relacionadas no paragrafo anterior deve
ser aprovada pelo Colegiado do Curso ou Area de lota¢gdo do docente, com registro em ata, e
encaminhada para autorizacdo da Direcdo de Ensino do campus.

Art. 21. Os docentes em cargo de Reitor, Pré-reitor, Diretor-Geral e Diretor de
campus avangado sdao dispensados das atividades de regéncias de aula, podendo destinar até
40 horas por semana para as atividades de Gestdo Institucional.

Art. 22. De acordo com a Portaria MEC N2 750/2024, os Docentes do EBTT do IFPI
gue estejam desempenhando Atividades de Gestdao Institucional terdo fixados os limites de
carga horaria semanal destinados a Gestdo e Regéncia de Aulas, conforme o anexo.

Art. 23. O Docente do EBTT do IFPI, em processo de capacitacdo, qualificacdo ou
responsaveis por programas e projetos Institucionais, poderd ter dispensada sua carga horaria
de trabalho, total ou parcialmente, mediante portaria do Reitor do IFPI.



CAPITULO V
DO PLANO SEMESTRAL DE ATIVIDADES DOCENTES E RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES
DOCENTES

Art. 24. O Plano Semestral de Atividades Docentes (PSAD) é o documento
administrativo-pedagoégico de planejamento e orientacdo das atividades de Ensino, Pesquisa,
Pés-Graduacdo e Inovacdo, Extensdo e Gestdo e Representacdo Institucional, previamente
atribuidas e planejadas pelo campus e pelo docente do EBTT no IFPI, no inicio do semestre
letivo, previsto no inciso Il, do artigo 13, da Lei N2 9.394/1996.

§ 12 O PSAD serd elaborado a partir da Tabela de Atividades nos termos deste
regulamento.

§ 22 O docente que passe a integrar o quadro de servidores do campus, apds o
inicio do periodo letivo, deve preencher seu PSAD em até 30 (trinta) dias corridos apds a
entrada em exercicio.

§ 32 Ao retornar do afastamento, o docente deve preencher o PSAD em até 30
(trinta) dias corridos apds a data do retorno ao campus.

Art. 25. Na elaborag¢do do PSAD, cada docente devera observar:
| - as horas declaradas devem totalizar a carga horaria de cada regime de trabalho;

Il - a correspondéncia entre as atividades atribuidas ou planejadas e a lista de
atividades da Tabela de Atividades, observando a proporcionalidade com o periodo de duragao
de cada atividade, tendo como referéncia o semestre; e

lIl - a ndo inclusdo de atividades com remuneragao extra, que devem ser cumpridas
fora do horario de trabalho, de acordo com a legislacdo e os regulamentos vigentes no IFPI.

Art. 26. O Relatério Semestral de Atividades Docentes (RSAD) é o documento
administrativo-pedagdgico de comprovacdo das atividades individuais, efetivamente exercidas
pelo docente do EBTT ao final do semestre, previstas ou ndo no respectivo PSAD, que sera
validado, ao cumprir os requisitos necessarios.

§ 12 O RSAD sera elaborado a partir do PSAD e da Tabela de Atividades, nos termos
deste regulamento, observando a proporcionalidade com o periodo de duracdo de cada
atividade, tendo como referéncia o semestre.

§ 22 O docente que alocar carga horaria para desenvolvimento de atividades de
extensdo e/ou pesquisa, pds-graduagdo e inovacdo ficara obrigado a apresentar relatdrio das
atividades ou devera comprovar produgdo académico-cientifico, conforme regulamentacao
especifica.

Art. 27. Na elaboracdo do RSAD, cada docente deverd observar:

| - a correcdo da lista de atividades inicialmente declarada no PSAD, nos casos de
mudanga ou ndo realizagdo;

Il - a inclusdo de outras atividades realizadas, mas ndo previstas no PSAD, com as
devidas justificativas; e

Il - as horas declaradas devem totalizar a carga hordria de cada regime de
trabalho.

Art. 28. Caberd a Direcdo-Geral de cada campus expedir comunicado com o
cronograma para as etapas de preenchimento, avaliacao e retificacdo do PSAD e do RSAD, de
acordo com os prazos definidos pela Pré-Reitoria de Ensino (PROEN).



Art. 29. As avaliagdes do PSAD e do RSAD serao realizadas pela chefia imediata do
docente ou avaliador designado pela Direcdo-Geral do campus.

Paragrafo unico. O docente afastado de suas atividades deverd ter sua situacdo
informada pela chefia imediata ou pelo avaliador constituido para fins de preenchimento do
PSAD e do RSAD.

Art. 30. O PSAD e o RSAD deverdao ocorrer em cada semestre letivo, conforme
cronograma publicado pela PROEN, e ter o seguinte fluxo:

| - para o PSAD:

a) preenchimento do PSAD, pelo(a) docente, das atividades planejadas para o
semestre letivo;

b) avaliacdo do PSAD pelo(a) responsavel pela avaliacdo;

c) revisdo do PSAD, pelo(a) docente, caso seja recomendado pelo(a) responsavel
pela avaliacdo; e

d) reavaliagao do PSAD pelo(a) responsavel pela avaliagdo.
Il - para o RSAD:

a) preenchimento do RSAD, pelo(a) docente, das atividades realizadas no semestre
letivo, onde o(a) docente devera anexar os documentos comprobatérios das atividades
realizadas no semestre letivo;

b) avaliacdo do RSAD pelo(a) responsavel pela avaliacdo;

c) revisdo do RSAD, pelo(a) docente, caso seja recomendado pelo(a) responsavel
pela avaliagao;

d) reavaliagdao do RSAD pelo(a) responsdvel pela avaliacao; e
e) publicacdo do RSAD para acesso da comunidade académica.

Art. 31. O IFPI publicara, semestralmente, em seu sitio oficial, os RSADs e a
totalizacao das cargas horarias por grupo de atividades, bem como os indicadores correlatos
por docente e por campus.

Art. 32. O acompanhamento das atividades de Regéncia de Aulas deverd ser
realizado pela coordenacdo de curso/area por meio de registro eletronico de frequéncia no
sistema académico oficial.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. Os projetos de ensino, pesquisa e extensdao deverdao ser registrados em
sistema oficial do IFPI, de acesso publico, salvaguardadas as questdes de ética e
confidencialidade.

Art. 34. Para fins de disponibilizacdo de carga hordria, é vedado o registro duplo de
carga horéria, mesmo que o projeto envolva atividades/ac¢Ges de ensino, pesquisa e extens3o.

Art. 35. A carga horaria de coordenacdo de programas ou projetos ndo é
cumulativa, ou seja, o docente sé podera coordenar apenas um programa ou projeto, seja ele
de ensino, pesquisa ou extensdo.

Art. 36. Para concorréncia em editais institucionais de capacitacdo, ensino,
pesquisa, extensdo e de remocao, bem como para redistribuicdo, o docente ndo deve possuir



pendéncias com o PSAD/RSAD e com o preenchimento dos diarios de classe de suas disciplinas.

Art. 37. Quando o docente tiver a concessdo de reducdo de carga horaria, sem
compensa¢do e sem reducdo salarial, havera redugdo nos limites de carga horaria
proporcionalmente a reducdo da sua carga horaria de trabalho.

Art. 38. Os casos omissos serdo analisados pela PROEN.

Art. 39. Fica revogada a Resolu¢do Normativa 173/2023 -CONSELHO SUPERIOR,
de 3 de julho de 2023.

Art. 40. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
DIVAMELIA DE OLIVEIRA BEZERRA GOMES

Presidente Substituta do CONSUP
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ANEXO — Tabela de Atividades

ATIVIDADES

REFERENCIA

CARGA HORARIA SEMANAL

1. Atividades de Ensino

1.1 Aulas ministradas em diferentes niveis e modalidades,
presencial e/ou a distancia, em cursos regulares técnicos,
de graduacao, de pds-graduacao e cursos de formacdo
inicial e continuada.

Disciplinas registradas no
sistema académico

Regime de 40 h: Minimo: 10 h Maximo: 20 h
Regime de 20 h: Minimo: 8 h, Maximo: 10 h

1.2 Organizagao e Apoio ao Ensino

Carga hordria de Regéncia
de Aulas

Para cada hora de Regéncia de Aula serd
registrada uma hora de Organizagao e Apoio
ao Ensino

1.3 Coordenador de Programas e Projetos de Ensino

Por programa ou projeto,
nao cumulativo

Até 8 horas

1.4 Membro de Programas e Projetos de Ensino

Por programa ou projeto

Até 4 horas

1.5 Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso de
graduacao

Por trabalho orientado

Até 2 horas

1.6 Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso de Pds-
graduacao

Por trabalho orientado

Até 3 horas




ATIVIDADES REFERENCIA CARGA HORARIA SEMANAL
1.7 Coorientacao de Trabalho de Conclusdo de Curso de .
. Por trabalho orientado 1 hora
Graduacado
1.8 Coorientacdo de Trabalho de Conclusao de Curso de .
, . Por trabalho orientado 1 hora
Pds-graduacao
1.9 Orientacdo de Estagio Curricular ou Aprendizagem i .
o Por discente orientado 1 hora
Profissional
1.10 orientacgado profissional nas dependéncias de empresas
gue promovam o regime dual de curso, em parceria com a Por discente orientado 1 hora
instituicdo de ensino
1.11 Orientagao de monitoria Por discente monitor 1 hora
1.12 Programa de Acolhimento ao Estudante Ingressante . .
Por discente monitor 1 hora

(PRAEI)

1.13 Mediacao Pedagdgica, docente de apoio ou professor
tutor

Por disciplina

Carga hordria da disciplina

1.14 Docente da disciplina de Projetos Integradores quando
ofertados como componente curricular

Por disciplina

Carga horaria da disciplina




ATIVIDADES

REFERENCIA

CARGA HORARIA SEMANAL

1.15 Docente Orientador de Projetos em disciplina de
Projetos Integradores quando ofertados como componente
curricular

Por disciplina

Até 2 horas

1.16 Docente da disciplina do Nucleo Integrador quando
ofertados como componente curricular

Por disciplina

Carga hordria da disciplina

1.17 Docente Orientador de projeto em disciplina do Nucleo
Integrador quando ofertados como componente curricular

Por disciplina

Até 2 horas

1.18 Docente da disciplina do Nucleo Complementar
guando ofertados como componente curricular

Por disciplina

Carga hordria da disciplina

1.19 Docente Orientador de disciplina de projeto em
disciplina do Nucleo Complementar quando ofertados como
componente curricular

Por disciplina

Até 2 horas

1.20 Docente de disciplina do nucleo de Curricularizacdo da
Extensao

Por disciplina

Carga horaria da disciplina

1.21 Docente Orientador de Projetos de Extensdo de
disciplina do nucleo de Curricularizacdo da Extensdo

Por disciplina

Até 2 horas

1.22 Progressao Parcial: plano de estudos individual

Por plano de estudos

Até 2 horas (plano semestral)
1 horas (plano bimestral)




ATIVIDADES

REFERENCIA

CARGA HORARIA SEMANAL

1.23 Dependéncia em outra turma do mesmo curso ou de
outro curso

Sem carga horaria adicional ao da disciplina
original

1.24 Progressao Parcial: dependéncia em turma especial
por disciplina

Por turma

Carga hordria da disciplina (plano semestral)
50% da carga hordria da disciplina (plano
bimestral)

1.25 Progressao Parcial: Programa de Estudos de
Recuperacdo Prolongados

Por turma constituida

Carga hordria estabelecida, conforme o
planejamento (plano semestral).
50% da carga hordria estabelecida, conforme
o planejamento (plano bimestral).

2. Atividades de Pesquisa, Pés-graduacgao e Inovagao

2.1 Coordenacao projeto de pesquisa e Inovagao

Por projeto, nao
cumulativo

Até 8 horas

2.2 Participacao em projeto de pesquisa e Inovagao

Por projeto

Até 4 horas

2.3 Orientacdo de Iniciacdo Cientifica

Por discente

Até 2 horas

2.4 Membro de Comités de Pesquisa, Pés-graduacao e
Inovagao

Por comité, ndo cumulativo

Até 10 horas




ATIVIDADES

REFERENCIA

CARGA HORARIA SEMANAL

2.5 Membro de Grupo de Pesquisa ativo

Por grupo, ndo cumulativo

Até 2 horas

2.6 Atuacao como docente em Programa de Pds-graduacao
de outra IES Publica com parceria firmada com o IFPI

Carga hordria estabelecida na parceria, por
meio de portaria do Reitor

2.7 Parecerista/avaliador de artigos de revista cientifica do
portal de periddicos IFPI

Por artigo avaliado

Até 2 horas

2.8 Revisor de artigo em revista cientifica

Por artigo avaliado

1 hora

3. At

ividades de Extensao

3.1 Coordenador de Projeto de Extensdo (Cursos, Eventos
Académicos, Intervencgao Social)

Por projeto, nao
cumulativo

Até 8 horas

3.2 Membro de Projeto de Extensao (Cursos, Eventos
Académicos, Intervencgao Social)

Por projeto

Até 4 horas

3.3 Orientacdo de discente em Projeto de Extensdo

Por discente orientado

Até 2 horas

3.4 Coordenador de Nucleo de Extens3ao

Por nucleo

Até 8 horas

3.5 Membro de Nucleo de Extensao

Por nucleo

Até 4 horas




ATIVIDADES

REFERENCIA

CARGA HORARIA SEMANAL

3.6 Coordenador de Empresa Jr, Incubadora, Start Up, Spin
of

Por empresa, nao
cumulativo

Até 8 horas

3.7 Membro de Empresa Jr, Incubadora, Start Up, Spin Of

Por empresa

Até 4 horas

3.8 Coordenador de Projeto de Parceria, Convénio e/ou
Cooperacdo Técnica sem remuneragao extra ou bolsa

Por projeto, nao
cumulativo

Até 8 horas

3.9 Membro de Projeto de Parceria, Convénio e/ou
Cooperacgao Técnica sem remunerac¢do extra ou bolsa

Por projeto

Até 4 horas

3.10 Consultor em Programas, Projetos e/ou Ac¢des de
Extensao (por iniciativa)

Por programa, projeto ou
acao

Até 4 horas

4. Atividades de Gestdo e Representagdo Institucional

4.1 Ocupante dos cargos de Reitor, Pré-reitor, Diretor-geral
e Diretor de campus avancgado

Gestdo: Até 40 horas por semana
Regéncia de Aulas: minimo de 0 horas

4.2 Ocupante de Cargo de Diretor de Ensino

Gestdo: minimo de 30 horas
Regéncia de Aulas: minimo de 4 horas

4.3 Demais Ocupantes de Cargo de Diretoria

Gestdao: minimo de 26 horas
Regéncia de Aulas: minimo de 6 horas




ATIVIDADES

REFERENCIA

CARGA HORARIA SEMANAL

4.4 Ocupante de Cargo de Chefia de Departamento

Gestdo: minimo de 24 horas
Regéncia de Aulas: minimo de 7 horas

4.5 Ocupante de Funcdo de Coordenacao

Gestao: minimo de 22 horas
Regéncia de Aulas: minimo de 8 horas

4.6 Presidente de comissOes para elaboracdo, implantacao
e acompanhamento de projetos pedagdgicos de cursos
regulares, intercampi e interinstitucionais

Por comissao

Até 6 horas

4.7 Membro de comissdes para elaboracao, implantacdo e
acompanhamento de projetos pedagdgicos de cursos
regulares, intercampi e interinstitucionais

Por comissao

Até 4 horas

4.8 Membro do Nucleo Docente Estruturante

Por nucleo

Até 2 horas

4.9 Membro de Colegiado de Curso ou Programa de Pds-
graduacao

Por colegiado

Até 2 horas

4.10 Presidente da Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA)

Até 10 horas

4.11 Membro da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA)

7 horas

4.12 Membro titular da Comissdao Executiva da Comissao
Permanente de Pessoal Docente (CPPD)

Até 10 horas




ATIVIDADES REFERENCIA CARGA HORARIA SEMANAL
4.13 Membro suplente da Comissao Executiva da Comissao 2 h
oras
Permanente de Pessoal Docente (CPPD)
4.14 Membro titular da Comissao Local da Comissao ,
Até 8 horas
Permanente de Pessoal Docente (CPPD)
4.15 Membro suplente da Comissao Local da Comissao 2 h
oras
Permanente de Pessoal Docente (CPPD)
4.16 Presidente e Secretario-Geral do Conselho Editorial do i
Até 10 horas
IFPI
4.17 Membro do Conselho Editorial do IFPI 5 horas
4.18 Editor-Chefe ou similar de revistas do portal de . ,
Por revista Até 4 horas

periddicos IFPI

4.19 Participacdoes em comissdes temporarias ou
permanentes, sem carga horaria prevista em legislagao

Por comissao

Até 4 horas

4.20 Membro da Comissdo de sindicancia e de processos
administrativos disciplinares

Até 8 horas

4.21 Membro da Comissdo de ética.

Até 4 horas
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