Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
IFPI
Av. Janio Quadros, 330, Santa Isabel, TERESINA / PI, CEP 64053-390
Site: www.ifpi.edu.br

EDITAL 2/2025 - PROJALV/PROEX/REI/IFPI, de 5 de fevereiro de 2025.

O Diretor Geral do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
(IFPI) - Campus Parnaiba, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico, por meio deste
Edital, o processo de sele¢dao simplificada de pessoal que atuard na Equipe Administrativa e
Financeira do “Projeto Alvorada — Ciclo 2: Inclusdo Social e Produtiva de Pessoas Egressas
do Sistema Prisional e seus Familiares”, desenvolvido conjuntamente pelo IFPI e Secretaria
Nacional de Politicas Penais — SENAPPEN.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Projeto Alvorada visa promover a inclusdao social e produtiva de pessoas egressas do
sistema prisional e seus familiares, em todas as regides do pais, por meio da execugao de
cursos no ambito da formacgao inicial e continuada (FIC) ou de qualificagdo profissional,
bem como a partir do impulsionamento e incentivo para o acesso e a permanéncia no
mercado de trabalho. No Campus Parnaiba do Instituto Federal do Piaui, ele serd
desenvolvido por meio do curso FIC de Eletricista em Sistemas de Energias Renovaveis .

1.2 0 presente processo seletivo simplificado destina-se a selecdo de profissionais,
conforme area de atuacdo indicada no item 2.1, que atuardo como bolsistas na equipe
administrativa e financeira do Projeto.

1.3 A presente selecdo simplificada serd regida por este edital e executada pela Comissao
Organizadora/Avaliadora constituida para esse fim, conforme PORTARIA 303/2025 -
GAB/REI/IFPI, de 30 de janeiro de 2025.

1.4 Os valores recebidos pelo desenvolvimento das atividades ndo se incorporam, para
qgualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneracdao ou proventos recebidos.

1.5 Os profissionais estardao sujeitos a avaliagdo do seu desempenho no decorrer da
realizacdo dos servigos, que sera realizada pela Equipe Gestora do Projeto, sendo o seu
resultado fator determinante para a permanéncia, podendo a bolsa ser cancelada a
gualqguer momento, caso a qualidade n3o esteja atendendo aos critérios do Projeto.

2. DAS VAGAS, VALORES DAS BOLSAS E REQUISISTOS EXIGIDOS

2.1 As vagas, periodo de vigéncia da bolsa, valor da bolsa e requisitos exigidos sdo



apresentados no quadro a seguir:

Quadro | - Area de Atuacdo, Vagas e Requisitos Exigidos

a Carga 2
Periodo g . Vinculo
. Valor da - Horaria para .
Area de | N2 de | de Formagao do Institucional
~ . .~__. | Bolsa . desempenho
atuacao Vagas | Vigéncia N profissional do
(més) das _
da Bolsa .. profissional
atividades
Formacao ]
Até 11 superior em Se,rw.dor
Administrativa 1 1.300,00* | qualquer area pUbI_'CO
meses do efetivo do
conhecimento. | Vinte horas IFPI, lotado
semanais, no Campus
. além da | Parnaiba,
Form:i\gao jornada que ndo
SUPErior €M | yegylar  na | esteja  em
Até 11 ciencias Institui¢do. | colaboragio
Financeira 1 1.300,00* | contabeis, ou técnica
meses ~ ’
formacdo  de afastado ou
técnico em de licenca.
contabilidade.

* Conforme PLANO 4/2024 - GAB/REI/IFPI.

3. DAS ATRIBUICOES

3.10s

profissionais selecionados deverdao cumprir com as seguintes atribuicdes:

a) Profissional da drea administrativa:

Executar trabalhos auxiliares nas areas académica, de ensino, administrativa, de
recursos humanos e de servicos graficos e reprograficos referentes ao curso;
Operacionalizar as atividades administrativas de matricula e conclusiao do curso;
Acompanhar, organizar e alimentar rigorosamente os sistemas académicos e de
avaliacdo, na area de sua competéncia, elaborando e instruindo processos
administrativos, quando necessario;

Providenciar o arquivamento e zelar pela guarda da documentacdo académica do
Projeto, tanto em formato eletronico quanto fisico, a fim de resguardar a integridade
da prestacdo de contas perante os drgaos de fiscalizacdo;

Atender a comunidade escolar, na drea de sua competéncia, prestando informacdes
e orientagoes;

Elaborar relatérios e planilhas relacionados aos indicadores de desempenho do
Projeto;

Executar servicos nas areas de escritdrio relativos as a¢cdes do Projeto;

Prestar servicos de atendimento e apoio administrativo — sistémico e académico -
guando solicitado pela equipe gestora do Projeto;

Participar de reunides de alinhamento e capacitacdo, sempre que convocado pela
equipe gestora do Projeto;

Executar outras tarefas da mesma natureza.




b) Profissional da area financeira:

Elaborar e instruir processos administrativos, especialmente de pagamentos,
licitatdrios e prestacdo de contas;

Organizar e executar pagamentos aos bolsistas e fornecedores de acordo com as
normas vigentes na gestao publica;

Acompanhar rigorosamente a documenta¢do de pagamentos, assim como efetuar
pagamentos em tempo habil;

Prestar servicos de atendimento e apoio administrativo-financeiro, quando solicitado
pela equipe gestora do Projeto;

Elaborar relatorios financeiros;

Auxiliar e orientar os envolvidos no Projeto quanto aos pagamentos, legislacdo de
financas publicas e organizacdo de documentos financeiros;

Corrigir e identificar imperfeicdes quanto aos pagamentos de bolsas, solicitando a
equipe gestora providéncias necessarias;

Providenciar o arquivamento e zelar pela guarda de toda a documentacdo financeira,
tanto de modo eletrénico como fisico, a fim de resguardar a integridade da prestagao
de contas perante os érgdos de controle;

Participar de reunides de alinhamento e capacitagdo, sempre que convocado pela
equipe gestora do Projeto;

Executar outras tarefas da mesma natureza.

4. DAS INSCRICOES

4.1 Poderdo concorrer as vagas deste edital aqueles que atenderem aos requisitos
estabelecidos no item 2.1.

4.2 As inscri¢Ges serdo realizadas no periodo de 05/02/2025 a 10/02/2025, horario local,
mediante o preenchimento e envio do Formuldrio Eletrénico de Inscricdo, disponivel,
exclusivamente no endereco: https://forms.gle/aRWbz9BY8rLxw22S7

4.3 O candidato devera anexar no Formulario Eletrénico de Inscricdo a documentagao a
seguir, exclusivamente em arquivo Unico e em formato PDF:

a) Documentagao obrigatdria, que comprova os requisitos exigidos :

Carteira de Identidade (frente e verso);

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Diploma de curso superior ou técnico, conforme a drea de atuacdo (item 2.1);
Declaracdo de anuéncia da chefia imediata referente a disponibilidade de carga
horaria do candidato para desenvolver as atividades do Projeto (Modelo Anexo 1);
Declaracdo de que ndao esta em colaboragdo técnica, afastado ou de licenca (Modelo
Anexo Il).

b) Documentacdo para efeitos de classifica¢do:

Declaracdo de tempo de servico como servidor do IFPI, expedida pela DIGEP
(Diretoria de Gestdo de Pessoas);

Portaria e/ou declara¢do que comprove a experiéncia profissional no exercicio de
atividades fins, conforme a area de atuacdo (item 5.2), contendo dia/més/ano de
inicio e de término do exercicio das atividades (Declaragdo Modelo Anexo lll);
Diploma ou certificado que comprove titulagdo (item 5.2);

Certificado(s) de curso(s) de capacitagdo realizados nos ultimos cinco anos, até a data
de lancamento deste Edital, com carga hordria minima de 30 h, conforme estabelece



oitem 5.2.

» 4.3.1 Ndo serdo consideradas declara¢des assinadas por si mesmo (préprio candidato)
para comprovac¢ao de suas proprias formagGes ou experiéncias. Para estes casos,
deverd ser apresentada declaracdo de representante da instituicdo onde houve a
atuacdo profissional.

4.4 Para efeito deste Edital, ndo havera cobranca de taxa de inscricdo.
4.5 O candidato podera inscrever-se somente para uma area de atuacao.

4.5.1 Se o candidato efetivar mais de uma inscricdo, sera considerada somente a ultima
para fins de selecdo e classificacdo.

4.6 Para efeito de aprovacdo e classificacdo serdo considerados aptos apenas os candidatos
gue atenderem aos requisitos de acordo com a drea de atuacdo, estabelecidos no item 2.1,
comprovados mediante o envio da documentagdo através do Formuldrio Eletrénico de
Inscricao.

4.7 Sera INDEFERIDA a inscricido com auséncia de documentacdo que comprova 0S
requisitos exigidos para cada drea de atuagao, conforme o item 2.1.

4.8 O candidato é o Unico responsdvel pelas informagdes prestadas na inscricdo deste
Processo Seletivo Simplificado, sendo INDEFERIDA a inscricdo com preenchimento do
Formulario Eletrénico de Inscri¢do de forma incorreta ou incompleta.

4.9 Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria, condicional ou extemporanea.

4.10 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o
candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafolégico;

c¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edital;

d)Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida
no Processo Seletivo.

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

4.11 A inscricdo implica o conhecimento e aceitacdo das condicdes estabelecidas neste
Edital, das quais o candidato ndo poderd, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

4.12 Em caso de duvidas encaminhar e-mail para projetoalvorada.capar@ ifpi.edu.br.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 A selecdo dos profissionais sera realizada em uma Unica etapa, de carater classificatério
e eliminatdrio, referente a analise dos dados/documentos de inscri¢do, considerando o que
estabelece os itens 2.1 e 5.2.

5.1.1 A analise considerard somente as informac¢des de inscricdo enviadas através do
Formuldrio Eletronico de Inscricdo e que estiverem acompanhadas da devida comprovacao.

5.2 Para efeitos de classificacdo serdo utilizados os critérios dispostos a seguir:



a. Para a drea administrativa:

Quadro Il - Pontuacdo da Avaliacdo de Titulos — Area Administrativa

Iltem | Descricao Pontos Maximo
. . 0,5 onto ara cada
1 | Tempo de servico como servidor do IFPI. P P 2
semestre.
Experiéncia profissional no exercicio de
atividades administrativas de controle
o . 0,5 ponto para cada
2 académico, comprovada por meio de 4
. ~ . semestre.
portaria, ou declaragdo de efetivo
exercicio no setor de controle académico.
Pés-Graduagdo Latu Sensu
(Especializagdao): 1 ponto.
Pds-Graduacdo Stricto
3 | Titulagdo (ndo acumuldveis). 3
cao | ) Sensu (Mestrado): 2
pontos.
Doutorado: 3 pontos.
Cursos de capacitacdo realizados nos
ultimos cinco anos,até a data de
lancamento deste Edital, com carga 05 onto or  curso
4 horaria minima de 30 horas, vinculados a | ’ p P 1
. ~ . e concluido.
inclusdo social, ou ressocializacdo, de
pessoas em situacdo de vulnerabilidade
social.
b) Para a area financeira:
Quadro Ill - Pontuacdo da Avaliacio de Titulos — Area Financeira
Item | Descricao Pontos Maximo
. . 0,5 onto ara cada
1 | Tempo de servico como servidor do IFPI. P P 2
semestre.
Experiéncia profissional no exercicio de
5 atividades financeiras, comprovada por [0,5 ponto para cada 4
meio de portaria, ou declaragao de efetivo | semestre.

exercicio no setor de contabilidade.




Pos-Graduacdo Latu Sensu
(Especializagao): 1 ponto.

3 | Titulagdo (ndo acumulaveis). P6s-Graduagdo Stricto 3
Sensu (Mestrado): 2
pontos.

Doutorado: 3 pontos.

Cursos de capacitacdo realizados nos
ultimos cinco anos,até a data de
lancamento deste Edital, com carga
4 horaria minima de 30 horas, vinculados a
inclusdo social, ou ressocializacdo, de
pessoas em situacdo de vulnerabilidade
social.

0,5 ponto por curso
concluido

DA CLASSIFICACAO

6.1 A classificagdo do Processo Seletivo Simplificado obedecera a ordem decrescente do
total de pontos obtidos pelo candidato, constituindo nota Unica.

6.1.1 Em caso de empate, serd observada a seguinte ordem de critérios de desempate
(comprovados mediante os documentos enviados no Formulario Eletronico de Inscrigdo ):

|. Maior pontuacgdo no item 2 do quadro de pontuacdo da avaliagdo de titulos, conforme a
area de atuacdo (item 5.2);

Il. Maior tempo de efetivo exercicio no IFPI;
lll. Idade mais elevada.

6.2 Os candidatos classificados em ordem posterior ao numero de vagas disponibilizadas
por este Edital formardo um cadastro de reserva para atender futuras convocacgoes,
guando substituicdes se fizerem necessarias.

7. DOS RESULTADOS

7.1 O resultado preliminar serd divulgado no dia 11/02/2025, por meio do site
www.ifpi.edu.br, contendo a classificagdo e pontuag¢dao dos candidatos.

7.2 O resultado final sera divulgado no dia 13/02/2025, por meio do site www.ifpi.edu.br,
contendo a classificagao e pontuagdao dos candidatos.

8. DOS RECURSOS

O candidato que se sentir prejudicado no processo de sele¢cdo simplificada podera
apresentar recurso até as 23h59min do dia 12 de fevereiro de 2025 .

Os recursos deverdo ser encaminhados a Comissdo Organizadora/Avaliadora, através do e-
mail: projetoalvorada.capar@ifpi.edu.br, com o seguinte Assunto: Recurso — Selecdo
Simplificada para Equipe Administrativa e Financeira — Projeto Alvorada: Ciclo 2, devendo



informar no texto do e-mail:

a) Nome completo;

b) N2 CPF;

c) Argumento(s) de contestacdo;

d) E, caso necessario, anexar documento(s) para fundamentar a contestacdo.

8.3 Os resultados dos recursos serdo enviados aos e-mails dos recorrentes no prazo de até
1 (um) dia atil apds o seu recebimento.

8.4 Admitir-se-4 um Unico recurso, para cada candidato, contra o Resultado Preliminar da
analise curricular.

8.5 Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

8.6 N3o cabera recurso de carater administrativo contra o resultado final deste processo
seletivo.

8.7 Sera indeferido recurso extemporaneo ou inconsistente, que nao atenda as exigéncias
estabelecidas neste Edital ou que desrespeite qualquer membro envolvido nesta selegao
ou o publico atendido pelo Projeto.

9. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADES PERIODO

Periodo de inscri¢oes 05/02 a 10/02/2025
Publicacdo do Resultado Preliminar 11/02/2025

Recurso ao Resultado Preliminar 12/02/2025
Publicacdo do Resultado Definitivo 13/02/2025

10. DAS ATIVIDADES

10.1 Os hordrios, turnos e dias de trabalho serdo acordados entre o profissional
selecionado e a Equipe Gestora do Projeto Alvorada, considerando as necessidades do
Projeto.

10.2 Nao haverd interrupcdo para férias durante a execucao do Projeto Alvorada.

11. HIPOTESES DE CANCELAMENTO OU SUSPENSAO DA BOLSA
11.1 A Bolsa poderad ser suspensa ou cancelada nas seguintes hipdteses:

a) Afastamento do bolsista das atividades do Projeto Alvorada;



b) O bolsista deixar de apresentar os relatérios ou ndo desempenhar as atividades
especificadas no plano de trabalho do projeto, sem justificativa fundamentada;

c)Houver substituicdo do bolsista ou cancelamento de sua participacdo no Projeto;
d) Forem verificadas irregularidades no exercicio da atribuicdo;

e) Em caso de desempenho insatisfatorio de acordo com a avaliacdo da Equipe Gestora do
Projeto;

f) A pedido do bolsista.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1 Este Processo Seletivo Simplificado terd validade por até 11 (onze) meses.

12.2 Ainexatiddo ou irregularidade de informacgdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminard o candidato do Processo Seletivo Simplificado, declarando-se nulos todos os atos
decorrentes de sua inscrigao.

12.3 Ainscri¢ao do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de
cumpri-las.

12.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo dos editais,
resultados, avisos, e-mails e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

12.5 Em qualquer etapa do Processo Seletivo Simplificado, sera excluido o candidato que
utilizar meio fraudulento.

12.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora/Avaliadora do
Processo de Selecdao Simplificado do IFPI — Campus Parnaiba.

12.7 Em atendimento as disposi¢cdes da Lei n2 13.709/2018, os dados pessoais coletados,
decorrentes da participacdao neste edital permanecerdo salvos na base de dados interna do
IFPI, e serdao utilizados exclusivamente para os fins deste processo de sele¢ao simplificada.

Luis Fernando dos Santos Souza
Diretor Geral
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

Campus Parnaiba

Documentos Anexados:

o Anexo #1. Anexo 1 (anexado em 04/02/2025 18:47:04)
o Anexo #2. Anexo 2 (anexado em 04/02/2025 18:47:47)
o Anexo #3. Anexo 3 (anexado em 04/02/2025 18:48:17)
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Ministério da Educagdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — IFPI
CAMPUS PARNAIBA
Avenida Monsenhor Antonio Sampaio, S/N- Dirceu Arcoverde- PARNAIBA / PI, CEP 64.211-145
Fone: (89) 3315-6900 Site: www.ifpi.edu.br

ANEXO | (MODELO)

DECLARAGAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA — DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA

Declaro para os devidos fins que , SIAPE
, ocupante do cargo de , atua no(a)
setor/departamento , € caso

aprovado(a) no processo de selecdo, podera atuar nas funcdes determinadas no “Projeto Alvorada —
Ciclo 2” do IFPI — Campus Parnaiba. Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atividades ndo

prejudicara a sua carga horaria regular de atuacdo na Instituicdo.

Parnaiba (Pl), de de 2025

Assinatura da Chefia Imediata
(assinatura eletroénica)

Instituto Federal do Piaui — IFPI
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Ministério da Educagdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — IFPI
CAMPUS PARNAIBA
Avenida Monsenhor Antonio Sampaio, S/N- Dirceu Arcoverde- PARNAIBA / PI, CEP 64.211-145
Fone: (89) 3315-6900 Site: www.ifpi.edu.br

ANEXO Il (MODELO)

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o(a) servidor(a)

, SIAPE , para fins de participacdo neste Processo Seletivo Simplificado, ndo se

encontra em colaboracao técnica, afastado(a) ou de licenca das atividades regulares.

Parnaiba (Pl), de de 2025.

Assinatura da Chefia Imediata
(assinatura eletronica)

Instituto Federal do Piaui — IFPI

oEE Campus Parnaiba

EE _INSTITUTO FEDERAL Projeto Alvorada — Ciclo 2 oAlrvora
HEBE riaui . . p . =

BB Campus Parnaiba Email: projetoalvorada.capar@ifpi.edu.br ot
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Ministério da Educagdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — IFPI
CAMPUS PARNAIBA
Avenida Monsenhor Antonio Sampaio, S/N- Dirceu Arcoverde- PARNAIBA / PI, CEP 64.211-145
Fone: (89) 3315-6900 Site: www.ifpi.edu.br

ANEXO Il (MODELO)

DECLARACAO — EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO EXERCICIO DE ATIVIDADES FINS (DE ACORDO COM
A AREA DE ATUACAO)

Declaro para os devidos fins que , SIAPE

, servidor(a) do IFPI — Campus Parnaiba, exerce/exerceu atividades profissionais no

setor/departamento , hesta Instituicdo, no periodo de

/ / a / / , desempenhando fung¢des diretamente relacionadas

ao exercicio de atividades administrativas (marcar a correspondente): ( ) de controle académico

( ) financeiras

Parnaiba (Pl), de de 2025.

Assinatura da Chefia Competente
(assinatura eletronica)

Instituto Federal do Piaui — IFPI
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