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EDITAL 166/2023 - GAB/REI/IFPI, de 27 de outubro de 2023.

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS INTERNOS PARA PROFESSOR
FORMADOR DOS CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA (FIC) NA MODALIDADE
PRESENCIAL DO PROGRAMA EJA Integrada-EPT

O Reitor Substituto do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui - IFPI,
no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o presente edital, contendo normas, rotinas
e procedimentos referentes a sele¢do de servidores ativos do IFPI para a fun¢do de
Professor Formador nos Cursos EJA INTEGRADA EPT, Modalidade Presencial em Educagao
Profissional integrada a Educagao Bdsica de Jovens e Adultos (PROEJA), do Programa EJA
Integrada-EPT, conforme OFICIO CIRCULAR n2 87/2021/GAB/SETEC/SETEC-MEC, de 31 de
agosto de 2021, e ANEXO n2 2818278/2021/GERENCIAI/DAF/SETEC/SETEC, exarado pela

Diretoria de Articulacdo e Fortalecimento da Educacdo Profissional e Tecnolégica (EPT).
1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo seletivo para atuagdo no Programa EJA INTEGRADA EPT/Bolsa-Formacgdo
serd regido por este Edital e executado pela Pré- Reitoria de Ensino-PROEN por intermédio
da Coordenacdo do Projeto EJA Integrada EPT e da FADEX — Fundacdo Cultural e de

Fomento a Pesquisa, Ensino, Extensdo e Inovagao.

1.2 O processo de que trata o presente Edital visa a selegao de candidatos com o perfil
definido pelos pardmetros da RESOLUCAO CD/FNDE N2 04, de 16 de marco de 2012, e a Lei
n2 12.513, de 26 de outubro de 2011, que trata da oferta de cursos a distancia por meio da
Bolsa-Formacao, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
- PRONATEC. Os candidatos aprovados e os classificados no cadastro de reserva, caso
sejam convocados a assumir a funcdo, atuardo nas atividades tipicas de ensino,

relacionadas a oferta de cursos Educacdo Profissional integrada a Educacdo Basica de



Jovens e Adultos (PROEJA), do Programa EJA Integrada-EPT.

1.3 O presente Edital rege o Processo Seletivo para contratacdo temporaria e sem vinculo
empregaticio de servidores efetivos do IFPI para atuarem como bolsistas em carater
temporario no ambito dos cursos de Educacdo Profissional integrada a Educacdo Basica de

Jovens e Adultos (PROEJA), do Programa EJA Integrada-EPT.

1.4 A participacdao do candidato implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e tacita
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao

poder3d alegar desconhecimento.

1.5 Os bolsistas serdo selecionados com base nos critérios estabelecidos no presente

Edital.

1.6 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacgdes estabelecidas neste Edital serd automaticamente eliminado do Processo

Seletivo.

1.7 Apds a selecdo, se o candidato for classificado, devera estar ciente das suas atribuicdes,

conforme item 10 deste Edital.

1.8 O bolsista que ndo desempenhar suas atribuices sera desligado, podendo ser

substituido pelo candidato classificado subsequente.

1.9 O bolsista devera cumprir as horas de trabalho para realizar as atividades a ele

atribuidas, conforme quadro do ANEXO | deste Edital de selec¢ao.

2. DAS VAGAS

2.1 O Processo Seletivo de que trata este Edital visa a contratacdo e a formacado de cadastro
de reserva de bolsistas para atuarem como Professor Formador dos cursos de Formacao

Inicial Continuada (FIC) na Modalidade Presencial do Programa EJA Integrada EPT/Bolsa

Formacgao.
FUNCAO VALOR DA BOLSA(RS)/HORAS
TRABALHADAS
Professor Formador RS 50,00 por hora

2.2 As disciplinas ofertadas neste certame, a quantidade de vagas, os locais de atuacdo e a



habilitagdo exigida estdo relacionadas e descritas no ANEXO | deste edital.

2.3 Para fins de observancia da regra de destinacdo de vagas as pessoas com deficiéncia,
prevista no Decreto N2 9.508/2018, adota-se o percentual de 20% (vinte por cento) a ser
aplicado sobre as vagas que possam surgir no decorrer da validade do certame, ou seja, a
cada grupo de 05 (cinco) candidatos admitidos por disciplina, uma pessoa com deficiéncia
considerada classificada sera admitida, observada a ordem de classificacdo e a
comprovacao da deficiéncia mediante laudo médico emitido nos ultimos 180 dias,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo

correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10).

2.4 Para fins de observancia da regra de destina¢do de vagas as pessoas que, no ato da
inscricao, se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raga usado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), prevista na Lei n2 12.288, de
20 de julho de 2010, e alteragbes posteriores, adota-se o percentual de 20% (vinte por
cento) a ser aplicado sobre as vagas que possam surgir no decorrer da validade do
certame, ou seja, a cada grupo de 05 (cinco) candidatos admitidos por disciplina, uma
pessoa negra ou parda considerada classificada sera admitida, observada a ordem de

classificacdo e a autodeclaracgao.

2.5. O candidato que concorrer nas vagas destinadas aos itens 2.3 e 2.4 deverdo, no ato da
inscricdo, comprovar sua condicdao de cotista e, caso ndao sejam apresentadas as devidas

comprovacgdes, o candidato sera incluido na lista de ampla concorréncia.

3. DOS REQUISITOS PARA A CONCESSAO DA BOLSA

3.1 S3o requisitos para concorrer a uma bolsa ofertada neste certame:

I- Ser servidor do quadro permanente ativo do IFPI;

II- Ser habilitado conforme exigéncias do ANEXO | deste edital;

[lI- Possuir os documentos comprobatdrios constantes do subitem 4.13 deste Edital;

IV- Assinar Termo de Compromisso referente aos direitos e obrigacdes do bolsista

vinculado ao Programa EJA Integrada-EPT,;

V- Atender a Lei n2 11.273, de 6/2/2006, a Lei n® 11.502, de 11/07/2007, a Resoluc¢io
CD/FNDE n2 36, de 13/07/2009, a Resolucdo CD/FNDE n@ 54, de 29/10/2009, e a Resolugdo

CD/FNDE n2 18, de 16/06/2010, que estabelecem orientacGes e diretrizes para a concessdo



de bolsas de estudo e de pesquisa a participantes dos cursos e programas de Formacao

Inicial e Continuada de professores para a Educacdo Basica;

VI- Ter disponibilidade para cumprir o cronograma de atividades definido de acordo com as

diretrizes do Programa EJA Integrada-EPT,;

VII- Ter disponibilidade para cumprir carga hordria semanal presencial, inclusive aos
sabados, nos turnos manha, tarde ou noite, conforme hordérios e locais indicados pela

Coordenacdo;

VIII- O bolsista ndo podera estar recebendo nenhum tipo de bolsa FNDE/CAPES/BOLSA

FORMACAO ou outras bolsas congéneres.
IX- N3do estar em gozo de licenca ou afastamento funcional remunerado;

X - Ser habilitado em curso de, no minimo, 260 horas de aperfeicoamento em EJA ou

PROEJA.

4. DAS INSCRICOES

4.1 Ainscricdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar

desconhecimento.

4.2 Para evitar 6nus desnecessario, antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera
conhecer o teor do Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos nele

eXpressos.
4.3 O Edital estara disponivel no endereco eletronico: www.ifpi.edu.br.

4.4 Ainscricao devera ser efetuada exclusivamente pelo endereco eletronico

https://seletivos.ifpi.edu.br/, no periodo de 06/11/2023 a 15/11/2023.

4.5 O candidato devera indicar, no ato da inscricdo, a disciplina para a qual deseja
concorrer, podendo realizar até trés inscrigdes em disciplinas distintas, sendo consideradas

apenas as trés ultimas inscri¢cdes realizadas no sistema.

4.6 No ato da inscricdo, o candidato deverd, obrigatoriamente, optar pela disciplina a qual
deseja concorrer. Nao serdo aceitos, em hipdtese alguma, pedidos de alteracdo de

inscri¢ao.

4.7 O IFPI ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de



ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de

comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transmissdo de dados.

4.8 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

do candidato, sendo permitida somente uma inscri¢gdo por CPF.

4.9 O candidato devera preencher todas as informacdes constantes do formulario de

inscricao.

4.10 Em campo proprio do formulario de inscricdo, o candidato devera enviar um Unico
arquivo em formato PDF com os comprovantes dos requisitos previstos no ITEM 4.13,
devendo, na primeira pagina do arquivo enviado, conter seu documento oficial de

identificagao com foto.

4.11 O IFPI podera solicitar ao servidor, a qualquer tempo, documentos comprobatoérios

referentes as informacdes prestadas durante a inscrigao.

4.12 O candidato inscrito que ndo comprovar as informagdes prestadas quando solicitadas
tera a inscricdo cancelada, além de, em caso de prestar informacgdes falsas, poder sofrer a

devida responsabilizacdo administrativa e judicial cabivel.

4.13 O candidato devera enviar um unico arquivo em formato PDF contendo a seguinte

documentagao:
I- Formulario de inscricdo devidamente preenchido;
[I- Documentos comprobatdrios exigidos nos Anexos | e Il;

IlI- Declaracao de Habilitagdo para Desempenho de Atividade no Programa EJA INTEGRADA
EPT/Bolsa-Formacao (Anexo lll);

IV- Para candidatos inscritos para as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, laudo

médico exigido no item 2.3 deste edital;

V- Para candidatos autodeclarados pretos ou pardos, documento de autodeclaracdao

conforme Anexo |V;

VI- Cépias do Documento de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor (com o comprovante de

quitacdo eleitoral) e Certificado de Reservista (para os candidatos do sexo masculino);
VII- Cépia do comprovante de residéncia atual;
VIIl- Comprovante de dados bancarios — banco/agéncia/conta-corrente ou poupanca;

IX - Declaracgdo, Certificado ou documento que comprove participacdo ou conclusdo em



curso de no minimo 260 horas em aperfeicoamento em EJA ou PROEJA. Os candidatos que,
no ato da inscricdo, apresentarem declaracdo de matricula, deverdo, para fins de ocupacao
da vaga, apresentar o certificado de conclusdo no curso de aperfeicoamento em EJA ou

PROEJA;

4.14 A inscricdo com a auséncia de qualquer dos documentos listados no subitem 4.13 sera

INDEFERIDA pela Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo.

4.15 Somente serdo considerados documentos oficiais de identificacdo para o
preenchimento do Formulario de Inscricdo: carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa,
pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro (ainda valido); certificado de reservista; carteira funcional expedida
por érgao publico que, por lei federal, vale como documento de identidade; carteira de
trabalho e carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com foto, obedecendo

ao periodo de validade).

4.16 Para efeitos de comprovagao da experiéncia, serdo aceitas cdpias da Carteira de
Trabalho, declaragao em papel timbrado ou contracheque emitido pela instituicao

empregadora.

4,17 O documento citado no item anterior devera informar o dia/més/ano de inicio e de

término das atividades a serem comprovadas.

4.18 O preenchimento correto do formulario de inscricdo e a entrega de todos os

documentos solicitados sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.19 Para esta selecdo, ndao sera cobrado taxa de inscricao.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo desenvolver-se-a em uma Unica fase, por meio de Analise de

Curriculo, de carater classificatorio e eliminatério:

a. A classificagao referente a Anadlise de Curriculo sera feita considerando os itens definidos

na alinea “e” deste inciso;

b. Os candidatos terdo avaliados os curriculos e os respectivos documentos
comprobatodrios, para fins de pontuacdo, nessa fase de avaliacdo, na forma prevista neste

Edital;



c. O candidato sera responsabilizado pela veracidade da documentacdo e da informacado

apresentada;
d. A declaracdo falsa implicara eliminacdo do candidato;

e. A afericdo do curriculo tera carater classificatério, com valoracdo maxima de 100 (cem)
pontos, em conformidade com os critérios de valores determinados no ANEXO Il deste

edital.

5.2 O(A) candidato(a) que ndo apresentar comprovacao das informacdes descritas no
Barema curricular (ANEXO 1) serd atribuida pontuacdo O (zero) na referida andlise e em

cada item ndo documentado.

6. DOS RECURSOS

6.1 O candidato que se sentir prejudicado em qualquer fase do processo de sele¢do podera
apresentar recurso até as 18h do primeiro dia util subsequente a publicacdo dos

resultados.

6.2 Os recursos deverdo ser encaminhados a Comissdo Avaliadora, através do e-mail:
eja.recursoseducacionais@ ifpi.edu.br, com o seguinte assunto: SELECAO DE SERVIDORES
PARA PROFESSOR FORMADOR - PROGRAMA EJA INTEGRADA EPT.

6.3 Os resultados dos recursos serao divulgados conforme cronograma deste edital.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificacdo final do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de

pontos obtidos na Analise de Curriculo.
7.2 Em caso de empate, serdo observados os seguintes critérios de desempate:
I. Maior idade no ambito do artigo 27, paragrafo Unico da Lei n2. 10.741/03;

Il. Candidato com maior pontuagao no tempo de experiéncia profissional em cursos

relacionados a Educacdo de Jovens e Adultos;

8. DO RESULTADO FINAL

8.1 O resultado final, apds recursos, sera divulgado até o dia 24/11/2023 por meio do site

www.ifpi.edu.br.



9. DA COMISSAOQ AVALIADORA

9.1 A comissdo avaliadora serd composta pela equipe gestora do Programa EJA

Integrada/EPT.

10. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR FORMADOR

I- Desenvolver as atividades inerentes a docéncia das disciplinas curriculares do curso na

modalidade PRESENCIAL;

lI- Elaborar atividades em sala de aula e acompanhar com zelo e integridade as atividades

docentes no campus ou escola do Municipio;
[lI- Ministrar aulas presenciais, de acordo com o plano de curso da disciplina;

IV- Produzir, quando necessario, o Caderno Pedagdgico, de acordo com o Manual de

Orientag¢do e seguindo as ementas das disciplinas;
V- Planejar, desenvolver e avaliar novas metodologias de ensino adequadas aos cursos;
VI- Planejar e acompanhar o desenvolvimento de atividades oferecido pelo IFPI;

VII- Desenvolver, em colabora¢dao com a Gestdao do Programa EJA Integrada-EPT, sistema e
metodologia de avaliagdao de alunos, mediante uso dos recursos previstos nos planos de

curso;

VIII- Disponibilizar as atividades aos alunos com maiores dificuldades em acompanhar as

aulas de forma a eles conseguirem concluir o curso;

IX- Elaborar relatérios mensais, durante a vigéncia da bolsa, sobre as atividades de ensino,
na esfera de suas atribui¢des, para encaminhamento a Gestao do Programa, visando a

autorizacdo do pagamento da bolsa mensal;

X- Participar dos encontros agendados pela Gestdao do Programa;

XI- Encaminhar a Gestdao do Programa as notas dos estudantes, até a data estipulada;
XII- Participar da correcdo das avalia¢des e atividades;

XIlI- Avaliar semanalmente as atividades dos alunos;

XIV- Registrar, no Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP), os contetudos

ministrados e o desempenho académico dos discentes, apds o encerramento da disciplina,



sendo este um dos requisitos para o recebimento da ultima bolsa;

XV- Outras atribuicGes de mesma natureza e nivel de complexidade das atribuicdes ja

descritas e estabelecidas na legislacdo vigente.

11. DA RETRIBUIGAO FINANCEIRA

11.1 Os bolsistas selecionados serao remunerados conforme item 2.1 deste Edital de
selecdio, com amparo no disposto na RESOLUCAO CD/FNDE N2 04, de 16 de marco de 2012,
e na lein212.513, de 26 de outubro de 2011, que trata da oferta de cursos a distancia por
meio da Bolsa-Formacao, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e

Emprego - PRONATEC.

11.2 As atividades executadas ndo geram, em qualquer hipdtese, vinculo empregaticio, e o

bolsista podera ser desvinculado a qualquer momento por interesse da instituicdo.

11.3 O candidato selecionado sera inscrito como bolsista do Programa EJA INTEGRADA-EPT,

sendo seu cadastro de competéncia e responsabilidade da Equipe Gestora.

11.4 Serd vedado o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculagao a outros
programas de fomento a estudo e pesquisa do Governo Federal (UAB, PARFOR, SECADI,
PRONATEC e outros).

11.5 O bolsista contratado podera ser desligado do Programa, a qualquer tempo, por
solicitacdo ou por deixar de cumprir com as atividades pertinentes a atividade, conduta

inadequada, indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades.

12. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA LOCAL

Inscrigdes 06/11/2023 a Site do IFPI
15/11/2023 (https://seletivos.ifpi.edu.br)

Divulgac¢do do Resultado 21/11/2023 Site do IFPI

Parcial da analise de (https://seletivos.ifpi.edu.br)

curriculos

Recursos contra o Resultado 22/11/2023 Site do IFPI

Parcial da analise de (https://seletivos.ifpi.edu.br)

curriculos




Publica¢do do Resultado final 24/11/2023 Site do IFPI

da analise de curriculos (https://seletivos.ifpi.edu.br)
Inicio das Atividades do Conforme necessidade da coordenagio do Programa EJA
Bolsista INTEGRADA-EPT

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 N3o serdo aceitas inscricdes que forem encaminhadas fora do prazo.

13.2 O Processo Seletivo terd validade de 01 (um) ano a contar da data da publica¢do da

homologacdo do resultado final.

13.3 O bolsista poder3, a qualquer momento, ser desligado de suas atividades, caso sua
atuacdo nao atenda as necessidades da Coordenacdo-Geral do Programa EJA Integrada

EPT.

13.4 O afastamento do bolsista das atividades do Programa implica o cancelamento da sua

bolsa.

13.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados

das etapas de avaliagao.

13.6 Poderd haver reaproveitamento de candidato aprovado e/ou classificado para
preenchimento de vagas ociosas (ndo preenchidas) em disciplinas similares ou afins

daquelas concorridas pelo referido candidatos.
13.7 Fazem parte deste Edital os Anexos |, II, lll e IV.

13.8 Os casos omissos e eventuais pendéncias serdo analisados e julgados pela Pro-Reitoria

de Ensino do IFPI.

ODIMOGENES SOARES LOPES

Reitor Substituto do IFPI

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS



Campus Angical

Curso: Microempreendedor Individual

Cédigo

Disciplina

Carga
Horaria

Vagas

HABILITAGAO EXIGIDA

01

Etica e Trabalho

20 horas

01+ *CR

® Graduag¢do em Filosofia
® Graduagdo em Direito

® Graduagdo em
Administragdao

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial

® Graduagdo em Psicologia

® Graduac¢do em Sociologia

02

Relagdes Interpessoais

20 horas

01+ *CR

® Graduagdo em
Administragdo

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos

® Graduagdo em Psicologia

03

Empreendedorismo

40 horas

01+ *CR

® Graduacdo em
Administra¢do

® Graduacdo em
Contabilidade

04

Marketing e Vendas

20 horas

01+ *CR

® Graduagdo em
Administragdao

*CR - Cadastro de Reserva

Campus Cocal

Curso: Operador de Caixa

Codigo Disciplina Carga Vagas HABILITACAO EXIGIDA
Horaria
05 Etica e Trabalho 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Filosofia

® Graduag¢do em Direito




® Graduagdo em
Administracdo

® Tecnologia em Gestao de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial

® Graduac¢do em Psicologia

® Graduagdo em Sociologia

06 Relagbes 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em
Interpessoais Administragdo Tecnologia em
Gestdo de Recursos Humanos
® Graduagdo em Psicologia
07 Direito do 20 horas | 01+ *CR | @ Graduagdo em Direito
Consumidor
08 Informatica 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Computacgdo
Comercial Basica,
Equipamentos e ® Graduagdo em Engenharia
Sistemas da COmpUtacﬁO
® Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas
® Tecnologia em Redes de
Computadores
® Graduagdo em
Processamento de Dados
® Licenciatura em Informatica
ou Computagao
09 Gestdo de 20 horas | 01+ *CR | @ Graduagdo em
Marketing Pessoal e Administra¢do
Empresarial

*CR - Cadastro de Reserva

Campus Corrente

Curso: Cuidador Infantil

Cadigo Disciplina Carga Vagas HABILITACAO EXIGIDA
Horaria
10 Etica Profissional e 0 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Filosofia

Papel do Cuidador
® Graduagdo em Direito

® Graduagdo em
Administracdo

® Tecnologia em Gestdo de




Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial

® Graduagdao em Psicologia
® Graduagdo em Sociologia

® Graduagdo em Enfermagem

11 Inclusdo: respeito as 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Sociologia
diferencas
® Graduacdo em Pedagogia
12 Processo de 40 horas | 01 + *CR | ® Graduagdo em Pedagogia
Desenvolvimento
Infantil
13 Prevencdo de 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Enfermagem

Acidentes com
Criangas e Primeiros
Socorros

® Graduagdo em Medicina

*CR - Cadastro de Reserva

Curso: Assistente de Recursos Humanos

Cédigo

Disciplina

Carga
Horaria

Vagas

HABILITACAO EXIGIDA

14

Etica e Trabalho

20 horas

01 + *CR

® Graduacgdo em Filosofia
® Graduacdo em Direito

® Graduagdo em
Administragdo

® Tecnologia em Gestao de
Recursos Humanos ou em
Gestdao Empresarial

® Graduagdo em Psicologia

® Graduagdo em Sociologia

15

Introduc¢do aos
Recursos Humanos

40 horas

01+ *CR

® Graduagdo em
Administragdo ou Tecnologia
em Gestdo de Recursos
Humanos ou Gestao
Empresarial

16

Motivagao e
Trabalho em Equipe

20 horas

01+ *CR

® Graduagdo em
Administragdo ou Tecnologia
em Gestdo de Recursos
Humanos ou Gestao
Empresarial




17

Treinamento e
Desenvolvimento

20 horas

01 + *CR

® Graduacgdo em
Administra¢do ou Tecnologia
em Gestdo de Recursos
Humanos ou Gestao
Empresarial

*CR - Cadastro de Reserva

Campus Dirceu

Curso: Cuidador Infantil

Acidentes com
Criangas e Primeiros
Socorros

Cdédigo Disciplina Carga Vagas HABILITACAO EXIGIDA
Horaria
18 Etica Profissional e o 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Filosofia
Papel do Cuidador
® Graduagdo em Direito
® Graduagdo em
Administragdo
® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial
® Graduagdo em Psicologia
® Graduacgdo em Sociologia
® Graduagdo em Enfermagem
19 Inclusdo: respeito as 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Sociologia
diferencas
® Graduagdo em Pedagogia
20 Processo de 40 horas | 01 + *CR | ® Graduag¢do em Pedagogia
Desenvolvimento
Infantil
21 Prevengdo de 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Enfermagem

® Graduagdo em Medicina

*CR - Cadastro de Reserva

Curso: Microempreendedor Individual




Cédigo

Disciplina

Carga
Horaria

Vagas

HABILITAGAO EXIGIDA

22

Etica e Trabalho

20 horas

03 + *CR

® Graduacgdo em Filosofia
® Graduacdo em Direito

® Graduagdo em
Administragdao

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial

® Graduagdo em Psicologia

® Graduagdo em Sociologia

23

Relagbes Interpessoais

20 horas

03 + *CR

® Graduagdo em
Administragdo

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos

® Graduagdo em Psicologia

24

Empreendedorismo

40 horas

03 + *CR

® Graduacdo em
Administragdo

® Graduacdo em
Contabilidade

25

Marketing e Vendas

20 horas

03 + *CR

® Graduagdo em
Administracdo

*CR - Cadastro de Reserva

Campus Floriano

Curso: Operador de Computador

Cadigo Disciplina Carga Vagas HABILITACAO EXIGIDA
Horaria
26 Hardware, Software | 40 horas | 01 + *CR | ® Graduag¢do em Computagdo

e Sistema
Operacional

® Graduagdo em Engenharia
da Computagdo

® Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas

® Tecnologia em Redes de
Computadores

® Graduagdo em
Processamento de Dados




® Licenciatura em Informatica
ou Computagdo

27 Processador de
Texto

20 horas

01+ *CR

® Graduagdo em Computagdo

® Graduagdo em Engenharia
da Computagao

® Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas

® Tecnologia em Redes de
Computadores

® Graduagdo em
Processamento de Dados

® Licenciatura em Informatica
ou Computagdo

28 Apresentador de
Slides

20 horas

01 + *CR

® Graduagdo em Computagdo

® Graduagdo em Engenharia
da Computagdo

® Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas

® Tecnologia em Redes de
Computadores

® Graduagdo em
Processamento de Dados

® Licenciatura em Informatica
ou Computagao

29 Etica e Trabalho

20 horas

01 + *CR

® Graduacdo em Filosofia
® Graduagdao em Direito

® Graduagdo em
Administracdo

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial

® Graduagdo em Psicologia

® Graduacdo em Sociologia

*CR - Cadastro de Reserva

Campus Parnaiba

Curso: Operador de Computador

Cédigo Disciplina

Carga
Horaria

Vagas

HABILITACAO EXIGIDA




30

Hardware, Software
e Sistema
Operacional

40 horas

02 + *CR

® Graduagdo em Computagdo

® Graduacdo em Engenharia
da Computagao

® Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas

® Tecnologia em Redes de
Computadores

® Graduagdo em
Processamento de Dados

® Licenciatura em Informatica
ou Computagdo

31

Processador de
Texto

20 horas

02 + *CR

® Graduagdo em Computagdo

® Graduagdo em Engenharia
da Computagao

® Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas

® Tecnologia em Redes de
Computadores

® Graduagdo em
Processamento de Dados

® Licenciatura em Informatica
ou Computagao

32

Apresentador de
Slides

20 horas

02 + *CR

® Graduacdo em Computacdo

® Graduagdo em Engenharia
da Computagdo

® Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas

® Tecnologia em Redes de
Computadores

® Graduagdo em
Processamento de Dados

® Licenciatura em Informatica
ou Computagao

33

Etica e Trabalho

20 horas

02 + *CR

® Graduacdo em Filosofia
® Graduagdo em Direito

® Graduagdo em
Administracdo

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial

® Graduacgdo em Psicologia

® Graduagdo em Sociologia




*CR - Cadastro de Reserva

Curso: Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao

Cadigo Disciplina Carga Vagas HABILITACAO EXIGIDA
Horaria
34 Etica e Trabalho 20 horas | 02 + *CR | ® Graduagdo em Filosofia

® Graduagdo em Direito

® Graduagdo em
Administra¢do

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial

® Graduagdo em Psicologia

® Graduagdo em Sociologia

35 Seguranga no Trabalho | 20 horas | 02 + *CR | @ Graduagdo em Engenharia
Elétrica

® Graduagdo em Engenharia
Mecanica

® Graduagdo em Engenharia
Civil
® Graduagdo em Engenharia

de Producdo

® Tecnologia em Seguranga
do Trabalho.

36 Empreendedorismo 20 horas | 02 + *CR | ® Graduagdo em
Administra¢do

® Graduagdo em
Contabilidade

37 Medidas Elétricas 40 horas | 02 + *CR | @ Graduagdo em Engenharia
Elétrica

*CR - Cadastro de Reserva

Campus Paulistana

Curso: Apicultura

Local de execugao presencial das disciplinas: escolas da rede do municipio de Caridade do
Piaui.



Cédigo

Disciplina

Carga Vagas HABILITACAO EXIGIDA
Horaria

38 Etica e Trabalho 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Filosofia
® Graduagdo em Direito
® Graduagdo em
Administragdao
® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial
® Graduagdo em Psicologia
® Graduag¢do em Sociologia
39 Meio Ambiente e 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Ciéncias
Saude
Bioldgicas.
40 Introdugdo a 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Veterinaria
Biologia das abelhas ou Zootecnia
41 Implementos e 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Veterinaria
Equipamentos ou Zootecnia
Apicolas
42 Técnicas de Manejo 20 horas | 01+ *CR | @ Graduagdo em Veterinaria

e Revisao

ou Zootecnia

*CR - Cadastro de Reserva

Campus Picos

Curso: Operador de Caixa

Cédigo Disciplina Carga Vagas HABILITACAO EXIGIDA
Horaria
43 Etica e Trabalho 20 horas | 01 + *CR | @ Graduacgdo em Filosofia

® Graduag¢do em Direito

® Graduagdo em
Administragdo

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial




® Graduag¢do em Psicologia

® Graduagdo em Sociologia

44 RelagGes 20 horas | 01 + *CR | @ Graduag¢do em
Interpessoais Administragdo ou em
Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos
® Graduagdo em Psicologia
45 Direito do 20 horas | 01+ *CR | @ Graduagdo em Direito
Consumidor
46 Informatica 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Computagdo
Comercial Basica,
Equipamentos e ® Graduagdo em Engenharia
Sistemas da Computagdo
® Tecnologia em Anadlise e
Desenvolvimento de Sistemas
® Tecnologia em Redes de
Computadores
® Graduagdo em
Processamento de Dados
® Licenciatura em Informatica
ou Computagao
47 Gestdo de 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em
Marketing Pessoal e Administragdao
Empresarial

*CR - Cadastro de Reserva

Campus Teresina Central

Curso: Vendedor

Cadigo Disciplina Carga Vagas HABILITACAO EXIGIDA
Horaria
48 Etica e Trabalho 20 horas | 02 + *CR | @ Graduagdo em Filosofia

® Graduagdao em Direito

® Graduagdo em
Administracdo

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial

® Graduacgdo em Psicologia




® Graduacgdo em Sociologia

49 Relagbes 20 horas | 02 + *CR | @ Graduagdo em
Interpessoais Administragdo ou em
Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos
® Graduagdao em Psicologia
50 Mercado de 20 horas | 02 + *CR | @ Graduagdo em Sociologia
Trabalho
® Graduagdo em
Administracdo
Custo e Formagdo 20 horas | 02 + *CR | @ Graduagdo em
de Prego Administragdo
51
® Graduagdo em
Contabilidade
52 NogGes de 20 horas | 02 + *CR | @ Graduagdo em Computacdo

Informatica

® Graduagdao em Engenharia
da Computagdo

® Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas

® Tecnologia em Redes de
Computadores

® Graduagdo em
Processamento de Dados

® Licenciatura em Informatica
ou Computagdo

*CR - Cadastro de Reserva

Curso: Operador de Caixa

Cadigo Disciplina Carga Vagas HABILITACAO EXIGIDA
Horaria
53 Etica e Trabalho 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Filosofia

® Graduagdo em Direito

® Graduagdo em
Administracdo

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial

® Graduag¢do em Psicologia

® Graduagdo em Sociologia




54 Relagbes 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em
Interpessoais Administragdo ou em
Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos
® Graduagdo em Psicologia
55 Direito do 20 horas | 01+ *CR | @ Graduagdo em Direito
Consumidor
56 Informatica 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Computagdo
Comercial Basica,
Equipamentos e ® Graduagdo em Engenharia
Sistemas da Computagdo
® Tecnologia em Anadlise e
Desenvolvimento de Sistemas
® Tecnologia em Redes de
Computadores
® Graduagdo em
Processamento de Dados
® Licenciatura em Informatica
ou Computagao
57 Gestdo de 20 horas | 01+ *CR | @ Graduacdo em
Marketing Pessoal e Administragdo
Empresarial

*CR - Cadastro de Reserva

Campus Sao Jodao do Piaui

Curso: Microempreendedor Individual

Cadigo Disciplina Carga Vagas HABILITACAO EXIGIDA
Horaria
58 Etica e Trabalho 20 horas | 01+ *CR | @ Graduagio em Filosofia

® Graduagdo em Direito

® Graduagdo em
Administra¢do

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial

® Graduagdo em Psicologia

® Graduagdo em Sociologia




59

Relagdes Interpessoais

20 horas

01+ *CR

® Graduacdo em
Administra¢do

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos

® Graduagdo em Psicologia

60

Empreendedorismo

40 horas

01+ *CR

® Graduagdo em
Administra¢do

® Graduagdo em
Contabilidade

61

Marketing e Vendas

20 horas

01+ *CR

® Graduagdo em
Administragdao

*CR - Cadastro de Reserva

Campus Sao Raimundo Nonato

Curso: Microempreendedor Individual

Cédigo Disciplina Carga Vagas HABILITACAO EXIGIDA
Horaria

62 Etica e Trabalho 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em Filosofia
® Graduag¢do em Direito
® Graduagdo em
Administracdo
® Tecnologia em Gestao de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial
® Graduagdo em Psicologia
® Graduagdo em Sociologia

63 Relagdes Interpessoais | 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em
Administragdo
® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos
® Graduagdo em Psicologia

64 Empreendedorismo 40 horas | 01 + *CR | ® Graduagdo em
Administragdao
® Graduagdo em
Contabilidade

65 Marketing e Vendas 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em

Administracdo




*CR - Cadastro de Reserva
Campus Urugui

Curso: Assistente de Recursos Humanos

Cadigo Disciplina Carga Vagas HABILITACAO EXIGIDA
Horaria
66 Etica e Trabalho 20 horas | 01+ *CR | ® Graduac¢do em Filosofia

® Graduagdao em Direito

® Graduagdo em
Administracdo

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial

® Graduagdo em Psicologia

® Graduagdo em Sociologia

67 Introdugdo aos 40 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em

Recursos Humanos Administracdo ou Tecnologia
em Gestao de Recursos
Humanos ou Gestao

Empresarial
68 Motivagdo e 20 horas | 01 + *CR | @ Graduagdo em
trabalho em equipe Administragdo ou Tecnologia

em Gestdo de Recursos
Humanos ou Gestao

Empresarial
69 Treinamento e 20 horas | 01+ *CR | @ Graduagdo em
Desenvolvimento Administragdo ou Tecnologia

em Gestdo de Recursos
Humanos ou Gestao
Empresarial

*CR - Cadastro de Reserva

Campus Valenga

Curso: Microempreendedor Individual

Cddigo Disciplina Carga Vagas HABILITACAO EXIGIDA
Horaria




70

Etica e Trabalho

20 horas

01+ *CR

® Graduacdo em Filosofia
® Graduagdo em Direito

® Graduacdo em
Administra¢do

® Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos ou em
Gestdo Empresarial

® Graduagdo em Psicologia

® Graduacgdo em Sociologia

71 Relagdes Interpessoais | 20 horas

01+ *CR | ® Graduagdo em
Administra¢do

Recursos Humanos

® Tecnologia em Gestdo de

® Graduagdo em Psicologia

72 Empreendedorismo 40 horas

01+ *CR | ® Graduagdo em
Administracdo

® Graduagdo em
Contabilidade

73 Marketing e Vendas 20 horas

01+ *CR | ® Graduacgdo em
Administragdo

*CR - Cadastro de Reserva

ANEXO Il

CRITERIOS E PONTUACOES PARA ANALISE DE TITULOS

educacdo basica.**

ESPECIFICACOES DOS TiTULOS E EXPERIENCIAS PONTUAGAO DO ITEM PONTUACAO

MAXIMA

DO ITEM
Titulo de especializagdo, mestrado ou Doutorado — 15 pontos 30 pontos
doutorado

Mestrado — 10 pontos
Especializagdo — 05 pontos

Tempo de servigo como servidor do IFPI* 02 pontos para cada ano 20 pontos
Exercicio profissional como professor na 01 ponto para cada semestre 10 pontos




Exercicio profissional como professor 01 ponto para cada semestre 10 pontos
regente/formador/conteudista/mediador no
ambito de programas e projetos no ambito do
Pronatec.**

Exercicio profissional como professor na 01 ponto para cada semestre 10 pontos
Educacdo de Jovens e Adultos.**

Exercicio profissional como professor na 01 ponto para cada semestre 10 pontos
disciplina que estd concorrendo.**

Curso de capacitagdao com carga horaria minima 2 por curso concluido 10 pontos
de 30 h na drea de Educagdo de Jovens e
Adultos***

* Para fins de contagem de tempo de experiéncia, sé sera considerado como 1 (um) ano de atividade o tempo

igual ou superior a 11 (onze) meses de atividade.

** para fins de contagem de tempo de experiéncia, sé serd considerado como 1 (um) semestre de atividade o

tempo igual ou superior a 4 (quatro) meses de atividade.

*** Serdo considerados cursos que tenham sido concluidos nos ultimos 5 anos.

ANEXO Il

Declaracao de Habilitagao para Desempenho de Atividade no Programa EJA INTEGRADA
EPT/Bolsa-Formagio

, servidor(a) efetivo(a) do Instituto Federal do Piaui, Matricula

Siape: , ocupante do cargo de , com carga horaria regular
presencial semanal de h, declaro para os devidos fins que sou habilitado(a) a
desempenhar a atividade de junto a Coordenacdo do Programa EJA

INTEGRADA-EPT/Bolsa-Formacdo, conforme estabelecido no presente edital.

Teresina-Pl, / /2023.

Assinatura do(a) Servidor(a)



Declaro que o desenvolvimento de tais atividades pelo(a) servidor(a) ndo prejudicara a
carga horaria regular de sua atuagao neste setor.

Ratificacdo da Chefia Imediata

ANEXO IV

MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATO NEGRO OU PARDO

(Decreto n29.427, de 28 de junho de 2018)

Eu, , inscrito no CPF n?

, candidato a vaga de Professor Formador dos CURSOS DE FORMACAO
INICIAL E CONTINUADA (FIC) DO PROGRAMA EJA Integrada-EPT, venho, por meio deste, em
conformidade com a classificacdo do IBGE, declarar que sou:

( ) Negro(a) () Pardo(a)

Declaro, ainda, estar ciente de que as informacdes que estou prestando sdo de minha
inteira responsabilidade e que, no caso de declaracdo falsa, estarei sujeito as san¢des
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto
n2 83.936, de 6 de setembro de 1979 e o paragrafo Unico do art. 22do Decreto n? 9.427, de
28 de junho de 2018.

, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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