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EDITAL 66/2021 - GAB/REV/IFPI, de 6 de agosto de 2021.

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui, no uso de suas atribui¢des legais e em
conformidade com o Decreto n® 9.991/2019, alterado pelo Decreto n® 10.506/2020, torna publico o presente Edital
de Afastamento Integral para Participagdo em Programas de Pos-graduagio (PPG) stricto sensu e estagio de pds-

doutorado.
1. DOS OBJETIVOS
1.1 Este edital tem como objetivos:

I- incentivar e apoiar servidores efetivos do IFPI em suas iniciativas de qualificagdo voltadas a melhoria dos

servigos publicos prestados ao cidadao;

1I- ampliar o quadro de servidores com titulagdo de mestre, doutor e pos-doutor como forma de consolidar os PPGs

ja existentes no IFPI, bem como fomentar a criagdo de novos PPGs;
II1- possibilitar troca de experiéncias académicas entre servidores do IFPI e de outras instituigdes.
2. DA ELEGIBILIDADE E CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1 Para participar, o interessado deve:
I - ser servidor efetivo do IFPI;

IT - estar aprovado em PPG ou Estagio Pds-Doutoral, reconhecido pela CAPES, cuja area esteja diretamente
relacionada com suas atividades desenvolvidas no IFPI. Em caso de PPG no exterior, o servidor devera apresentar

quadro de instituigdes € PPGs no Brasil que possam validar o diploma futuro;

III - em caso de j4 ter sido afastado para fins de qualificagdo, ter cumprido igual periodo em efetivo exercicio no

cargo;

IV - ter autorizacdo da direcdo do campus para ausentar-se de suas atividades durante o periodo em que estiver

afastado;
V - possuir curriculo na Plataforma Latfes, atualizado nos ltimos seis meses;

2.2 Servidores Docentes e Técnico-Administrativos em Educacdo (TAE) terdo seus afastamentos regulados pela

legislagdo vigente e pertinente aos seus respectivos cargos.

2.3 O PPG em que o servidor estiver aprovado ndo podera ser fruto de MINTER, DINTER ou Cooperacao Técnica,
vez que a participagdo de servidores nesses PPGs ¢ organizada através de regras especificas. Do mesmo modo, néo
sera contemplado com este edital servidor aprovado em PPG que possua horario diferenciado, com aulas
concentradas ou organizadas em dias da semana, em que haja a possibilidade de conciliagdo com suas atividades

profissionais no campus de lotacao.



2.4 O servidor s6 podera pleitear afastamento para participacdo em PPG que lhe possibilite titulagdo superior a que

ele j& possui a época da inscri¢do.

2.5 Apenas excepcionalmente, em ndo havendo demanda de outros servidores e comprovada a extrema necessidade,

tera direito ao afastamento de que trata este edital servidor cujo PPG ¢ sediado na mesma cidade de lotag@o.

2.6 Para os tipos de afastamento de que trata este edital, mesmo que o PPG seja sediado em outra cidade diferente
daquela de lotacao do servidor, ha que se comprovar a completa incompatibilidade entre as suas atividades laborais
e a realizacdo da qualificagdo. Para tanto, o servidor deverd anexar documentos que demonstrem incompatibilidade

de suas atividades no campus de lotacdo com os dias e horarios de disciplinas e atividades obrigatdrias do PPG.
3. DO TEMPO, DAS CONDICOES E DO QUANTITATIVO DOS AFASTAMENTOS

3.1 O periodo inicial de afastamento sera concedido, preferencialmente, pela metade do tempo maximo previsto em

lei, descontado o tempo em que o servidor, eventualmente, ja tenha realizado atividades no PPG.
3.2 O tempo maximo de afastamento previsto em lei ¢ de:

I- até 02 (dois) anos para mestrado;

II- até 04 (quatro) anos para doutorado;

III- até 01 (um) ano para estagio p6s-doutoral.
3.3 Os afastamentos de que trata este edital se dardo nas seguintes condigdes:

I- integral para Docente sem a necessidade de contratagdo de professor substituto;

II- integral para Docente com a necessidade de contratagdo de professor substituto;

III- integral para Técnico-Administrativo em Educagao.

3.4 O quantitativo de vagas para contratacdo de professor substituto para os fins de que trata este edital respeitara
o limite de 15% (quinze por cento) dos professores efetivos de cada campus, descontados os codigos ja ocupados

por servidores que se encontram afastados.

3.5 A simples solicitagao de professor substituto por parte do campus ndo garante sua contratacdo. Para tanto, serd
avaliada a verdadeira necessidade. Se necessario, 0 processo retornard ao campus de origem para ciéncia e nova

manifestacdo.

3.6 Afastamentos de servidores Técnico-Administrativos em Educagdo e de Docentes sem necessidade de
contratagdo de substituto ndo obedecerdo a um limite quantitativo por campus. O limite sera a capacidade de

liberacdo de cada campus sem que haja prejuizos ao seu funcionamento durante todo o periodo de afastamento.
4. DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO

4.1 Para concorrer a selegdo, o servidor devera preencher formulario (anexo) e protocolar no PEN SUAP junto com
a documentagdo exigida. O processo devera ser encaminhado a DIGEP com o ASSUNTO “EDITAL DE
AFASTAMENTO PARA QUALIFICACAO”.

4.2 Propostas com documentag@o incompleta serdo automaticamente desconsideradas.

4.3 Além da documentagdo comum a todos os inscritos, o servidor devera anexar documentagdo especifica de

acordo com as condigdes de seu afastamento.
4.4 Documentos necessarios a inscri¢do (comuns a todos os inscritos):
I - formulario de inscri¢ao disponibilizado com este edital;

IT - comprovante de aprovagdo em PPG em area condizente com suas atividades no IFPI,



IIT - Em caso de PPG no exterior, apresentar quadro de institui¢des ¢ PPGs, no Brasil, que possam validar o diploma

futuro.
4.5 Documentagdo especifica de acordo com as condigdes do afastamento:
A) Docente sem a necessidade de contratagdo de professor substituto:

I- Quadro de distribuicdo das disciplinas entre os demais professores do campus durante o periodo em que
estiver afastado (o quadro devera estar assinado pelo Diretor de Ensino e/ou Diretor-Geral do campus de

lotag@o)
B) Docente com a necessidade de contratacdo de professor substituto:

I- Quadro de distribui¢@o das disciplinas entre os demais professores do campus durante o periodo em que
estiver afastado em que se comprove a necessidade de contratacdo de professor substituto (o quadro devera

estar assinado pelo Diretor de Ensino e/ou Diretor-Geral do campus de lotacdo).
C) Técnico-Administrativo em Educagao

I- Autorizagdo de afastamento assinada pelo Diretor-Geral do campus de lotagdo do servidor sem que haja
prejuizo para o funcionamento do setor onde estiver lotado. O Diretor deverd informar horario de

funcionamento do setor e demais servidores aptos a desempenhar as atividades do servidor afastado.
5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 A selecdo dos servidores a serem contemplados, na forma do presente Edital, sera feita através da conferéncia

da documentagdo exigida na inscrigao.

5.2 Em caso de haver mais inscritos do que a capacidade de liberagdo por disciplina ou setor (no caso dos TAEs),

como critérios de selec@o serdo utilizados, respectivamente, entre os concorrentes de cada categoria:
I- a aprovagdo ter se dado em curso de Mestrado ou Doutorado;
II- ndo ter sido contemplado em afastamento anterior para o0 mesmo fim;
I1I- maior tempo de exercicio no campus de lotagdo atual no cargo em que esta atualmente ocupando;
IV- maior tempo de exercicio no IFPI no cargo em que estd atualmente ocupando;
V- maior idade.
6. DA CAPACIDADE ATUAL DE CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO POR CAMPI

6.1 O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui podera contratar professores substitutos, por

campus, até a capacidade discriminada no quadro a seguir:

CAMPUS CAPACIDADE

ANGICAL 01

CAMPO MAIOR -




COCAL

CORRENTE

01

FLORIANO

04

OEIRAS

04

PARNAIBA

05

PAULISTANA

PEDRO II

01

PICOS

01

PIRIPIRI

05

SAO JOAO DO PIAUI

SAO RAIMUNDO NONATO

01

TERESINA-CENTRAL

24

TERESINA ZONA SUL

10

URUCUI

02

VALENCA

AVANCADO DO DIRCEU

01




AVANCADO DE JOSE DE -
FREITAS

AVANCADO DE PIO IX -

TOTAL 60

6.2 A contratacdo de professor substituto esta condicionada a capacidade orcamentaria do IFPI.

7. DO CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

ATIVIDADES DATA
Langamento do Edital/Inicio das inscrigdes 10/08/2021
Fim das inscrigdes 20/08/2021
Inicio da selecdo 23/08/2021
Divulgacéo do resultado preliminar 09/09/2021
Data-limite para recursos Até 7 dias apds parecer final no processo.
Divulgacéo do resultado final 13/09/2021

8. DAS CONSIDERACOES FINAIS

8.1 A qualquer tempo, havendo suspeita de irrcgularidade ou desobediéncia ao que rege este Edital, o servidor
podera ser convocado a prestar esclarecimentos. Em se constatando irregularidade, o servidor tera seu afastamento

cancelado.
8.2 Os casos omissos serdo resolvidos pelas instancias da Gestao Superior do IFPI.
PAULO HENRIQUE GOMES DE LIMA

Reitor do IFPI
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