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PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS INTERNOS PARA PROFESSOR
MEDIADOR A DISTANCIA DOS CURSOS DE FORMACAOQ INICIAL E CONTINUADA (FIC) NA
MODALIDADE EAD DO PROGRAMA NOVOS CAMINHOS/BOLSA-FORMACAO

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui - IFPI, em exercicio, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico o presente edital, contendo normas, rotinas e procedimentos referentes a selecao de
servidores ativos do IFPI para a fun¢do de Professor Mediador a Distancia nos Cursos de Formacgao Inicial e
Continuada (FIC), na modalidade de educagéo a distancia do Programa Novos Caminhos/Bolsa-Formagao, durante
o periodo de pandemia pelo novo Coronavirus (COVID-19), conforme OFICIO-CIRCULAR N°
57/2020/GAB/SETEC/SETEC-MEC, de 15 de maio de 2020, e Nota Técnica n°
104/2020/CGFS/DAF/SETEC/SETEC, exarada pela Diretoria de Articulagdio e Fortalecimento da Educagio
Profissional e Tecnologica do Ministério da Educacao.

I. DAS DISPOSICOES GERAIS

N

. A Sele¢ao sera executada pela Diretoria de Ensino Técnico — PROEN, Coordenacdo-Geral e
Coordenacao-Geral Adjunta da Rede e-Tec Brasil — IFPI, observadas as normas deste Edital.

2. O processo de que trata o presente Edital visa a selecdo de candidatos com o perfil definido pelos
pardmetros da RESOLUCAO CD/FNDE N° 04, de 16 de marco de 2012, do Manual de Gestio da
Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario e da Portaria MEC n°® 1152, de 22 de dezembro de 2015, que
dispde sobre a Rede e-Tec Brasil, bem como sobre a oferta de cursos a distdncia por meio da Bolsa-
Formacao, no &mbito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC,
de que trata a Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011. Os candidatos aprovados e os classificados no
cadastro de reserva, caso venham a ser convocados a assumir a fung¢do, atuardo nas atividades tipicas
de ensino, relacionadas a oferta de cursos de Formagao Continuada na modalidade a distancia.

3. O presente Edital rege o Processo Seletivo para contratagdo temporaria e sem vinculo empregaticio
de servidores efetivos do IFPI para atuarem como bolsistas em carater temporario no ambito dos
cursos FIC/EAD do programa Novos Caminhos.

4. A participacdo do candidato implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e tacita aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

5. Os bolsistas serdo selecionados com base nos critérios estabelecidos no presente Edital.

6. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes estabelecidas
neste Edital sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7. Apos a selecdo, se o candidato for classificado, devera estar ciente das suas atribui¢des, conforme
Capitulo X deste Edital.

8. O bolsista que ndo desempenhar suas atribui¢des sera desligado, podendo ser substituido pelo
candidato classificado subsequente.



9. O bolsista devera cumprir 20 horas semanais de trabalho para realizar as atividades a ele
atribuidas, conforme necessidade da Rede e Tec do IFPI.

Il. DAS VAGAS

1. O Processo Seletivo de que trata este Edital visa a formagao de cadastro de reservas de bolsistas para
atuarem como Professor Mediador a Distancia, no ambito do Programa Novos Caminhos/ Bolsa-
Formagao.

2. As areas de atuacdo ofertadas neste certame e a habilitacio exigida estio relacionadas e
descritas no ANEXO I deste edital.

3. A vinculacdo do bolsista seguira a ordem de classificacido do edital de selecio e estara
condicionada ao fechamento das turmas conforme selecio dos alunos.

4. Para fins de observancia da regra de destinacdo de vagas as pessoas com deficiéncia, prevista no
Decreto N° 3.298/1999 e alteragdes posteriores, adota-se o percentual de 20% (vinte por cento) a ser
aplicado sobre as vagas que possam surgir no decorrer da validade do certame, ou seja, a cada grupo
de 05 (cinco) candidatos admitidos, uma pessoa com deficiéncia considerada classificada sera
admitida, observada a ordem de classificag@o e a comprovagao da deficiéncia mediante laudo médico,
emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10).

5. A experiéncia na area pretendida podera ser comprovada através de copia do registro na carteira de
trabalho, coépia de contrato de trabalho, declaragdes institucionais informando as atribui¢des
realizadas na érea.

lil. DOS REQUISITOS PARA A CONCESSAO DA BOLSA

1. Sao requisitos para a concessao da bolsa de que trata este Edital:
a) ser habilitado conforme exigéncias do Capitulo II, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo final;

b) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas previstas nos Decretos n° 70.391, de 12 de abril de 1972,
n°® 70.436, de 18 de abril de 1972, e na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988, artigo 12, paragrafo
1%

¢) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) possuir os documentos comprobatorios constantes do Item 7 do Capitulo IV deste Edital,

g) atender a Lei n° 11.273, de 6/2/2006, a Lei n°® 11.502, de 11/07/2007, a Resolu¢do CD/FNDE n° 36, de
13/07/2009, a Resolugdo CD/FNDE n° 54, de 29/10/2009, e a Resolu¢do CD/FNDE n° 18, de 16/06/2010, que
estabelecem orientagdes e diretrizes para a concessao de bolsas de estudo e de pesquisa a participantes dos cursos e
programas de Formacao Inicial e Continuada de professores para a Educagdo Basica;

h) ter disponibilidade para cumprir o cronograma de atividades definido de acordo com as diretrizes do Programa
Novos Caminhos/ Bolsa-Formacao;

i) ter disponibilidade para cumprir carga horaria semanal, inclusive aos sabados, nos turnos manha ou tarde,
conforme horarios indicados pela Coordenagao;

j) ndo estar recebendo nenhum tipo de bolsa FNDE/CAPES.
IV - DAS INSCRICOES

1. A inscri¢do implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relago as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1. Para evitar 6nus desnecessario, antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer
o teor do Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos nele expressos. O
Edital estara disponivel no endereco eletronico: www.ifpi.edu.br.

2. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 8h do dia 18/01/2021 as 23:59h do dia 24/01/2021,
horario local, mediante o preenchimento do Formulario de Inscrigdo e prestagdo das informagdes
solicitadas.



8.

10.

11.

12.

13.

14.

. O candidato somente podera se inscrever em (01) um curso.
. O candidato devera enviar sua documentag@o de inscri¢do para: shorturl.at/nvCO2

. No ato da inscri¢do, o candidato devera, obrigatoriamente, optar somente por uma das areas. N&o

serdo aceitos, em hipotese alguma, pedidos de alteracdo de inscri¢do.

. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato,

sendo permitida somente uma inscri¢ao por CPF.

. O candidato devera enviar um unico arquivo em formato PDF contendo a seguinte documentacio:

1. Documentos comprobatorios da habilitagdo exigida constante nos Anexos I e II;

2. Informacgdes pessoais do Candidato, contendo nome, enderego e outros dados pessoais
conforme Anexo III;

3. Formulario de relacdo de titulos (Anexo 1IV);

4. Declaracdo de Habilitagdo para Desempenho de Atividade na Rede e-Tec IFPI,
com ratifica¢do da chefia imediata. (Anexo V);

5. Copias do Documento de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor (com o
comprovante de quitacdo eleitoral) e Certificado de Reservista (para os
candidatos do sexo masculino);

6. Copia do comprovante de residéncia atual;
7. Comprovante de dados bancarios — banco/agéncia/conta-corrente ou poupanga.

A inscri¢do com a auséncia de qualquer dos documentos listados no item anterior sera INDEFERIDA
pela Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo.

. Caso sejam constatadas, durante a conferéncia da documentacdo, informagdes divergentes das

enviadas pelo candidato, o mesmo sera ELIMINADO do processo seletivo.

Somente serdo considerados documentos oficiais de identificagdo para o preenchimento do
Formulario de Inscricdo: carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos o6rgéos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro (ainda valido);
certificado de reservista; carteira funcional expedida por 6rgdo publico que, por lei federal, vale como
documento de identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo
novo, com foto, obedecendo ao periodo de validade).

Para efeitos de comprovagdo da experiéncia, serdo aceitas copias da Carteira de Trabalho, declaragio
em papel timbrado ou contracheque emitido pela instituigdo empregadora.

O documento citado no item anterior devera informar o dia/més/ano de inicio e de término das
atividades a serem comprovadas.

O preenchimento correto do formulario de inscrigdo e a entrega de todos os documentos solicitados
s3o de inteira responsabilidade do candidato.

Para esta seleg@o, ndo sera cobrado taxa de inscrigao.

. DO PROCESSO SELETIVO

. O Processo Seletivo desenvolver-se-a em uma fase, de carater classificatorio e eliminatério.

1. Analise de Curriculo:

a. A classificacdo referente a Analise de Curriculo sera feita considerando os
itens definidos na alinea “e” deste capitulo;

b. Os candidatos terdo avaliados os curriculos e os respectivos documentos
comprobatdrios, para fins de pontuacdo, nessa fase de avaliagdo, na forma
prevista neste Edital;

c. O candidato sera responsabilizado pela veracidade da documentagdo e da
informag@o apresentada;

d. A declaragdo falsa implicara eliminagdo do candidato do certame e podera



VL.

causar sangdes com base nas leis aplicaveis;

e. A aferigdo do curriculo tera carater classificatorio, com valoragdo maxima
de100 (cem) pontos, em conformidade com os critériosd e valores
determinados no Anexo II deste edital.

DOS RECURSOS

. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer fase do processo de selegdo podera apresentar

recurso até as 18h do primeiro dia 1til subsequente a publicacdo dos resultados.

. Os recursos deverdo ser encaminhados a Comissdo Avaliadora, através do e-mail:

selecao.ead@ifpi.edu.br, com o seguinte ASSUNTO: Edital (nimero do edital)/2021 -
RECURSO- SELECAO DE SERVIDORES PARA PROFESSOR MEDIADOR A
DISTANCIA- PROGRAMA NOVOS CAMINHOS.

. Os resultados dos recursos serdo enviados aos e-mails dos recorrentes no prazo de até 1 (um) dia util

apos o seu recebimento.

vii DA CLASSIFICACAO

. A classificagdo final do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos

na Analise de Curriculo.

. Em caso de empate, serdo observados os seguintes critérios de desempate:

1. candidato com maior tempo de atuagdo como Professor Mediador ou Tutor em cursos
EAD;

2. candidato com maior pontuagdo no tempo de servico como servidor efetivo do IFPI;

3. candidato que tiver maior idade.

VIII po RESULTADO DAS INSCRICOES

. Na data provavel d ¢ 29/01/2021 sera publicado por meio do site www.ifpi.edu.br, o resultado

preliminar com a Classificagdo dos Candidatos Inscritos no Processo Seletivo, levando em
consideragdo as informagdes prestadas pelo candidato durante a realizagdo das inscrigdes.

. As informagdes prestadas no ato da inscrigdo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

Os candidatos que NAO apresentarem toda a documentagio declarada no ato da inscri¢io on-
line e as demais solicitadas neste Edital, apresentarem documentagdes divergentes das
informacdes prestadas no ato da inscricio, ou deixar de apresenta-las na data determinada, serdo
considerados ELIMINADOS.

. Somente serdo validas as inscrigdes dos candidatos a PROFESSOR MEDIADOR A DISTANCIA que

atendam aos critérios estabelecidos no capitulo III deste Edital e que fizerem o envio de toda a
documentagdo necessaria de acordo com o Item 7 do capitulo IV deste edital.

1Xx DA COMISSAO AVALIADORA

. A comissdo avaliadora serd composta por Servidores Efetivos do IFPI que atuem junto a

Coordenacdo da Rede e-Tec na instituicdo.

X pA FUNCAO E ATRIBUICOES

. ATIVIDADE- PROFESSOR MEDIADOR A DISTANCIA:
. Encaminhar a Gestiao da Rede e-Tec as notas dos estudantes, até a data estipulada;

. Registrar, no Sistema Unificado de Administraciao Publica (SUAP), os contetidos ministrados e o



desempenho académico dos discentes, apos o encerramento da disciplina, sendo este um dos
requisitos para o recebimento da tltima bolsa;

c. Conhecer o projeto politico-pedagdgico do curso e o material didatico das disciplinas sob sua
responsabilidade;

d. Conhecer o cronograma de estudo e das avaliagdes e orientar os estudantes no desenvolvimento de suas
atividades;

e. Conhecer as ferramentas de interagdo e comunicagao oferecidas, orientando os estudantes para seu uso;
f. Incentivar os estudantes a participar das atividades propostas pelas disciplinas em que atuam,;
g. Orientar os estudantes nas aulas praticas e trabalhos em grupo, conforme plano de disciplina;

h. Orientar, através da pratica, o estudante para a metodologia da educagdo a distancia, enfatizando a
necessidade de se adquirir autonomia de aprendizagem;

i. Auxiliar o professor formador a familiarizar o estudante com o habito da pesquisa bibliografica, no
sentido do aprofundamento e atualizagdo dos contetidos das disciplinas;

j. Assistir o estudante, individualmente ou em grupo, visando orientd-lo para a construgdo de uma
metodologia propria de estudo;

k. Desenvolver as atividades previstas no plano de ensino da disciplina;
I. Emitir relatorio semanal a coordenacdo de professores mediadores;

m. Manter-se em comunica¢do permanente com o coordenador de professor mediador informando-
os sobre o andamento das disciplinas;

n. Cumprir semanalmente carga horaria de 20h semanais, conforme necessidade da Rede e-Tec do IFPI;

o. Fomentar o hébito da leitura e pesquisa, a realizacdo de atividades culturais, interdisciplinares, grupos
de discussdo, pesquisa de campo e visitas técnicas;

p. Avaliar semanalmente os foruns de interag¢ao da disciplina sob sua responsabilidade;

g. Outras atribuicdes de mesma natureza e nivel de complexidade das atribui¢des ja descritas e
estabelecidas na legislagdo vigente.

2. As atribuicdes e a carga horaria dos bolsistas servidores ndo podem sobrepor com suas atividades e carga
horaria regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas da
instituicio, conforme §1° do art. 9° da Lei n° 12.513/2011, disposto no § 4° do art. 14 da Resolucido n° 04/2012
do FNDE.

Xl. DA RETRIBUICAO FINANCEIRA

1. Os bolsistas selecionados serdo remunerados conforme valores estabelecidos no ANEXO 1 deste
Edital de sele¢do, com amparo no disposto no Manual de Gestdo dos programas Rede e-Tec Brasil e
Profuncionario, financiados pelo bolsa-formacgao, conforme Portarias Ministeriais/MEC n°® 817 e n°
1152/2015.

2. As atividades executadas ndo geram, em qualquer hipotese, vinculo empregaticio, e o bolsista podera
ser desvinculado a qualquer momento por interesse da institui¢ao.

3. O bolsista selecionado sera inscrito como bolsista da Rede e-Tec do IFPI, sendo seu cadastro de
competéncia e responsabilidade da Coordenagdo-Geral da Rede e-Tec do IFPI.

4. Sera vedado o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculagdo a outros programas de
fomento a estudo e pesquisa do Governo Federal (UAB, PARFOR, SECADI, PRONATEC e outros).

5. O bolsista contratado podera ser desligado do Programa, a qualquer tempo, por solicitagdo ou por
deixar de cumprir com as atividades pertinentes a atividade, conduta inadequada, indisponibilidade
de tempo para o exercicio das atividades.

XIl. DAS DISPOSICOES FINAIS



. Nio serdo aceitas inscrigdes que forem encaminhadas fora do prazo.

. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado uma tnica vez, por igual periodo.

. O bolsista podera, a qualquer momento, ser desligado de suas atividades, caso sua atuagdo nao atenda
as necessidades da Coordenagao-Geral da Rede e-Tec do IFPI.

. O afastamento do bolsista das atividades da Rede e-Tec implica o cancelamento da sua bolsa.

. A constatagdo de qualquer tipo de fraude na inscrigdo ou nas etapas de selecdo sujeita o candidato a
perda da vaga e as penalidades da lei, em qualquer época.

. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio dos resultados das etapas de
avaliag@o.

. Fazem parte deste Edital os Anexos L, II, III, IV, V.

. Os casos omissos e eventuais pendéncias serdo analisados e julgados pela Pro-Reitoria de Ensino do
IFPIL

LAURA MARIA ANDRADE DE SOUSA

Pré-Reitora de Ensino do IFPI

JOSE LUIS DE OLIVEIRA E SILVA

Reitor do IFPI, em exercicio



ANEXO I
AREAS DE ATUACAO E A HABILITACAO EXIGIDA

Curso Formacio/ Experiéncia exigida Remuneracgao||[N° de vagas

Graduag@o em Letras Inglés.

R$ 25,00 /h
Inglés Bésico - Experiéncia minima de 3 meses operando CR*

plataforma Moodle ou curso de capacitacdo
que comprove conhecimentos em AVA.

Graduagdo em Administragdo, Economia,
Ciéncias Contabeis ou areas afins do eixo

Gestao e Negdcios.
Assistente Financeiro R$25,00/h | CR*
- Experiéncia minima de 3 meses operando

plataforma Moodle ou curso de capacitacao
que comprove conhecimentos em AVA.

Bacharelado ou Licenciatura em Letras —
Libras

Licenciatura em Letras - tradugéo e
interpretacdo em Libras/Portugués

Graduagao mais certificado de proficiéncia
Lingua Brasileira de Sinais ||em traducdo e interpretacdo de Libra,

R$25,00/h |[CR*
(Libras) - Basico 525,

Graduag@o mais comprovagao de
experiéncia como tradutor/intérprete de
Libras (minimo de um ano).

- Experiéncia minima de 3 meses operando
plataforma Moodle ou curso de capacitagido
que comprove conhecimentos em AVA.

Graduagdo em Administragdo, Direito,
Economia, Ciéncias Contabeis ou areas

afins do eixo Gestao e Negocios.
Assistente Administrativo R$25,00/h ||[CR*
- Experiéncia minima de 3 meses operando

plataforma Moodle ou curso de capacitagio
que comprove conhecimentos em AVA.

Graduagdo em Administragdo, Direito,
Economia, Ciéncias Contabeis ou areas

Assistente de Recursos afins do eixo Gestdo e Negocios.

R$25,00/h |[CR*
Humanos

- Experiéncia minima de 3 meses operando
plataforma Moodle ou curso de capacitacdo
que comprove conhecimentos em AVA.

* Cadastro de Reserva.
- Cada Professor Mediador a Distancia ficara responsavel por uma turma com 100 (cem) alunos.
- O Professor Mediador a Distincia devera cumprir 20/h semanais de atividades junto a Rede e Tec/IFPIL.



ANEXO II

ESPECIFICACAO, CRITERIOS E PONTUACAO PARA AVALIACAO DOS TiTULOS

- PONTUACAO
ITENS PONTUACAO MAXIMA
Especializagdo 2,00
Titulo de Especializagdo, Mestrado Mestrado 3.00 10 pontos
ou Doutorado
Doutorado 5,00
Tempo de servigo como servidor efetivo do IFPI 2,0 (por semestre) 20 pontos
Curso de capacitacdo na area de Carga horaria minima ,
EAD de 20 h 2,0 (por curso concluido) ||10 pontos
Cursos de capacitagdo,
Atuacdo como Professor Mediador ||cursos técnicos e cursos ||2,0 (por més completo de 20 pontos
ou Tutor em cursos EAD da Educagao basica ou ||atuag@o) P
superior
E{IS.II‘IO presenc1.a1 2,0 ( p(,)r semestre letivo 20 pontos
basico ou superior concluido)
Experiéncia Docente Ensino a distancia
(Professor Formador ou [[2,0 ( por disciplina) 20 pontos
Professor Conteudista)
PONTUACAO TOTAL MAXIMA 100 pontos

*4 experiéncia docente devera ter ocorrido nos ultimos 5 anos.




ANEXO III

Informacoes Pessoais do Candidato

(Preenchimento Obrigatorio neste Modelo)

1 DADOS DE IDENTIFICACAO

1. 1. Nome:
1. 2. Filiagdo:
Nome do Pai:

Nome da Mae:

1. 3. Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

1. 4. Estado Civil:

1. 5. Endereco Residencial:

1. 6. Endereco para Correspondéncia:

1. 7. E-mail:

1. 8. Telefone para contato (DDD) — (oito digitos):
1. 9. Telefone celular para contato (DDD) — (oito digitos):
1. 10. Fax para contato (DDD) — (oito digitos):

1. 11. N° CPF:

1. 12. N°RG:

1. 13. N° PIS ou PASEP:

1. 14. N° Carteira Profissional e Série:

1. 15. N° Titulo Eleitor:

1. 16. Banco Agéncia Conta Corrente:

1. 17. Emprego atual (local, enderego):



ANEXO IV

FORMULARIO DE RELACAO DE TiTULOS

NOME:

1°) Anexe as copias dos titulos, numerados de acordo com o item que pretende pontuar, sem ultrapassar a
pontuagdo maxima em cada item da tabela de pontuagao;

2°) Nao serdo avaliados os titulos apresentados fora do prazo, contendo rasuras, ilegiveis e que ndo contemplem os
itens abaixo.

T ESPECIFICACAO DE PONTUACAO |[PONTUACAO
TITULOS MAXIMA PRETENDIDA
Titulo de Especializagao,
01 Mestrado ou Doutorado 10 pontos
Tempo de servigo como servidor
02 efetivo do IFPI 20 pontos
Curso de Capacitagdo na area de
03 EAD 10 pontos
Atuagdo como Professor
04 Mediador ou Tutor em cursos 20 pontos
EAD
Experle.nma Docente (ensino 20 pontos
presencial)
05
E.prerle.nma Docente (ensino a 20 pontos
distancia)
TOTAL DE PONTOS PRETENDIDOS
Teresina-PI, ........... //2021.

Assinatura do(a) Candidato(a)




ANEXOV

DECLARACAO DE HABILITACAO PARA DESEMPENHO DE ATIVIDADE NA REDE E-TEC IFPI

, servidor(a) efetivo(a) do Instituto Federal do Piaui, Matricula Siape:

, ocupante do cargo de , com carga horaria
regular semanal de _ h, declaro para os devidos fins que sou habilitado(a) a desempenhar a atividade de
junto a Rede e-Tec, conforme estabelecido no Capitulo II deste edital.

Teresina-PI, / /2021.

Assinatura do(a) Servidor(a)

Declaro que o desenvolvimento de tais atividades pelo(a) servidor(a) ndo prejudicara a carga horaria regular de sua
atuagdo neste setor.

Ratificacdo da Chefia Imediata

Documento assinado eletronicamente por:
s Jose Luis de Oliveira e Silva, REITOR - REE - GAB-IFPI, em 15/01/2021 10:53:53.
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