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Apresentacao

Prezados membros da comunidade académica,

Apresentamos nossa proposta de gestdo para o cargo de Diretor Geral do IFP1 Campus Pio
IX, com o compromisso de construir uma instituicdo mais forte, inclusiva e inovadora.
Sabemos que os desafios do cenario educacional exigem a participacdo de todos os
segmentos da comunidade académica para o sucesso das agdes. Por isso, acreditamos que a
gestdo deve ser coletiva, pautada pelo dialogo, pela colaboragdo e pela escuta ativa de todas
as partes envolvidas.

Nossa proposta visa fortalecer o papel do Campus como um centro de exceléncia académica,
que valoriza a diversidade, promove a inovacdo e garante um ambiente de aprendizado
inclusivo e acessivel. Estamos convencidos de que, juntos, podemos alcancar resultados
significativos e transformar o IFP1 Campus Pio IX em um exemplo de gestéo participativa
e de sucesso.

e Gestdo Coletiva e Participativa

Acreditamos que uma gestdo eficaz deve ser construida de forma colaborativa, com a
participacdo ativa de alunos, docentes, técnicos administrativos e toda a comunidade.
Vamos estabelecer espacos de didlogo e consulta, onde as decisdes serdo tomadas de
maneira democratica e sempre alinhadas as necessidades de cada grupo. A gestdo sera
conduzida de forma transparente e inclusiva, com o objetivo de promover o bem-estar € 0
crescimento coletivo.

e Valorizagdo da Comunidade Académica

Nosso compromisso é com a valoriza¢do de todos os membros da comunidade académica.
Trabalharemos para garantir a formacdo continua de nossos servidores, promovendo o
desenvolvimento pessoal e profissional de todos. Ao mesmo tempo, incentivaremos a
participacdo ativa dos alunos em projetos de extensdo, pesquisa e inovagédo, buscando
integrar as diversas areas do conhecimento e fortalecer a relacdao entre o ensino, a pesquisa
e a sociedade.

¢ Inovacgao no Ensino, Pesquisa e Extenséo

Entendemos que a inovacao € essencial para preparar nossos alunos para os desafios do
futuro. Buscaremos integrar novas tecnologias no processo de ensino-aprendizagem, além
de adaptar nossos cursos para atender as demandas do mercado e as necessidades da
sociedade. A inovacdo também serd aplicada nas atividades de extensdo, promovendo a
interacdo dos alunos com a comunidade externa e proporcionando experiéncias que
ampliem seu aprendizado e contribuam para a transformacéo social.

Incentivaremos o desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensdo que tragam solucées
inovadoras para problemas locais, regionais e globais, estimulando a criatividade, o
pensamento critico e 0 compromisso social de nossos alunos e servidores. Acreditamos que,
por meio da pesquisa e da extensdo, podemos integrar o conhecimento académico a



realidade cotidiana, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas.

e Inclusdo e Acessibilidade

A inclusdo e a acessibilidade serdo prioridades em nossa gestdo. Trabalharemos para
garantir que todos os estudantes, independentemente de suas condigdes, tenham acesso a
uma educacdo de qualidade. Implementaremos acles especificas para promover a
integracdo de alunos de grupos historicamente marginalizados e garantir que o ambiente
académico seja acessivel e acolhedor para todos. Nossa meta é criar um Campus onde a
diversidade seja ndo apenas reconhecida, mas celebrada.

e Parcerias e Sustentabilidade

Reconhecemos que as parcerias Sao essenciais para o crescimento e a sustentabilidade do
IFPI Campus Pio IX. Buscaremos fortalecer os lacos com empresas, 6rgaos publicos e
outras instituicbes educacionais, promovendo acfes de responsabilidade social e
desenvolvimento regional. Além disso, implementaremos préaticas sustentaveis, visando a
utilizacdo racional dos recursos e a promogdo de um ambiente mais ecoldgico e consciente.

e Infraestrutura e Bem-estar

Nosso compromisso € melhorar constantemente a infraestrutura do Campus,
proporcionando um ambiente fisico e tecnolégico que favoreca o aprendizado e o0 bem-estar
de todos. Trabalharemos para garantir que os espacos sejam modernos, acessiveis e seguros,
além de promover a saude fisica e mental da nossa comunidade. Serd uma gestdo dedicada
a criacao de ambientes de aprendizado que inspirem e acolham todos os membros da nossa
instituicao.

e Transparéncia e Compromisso com a Gestdo Democratica

A transparéncia sera a base de nossa gestdo. Manteremos a comunidade informada sobre as
decisbes e os rumos do Campus, garantindo que todos tenham acesso as informacdes e
possam participar ativamente do processo decisorio. Nossa gestao sera democrética e aberta,
assegurando que as necessidades e os desejos da comunidade académica sejam sempre
ouvidos e respeitados.

Com essa proposta, temos a certeza de que, juntos, podemos transformar o IFP1 Campus
Pio IX em um exemplo de inovacdo, incluséo e exceléncia académica. Nossa gestao sera,
acima de tudo, um trabalho coletivo, onde cada um de ndés tera voz e participacdo nas
decis6es que moldam o futuro da nossa instituigéo.

Contamos com 0 apoio de todos nessa jornada.



Breve historico de vida

Meu nome é Cillas Pollicarto da Silva, sou natural de Natal, Rio Grande do Norte, e filho
de Paula Francinete e Valdenir Antdnio, minha maior fonte de inspiracdo. Sou casado com
Micaella e pai da Manuella. A trajetoria que me trouxe até aqui foi moldada por desafios,
oportunidades e muito aprendizado, especialmente por meio da educagéo, que sempre foi o
alicerce da minha vida.

Aos 18 anos, deixei a casa dos meus pais e fui para Mossord, a 280 km de Natal, em busca
de uma formacdo académica. Iniciei a graduacdo em Engenharia Agronémica na
Universidade Federal Rural do Semiarido (UFERSA) em 2008. Foi nesse ambiente
académico que dei os primeiros passos na minha vida profissional, tendo a oportunidade de
trabalhar com pesquisa e extensdo ao lado de excelentes professores da universidade.
Durante esse periodo, também realizei estagios em empresas da regido, focados na area de
fruticultura.

Conclui o curso de graduacdo em 2013, com a obtencdo do diploma, e logo ap6s me mudei
para Fortaleza, onde ingressei no mestrado em Ciéncias do Solo, em 2014. Durante essa
fase, aprofundei meus conhecimentos e me apaixonei ainda mais pela area académica.
Posteriormente, ingressei no doutorado no mesmo programa de pds-graduacédo, tendo a
oportunidade de desenvolver pesquisas significativas.

Em 2018, fui aprovado no concurso publico para o cargo de professor do Instituto Federal
do Amazonas (IFAM), onde permaneci até 2023. Durante esse periodo, vivenciei
experiéncias valiosas na gestdo académica, sendo coordenador do curso técnico em
Agropecudria, depois do curso técnico em Agroecologia e Florestas. Fui também diretor
substituto do Campus, o que me permitiu ter uma visdo ampla da gestdo e da dinamica
institucional. Além disso, continuei meu trabalho com pesquisa e extensdo, sempre
buscando levar conhecimento e desenvolvimento para os alunos e a comunidade.

Em 2023, ap6s cinco anos no IFAM, fui redistribuido para o Instituto Federal do Piauli,
Campus Pio 1X, onde atualmente estou como docente. Agora, me candidato ao cargo de
Diretor Geral do Campus, movido pela convicgdo de que a educagdo € a chave para 0
crescimento e para a transformacdo de vidas. Acredito profundamente na forca da
coletividade e no potencial de nossa comunidade para levar o Campus a patamares de
exceléncia académica. Tenho plena confianga de que, juntos, podemos contribuir de forma
significativa para o desenvolvimento de Pio 1X e de seus cidad&os.

A educacéo foi o0 caminho que me trouxe até aqui, e € por meio dela que desejo continuar
contribuindo para o futuro de todos.



Plano de Trabalho - IFPI Campus Pio IX

Principios da Gestdo

Planejamento Institucional;

Gestao transparente, democratica e participativa;
Eficiéncia gerencial;

Foco no interesse publico e institucional;

Valorizacdo e qualificagcdo dos servidores;

Fortalecimento do Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacgéo;
Inclusdo e valorizacdo da diversidade;

Incentivo a participacao discente na vida académica.

A gestdo do IFPI Campus Pio IX sera pautada pela responsabilidade, participacédo coletiva
e foco no fortalecimento da instituicdo. Nosso compromisso é consolidar as conquistas ja
alcancadas, promover melhorias continuas e construir um Campus ainda mais conectado as
necessidades locais e regionais, com dialogo permanente com a comunidade académica.

Dimenséo Politico-Social

Estratégias

1.

2.

Governanca e Transparéncia: Reforgar a comunicagéo institucional e a prestacéo
de contas a comunidade.

Acolhimento Humanizado: Fortalecer programas de recepgéo, incluséo e suporte
a servidores e estudantes.

Parcerias Estratégicas: Ampliar as parcerias locais para a¢fes conjuntas que
favorecam o desenvolvimento regional.

Participacdo Estudantil: Estimular a organiza¢do do Grémio Estudantil e outros
espacos de representacdo discente, reconhecendo sua importancia para a vida
democratica do Campus.

Valorizacdo da Diversidade: Apoiar acdes de inclusdo e combate as desigualdades
étnico-raciais e de género, fortalecendo a atuacdo dos ntcleos NEABI (Ndcleo de
Estudos Afro-brasileiros e Indigenas) e NAPNE (Nucleo de Atendimento as Pessoas
com Necessidades Especificas), reconhecendo sua relevancia no ambiente
académico.

Dimensao de Ensino

Estratégias

1.

2.

Planejamento Coletivo do PDI: Construir o Plano de Desenvolvimento
Institucional com ampla participa¢do da comunidade académica.
Inclusdo e Acessibilidade: Fortalecer as politicas de permanéncia, incluséo e
acessibilidade dos estudantes, garantindo apoio pedagogico, social e psicoldgico.
Atualizacdo dos Projetos Pedagogicos (PPCs): Alinhar os cursos as novas
demandas sociais, de mercado e de inovacao.
Ampliacdo de Oportunidades:
o Iniciar a discussao sobre a oferta de cursos superiores, com base em estudos
técnicos e nas demandas dos arranjos produtivos locais, priorizando areas
estratégicas para o desenvolvimento regional.



o Apoiar e fortalecer a modalidade de Ensino a Distancia (EAD), em parceria
com a Universidade Aberta do Brasil (UAB), garantindo a qualidade dos
cursos e ampliando o acesso a formacao superior para toda a regiao.

Dimenséao da Pesquisa e Inovacéo

A pesquisa no Campus serd incentivada com foco na aplicacdo pratica e contribuicdo para
o desenvolvimento social, cultural e econémico da regido.

Estratégias

1. Fortalecimento da Pesquisa: Apoiar projetos de pesquisa aplicada que busquem
solucdes para os desafios locais.

2. Criacao de Nucleo de Inovacéo e Pesquisa: Estudar a criacdo de um nucleo que
apoie os pesquisadores, orientando projetos e facilitando acesso a editais e fomento.

3. Empreendedorismo e Inovagdo Tecnoldgica: Estimular iniciativas
empreendedoras e inovadoras, com foco no desenvolvimento sustentavel.

4. Capacitacdo em Pesquisa: Promover oficinas, seminarios e orientacdo para
servidores e alunos interessados em pesquisa cientifica.

Dimensédo da Extensao

A extensdo serd fortalecida como instrumento de transformacédo social e de insercdo da
comunidade académica nos desafios locais.

Estratégias

1. Integracdo com a Comunidade: Expandir os projetos de extensdo, priorizando
acles que beneficiem populacdes rurais, indigenas e segmentos em situacdo de
vulnerabilidade.

2. Fomento a Cultura e Saberes Locais: Incentivar projetos que preservem,
valorizem e disseminem a cultura e tradicdes locais.

3. Empreendedorismo Social: Incentivar projetos de extensdo que promovam a
geracdo de trabalho e renda.

4. Acompanhamento de Egressos: Criar mecanismos para acompanhar 0s ex-alunos
e utilizar os dados para melhorias académicas e profissionais.

Dimensdo Humana
Estratégias

1. Valorizagdo dos Servidores: Incentivar a formagdo continuada e promover
reconhecimento institucional.

2. Promocéo da Cultura de Paz: Desenvolver a¢des de fortalecimento da convivéncia
harmoniosa e do respeito a diversidade.

3. Qualidade de Vida e Saude: Apoiar programas de saude fisica e mental para toda
a comunidade académica.



Dimensdo Administrativa
Estratégias

1. Planejamento Participativo: Reforcar a prética de planejamento estratégico com
envolvimento de todos o0s setores.

2. Captacdo e Gestdo de Recursos: Ampliar iniciativas de captacdo de recursos via
projetos, emendas parlamentares e parcerias.

3. Gestdo de Infraestrutura: Organizar ac6es de manutencdo e modernizagdo dos
espacos fisicos, priorizando melhorias que atendam as necessidades do ensino, da
pesquisa e da extensao.

Concluséao

O IFPI Campus Pio IX sera gerido com responsabilidade, transparéncia e foco no
fortalecimento da educagdo publica. Com gestdo democratica, compromisso social e
valorizacdo da diversidade, consolidaremos o Campus como referéncia em ensino,
pesquisa, extensao e inovacao, a servico do desenvolvimento humano e sustentavel da nossa
regido.
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