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1. APRESENTAGAO

Este documento apresenta, de forma sucinta, uma proposta para a gestao do
Campus Urucui no periodo entre 2025 a 2029. Elaborado a partir de proposicdes
colhidas junto a comunidade de servidores e estudantes do campus, fundamenta-se
teoricamente a partir de um arcaboug¢o de documentos institucionais aprovados nos
orgaos colegiados da instituicdo. As propostas e agcdes elencadas neste documento,
inclinam-se pela descentralizacdo dos processos de planejamento e execucao,
objetivando a exceléncia nos processos que conduzem o processo de ensino e
aprendizagem.

No IFPI, a Educagéao Profissional e Tecnoldgica, através do desenvolvimento de
acdes de Ensino, Pesquisa e Extensao, se propde a formar cidadaos e a inserir no
mundo do trabalho, profissionais capazes de atuar e inovar em atividades que fazem
parte da sua area de formagado. O Campus Urugui tem sua parcela de colaboracao na
formacgéo de profissionais nas areas de Agropecuaria, Agroindustria, Administracéo e
agronegocio, por meio da formacao técnica, além das Licenciaturas em matematica e
em ciéncias biologicas, bacharelado em agronomia e administragdo, por meio da
formacdo em nivel de graduagdo. Assim, para continuar o legado de formagdo em
exceléncia, é necessario adotar planejamento coletivo (servidores + estudantes) de
acdes com esse propédsito, sempre considerando as limitagbes orgcamentarias, de
pessoal e de infraestrutura.

Dirigir um Campus do IFPI significa representar os anseios de toda comunidade
académica em todos os foruns e colegiados do IFPI, buscando por solugdes e/ou
inovacdes, que possam reverberar em toda rotina da instituicdo, alcancando,
portanto, todos os segmentos e pessoas.

O programa de trabalho representado pelo slogan “DIALOGO E COMPROMISSO
COM A EDUCACAOQ” tem o objetivo de representar e apresentar uma gestdo pautada
no compromisso, no trabalho, e principalmente, no dialogo, tendo sempre em vista
nossa missao institucional, que é promover uma educacdo de exceléncia, que atenda
as demandas sociais

2. PERFIL DO CANDIDATO

NOME: Dayonne Soares dos Santos

CARGO QUE PLEITEIA: Diretor Geral do Campus Urugui

SLOGAN: Dialogo e compromisso com a educacéo

LEMA: Juntos, construindo um futuro melhor!

CURRICULO RESUMIDO: Graduado em matematica e mestre em matematica pela
em Universidade Federal do Piaui (UFPI), professor do IFPI desde agosto de 2012.
Trabalho na area da educacao desde 2006, atuando em todos os niveis e
modalidades de ensino: médio, técnico-profissionalizante, graduacdo e poOs-
graduacao (regular, a distancia, formacao de professores).




EIXO 1 - ENSINO

Propostas

Taxa de Ocupacgao dos cursos .

Manter ou elevar taxa de ocupacdo dos cursos
técnicos e de graduagdo, em todas as
modalidades ofertadas, com vista a melhoria dos
indicadores institucionais.

Verticalizagdo Académica .

estabelecendo
técnicos e de

Promover verticalizagao,
conexdes entre 0s cursos
graduacgéo.

Extensao Curricular .

Integrar as atividades de extensao aos curriculos
académicos, em consonancia com a Legislagéo
vigente.

Fortalecimento dos laboratoérios .

Buscar meios para reestruturagdo dos
laboratérios existentes e implantagcdo de novos
laboratérios de ensino, visando o fortalecimento
do processo de ensino-aprendizagem e
verticalizagc&do do ensino.

Fortalecimento da Fazenda Escola .

Incentivar e apoiar o desenvolvimento de projetos
integradores com o objetivo de promover a
aproximagdo dos conhecimentos académicos,
através da indissociabilidade entre teoria e
pratica e do desenvolvimento da postura
pesquisadora, extensionista e empreendedora.

Ampliacéo de oferta de novos cursos .
técnicos

Implantar novos cursos Técnicos com base no
estudo de potencialidades a ser realizado pelo
Campus, e de acordo com o PDI 2025-2029.

Ampliagéo de ofertas de novos cursos de .
Graduagao

Implantar  cursos de licenciatura  e/ou
bacharelado, em conformidade com a promocéao
de verticalizagdo, em consonancia com o PDI
2025-2029 e o apontamento do estudo de
potencialidades.




Propostas

Biblioteca

Continuar o processo de melhoria da biblioteca
com a ampliagdo do acervo bibliografico, e
tecnologicos, para atender a comunidade
académica.

Ampliar espacos de estudos para comunidade
discente.

Fortalecimento das Politicas de Educacéao
Inclusiva

Fortalecer o NUCLEO DE ATENDIMENTO AS
PESSOAS COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIFICAS (NAPNE) para
promogao de agdes educativas de inclusdo no
campus.

Fortalecer o NUCLEO DE ESTUDOS
AFROBRASILEIROS E INDIGENAS (NEABI)
para promog¢ao de agdes educativas de inclusao
e Direitos Humanos na area étnico-racial.

Fortalecimento da Aprendizagem

Promover espagos de didlogos sistémicos
envolvendo coordenacgdes de curso e setores do
ensino com o intuito de planejar, executar e
avaliar as acdes de ensino no Campus.

Projeto Extra Curricular

Fortalecer o Projeto PRE-ENEM, para os cursos
técnicos integrados e o Projeto de preparacao
para as Olimpiadas do Conhecimento.

Divulgacéo de Cursos

Fortalecer a divulgacdo dos cursos (Técnicos,
Superiores e Pds-graduacgao) junto a comunidade
como referéncia de ensino de exceléncia,
publico, gratuito e de qualidade na regiao;
Promover eventos na cidade e no campus para
demonstrar nossas atividades praticas e
cientificas.

Indicadores de Eficiéncia Académica

Fortalecer os projetos de combate a evasao
escolar e de melhorias dos indicadores de
permanéncia e éxito (articulacdo entre todos os
setores do campus).

Integracao Interdisciplinar

Apoiar e incentivar projetos, atividades e agdes
que favorecam a integragdo entre os cursos
(Técnicos, Superiores e Pos-graduagéao).




Proposta

Consolidag¢ao de Cursos . Garantir infraestrutura fisica e acompanhamento
pedagogico, visando o pleno funcionamento e
consolidagao dos cursos implantados
recentemente.

Fortalecimento de cursos de Pos- . Fortalecer e implementar cursos de pos-
graduagao graduacgao “LATO SENSU”.

EIXO 2 - PESQUISA

Proposta

Iniciagcao a Pesquisa . Estimular a criacao e o fortalecimento de grupos
de pesquisa para a discussao, produgcdo e
disseminagcdo de resultados de pesquisas
cientificas desenvolvidas no campus;

. Divulgacdo interna continua das acgbes de
pesquisa desenvolvidas no ambito do campus
junto aos servidores e estudantes;

« Apoiar a realizagcdo de projetos de pesquisas no
campus.

Financiamento de Pesquisa . Pleitear recursos orcamentarios junto a PROPI,
FAPEPI, FADEX e para aplicagdo em pesquisas
cientificas desenvolvidas no campus e outras
financiadoras locais;

. Buscar ampliacdo da quantidade de bolsas de
PIBIC e PIBIC Jr, associando ao incentivo a
participacdo dos professores e técnicos
administrativos na submissao de projetos.

Incentivo ao Desenvolvimento de « Apoiar o desenvolvimento da cultura Maker
Inovagao (aprender fazendo) no campus através do
desenvolvimento de projetos, agdes e parcerias.




Proposta

Promover o Intercambio das Pesquisas do . Divulgacao sistematica das pesquisas realizadas
Campus no campus, e estreitar lagos com outros campi e
instituicbes através de visitas e divulgagcdo em
midias sociais e site institucional, assim como
pelo estabelecimento de parcerias para
desenvolvimento conjunto de atividades e
compartilhamento de infraestrutura.

Politica de Incentivo a Inovagao « Oportunizar momentos de formagdo dos
servidores com respeito as formas de protecao
de propriedade intelectual e suas implicagoes;

« Apoio a capacitagcao e qualificacdo do corpo de
servidores (docentes e técnicos administrativos).

EIXO 3 — EXTENSAO E RELACOES
INSTITUCIONAIS

Proposta
Intercambio Campus e « Ampliar as visitas da comunidade externa da
comunidade regido ao campus, visando a divulgacdo dos

nossos eixos de atuacdo, a fim de prospectar
parcerias e acbes colaborativas, bem como
fortalecer a marca IFPI — campus Urugui em toda
regiao.

Formacao Inicial e Continuada . Apoiar a oferta de cursos FIC pelos docentes do
campus, visando atender as demandas de
formacédo das comunidades, principalmente
voltados para os pais dos alunos;

« Criar o Laboratério de Linguas para a oferta de
cursos de extensdo em idiomas estrangeiros
(Inglés/Espanhol/LIBRAS), sempre mantendo o
didlogo com os professores.

Busca por Novas Parcerias . Prospectar junto a comunidade, novas empresas
que possam ser parceiras para estagios, acoes
de extensdo e desenvolvimento de projetos.




Proposta

Fortalecimento da Extenséo . Incentivar e apoiar a oferta de projetos de
extensdo, buscando recursos junto as empresas,
para fomentar projetos que beneficiem a
comunidade atendida pelo campus;

« Garantir a realizagdo de eventos como a Semana
de Ciéncia e Tecnologia, entre outros que
estreitardo as relagbes da Instituicdo com a
comunidade, sobretudo pelo reconhecimento de
empresas que passam a investir na mao-de-obra
dos egressos dos cursos ofertados.

Divulgagédo do campus . Apoiar a continuidade das agbes de divulgacao
do campus por intermédio dos eventos e
divulgacao do site institucional;

« Apoiar e fortalecer a participacdo do campus nas
feiras e eventos municipais e regionais como
EXPOSOJA e outros eventos locais e regionais.

Extensdo e Empreendedorismo . Incentivar e apoiar a realizagao de agdes na area
de empreendedorismo;

. Discutir com a comunidade académica a criagao
de uma incubadora de empresas no campus
através de apoio aos projetos selecionados com
vista a lograr éxito empresarial,

. Fortalecer as agdes em parceria com o SEBRAE
com vista a troca de experiéncias e
desenvolvimento de agdes conjuntas.

Visitas técnicas . Apoiar e fortalecer as visitas técnicas.




EIXO 4 - ESTUDANTE

Proposta

Guia de Informacao

Implantar a cartilha do estudante do campus,
com informacbdes consolidadas sobre o
funcionamento de toda rotina pedagdgica dos
cursos, regulamentos disciplinares e outros.

Politica de Inclusao

Fortalecer as ac¢des de inclusdo para estudantes
com necessidades educacionais especificas,
junto ao NAPNE do campus.

Educacao Cientifica

Ampliar e apoiar a participacdo dos estudantes
em olimpiadas cientificas de ambito local e/ou
nacional.

Comunicacéao Discente

Fortalecer o didlogo com os alunos, com o
objetivo de promover uma ampla divulgacéo de
informagdes aos estudantes.

Permanéncia e Exito

Fortalecer programas que estimulem e
potencialize o desempenho dos estudantes dos
cursos técnicos integrados e de graduacgdes,
como editais de monitoria, acdes esportivas e de
arte;

Ampliar as vagas de monitoria;

Promover competicbes de xadrez, ping pong,
dama, uno, domind, volei e futsal;

Estruturar o patio da escola com bancos e mesas
para os momentos recreativos dos alunos;
Continuar as atividades de ambientacdo dos
alunos ingressantes dos cursos integrado e de
graduacoes.

Eventos Académicos

Fortalecer os eventos promovidos pelos cursos.

Acolhida de Mae Lactante

Criacao de sala de apoio a mae lactante;




Proposta

Ensino, Pesquisa e Inovacao

Oportunizar aos estudantes a participacdo em
eventos cientificos, esportivos e culturais
promovidos pelo IFPI e/ou por outras instituigdes,
de acordo com a disponibilidade orgcamentaria.

Formacéo para Cidadania

Promover a realizacdo de momentos/espacos de
formacao sobre temas transversais ao curriculo
escolar, que tenham como objetivo o
enfrentamento aos desafios contemporaneos da
sociedade moderna.

Integracao Estudantil

Propor atividades de formagao, eventos
esportivos e culturais, com o objetivo de
proporcionar a integragao entre os estudantes.

A Gestao e o Estudante

Promover, semestralmente, rodas de conversas
com representacdo estudantil, como forma de
favorecer a participagao, o dialogo e a avaliagao
do trabalho da gest&o.

Egressos

Aperfeigoar o acompanhamento de estudantes
egressos, visando a realimentagao dos curriculos
dos cursos ofertados.

Direitos e Deveres Estudantis

Fortalecer a comunicacdo, por meio da
apropriagdo de documentos e regulamentos
institucionais, sobretudo no tocante aos direitos e
deveres dos estudantes.

Assisténcia Estudantil

Apoiar acbes e fortalecer a Politica de
Assisténcia Estudantil visando o acesso, a
permanéncia e o éxito dos estudantes, que
promovam o bem-estar e a inclusao.




Proposta

Lanchonete

Realizar edital para concessdo de espago para
lanchonete, bem como acompanhar os servicos
prestados.

Mundo do Trabalho

Ampliar as relagdes de integragcdo com diversos
agentes locais;

Realizar selegéo para estagios no campus;
Manter atualizado o cadastro do campus como
entidade formadora de menores aprendizes.

Incentivo a Cultura

Promover eventos culturais como forma de
incentivar a participagcdo dos estudantes e
fortalecer a arte e a cultura;

Fortalecer as agdes do coral e demais atividades
artisticas;

Incentivar as atividades do coral, apoiando a
participacédo de alunos, servidores e familiares de
alunos.




EIXO 5 - SERVIDORES

Relacdo Gestao e Servidores

Manter e fortalecer o didlogo com os servidores,
com reunides sistémicas que discorram sobre
pautas de interesse de toda comunidade, como
forma de garantir a comunicacéo, transparéncia e
participacdo nos processos diversos da gestao.

Participacdo em Eventos Cientificos

Manter e ampliar a ambientagcdo dos novos
servidores, criando protocolos de apresentacéo
dos setores.

Integracao de Servidores

Apoiar a realizacdo de momentos de integracao
entre os servidores por intermédio da realizagao
de jogos, eventos, atividades de recreacédo e
comemoragoes.

Formacéao para Atendimento a Pessoas
com Necessidades Especificas

Incluir atividades voltadas para a formacao
continuada, com temas voltados ao atendimento
da pessoa com deficiéncia e as necessidades
educacionais especificas dos estudantes.

Acolhida de Mae Lactante

Criacao de sala de apoio a mae servidora
lactante.




EIXO 6 - GESTAO

Gestao e Planejamento « Otimizar o planejamento operacional do campus,
a fim de nortear as agdes do ensino, pedagogicas
e administrativas a serem implementadas nos
anos de 2025 a 2029, em consonancia com o
PDI, demandas dos cursos e anseios de toda
comunidade.

Gestao Integrada . Fortalecer a integracdo entre as coordenagdes
dos cursos, coordenacao de Pesquisa, Extensao
e com vistas a possibilitar o desenvolvimento de
acdes conjuntas que busquem a integragao entre
Ensino, Pesquisa e Extensao.

Gestdo e Comunicagao . Manter o acesso a informacdo a comunidade
académica por meio dos canais institucionais e
reunides presenciais.

Acessibilidade « Ampliar acbdes de infraestrutura para promocgao
de acessibilidade, empreendendo esforgos para
captacao de recursos extraorcamentarios.

Aprimoramento da Comunicacgao e . Apoiar as acgbes do setor de tecnologia de

Conectividade informacgéao, inclusive com a aquisicdo de novos
equipamentos, a fim de otimizar os processos de
comunicacao interna e externa, bem como da
ampliacdo do acesso a internet.

Seguranca « Desenvolver agbes para ampliagao da seguranca
no campus para salvaguarda do patrimdnio
publico e da comunidade escolar;

« Criar protocolos para acesso do publico, com
identificacdo na guarita e direcionamento aos
setores do campus;

« Criar protocolo, em parceria com a secretaria de
meio ambiente, para resolver a situagao dos
animais que s&o abandonados no campus.




Proposta

Infraestrutura e Ambientes

Promover estudos para elaboragédo do um plano
anual de manutencdo e conservagao da
infraestrutura do campus;

Implantar o espago de vivéncia da quadra de
areia, para futebol de areia e volei de praia;
Revitalizar a mesa de ping pong;

Modernizar e revitalizar a guarita e entrada do
campus;

Executar o paisagismo da parte externa do
campus;

Pleitear recursos, junto a reitoria, para reforma da
moradia estudantil;

Instalar TV no refeitéorio que esta sendo
construido;

Sinalizar o campus, com placas de transito e de
localizacao dos blocos/coordenacoes;

Arborizar e construir um espaco de convivéncia
nas salas novas;

Revitalizar a quadra esportiva e vestiarios;
Revitalizar o banheiro central, instalando
divisérias e portas;

Revitalizar o bloco de salas que usamos
atualmente;

Criar um protocolo de manutencdo dos
climatizadores;

Construir a casa do lixo;

Ampliar o acervo da biblioteca;

Criar o arquivo morto do controle académico;
Criar o laboratorio de arte/musica;

Revitalizar o laboratério de matematica e fisica;
Adquirir kits de robdtica para o laboratério de
matematica;

Equipar o laborat6rio de alimentos;

Equipar o laborat6rio de biologia;

Equipar o laborat6rio de Agropecuaria

Criar o laboratério de genética;

Criar o laboratorio de botanica;

Criar o laboratorio de ensino;

Criar o laborat6rio de administragéo.

Transporte

Realizar avaliagdo e manutengcdo da frota de
veiculos do campus para melhor atender as
demandas institucionais;




Proposta

Setores de ensino que produzem alimentos

Apoiar e fortalecer as atividades produtivas
agroindustriais;

Melhorar as instalagbes para a planta piloto de
panificacao;

Manter e melhorar as instalagbes para a planta
piloto do abatedouro aves, viabilizando o
fornecimento de forma segura de produtos
carneos para o refeitério do campus, bem como
possibilitar ministrar aulas praticas na mesma;
Apoiar e fortalecer das atividades dos setores de
producao da fazenda;

Continuar apoiando as agdes de plantacao de
hortalicas, culturas frutiferas e de criacdo de
animais;

Garantir recursos para o cultivo de hortalicas,
como tomates, pimentdes, alface, possibilitando
aulas praticas e fornecimento para o refeitorio;
Viabilizar o cultivo de culturas anuais no periodo
chuvoso, viabilizando aulas praticas para o curso
técnico de agropecuaria e aproveitamento da
producao para o consumo no refeitorio;

Garantir a multiplicagdo dos suinos ja existentes
no campus;

Criar condicdes para a criagao de outros animais,
como galinhas, caprinos e ovinos, por meio da
aquisi¢ao de animais, restauracéo de instalagoes
existentes e implantagdo de area para producgao
de forragens.

Eventos Académicos

Promover e apoiar realizacdo de eventos
académicos, em consonancia com as
coordenacgodes de curso, pesquisa e extensio.

Atuacado em Colegiados

Participar ativamente dos 6rgaos colegiados do
IFPI, e féruns da Rede Federal, representando os
anseios da comunidade académica.




CONSIDERAGOES

Pelo que esta exposto e proposto neste documento, pensar, planejar, executar
acdes em equipe é um dos principais objetivos da nossa candidatura a Direcao
Geral, pleiteada neste processo eleitoral.

Concluo este instrumento, que sera submetido as Comissdes Eleitorais,
destacando o propdésito de trabalhar para as pessoas que fazem parte do quadro de
pessoal do Campus Urucgui, por meio de toda competéncia reunida pelos servidores
em suas respectivas areas de atuacao, tratando dos mais variados problemas que
enfrentaremos no dia a dia da instituicdo, visando contribuir para que tenhamos a
garantia da oferta de ensino de exceléncia, que nos tornou referéncia em Urugui e
regiao.

Atenciosamente,
Dayonne Soares




