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1. APRESENTACAO DO CANDIDATO

Meu nome € Jonilsom Alves Pereira, sou Licenciado em Ciéncias Bioldgicas
pela UFPI (2005) Mestrado (2020) em Ensino de Biologia pela UESPI. Ingressei no
Servigo Publico Federal em 2008 na antiga Escola Agrotécnica Federal de Araguatins
no Tocantins, em 2010 vim redistribuido para o IFPI Campus Paulistana. Em 2014
cheguei, por remocao, ao IFPI Campus Valenca onde permaneco até hoje e onde
pretendo ficar até a aposentadoria. No Campus Valenca atuo como Professor EBTT
nos cursos médio integrado e superior. Além de exercer minhas fun¢ées de docente,
exerci a funcdo de Coordenador do Curso Superior em Ciéncias Bioldgicas, em duas
oportunidades, saindo por ultimo para concorrer ao cargo Diretor Geral do IFPI

Campus Valenca.



2. APRESENTACAO

O ano de 2025 serd um ano de marco historico para a microrregidao do Vale
do Sambito e em especial para o IFPI-CAVAL e para este cidaddo que a vos se
apresenta neste plano: para o primeiro pela oportunidade que tera em escolher,
para 0 quatriénio 2025-2028, uma nova gestdo que conduzird a Direcdo Geral
desta Instituicdo que tento temos apreco e consideracdo; para mim, professor
JONILSOM ALVES PEREIRA por poder realizar um sonho de muitos anos e,

em especial, pelo apoio de minha familia, dos amigos, colegas de trabalhos e

corpo discente deste Instituto na realizacdo deste sonho de, além de ser Professor,
concorrer ao honroso cargo de Diretor Geral do IFPI-CAVAL, com 0 objetivo
principal de fazer uma gestéo transformadora com o desenvolvimento de projetos
gue visam uma melhoria total nas diversas areas do nosso Campus e sempre

focando no tripé do desenvolvimento educacional: Ensino, Pesquisa e Extensao.

Apresento, portanto, a populacdo propostas de gestdo e trabalho com
garantia da dignidade de cada educando, de cada educador, de cada colaborador
deste Campus, de cada cidaddo de quem precisamos ou que precisem dessa
Instituicdo seja cumprida pela nossa gestdo, que serd humanizada e sempre
buscando melhorar a qualidade da educacao e de condigOes de trabalho de nosso

corpo discente, docente, técnicos e de colaboradores.

Para que um plano de gestdo seja eficaz, € preciso ir além da sugestdo de
propostas. E preciso ir na esséncia, na realidade da Instituicdo e entender como
ela afeta a vida das pessoas. Foi isso o que fiz: andei, ouvi, vi e percebi em cada

canto desta grande e nobre Instituicdo, a realidade.

Apbs isso, é preciso analisar e discutir as varias situac6es de lentidao do
crescimento do nosso Campus, e consequentemente de seus USuUarios, as urgéncias

e, por fim, definir prioridades e reavaliar estratégias de gestdo ja estabelecidas no



Plano de Desenvolvimento Institucional -PDI na incessante luta por melhores

desempenho educacional.

Assim sendo, com bom senso e sensibilidade, proponho politicas de gestdo
da educacédo que se ajustem as realidades do nosso Campus e da regido a que

servimos demonstrando o porqué que elas séo eficazes.

Aqui, neste Plano de Gestédo que apresento a nossa Comunidade (Docentes,
discentes e Técnicos de Apoio Educacional), tragcamos diretrizes que buscam

responder, de forma objetiva e coerente, a todas essas questdes.

Este é o resultado de estudo, reflexdo, de didlogos com especialistas, com
profissionais do nosso Campus, com representantes de instituicbes regional, e
principalmente, com aqueles que sdo o motivo da existéncia do IFPI-CAVAL-

nossos alunos.

COMPROMISSO

Tenho o compromisso de repactuar a relacdo do poder com o publico
pertencente ao IFPI-CAVAL com a populagédo. Abrir a Gestdo do nosso Campus,
fazer nela uma gestdo transparente, proxima, parceira dos docentes, dos TAES,
dos discentes e do cidadao e entidades da regido. Fazer da gestdo educacional um
instrumento de humanizacdo da nossa Instituicdo com direitos assegurados e
servigos dignos para todos, sera nosso foco. E, elegi como principal objetivo, o de
agir no presente e pensar o futuro, para que possamos deixar um legado promissor
para nossos educandos, nossos colegas de trabalhos e as proximas geracdes em
condicgOes de atender as necessidades basicas e secundarias da educacdo no ambito
do ensino médio, técnico e superior, um Instituto com uma gestdo democratica de

direito e de fato, sustentavel e de qualidade.



PRINCIPIOS DA GESTAO

Etica

Eficiéncia

Transparéncia

Inovacéo

Equidade

Sustentabilidade

Inclusdo

Diversidade

3. DIRETRIZES DE TRABALHO

3.1 GESTAO E ADMINISTRACAO

Realizacdo de uma gestdo democratica, participativa e transparente em

consonancia com as bases legais e normativas do IFPI. Segue a sintese das principais

acOes da proposta:

v
v

<

Apoio incondicional a triade ensino-pesquisa/inovacao-extensao;

Atuar de forma democratica com todos o0s segmentos: educativos,
institucionais, coordenagdes, colegiados, comissdes, discentes e comunidade
externa;

Fortalecer a comunicacao e agdes entre os setores do campus, visando a
integracdo administrativa, educacional e atividades gerais do Campus;
Garantir o direito ao servidor aderir ao PGD;

Modernizar o setor de arquivo e Controle Académico;

Consolidacdo e ampliacdo das parceiras com outras instituicdes publicas,

Sindicatos rurais e setor produtivo;



v

Fortalecimento e ampliacéo da visibilidade e reconhecimento do Campus junto
ao municipio de Valencga e todo o Territério Vale do Sambito;

Gestdo democratica, transparente e participativa, cumprindo todas as
premissas referentes ao servico publico;

Buscar junto a Reitoria, via parlamentares e instituicbes externas, recursos para
as obras de infraestrutura e melhorias das existentes, para melhor atendimento
da comunidade académica;

Fortalecimento e ampliacdo das parcerias com as Prefeituras Municipais do
Territorio e Secretarias Municipais;

Fortalecimento do dialogo e articulagdo com a Reitoria para buscar solugdes
conjuntas as demandas do Campus;

Promover a ampliacdo de aliancas estratégicas com instituicbes a fim de se
realizar projetos conjuntos que tragam beneficios a comunidade;

Tornar os 6rgaos colegiados protagonistas dos processos decisoérios: Conselho
diretor-CONDIR, Colegiados de Cursos e Nucleos Docentes Estruturantes,
Centro Académicos;

Criacdo do plano de manutencdo do Campus para estrutura fisica e
equipamentos (melhoria da iluminacao, banheiros e demais dependéncias do
campus, infraestrutura elétrica e hidraulica e do sistema de refrigeracédo e
manutencao preventiva)

Apoio e estrutura funcional do Grémio Estudantil;

3.2 ENSINO

O Campus Valenca do Piaui oferece atualmente 0s seguintes cursos:

Educacdo Basica-Ensino Médio Integrado ao técnico em administracdo, em

Agropecuaria, em Meio Ambiente e em Comércio na modalidade PROEJA,

Educacao Profissional na forma Concomitante\Subsequente em Agropecuéria e

Administracdo; Ensino Superior em Licenciatura em Ciéncias Biologicas e

Bacharelado em Agronomia, Especializacdo em Ciéncias Agrarias e em Recursos

Hidricos para o Semiarido, além de outros cursos superiores na modalidade EAD.

Apresentamos as principais diretrizes para que possamos alcancar melhorias

continuas na nossa oferta de cursos regulares.



Atuar junto as coordenacfes de curso e setor pedagdégico a fim de levantar
estratégias para diminuir a evaséo, dando total apoio a estes na execucéao de
suas tarefas;

Engajar os estudantes como protagonistas do processo formativo;

Estimular a utilizacdo da biblioteca que enfoque o ensino, pesquisa, Inovacao
e extensao;

Viabilizar recursos para ampliacdo do acervo de livros da biblioteca,;

Estimular projetos entre as diferentes etapas de ensino (superior, médio,
subsequente e PROEJA);

Ampliar as discussfes sobre regramento disciplinar discente, previsto na
Organizacéo Didatica, que orienta as normas de conduta dos alunos no
ambiente escolar;

Fortalecer o NAPNE de modo a promover a inclusdao de pessoas com
necessidades educacionais especificas, ampliando as a¢des de formacédo
docente, bem como atividades culturais envolvendo o tema da educacéo
inclusiva;

Promover com o apoio do NEABI, a ampliagao de formagdes e discussdes as
relacdes étnico-raciais;

Aprimorar as dinamicas para a realizacdo dos Conselhos de Classe em
conformidade com a Organizacédo Didatica;

Fomentar espacos de diadlogo e conscientizacdo por meio de rodas de
conversa, palestras e outras acdes em prol da Educacdo Antirracista e
Feminista e, do bullying, fortalecendo as praticas antidiscriminatérias na
escola;

Promover campanhas de saude fisica, mental, emocional e alimentagdo
saudavel,

Incentivar a participacdo dos estudantes nas Olimpiadas nas diversas areas
do Conhecimento;

Realizar monstra anual dos projetos de ensino, pesquisa e extensao no
Campus, para integracao e disseminacao do conhecimento;

Viabilizar a participacdo de estudantes em Congressos, Seminarios, eventos,
visitas técnicas e cientificos.

Buscar viabilizar a estruturacéo fisica e funcional dos laboratorios do Campus;
Implantacéo de um laboratério de disciplinas pedagogicas;

Promover mais agdes culturais, como festivais de musica, cultura e arte;



v"Incentivar mais eventos esportivos e gincanas para integracao dos estudantes
e servidores;

v" Melhorar o patio da escola com bancos e mesas para melhorar o espaco
recreativo para os alunos;

v' Estimular o desenvolvimento da pratica da interdisciplinaridade e da
transdisciplinaridade, principalmente através dos Projetos Integradores,
oficinas e eventos.

v Buscar recursos para investimentos em infraestrutura contribuindo para que os
ambientes educativos sejam cada vez mais adequados, modernos e
inclusivos;

v Equacionar a oferta dos cursos de modo a manter a carga horaria docente
equilibrada entre as atividades de ensino, pesquisa, extensao e inovagao.

v Avaliar constantemente a oferta dos cursos do campus de acordo com o Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI), de modo a atender as demandas
sociais e as condigdes de oferta da institui¢ao.

v" Implementar os projetos “ AprovaEnem”, “Pré-classif’ e “Laboratério de
Redacao”

v' Ampliar a oferta de novos cursos Técnicos e Superior;

\

Fortalecer o programa de acolhimento ao estudante ingressante.

v Implementar uma gestdo do ensino compartiihada entre as diversas
coordenagdes.

v Subsidiar o desenvolvimento dos Projetos Integradores previstos nos PPCs.

v Ampliar o nimero de bolsas aos Programas Institucionais: PIBID, PRAEI,
Monitoria, etc.

v Incentivar a criacdo de cursos FIC em diversas areas relacionadas as

potencialidades locais.

3.3 PESQUISA
Incentivar o desenvolvimento de pesquisas visando a ampliagcdo do
conhecimento, a criacdo de produtos e servigos voltados a solugdo de problemas

locais e regionais, pretendemos:

v' Fomentar a pesquisa que priorizem tematicas de interesse social, econémico e

ambiental da regiao;
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Mapeamento de demandas locais para orientar temas de TCCs e pesquisas
aplicadas;

Promover a formacgé&o continuada em pesquisa e inovagao, por meio de cursos,
oficinas e mentorias voltadas a elaboracdo de projetos e a captacdo de
recursos;

Estimular a articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo, favorecendo
abordagens interdisciplinares e a resolucdo de problemas reais da
comunidade;

Fortalecimento das parcerias estratégicas com instituicées publicas, privadas e
do setor produtivo, ampliando a rede de colaborac&o e o impacto das pesquisas
desenvolvidas;

Ampliar a divulgacéo das produgdes cientificas e tecnoldgicas da comunidade
académica, por meio de eventos institucionais, publicacbes e canais de

comunicacao cientifica;

Estimular mais parcerias entre os docentes para fortalecer os projetos
interdisciplinares;

Buscar recursos para ampliacao dos laboratorios, equipamentos e insumos.
Firmar parcerias com os 6rgdos de fomento a pesquisa, como a FAPEPI;
Apoio aos investimentos bolsas de pesquisa: PIBIC, PIBIC Jr e ProAgrupar;
Prestar apoio a realizacdo dos eventos cientifico no Campus;

Criar e fortalecer cursos de pés-graduacéo latu Sensu e Strictu Sensu;
Estimular a criacdo de grupos de pesquisa;

Fortalecer a cultura de divulgacdo cientifica e a participagdo de técnicos,
docentes e alunos em eventos cientificos;

Promover a capacitacdo que vise auxiliar aos servidores na elaboracao,
captacao e gestao de projetos de pesquisa;

Fortalecer a semana de Ciéncia e Tecnologia do Campos.

Criar e implantar o NEPI (Nucleo de Ensino Pesquisa e Inovacéo);



3.3 EXTENSAO

Com o compromisso de promover a articulagdo e relacionamento da

comunidade académica e comunidade externa, visando aplicacdo pratica do

conhecimento e do impacto social, buscaremos:

v

Assegurar a realizacéo periodica de eventos institucionais, com o objetivo de
estreitar a relagdo com a comunidade externa;

Organizagdo de eventos comunitarios, como feiras agropecuérias, dias de
campo e feira do empreendedor e outros, promovendo a troca de saberes entre
IFPI e produtores locais;

Desenvolvimento de projetos de extensdo com foco na assisténcia técnica e
na valorizacao dos saberes populares do campo;

Fortalecimento das parcerias com a secretaria de Agricultura, sindicatos rurais,
associacdes de produtores e instituicdes publicas no municipio de Valenca e
cidades da microrregido, para fortalecer a presenca do IFPI nas comunidades
rurais;

Criacdo do programa "IFP1 no Campo", com a¢des bimestrais em comunidades
da regido, promovendo educacdo técnica, orientacdes praticas e divulgacéo
cientifica acessivel;

Atuar junto a imprensa local e regional para divulgacdo das atividades
desenvolvidas no nosso Campus, promovendo uma maior visibilidade;
Fortalecer lagos com a comunidade, com o arranjo produtivo local e entidades
promotoras de cultura, arte, ciéncia e tecnologia;

Valorizar a expressdo popular com vistas ao desenvolvimento humano pela
promocao de conhecimento, cultura e tecnologia;

Fortalecer as parcerias com as empresas locais para realizacdo de estagios
e visitas técnicas;

Ampliar os convénios com instituicdes publicas e privada para extenséo e
empreendedorismo com vistas a ampliagdo de bolsa de estagio

Incentivar a Cultura empreendedora e criagdo de startaps por meio da criagao
da empresa junior

Apoiar a realizacdo dos eventos cientificos e culturais do Campus.
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4. ASSISTENCIA ESTUDANTIL E ACADEMICA

v" Criar um espago infantil para acolhimento de filhos de alunos (as) e servidores
nas dependéncias do Campus;

v Disponibilizar Sede propria para os o6rgaos de representacdo estudantil
(Grémio Estudantil e Centros Académicos);

v" Distribuir gratuitamente a todos os estudantes a carteira estudantil;

v Viabilizar a realizacéo de visitas técnicas e aulas de campo;

v' Garantir a manutencdo e expansao dos programas de assisténcia e bolsa
estudantil;

v"Articular junto aos municipios a criagdo de auxilio transporte “ para alunos que
residem em outras cidades”;

v' Ampliar a oferta de refeices para os estudantes;

5- INFRAESTRUTURA E ESPACOS FiSICOS

v Viabilizar recursos, junto a bancada parlamentar federal, para construcao:
I- Construcéo de Salas de Aula;
- Criagdo de uma nova usina fotovoltaica no campus
- Perfuragcdo de mais um poco artesiano para atender a demanda das
praticas agricolas no campus;
IV-  Construcédo de um galpao para equipamentos e maquinas agricolas

V- Construcdo de uma sala para as aulas pratica no campo;

v' Reforma do Campus e do Ginasio Poliesportivo;
v Viabilizar recursos para construcdo de um Complexo Esportivo para pratica e
estimulo as atividades esportivas;

v Construcao de um espaco de convivéncia no campus;

6. CONTATOS

v e-mail: jonilsomalves@ifpi.edu.br
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