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CV: http://lattes.cnpg.br/7113595402443743

PERFIL DA CANDIDATA

Possui graduacdo em Bacharelado em
Administragao pelo Centro de Ensino Unificado
de Teresina. E pds-graduada em Gestdo
Empresarial e em Educagdo Profissional
Integrada a Educac¢do Basica na modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos, PROEJA, ambas
pelo IFPl. Foi Analista Administrativo na
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos-
Correios em Teresina. Exerceu a funcdo
Assistente em Administragao do IFPI, de 2007 a
2014, atuando como Coordenadora de
Disciplina e Coordenadora de Gestdo de
Contratos.. Atuou como tutora do Curso de
Administracdo da UAPI/ UFPIl. Em setembro de
2017 foi nomeada para a funcdo de Chefe de
Departamento de Administragdo IFPI, Campus
Piripiri, onde atualmente é Administradora do
IFPI;


http://lattes.cnpq.br/7113595402443743

Missao

Promover uma educacdo de exceléncia, direcionada as demandas sociais.

Valores

ETICA, RESPEITO, SOLIDARIEDADE, DIALOGO, PARTICIPACAO, TRANSPARENCIA, EQUIDADE e
RESPONSABILIDADE.

Visao

Consolidar-se como centro de exceléncia em Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,

mantendo-se entre as melhores instituicdes de ensino do Pais.



Introdugao

O presente documento constitui-se do Plano de Trabalho do projeto “Conecte-se:

I"

gestdo participativa, integrativa e plural” de campanha da candidatura ao cargo de Diretor
Geral para o Processo Eleitoral de Consulta, para escolha do Reitor e dos Diretores Gerais dos campi do
Instituto Federal do Piaui (IFPI), para o quadriénio 2021-2025, conforme Edital n° 01/2021.

Este projeto se propde a definir as diretrizes administrativas e de ensino para a
organizacao e o funcionamento do respectivo Campus Piripiri do Instituto Federal do Piaui (IFPI)
nos principios norteadores da modalidade da educacdo profissional e tecnoldgica brasileira,
explicitados na LDB n2 9.394/96 e atualizada pela Lei n? 11.741/08, bem como, nas resolugdes e
decretos que normatizam a Educacdo Profissional Tecnolédgica de Graduagcdo do sistema

educacional brasileiro e demais referenciais curriculares pertinentes a essa oferta educacional.

(Resolucdo n2 5, de 8 de margo de 2004; Resolucdo n. 3, de 18 de dezembro de 2002).


https://www.ifpi.edu.br/eleicoes2021/ce-cen/comissao-eleitoral-central-edital-01-2021_pos_impugnacoes.pdf

1. Mapa estratégico.

O presente plano de trabalho seguira o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

2029-2024, conforme segue as Perspectivas e Objetivos Estratégicos:
a) Financeira

F.01 Otimizar o uso de recursos orcamentarios e financeiros de cada exercicio;

b) Sociedade

S.01 Fortalecer a identidade institucional;
S.02 Contribuir para o arranjo produtivo, desenvolvimento local e regional, respeitando
sujeitos;

Processos Internos

P1.01 Otimizar a oferta de vagas e cursos (ensino, pds-graduacdo e extensao)

PI.02 Fortalecer a efetividade de contratacGes de bens e servicos.

P1.03 Controlar e avaliar os indicadores educacionais e institucionais

P1.04 Fomentar cursos de mestrado e doutorado institucionais, MINTER e DINTER

PI.05 Fortalecer a gestdo participativa, estrutura de governanca e compliance.

PI1.06 Incentivar a responsabilidade socioambiental.

PI1.07 Otimizar projetos de infraestrutura com a racionalizacdo de espacos fisicos e
equipamentos.

PI.0O8 Incentivar a producdo intelectual, propriedade intelectual, inovacdo e o
empreendedorismo.

P1.09 Incentivar nucleo de estudos, grupos de pesquisas e grupos de extensao

PI.10 Aperfeicoar processos internos e normativos

PI.11 Fortalecer a politica de assisténcia estudantil (programas universais e
vulnerabilidade social).

P1.12 Incentivar projetos de extensdo (eventos e visitas técnicas).

PI.13 Assegurar o redimensionamento do acervo bibliografico (fisico e digital).

P1.14 Promover acordos/parcerias/convénios nacionais, regionais e locais.

PI.15 Promover ag¢des de internacionalizagao

PI.16 Assegurar a permanéncia e o éxito.

PI.17 Fortalecer politica de estagio

PI1.18 Criar condicdes fisicas, ambientais e materiais para pessoas com deficiéncia

c) Aprendizado e Crescimento

CapH.01 Fortalecer competéncias, capacitacdo e desenvolvimento dos servidores
Capl.01 Fortalecer a infraestrutura de Tecnologia da Informacdo (bens e servicos)



2. PLANO DE TRABALHO

2.1 Area: Ensino

Meta 1: Implementacao de uma gestao do ensino participativa, integradora e plural.

Agao: Implementar uma gestdo do ensino
multidisciplinar e integradora, tendo como
base um modelo de gestdo participativa, por
meio de lideran¢a compartilhada, educativa e
da co-lideranga, com foco na melhoria do
ensino-aprendizado de toda a instituicdo. A
participacdo é uma maneira de compartilhar
e observar pontos de vistas que efetivem as
atividades que resultardo em um retorno na
aprendizagem, assim como, nas avaliacdes
internas e externas

Objetivo: mobilizar a comunidade escolar
para assegurar que todos desenvolvam as
competéncias e a autonomia dos sujeitos
sobre decidir, projetar metas e coordenar
pessoas com o objetivo de solucionar
problemas e garantir a aprendizagem. A
participacdo possibilita que os atores
educacionais se tornem protagonistas no
planejamento das acles pedagdgicas que
projetem uma educacdo de qualidade.

Formado pela equipe pedagdgica,
Multidisciplinar: psicologo, assistente social,
enfermeiro, médico, nutricionista, assistentes
de alunos, pela Comissdo Assisténcia
Estudantil, representantes de professores,
alunos, pais, técnicos e terceirizados.

Prazo de execug¢do: os encontros ocorrerdao
trimestralmente, antes dos encontros
pedagdgicos para que ao realizd-los
tenhamos uma visdo das demandas e
solucdes, construidas coletivamente, das
guestodes relativas ao ensino.

Data de previsao de inicio: Junho 2021.

PDI: PI.O5 Fortalecer a gestdo participativa,
estrutura de governanga e compliance.

Meta 2: Desenvolvimento de acdes de planejamento quanto a instituicdo da Base Nacional

Comum Curricular.

Acgdo: Desenvolver acles participativas e
integrativas por meio de reunides,
treinamentos e instituicdes locais para
efetivo planejamento quanto a instituicdo
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) no
Campus Piripiri.

Objetivo: Planejar a instituicdo da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) a partir
de acles participativas e integradoras entre
os docentes e técnicos administrativos do
Campus Piripiri.

Formado: Docentes e técnicos

administrativos do Campus Piripiri.

Prazo de execugdo: Continuo.

Data de previsdao de inicio: Inicio do ano
letivo 2021.

PDI: P1.10 Aperfeicoar processos internos e
normativos




Meta 3: Desenvolvimento de projetos integradores,

para articular os conhecimentos

adquiridos, mesclando os conceitos histéricos e contemporaneos para os Cursos Superior em

Administracao, Matematica e Design de Moda.

Acgdo: Delinear metodologias para articular os
conhecimentos adquiridos, mesclando os
conceitos histéricos e contemporaneos
proporcionando experiéncias praticas
proximas as da realidade da area profissional.

Objetivo: Desenvolver projetos integradores,
para articular os conhecimentos adquiridos,

mesclando os conceitos histéricos e
contemporaneos proporcionando
experiéncias praticas proximas as da

realidade da area profissional.

Formado por Comissdo composta por todas
as representatividades do campus.

Prazo de execugao: Continuo.

Data de previsao de inicio: junho de 2021

PDI: PL.O9 Incentivar nucleo de estudos,
grupos de pesquisas e grupos de extensao

Meta 4: Implementar nucleo de estudos, grupos

de pesquisas e grupos de extensdo;

Agdo: Implementar nucleos de estudos,
grupos de pesquisas e de extensdo no intuito
de apoiar o ensino e de fortalecer os vinculos
ensino, pesquisa e extensdo, além de
possibilitar a retomadas dos cursos de pods-
graduacao

Objetivo: Incentivar a participacdo de
professores, técnicos e alunos em nucleos de
estudos, grupos de pesquisas e de extensao,
visando a formacdo de uma cultura de
pesquisa e de extensdo como elementos
essenciais ao  processo de ensino-
aprendizagem, além de ampliar a oferta de
projetos de extensao e de visitas técnicas.

Formado por professores, técnicos, equipe
pedagdgica e alunos.

Prazo de execugdo: essa devera ser uma
atividade permanente e constante

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: PL.0O9 Incentivar nucleo de estudos,
grupos de pesquisas e grupos de extensao

Meta 5: Otimizar a oferta de vagas e cursos (ensino, pds-graduacao e extensdo)

Agao: Ampliar estratégias para
fortalecimento de acgbes participativas e
integradoras entre escola e comunidade local
(Piripiri e regides vizinhas) quanto a
divulgacdo da oferta de vagas e cursos de
ensino médio integrado ao técnico, técnicos,

Objetivo: Proporcionar estratégias e acoes
participativas e integradoras continuas entre
escola e comunidade local (Piripiri e regides
vizinhas).




superiores, de pdés-graduacao e de extensao.
Com a proposta de construir um mailing de
contatos de stakeholders, para uma
divulgacdo mais estratégica.

Formado por professores, equipe pedagdgica,
técnicos e toda a gestdao do campus.

Prazo de execugdao: Prazo de execugao:
continua.

Data de previsao de inicio: agosto 2021.

PDI: P1.01 Otimizar a oferta de vagas e cursos
(ensino, pds-graduacgao e extensao);

Meta 6: Ampliagao de midia e divulgagdo nas re

des sociais.

Agao: Proporcionar meio de coberturas
diretas, entrevistas e levantamentos de
dados e outras ferramentas para ampliar a
cobertura de divulgacdo de informacoes
institucionais, locais e regionais de forma
colaborativa para agregar conteudos. Além
de proporcionar ambientes digitais em
conformidade com requisitos de
acessibilidade digital.

Objetivo: Possibilitar a comunidade externa e
interna do IFPI Campus Piripiri, o acesso as
informacgdes institucionais, locais e regionais
de forma colaborativa para agregar
conteudos.

Formado por técnicos e toda a gestdo do
campus.

Prazo de execugao: continua.

Data de previsao de inicio: Junho de 2021.

PDI: PI.O5 Fortalecer a gestdo participativa,
estrutura de governanga e compliance.

Meta 7: Ampliagcdo de atendimento e acesso a informacao.

Acgao: Desenvolver central de atendimento
telefonico Unica para a comunidade interna e
externa do Campus Piripiri para melhoria e
estruturacdo do suporte técnico de
atendimento e horarios de funcionamento.

Objetivo: Ofertar a comunidade externa e
interna do IFPI Campus Piripiri, a facilidade de
acesso as informacdes e atendimento de
forma remota, além de assegurar aos
servidores a carga hordria de trabalho
conforme jornada de trabalho.

Formado por professores, equipe pedagdgica,
técnicos e toda a gestdo do campus.

Prazo de execugao: continua.

Data de previsao de inicio: Junho de 2021.

PDI: P1.10 Aperfeicoar processos internos e
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normativos.

Meta 8: Controle e levantamento dos quantitativos de alunos,(matriculados, em curso,

evadidos e egressos)

Agao: Fazer semestralmente o levantamento
dos quantitativos de alunos,(matriculados,
em curso, evadidos e egressos)

Objetivo: Tornar publico analise dos dados
internos sobre quantitativo de estudantes
para conhecimento dos setores, para adocao
de medidas cabiveis.

Formado por pela equipe pedagogica,
Multidisciplinar: psicologo, assistente social,
enfermeiro, médico, nutricionista, assistentes
de alunos, pela Comissdo Assisténcia
Estudantil, representantes de professores,
alunos, pais, técnicos

Prazo de execugao: continuo.

Data de previsao de inicio: Junho 2021

PDI: P1.10 Aperfeicoar processos internos e
normativos

Meta 9: Ampliacdo de politicas educacionais
estudantes.

gue visem reduzir a evasao e a retengao dos

Acdo: fazer um levantamento das causas,de
forma a tentar minimiza-las e também fazer
um acompanhamento por parte equipe
multidisciplinar e pedagdgica com o aluno e
o responsavel, de acordo com a realidade de
cada um por meio de reunides semestrais
para discussdo com todos os servidores, em
busca de solugdes coletivas.

Objetivo: Ampliar as politicas educacionais
gue visem reduzir a evasao e a retencao dos
estudantes.

Formado por professores, equipe pedagdgica,
técnicos e Comissdo de apoio estudantil

Prazo de execugdo: essa deverda ser uma
atividade permanente e constante

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: P1.10 Aperfeicoar processos internos e
normativos
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2.2 Area: Infraestrutura fisica

Meta 1: Manutengao preventiva e corretiva nas estruturas existentes e investimento em novos
espacos fisicos que proporcionem mais conforto e integracdo da comunidade académica.

Agdo: Otimizar os espacos fisicos, pensando
na integracdo de toda a comunidade
académica: professores, técnicos, alunos e
terceirizados, possibilitando relagdes mais
humanizadas.

Objetivo: Proporcionar bem-estar para o
desenvolvimento das atividades
educacionais, administrativas e gestoras do
campus, tendo em vista a acessibilidade de
locomocdo e de integracdo de todos no
campus.

Formado pela equipe do Departamento de
Administragdao e Planejamento e Comissdo
local composta por todas as
representatividades do campus.

Prazo de execugao: 12 meses.

Data de previsao de inicio: junho de 2021.

PDI: P1.07 Otimizar projetos de infraestrutura
com a racionalizacdo de espacos fisicos e
equipamentos.

Meta 2: Acompanhamento e fiscalizacdo efetiva quanto ao contrato de instalacdo de painéis

fotovoltaicos.

Acgdo: Integrar acOes estratégicas de gestdo
de contratos para fiscalizacdo empresa
especializada para a instalacdo de painéis
fotovoltaicos do Campus Piripiri.

Objetivo: Garantir a instalacdo e efetivo
funcionamento para fins de Eficiéncia
Energética no Campus Piripiri.

Formado pela equipe do Departamento de
Administracdo e Planejamento e Comissdo
local composta por todas as
representatividades do campus.

Prazo de execugdo: 12 meses.

Data de previsao de inicio: junho de 2021.

PDI: P1.07 Otimizar projetos de infraestrutura
com a racionalizacdo de espacos fisicos e
equipamentos.

Meta 3: Acompanhamento e fiscalizacdo efetiva quanto ao contrato de instalacdo de painéis

fotovoltaicos.

Acgdo: Integrar acOes estratégicas de gestdo
de contratos para fiscalizagdo  empresa
especializada para a instalacdo de painéis
fotovoltaicos do Campus Piripiri.

Objetivo: Garantir a instalacdo e efetivo
funcionamento para fins de Eficiéncia
Energética no Campus Piripiri.
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Formado pela equipe do Departamento de
Administracdao e Planejamento e Comissao
local composta por todas as
representatividades do campus.

Prazo de execugao: 12 meses.

Data de previsdo de inicio: junho de 2021.

PDI: P1.07 Otimizar projetos de infraestrutura
com a racionalizacdo de espagos fisicos e
equipamentos.

Meta 5: Acompanhamento e fiscalizacdo efetiva quanto ao contrato de instalacdo do piso

podotatil.

Acgdo: Integrar acOes estratégicas de gestdo
de contratos para fiscalizagdo empresa
especializada para a instalacdo do piso
podotatil do Campus Piripiri.

Objetivo: Garantir a instalacdo e efetivo
funcionamento para fins de acessibilidade no
Campus Piripiri.

Formado pela equipe do Departamento de
Administracdao e Planejamento e Comissao
local composta por todas as
representatividades do campus.

Prazo de execugdo: 12 meses.

Data de previsao de inicio: junho de 2021.

PDI: P1.07 Otimizar projetos de infraestrutura
com a racionalizacdo de espacos fisicos e
equipamentos.

Meta 6: Acompanhamento e fiscalizacdo efetiva quanto ao contrato de instalacdo do telhado

por telhas termoacusticas.

Acgdo: Integrar acOes estratégicas de gestdo
de contratos para fiscalizacdo empresa
especializada para a instalacdo do telhado
por telhas termoacusticas do Campus Piripiri.

Objetivo: Garantir a instalacdo reforma no
Campus Piripiri.

Formado pela equipe do Departamento de
Administragdao e Planejamento e Comissdo
local composta por todas as
representatividades do campus.

Prazo de execugdo: 12 meses.

Data de previsdo de inicio: junho de 2021.

PDI: P1.07 Otimizar projetos de infraestrutura
com a racionalizacdo de espacos fisicos e
equipamentos.
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Meta 7: Readequacdo de espacos fisicos para melhoria na disposicao dos setores e retorno das

atividades presenciais.

Agao: Apresentar um projeto para o0s
servidores, com as mudangas que se fizerem
necessarias as instalagdes fisicas ja existentes
e quanto ao retorno das atividades
presenciais.

Objetivo: Garantir melhoria na adequar
espacos fisicos para melhoria na disposicao
dos setores e garantia de segurancga sanitaria
e preservacao a saude conforme legislacdo e
normas vigentes quanto ao funcionamento
presencial.

Formado pela equipe do Departamento de
Administracdao e Planejamento e Comissao
local composta por todas as
representatividades do campus.

Prazo de execugao: 24 meses.

Data de previsao de inicio: junho de 2021.

PDI: PI.07 Otimizar projetos de infraestrutura
com a racionalizacdo de espagos fisicos e
equipamentos.

Meta 8: Estruturacdo de laboratérios existentes.

Agdo: Contratar, através de pregdo
eletrénico, de empresa especializada para as
adequacdes necessdrias, bem como aquisicdo
de materiais e equipamentos de acordo com
o PGC 2021.

Objetivo: Ampliar e apoiar os laboratdrios do
Campus Piripiri.

Formado por Departamento de Apoio e
Planejamento do campus Piripiri.

Prazo de execugdo: 12 meses.

Data de previsao de inicio: junho de 2021

PDI: P1.07 Otimizar projetos de infraestrutura
com a racionalizacdo de espacos fisicos e
equipamentos.

Meta 9: Estruturacdo do Restaurante Institucional.

Agdo: Contratar, através de pregdo
eletrénico, de empresa especializada para as
adequacodes necessarias, bem como aquisicdo
de materiais e equipamentos de acordo com
o PGC 2021.

Objetivo: Ampliar a manutencdo de
equipamentos e investimento do Restaurante
Institucional do Campus Piripiri.
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Formado por Departamento de Apoio e
Planejamento do campus Piripiri.

Prazo de execugao: 12 meses.

Data de previsao de inicio: junho de 2021

PDI: PI.07 Otimizar projetos de infraestrutura
com a racionalizacdo de espagos fisicos e
equipamentos.

Meta 10: Estruturacao do setor de dudio video, coordenagdo de musica e atividades artisticas,

Agdo: Contratar, através de pregdo
eletrénico, de empresa especializada para as
adequacodes necessdrias, bem como aquisicdo
de materiais e equipamentos de acordo com
o PGC 2021.

Objetivo: Ampliar a manutencdo de
equipamentos e investimento do audio video,
coordenacdo de musica e atividades artisticas
do Campus Piripiri.

Formado por Departamento de Apoio e
Planejamento do campus Piripiri.

Prazo de execugao: 12 meses.

Data de previsao de inicio: junho de 2021

PDI: P1.07 Otimizar projetos de infraestrutura
com a racionalizacdo de espacos fisicos e
equipamentos.

2.3 Area: Tecnologia e Inovagdo

Meta 1: Implementacdo do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica.

Acgdo: Apresentar proposta de implementar
do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica do
IFP1/Campus Piripiri.

Objetivo: Incentivar a producdo intelectual,
propriedade intelectual, inovacdo e o
empreendedorismo no IFPI/Campus Piripiri.

Formado por professores, alunos e técnicos.

Prazo de execugdo: permanente

Data de previsao de inicio: agosto

PDI: PI.08 Incentivar a producdo intelectual,
propriedade intelectual, inovacdo e o
empreendedorismo.




15

Meta 2: Estruturacao de laboratérios e programas de extensao de Informatica.

Agao: Contratar, através de pregdo
eletrénico, de empresa especializada para as
adequacdes necessdrias, bem como aquisicao
de materiais e equipamentos (computadores,
entre outros) de acordo com o PGC 2021.

Objetivo: Ampliar e apoiar as compras de Tl

Formado por Departamento de Apoio e
Planejamento do campus Piripiri.

Prazo de execugao: 12 meses.

Data de previsao de inicio: junho de 2021

PDI: PI.08 Incentivar a producao intelectual,
propriedade intelectual, inovagdo e o
empreendedorismo.

Meta 3: Realizacdo de parcerias com outros Campi e comunidade local, para troca de

experiéncias sobre as tecnologias utilizadas

Agao: Realizar parcerias com outros Campi e | Objetivo: Buscar novas ferramentas de

comunidade local, para troca de experiéncias | Tecnologias educacionais

sobre as tecnologias utilizadas

Formado por comunidade interna e externa | Prazo de execugao: continuo.

do Campus Piripiri.

Data de previsao de inicio: junho de 2021 PDI: Pl.14 Promover
acordos/parcerias/convénios nacionais,
regionais e locais.

2.4 Area: Desenvolvimento Institucional
Meta 1: Fortalecer a identidade do Campus Piripiri na regido de atuacao.

Agdo: Ampliar acbes integradoras da | Objetivo: Propiciar o aumento da

credibilidade e fortalecer a identidade do | credibilidade e fortalecer a identidade do

Campus em toda regido, tornando-o|Campus em toda regido, tornando-o

referéncia em todas as areas de atuacdo,
aumentando a comunicacdo interna e
externa de todos envolvidos no processo de
construcdo da instituicdo.

referéncia em todas as areas de atuacdo,
aumentando a comunicacdo interna e
externa de todos envolvidos no processo de
construcdo da instituicdo.
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Formado por comunidade interna e externa
do Campus Piripiri.

Prazo de execugado: continuo.

no organograma do IFPI, e inclusdes no PEN-
SUAP, conforme demandas existentes.

Data de previsao de inicio: junho de 2021 PDI: S.01 Fortalecer a identidade
institucional;
Meta 2: Organograma do IFPl e PEN- SUAP.
Acgdo: Apresentar propostas de adequacdes | Objetivo: Propiciar adequacdes no

organograma do IFPI, e inclusbes no PEN-
SUAP, conforme demandas existentes.

Formado por comunidade interna e externa
do Campus Piripiri.

Prazo de execucgdo: continuo.

Data de previsao de inicio: junho de 2021

PDI: PI.10 Aperfeicoar processos internos e
normativos

2.5 Area: Extensio

Meta 1:Ampliar as acOes integradas de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

Agao: Reunir as coordenagdes para parcerias
e projetos em conjunto; Parcerias com
empresas de reciclagem para aproveitamento
dos papéis e demais materiais descartados
pelo campus

Objetivo: Ampliar as agdes integradas de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, de acordo com
as areas estratégicas do campus e estimular
acoes voltadas a Sustentabilidade.

Formado por professores, técnicos, equipe
pedagdgica e alunos.

Prazo de execugdo: essa deverda ser uma
atividade permanente e constante

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: PI.O9 Incentivar nucleo de estudos,
grupos de pesquisas e grupos de extensao

Meta 2: Politicas de Cultura, Esporte e Lazer.

Agdo: Criar de eventos
esportivos(interclasses, gincanas) com
participacdo das escolas da regido, bem como
feiras culturais e exposi¢cdes que envolvam a
comunidade em geral

Objetivo: Elaborar medidas de incentivo as
politicas de Cultura, Esporte e Lazer e sua
execucdo no campus.
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Formado por professores, técnicos, equipe
pedagdgica e alunos.

Prazo de execugdo: essa devera ser uma
atividade permanente e constante

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: PL.O9 Incentivar nucleo de estudos,
grupos de pesquisas e grupos de extensao

Meta 3: Convénios publicos e privados.

Agao: Parceria com empresas regionais para
reestruturacdo do programa de estagio.

Objetivo:  Realizar convénios publicos e
privados para oferta de programas e projetos
de Extensdo e relacdo com as instituicGes
para fomentar o estagio

Formado por professores, técnicos, equipe
pedagdgica e alunos e comunidade externa.

Prazo de execugdo: essa deverda ser uma
atividade permanente e constante

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: PI.17 Fortalecer politica de estagio

Meta 4: Oferta de cursos FIC EaD;

Agao: Aumentar a demanda de cursos

oferecidos

Objetivo: Ampliar a oferta de cursos FIC EaD;

Formado por professores, técnicos, equipe
pedagdgica e alunos.

Prazo de execug¢do: essa devera ser uma
atividade permanente e constante

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: PI.01 Otimizar a oferta de vagas e cursos
(ensino, pds-graduacgao e extensdo);

Meta 5: Sistema de acompanhamento de Egressos.

Acgdo: criar de eventos integradores, que
possibilite a troca de experiéncias
profissionais, académicas e pessoais com 0s
alunos e divulgacdo de resultados, bem
como divulgacao periddica dos resultados

Objetivo: Criar um sistema de

acompanhamento de Egressos.

Formado por professores, técnicos, equipe
pedagdgica e alunos.

Prazo de execugao: continua.

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: PL.O9 Incentivar nucleo de estudos,
grupos de pesquisas e grupos de extensao
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Meta 6: Ampliacdo de oferta de estdgios.

Agao: Ofertar parcerias com escolas
profissionalizantes e instituicdes de ensino
superior para acolhermos estagiarios nos
diversos setores do Campus

Objetivo: Viabilizar com a coordenagao de
extensdo a realizagdo de parcerias a fim de
propiciar espacos para estdgios de alunos.

Formado por professores, técnicos, equipe
pedagdgica e alunos.

Prazo de execugao: continua.

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI:PI.17 Fortalecer politica de estagio

Meta 7: Acdo em olimpiadas, projetos de pesquisa, de extensdo, intercdmbio, trabalhos

comunitarios, robotica, etc.

Acdo: fazer maior divulgacdo dos eventos,
apresentando suas vantagens e apoiando as
iniciativas dos alunos

Objetivo: Apoiar participacdo dos discentes
em olimpiadas, projetos de pesquisa, de
extensao, intercambio, trabalhos
comunitarios, robotica, etc.

Formado por professores, técnicos, equipe
pedagdgica e alunos.

Prazo de execugao: continua.

Data de previsdo de inicio: agosto 2021

PDI: PI.09 Incentivar nucleo de estudos,
grupos de pesquisas e grupos de extensao

2.6 Area: assisténcia estudantil

Meta 1: Fortalecer a politica de assisténcia estudantil (programas universais e vulnerabilidade

social).
Agao: Apoiar a Politica de assisténcia | Objetivo: Proporcionar amparo ao aluno em
estudantil, por meio do incentivo de |situacdo de vulnerabilidade por meio dos

programas universais e para os alunos que se
encontram em situacdo de vulnerabilidade
social.

programas ja existentes e da criacdo de
outros que possam possibilitar acesso a
alimentacdo, atendimento médico e
odontoldgico, material escolar.

Formado por professores, equipe pedagodgica,
técnicos e Comissdo de apoio estudantil

Prazo de execugao: continua.
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Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: PI.11 Fortalecer a politica de assisténcia
estudantil (programas universais e
vulnerabilidade social).

Meta 2: Kit de alimentagdo a alunos.

Agao: Ofertar mensal de kit de alimentos
para os alunos que se encontram em situagao
de vulnerabilidade social durante a Pandemia
- Covid 19.

Objetivo: Garantir a entrega de kit de
alimentos para os alunos que se encontram
em situagao de vulnerabilidade social durante
a Pandemia - Covid 19.

Formado por professores, equipe pedagdgica,
técnicos e Comissdo de apoio estudantil

Prazo de execu¢do: durante a Pandemia -
Covid 19.

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: PI.11 Fortalecer a politica de assisténcia
estudantil (programas universais e
vulnerabilidade social).

Meta 3: kit de material de apoio escolar para os

alunos.

Agao: Ofertar de kit de material de apoio
escolar para os alunos que se encontram em
situagao de vulnerabilidade social durante a
Pandemia - Covid 19.

Objetivo: Garantir a entrega de kit de
material de apoio escolar para os alunos que
se encontram em situacdo de vulnerabilidade
social durante a Pandemia - Covid 19.

Formado por professores, equipe pedagdgica,
técnicos e Comissdo de apoio estudantil

Prazo de execu¢do: durante a Pandemia -
Covid 19.

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: PI.11 Fortalecer a politica de assisténcia
estudantil (programas universais e
vulnerabilidade social).

Meta 4: atividades socioeducativas, acompanhamento de alunos e familiares.

Agdo: Apoiar e apresentar propostas de
atividades socioeducativas,
acompanhamento de alunos e familiares.

Objetivo: Garantir atividades
socioeducativas, acompanhamento de alunos
e familiares.
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Formado por professores, equipe pedagdgica,
técnicos e Comissdo de apoio estudantil

Prazo de execugao: continua.

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: Pl.11 Fortalecer a politica de assisténcia
estudantil (programas universais e
vulnerabilidade social).

2.7 Area: biblioteca
Meta 1: Programa de Acervo institucional

Agao: Implantar um programa de Acervo
institucional para aumentar a segurang¢a nos
processos de aquisicdo e descarte de acervos,
permitindo um planejamento que faca com que
o crescimento das colecdes seja compativel
com a capacidade institucional de preservar
aquele patrimonio e promover seu uso social.

Objetivo: proporcionar a acessibilidade,
preservagao, pesquisa e manutengao do acervo
institucional de criacdo e desenvolvimento do
Campus Piripiri.

Formado por professores, técnicos, equipe
pedagdgica e alunos.

Prazo de execugao: continua.

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: PI.13 Assegurar o redimensionamento
do acervo bibliografico (fisico e digital).

2.8 Area: Gestdo de pessoas.

Meta 1: Ampliacdo do desenvolvimento das atividades de psicologia, qualidade de vida no

trabalho.

Agdo: Promover o programa “Viver mais” —
Programa de Qualidade de Vida no Trabalho
(PQVT);

Objetivo: Possibilitar qualidade de vida no
ambiente de trabalho, a partir da observacao
sensivel dos perfis dos servidores,
considerando suas demandas dentro do
ambiente de trabalho.

Formado pela equipe de apoio
Multidisciplinar, equipe pedagdgica com o
apoio da CAE - Comissdo Assisténcia
Estudantil que j& desenvolve esse trabalho
junto aos alunos.

Prazo de execu¢do: Mensalmente e em datas
comemorativas (dia das maes, dias pais, dia
do professor, dia do educador fisico, dia do
servidor publico, dentre outros.

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: CapH.01 Fortalecer
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competéncias,capacitacdo e desenvolvimento
dos servidores .

Meta 2: Campanhas de conscientizacdo aos Docentes, Técnicos e alunos.

Agao: Campanhas de conscientizagdo para
informar a respeito dos tipos de assédios.

Objetivo: Ampliar conscientizacdo
informar a respeito dos tipos de assédios.

para

Formado pela equipe de apoio
Multidisciplinar, equipe pedagdgica com o
apoio da CAE - Comissdo Assisténcia
Estudantil que ja desenvolve esse trabalho
junto aos alunos.

Prazo de execugdao: Mensalmente e em datas
comemorativas (dia das maes, dias pais, dia
do professor, dia do educador fisico, dia do
servidor publico, dentre outros.

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: CapH.01 Fortalecer competéncias,
capacitacio e  desenvolvimento  dos
servidores .

Meta 3: Semana de Treinamento quanto ao acesso aos sistemas do portal de compras do

Governo Federal.

Agao: Elaborar e implementar eventos de
treinamento e acompanhamento de acesso
aos sistemas do portal de compras do
Governo Federal.

Objetivo: Garantir participacdo e integracao
por meio de uma semana de treinamento e
acompanhamento de acesso aos sistemas do
portal de compras do Governo Federal.

Formado pela equipe do Departamento de
Administragdao e Planejamento e Comissdo
local composta por todas as
representatividades do campus.

Prazo de execug¢dao: Uma semana.

Data de previsao de inicio: Janeiro de 2022.

PDI: PI.10 Aperfeicoar processos internos e
normativos

2.9 Area: Pesquisa e Inovag3o.
Meta 1: Editais de pesquisa.

Agao: encontros periédicos entre entre a
coordenacao de pesquisa, coordenadores de
cursos e demais envolvidos na pesquisa

Objetivo: Capacitar e orientar docentes,
discentes e servidores técnico-
administrativos para a participacdo nos

editais de pesquisa
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Formado pela equipe pedagdgica,
Multidisciplinar: psicélogo, assistente social,
enfermeiro, médico, nutricionista, assistentes
de alunos, pela Comissdao Assisténcia
Estudantil, representantes de professores,
alunos, pais, técnicos.

Prazo de execugao: continua.

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: PL.12 Incentivar projetos de extensdo
(eventos e visitas técnicas).

Meta 2: feira cientifica para apresentacao e exposicao de projetos.

Agao: Criagdao de uma feira cientifica para
apresentacdo e exposicao de projetos.

Objetivo: Criar o "dia da inovacdo cientifica"
para atividades nos moldes das feiras de
ciéncias.

Formado pela equipe pedagdgica,
Multidisciplinar: psicélogo, assistente social,
enfermeiro, médico, nutricionista, assistentes
de alunos, pela Comissdo Assisténcia
Estudantil, representantes de professores,
alunos, pais, técnicos.

Prazo de execugao: anual.

Data de previsao de inicio: agosto 2021

PDI: PL.12 Incentivar projetos de extensao
(eventos e visitas técnicas).

2.10. Area: Setor de saude e seguranga sanitaria.

Meta 1: Manutencao preventiva e corretiva nas estruturas existentes e investimento em novos
espacos fisicos que proporcionem saude e seguranca sanitdria a toda comunidade académica.

Agdo: Otimizar os espacos fisicos, pensando
na integracdio de toda a comunidade
académica: professores, técnicos, alunos e
terceirizados,  possibilitando  saiude e
seguranca sanitaria.

Objetivo: Proporcionar saude e seguranca
sanitaria para o desenvolvimento das
atividades educacionais, administrativas e
gestoras do campus.

Formado pela equipe do Departamento de
Administragdao e Planejamento, setor de
saude e Comissdo local composta por todas
as representatividades do campus.

Prazo de execugdo: 12 meses.
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Data de previsao de inicio: junho de 2021.

PDI: P1.07 Otimizar projetos de infraestrutura
com a racionalizacdo de espagos fisicos e
equipamentos.

Meta 2: Kit de prevencao e higiene aos alunos.

Acgdo: Ofertar itens essenciais a prevencao de
doencas sexualmente transmissiveis e itens
de higiene feminina (absorventes intimos) no
periodo das aulas presenciais.

Objetivo: Garantir a ofertar de itens
essenciais a prevencdo de doencas
sexualmente transmissiveis e itens de higiene
feminina (absorventes intimos).

Formado por professores, equipe pedagdgica,
técnicos e Comissdo de apoio estudantil

Prazo de execugdo: continua e no periodo
das aulas presenciais.

Data de previsao de inicio: periodo das aulas
presenciais.

PDI: PI1.11 Fortalecer a politica de assisténcia
estudantil (programas universais e
vulnerabilidade social).




