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Ciclo de Planejamento (P1+P2)
no GEPLANES/IFPI 2020

Nota explicativa: por motivo da pandemia (COVID-19), o periodo de planejamento no GEPLANES 2020 sofreu atrasos.

Fonte: DIRPLAIN, 2020.
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G1-G5

ASRIN
AUDIN
CAEP
Cerimonial e Eventos (CEV)
COLDIR
Comiss&o de Etica (CETIC)
CONSUP
CONTROLADORIA
CPA
CPPD
DIGEP
DIRCOM
DTI
GABINETE DA REITORIA
PROAD
PRODIN
PRODIN/DIRINF
PRODIN/DIRPLAIN
PROEN
PROEX
PROPI
Total Geral = 21

CAMPUS ANGICAL DO PIAUI

CAMPUS AVANCADO DIRCEU

CAMPUS AVANCADO JOSE DE FREITAS

CAMPUS AVANCADO PIO IX

CAMPUS CAMPO MAIOR

CAMPUS COCAL

CAMPUS CORRENTE

CAMPUS FLORIANO

CAMPUS OEIRAS

CAMPUS PARNAIBA

CAMPUS PAULISTANA

CAMPUS PEDRO Il

CAMPUS PICOS

CAMPUS PIRIPIRI

CAMPUS SAO JOAO DO PIAUI

CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO

CAMPUS TERESINA CENTRAL

CAMPUS TERESINA ZONA SUL

CAMPUS URUCUI

CAMPUS VALENCA DO PIAUI
Total Geral = 20

Responderam
39
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GEPLANES PLANEJAMENTO (P1+P2) G1-G6 2020

656

G6

621

M Soma de QUANTIDADE DE PLANOS DE
ACAO DEZ/2020

M Soma de QUANTIDADE DE INICIATIVAS

G1-G5
0 100 200 300 400 500 600 700
Grupos QUANTIDADE DE INICIATIVAS QUANTIDADE DE PLANOS DE ACAO
G1-G5 242 289
G6 621 656

Total Geral 863 945

Fonte: DIRPLAIN, GEPLANES 2020.
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GEPLANES ETAPA PLANEJAMENTO (P1+P2) G1-G5 2020
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Fonte: DIRPLAIN, GEPLANES 2020.
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CAMPUS ANGICAL DO PIAUI
CAMPUS AVANCADO DIRCEU
CAMPUS AVANGCADO JOSE DE FREITAS
CAMPUS AVANCADO PIO IX
CAMPUS CAMPO MAIOR

CAMPUS COCAL

CAMPUS CORRENTE

CAMPUS FLORIANO

CAMPUS OEIRAS

CAMPUS PARNAIBA

CAMPUS PAULISTANA

CAMPUS PEDRO I

CAMPUS PICOS

CAMPUS PIRIPIRI

CAMPUS SAO JOAO DO PIAUI
CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO
CAMPUS TERESINA CENTRAL
CAMPUS TERESINA ZONA SUL
CAMPUS URUGUI

CAMPUS VALENCA DO PIAUI

Fonte: DIRPLAIN, GEPLANES 2020.
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GEPLANES ETAPA PLANEJAMENTO (P1+P2) G6 2020
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PERFIL DO GEPLANES IFPI (G1-G6)

Sociedade Aprendizado e
7% Crescimento
10%

Financeira
4%

M Aprendizado e Crescimento

M Financeira

i Processos Internos

Processos Internos .

LI Sociedade
Perspectiva QUANTIDADE INICIATIVAS
Aprendizado e Crescimento 88
Financeira 36
Processos Internos 676
Sociedade 63
Total Geral 863

Fonte: DIRPLAIN, 2020.
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Quais sao nossos objetivos estratégicos para 20207

CODIGO OBJETIVO

PERSPECTIVA ESTRATEGICO DESCRICAO OBJETIVO
Financeira F.01 Otimizar o uso de recursos orcamentarios e financeiros de cada exercicio.
P1.01 Otimizar a oferta de vagas e cursos (ensino, pds-graduacao e extensao).
P1.02 Fortalecer a efetividade de contratacdes de bens e servicos.
P1.03 Controlar e avaliar os indicadores educacionais e institucionais.
P1.04 Fomentar cursos de mestrado e doutorado institucionais, MINTER e DINTER.
P1.05 Fortalecer a gestao participativa, estrutura de governanca e compliance.
P1.06 Incentivar a responsabilidade socioambiental.
PI1.07 Otimizar projetos de infraestrutura com a racionalizacao de espacos fisicos e equipamentos.
P1.08 Incentivar a producdao intelectual, propriedade intelectual, Inovacao e o empreendedorismo.
Processos Internos - g - =
P1.09 Incentivar nucleo de estudos, grupos de pesquisas e grupos de extensao.
Pl1.10 Aperfeicoar processos internos e normativos.
Pl.11 Fortalecer a politica de assisténcia estudantil (programas universais e vulnerabilidade social).
Pl1.12 Incentivar projetos de extensao (eventos e visitas técnicas).
P1.13 Assegurar o redimensionamento do acervo bibliografico (fisico e digital).
Pl.14 Promover acordos/parcerias/convénios nacionais, regionais e locais.
Pl1.15 Promover acdes de internacionalizacao.
Pl.16 Assegurar a permanéncia e o éxito.
Pl1.17 Fortalecer politica de estagio.
Pl1.18 Criar condices fisicas, ambientais e materiais para pessoas com deficiéncia.
Sociedade S.01 Fortalecer a identidade institucional.
S.02 Contribuir para o arranjo produtivo, desenvolvimento local e regional, respeitando sujeitos e diversidades.
Aprendizado e AC.01.CapH.01 [|Fortalecer competéncias, capacitacdo e desenvolvimento dos servidores.

Crescimento

AC.02.Capl.01 Fortalecer a infraestrutura de Tecnologia da Informacao (bens e servicos).

Fonte: DIRPLAIN, 2020; PDI 2020-2024.
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PERFIL DO PLANEJAMENTO (P1+P2) - QUANTIDADE DE INICIATIVAS POR
OBJETIVO ESTRATEGICO 2020
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Crescimento
Perspectiva QUANTIDADE INICIATIVAS
Aprendizado e Crescimento 88
Financeira 36
Processos Internos 676
Sociedade 63
Total Geral 863

Fonte: DIRPLAIN, 2020.
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Ciclo de Execucéao no
GEPLANES/IFPI 2020

12 Execucao: Nov/2020

22 Execucao: Dez/2020

Justificativa de Planos de Acéo: Jan/2021

Nota explicativa: por motivo da pandemia (COVID-19), o periodo de execucdo no GEPLANES 2020 n&do obedecera ao
calendario trimestral ou semestral, ficando reduzida aos dois ultimos meses do ano.

Fonte: DIRPLAIN, 2020.
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Em sintese: com o GEPLANES/IFPI,
vocé esta PRATICANDO o Ciclo PDCA

* Cadastro de
Iniciativas:
» Cadastro de

Planos de Acao.

V"’

« Execucéo
Planos de Acao,
conforme
calendario 2020.

PLANEJAR EXECUTAR

* Analise Critica e
dialogar com
equipes
(feedback)

Fonte: DIRPLAIN, 2020.

AGIR VERIFICAR

» Consultar
relatérios, dados

| ’ e informacgoes;

» Dialogar com
equipes.
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Dicas:
Aproveite os modulos disponiveis no GEPLANES/IFPI

e dialogue com suas equipes!
— T2

,__-——-—“"'__—__\
[ Utilize a ferramenta GEPLANES como um instrumento J

de gestao participativa!

AEeS =y

Figue atento as etapas necessarias!
Colabore e Participe!

Fonte: DIRPLAIN, 2020.
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Fonte de dados: GEPLANES 2020 (versao software publico).

Teresina-Pl, 21 de dezembro de 2020.

Anaites Maria de Moraes Silva
Administradora CRA 357
Diretora de Planejamento Institucional
dirplain@ifpi.edu.br

Antdnio de Padua Alves Pinto
PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL



