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Carga horaria: 720 horas | Turno: Tarde | Modalidade: Presencial
Ano de oferta: 2025

Apresentagao

“A alvorada néo é so6 luz — é calor, cor e coragem para recomegar.”

O Instituto Federal do Piaui — Campus Teresina Zona Sul apresenta este Projeto
Pedagdgico de Curso como quem abre as portas ao novo dia de muitas vidas. Trata-se
da oferta do curso de Formacéo Inicial e Continuada (FIC) em Costureiro(a) Industrial, no
ambito do Projeto Alvorada — Ciclo Il, uma acdo afirmativa da Secretaria Nacional de
Politicas Penais (SENAPPEN/MJSP), parte do Plano Pena Justa e da Politica Nacional
de Atencao as Pessoas Egressas do Sistema Prisional (PNAPE).

Mas mais do que um curso, este projeto € um chamado ao recomego. E tecido com o fio
da autonomia, cortado com precis&o pela coragem e costurado & maquina da justica. E para
mulheres que ja foram silenciadas — e agora tomam de volta a palavra, o volante, o leme
de seus préprios destinos.

Aqui, ndo falamos de vulnerabilidades como limites, mas como realidades a serem
transformadas. Falamos de poténcia. De maos que costuram o pao, o sustento, os sonhos
— e, acima de tudo, a prépria historia.

O Projeto Alvorada é extensdo que se expande como sol nascente: entra pela fresta das
celas, atravessa muros e renomeia o tempo. E formac&o profissional, sim — mas também é
escuta, afeto, acolhimento, pertencimento. E a educagdo como reparagio e
reconstrugao.

E como costureiras do amanha, nossas alunas ndo apenas aprendem uma profissao:
reafirmam sua existéncia como protagonistas.

Este PPC nasce com a missao de orientar, institucionalmente, essa jornada. Ele articula
diretrizes pedagodgicas, fundamentos legais e objetivos sociais em torno de uma Unica
certeza: toda mulher tem o direito de recomegcar — com dignidade, oportunidade e
liberdade.
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Parte | — Dados Gerais do Curso
1. Identificagao do curso

e Titulo da Agao: Projeto Alvorada, Ciclo Il — Curso FIC Costureiro Industrial do
Vestuario

Coordenadora Pedagdgica: Aline Kely Vieira Chaves

Tipo de Acgao: Curso de Formacéo Inicial e Continuada (FIC)

Edital Vinculado: Projeto Alvorada — Ciclo || / TED — SENAPPEN

Vinculagdo a Programa de Extens&o: Nao

Instituicao: IFPI — Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
Unidade Geral: PROEX — Pré-Reitoria de Extensao

Unidade de Origem: Campus Teresina Zona Sul

Inicio Previsto: Janeiro/2025

Término Previsto: Novembro/2025

Possui Recurso Financeiro: Sim

2. Publico-Alvo e Numero de Vagas

O curso é destinado prioritariamente a mulheres egressas do sistema prisional, conforme
diretrizes do Projeto Alvorada — Ciclo Il. Até 20% das vagas poderdo ser destinadas a
familiares de pessoas presas ou egressas, conforme critérios estabelecidos no processo
de triagem.

Serdo ofertadas 30 (trinta) vagas, com formagdo de cadastro reserva, considerando
possiveis desisténcias e realocacgdes.

A selecao sera realizada pela Secretaria de Administracdo Penitenciaria e pela
Secretaria de Justica do Estado do Piaui, com base em critérios de vulnerabilidade e
perfil socioeconémico. A inclusdo das familiares tem o objetivo de fortalecer os lagos
comunitarios e familiares de pessoas egressas, aumentando as chances de reinsergéo
social e empregabilidade.

3. Carga Horaria, Duragao e Turno
e Carga horaria total: 720 horas

A carga horaria total esta distribuida em duas etapas principais, em consonancia
com a metodologia proposta pelo Projeto Alvorada — Ciclo I

e Fase 2 - Aulas Tedricas e Praticas Introdutérias (400h): com carga
horaria de 400 horas-aula, essa fase compreende a realizagao de disciplinas
técnicas e cidadds em ambientes formativos e laboratoriais. Envolve
conteudos que demandam dominio técnico do vestuario e experiéncia com
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processos produtivos da cadeia téxtil, exigindo suporte direto as praticas de
costura, modelagem, acabamento e controle de qualidade.

e Fase 3 - Atividades Praticas Avancadas e Insergcdo Produtiva (320h):

com carga horaria total de 320 horas-aula, esta fase inclui a execugao do
Nucleo de Inclusao Social e Produtiva, estrutura dedicada a incubagao de
empreendimentos, autogestdo produtiva e inser¢gdo no mercado de trabalho.
As atividades incluem a simulacdo e execugdo de atividades laborais,
mentorias, inovacgao e elaboragao de projetos de geracao de renda, além de
80 horas obrigatérias de estagio profissional supervisionado ou autogestéo.

e Turno de funcionamento: Tarde

e Duracgao estimada: 8 (oito) meses

A duragao contempla o desenvolvimento das trés fases do Projeto Alvorada:

e Fase I: Mobilizacado e acolhimento
e Fase ll: Formagao profissional e inclusao social (400h)
e Fase lll: Estagio orientado e atividades de autogestao (320h)

4. Modalidade e Forma de Oferta
Modalidade: Presencial

Forma de oferta: Curso de Formacgao Inicial e Continuada (FIC), como agao
extensionista do Instituto Federal do Piaui, articulada a politica de atengdo as pessoas
egressas do sistema prisional.

Forma de ingresso: Selegao feita por entrevistas pelo Escritério Social / SEJUS
5. Local de Realizagao

Instituto Federal do Piaui — Campus Teresina Zona Sul
® Av. Pedro Freitas, 1020 — Bairro Vermelha — Teresina/Pl

O curso sera desenvolvido nas dependéncias do campus, utilizando os laboratérios e
espacos pedagogicos adequados a formagao técnica em vestuario, assegurando condi¢des
de acessibilidade, seguranga e acolhimento.

6. Caracterizagao da Acgao

Area de Conhecimento: Vestuario, Moda, Produc&o Industrial

Tematica Principal: Producgao Industrial

Tematica Secundaria: Trabalho

Linha de Extensao: Educacgéao Profissional

Modalidade: Presencial

Subcaracterizagao: Qualificacdo de mulheres egressas e familiares no setor de
costura industrial.

Projeto Alvorada — Ciclo 2
Email: projetoalvorada.catzs@ifpi.edu.br



Descri¢ao da A¢ao / Resumo da Proposta

O curso Costureiro Industrial do Vestuario tem como proposta formar profissionais
qualificadas para atuar no segmento da costura industrial, com foco na producéo de pecas
basicas do vestuario, bolsas em tecido e nécessaires. As alunas serdo capacitadas para
realizar operagdes de corte e costura com precisdo, utilizando técnicas adequadas,
ferramentas especificas e diferentes tipos de maquinas industriais, sempre respeitando as
normas de qualidade, seguranga e meio ambiente.

Durante o curso, serdo promovidas atividades tedricas e praticas que permitam as alunas
desenvolverem habilidades técnicas e comportamentais essenciais para a inser¢ao no
mundo do trabalho. Ao final da formagao, as egressas estardo aptas a atuar em industrias
de confeccdo de pequeno e grande porte, ateliés, cooperativas, faccbes e oficinas de
costura, bem como exercer atividades de forma autdbnoma como costureiras diaristas.

Além da qualificacdo profissional, o curso promove a dimensdao empreendedora da
formacéo, incentivando as alunas a desenvolverem autonomia financeira, visdo de negdcio
e habilidades para criarem seus proprios empreendimentos no setor de moda e vestuario. A
proposta esta alinhada as diretrizes do Projeto Alvorada — Ciclo Il, com foco na inclusao
social e produtiva de mulheres egressas do sistema prisional e suas familiares.

Palavras-chave: costureiro industrial, qualificacdo profissional, empreendedorismo,
vestuario, inclusao produtiva.
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Parte Il — Justificativa e Insergao Social

7. Justificativa da oferta

A industria do vestuario no Brasil passou por transformacdes significativas nas ultimas
décadas, impulsionada pela modernizacdo dos processos produtivos e pelo avango
tecnoldgico. Hoje, o setor téxtil e de confeccdo ocupa papel estratégico na economia
nacional, com um faturamento estimado em R$ 203,9 bilhdes (ABIT, 2023). Sdo mais de 25
mil unidades produtivas formais que empregam diretamente cerca de 1,3 milhdo de pessoas
— das quais 60% sdo mulheres — além de gerar aproximadamente 8 milhées de empregos
indiretos, o0 que evidencia sua relevancia econémica e social.

No estado do Piaui, o setor também se apresenta como um dos pilares da geragao de
renda e desenvolvimento local. Segundo o SINDVEST-PI, o estado abriga 327 industrias de
vestuario, responsaveis por quase 2 mil empregos formais. Em 2021, os setores téxtil e de
confeccao geraram 2.639 postos de trabalho, sendo 2.532 na area de confecgdes. Teresina
concentra mais de 60% dessas atividades, consolidando-se como o principal polo do
estado, seguida por municipios como Piripii — com cerca de 300 industrias e
aproximadamente 1.800 empregos diretos e indiretos — e Campo Maior, cuja produgéo
movimenta mais de R$ 18 milhdes anuais.

Frente a esse cenario, o Instituto Federal do Piaui, por meio do Projeto Alvorada, assumiu a
responsabilidade de ampliar o acesso a qualificagdo profissional como ferramenta de
transformacao social. Em sua primeira edicdo, o Projeto Alvorada — Ciclo |, realizado no
IFPI Campus Teresina Zona Sul, demonstrou resultados significativos. A turma inicial,
composta exclusivamente por mulheres, vivenciou um processo formativo baseado em
metodologias ativas, escuta sensivel, valorizagdo da experiéncia de vida e fortalecimento da
autoestima.

Segundo o relatdrio final do Ciclo I, a acdo teve impacto direto na autonomia das alunas,
que passaram a se reconhecer como protagonistas de seus percursos. Muitas expressaram
o desejo de empreender, retomaram vinculos familiares fragilizados e enxergaram novas
possibilidades de futuro. O curso também serviu como espago de apoio emocional,
acolhimento e reconstrucdo de identidades, especialmente em um contexto de reinsercao
social pés-encarceramento.

A experiéncia bem-sucedida do Ciclo | fundamenta a continuidade e ampliagao da iniciativa
por meio do Projeto Alvorada — Ciclo Il, que propde a oferta do Curso FIC Costureiro(a)
Industrial do Vestuario com carga horaria de 720 horas. A formagao prevé qualificagao
técnica em corte, costura, operagcdo de maquinas industriais e confeccdo de pecgas de
vestuario, bolsas e nécessaires. Além disso, o curso incentiva o empreendedorismo,
promovendo o protagonismo econdmico das alunas e contribuindo para a redugédo da
reincidéncia, a reintegragao social e o desenvolvimento local.
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Esta proposta esta alinhada a Politica Nacional de Atencdo as Pessoas Egressas do
Sistema Prisional (PNAPE), articulando formagdo profissional, acompanhamento
psicossocial e insercdo no mundo do trabalho. Com base em dados da ABIT, do
SINDVEST-PI, do SEBRAE e no prdprio histérico institucional do IFPI, o curso reafirma o
compromisso com a democratizagao do conhecimento, a equidade de oportunidades e a
justica social.

8. Conexao com o Projeto Alvorada e PNAPE

A oferta do curso FIC Costureiro(a) Industrial do Vestuario esta diretamente vinculada ao
Projeto Alvorada — Ciclo Il, uma iniciativa da Secretaria Nacional de Politicas Penais
(SENAPPEN), em parceria com a Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e
Tecnolégica. A agao visa promover a inclusao social e produtiva de pessoas egressas do
sistema prisional e seus familiares, por meio da formagao profissional, do estimulo a
autonomia e da construgéo de alternativas reais de geracao de renda.

A proposta esta alinhada aos principios da Politica Nacional de Atencdo as Pessoas
Egressas do Sistema Prisional (PNAPE), instituida pelo Conselho Nacional de Justica e
consolidada como uma diretriz estratégica para o enfrentamento da reincidéncia criminal.
Entre seus eixos prioritarios estdo: acesso a educacdo, ao trabalho, a saude, ao
fortalecimento de vinculos familiares e ao apoio psicossocial — todos contemplados na
estrutura metodoldgica do curso.

O Projeto Alvorada estabelece, ainda, o compromisso com o acompanhamento em trés
fases: mobilizacdo, formacdo e estagio/mentoria, articulando o desenvolvimento de
competéncias técnicas, cidadas e empreendedoras. Nesse sentido, o curso nao apenas
capacita para o exercicio de uma atividade profissional, mas também contribui para a
reconstrucao da identidade das alunas como sujeitas de direitos, capazes de protagonizar
novos projetos de vida com dignidade e autonomia.

O IFPI, ao aderir a execucao desta politica publica, reforca seu papel como instituicao
comprometida com a democratizacdo do acesso ao conhecimento, com a equidade de
oportunidades e com a promogao da justiga social, tornando-se agente ativo na construcao
de caminhos possiveis para a reintegracao cidada.

9. Objetivos (geral e especificos)
Objetivo Geral:

Promover a inclusdo social e produtiva de mulheres egressas do sistema prisional e
familiares de pessoas egressas, por meio da qualificagéo profissional em costura industrial,
estimulando a autonomia econémica, a cidadania e a reconstrucao de trajetérias de vida
com dignidade.

Objetivos Especificos:
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Desenvolver competéncias técnicas em corte, costura e operacao de maquinas
industriais para a confeccéo de pecgas do vestuario, bolsas e nécessaires.

Estimular o desenvolvimento de atitudes empreendedoras, com foco na autogestao,
autonomia financeira e geragao de renda.

Favorecer a autoestima, o pertencimento e a valorizagdo das alunas enquanto
sujeitas de direitos, por meio de praticas pedagdgicas humanizadas e inclusivas.

Promover o acesso ao conhecimento teérico e pratico nas areas de modelagem,
acabamento e qualidade do vestuario, considerando as normas técnicas, de
seguranga e saude do trabalho.

Oferecer orientagdo e acompanhamento para insergdo no mundo do trabalho, seja
por meio do estagio, do trabalho autbnomo ou da articulacdo com redes de
economia solidaria.
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Parte lll — Organizacao Didatico-Pedagédgica
10. Requisitos e formas de ingresso

O curso FIC Costureiro(a) Industrial do Vestuario € destinado prioritariamente a pessoas
egressas do sistema prisional e a familiares de pessoas egressas, em situagdo de
vulnerabilidade social, conforme diretrizes do Projeto Alvorada — Ciclo |l.

Requisitos para ingresso:

Ter 18 anos ou mais;

Estar em liberdade (no caso de pessoas egressas);

Nao ser pessoa privada de liberdade no momento da inscricao;

Ser indicada por meio do Escritério Social, unidades do sistema penal ou instituicdes
parceiras;

Ter disponibilidade para frequentar o curso presencialmente no turno da tarde;

Nao ¢é exigido ensino fundamental completo.

Forma de ingresso:

A selecao sera realizada com base em critérios definidos em parceria com o Escritério
Social e a Secretaria de Justica do Estado do Piaui (SEJUS), considerando a situacao
de vulnerabilidade, o perfil socioeconémico e o interesse manifestado pelas candidatas. O
processo inclui triagem, entrevista socioeducativa e, se necessario, analise documental.

11. Perfil profissional de conclusao

Ao concluir o curso FIC Costureiro(a) Industrial do Vestuario, a profissional estara apta a
atuar de forma qualificada no segmento da costura industrial, com dominio técnico sobre os
processos de corte, montagem, acabamento e operacdo de maquinas de costura. A
formacdo contempla a producdo de pecas basicas do vestuario, bolsas em tecido e
nécessaires, com atencao as normas de qualidade, seguranga, higiene e saude no trabalho.

A profissional formada estara preparada para atuar em diferentes contextos de producao,
como industrias de confeccdo, facgdes, cooperativas, ateliés e oficinas de costura, bem
como desenvolver atividades auténomas ou empreender no setor. Durante o curso, também

sera estimulada a construcao de sua identidade profissional, ao fortalecimento da
autoestima e a compreensao dos seus direitos enquanto trabalhadora.

Além das competéncias técnicas, o curso propde o desenvolvimento de capacidades
empreendedoras, de comunicacao, de convivéncia e de autogestao, essenciais para a
insercdo no mundo do trabalho e para a construgido de trajetérias sustentaveis de vida. A
conclusdo da formacgao sinaliza ndo apenas o dominio de um oficio, mas a possibilidade de
reconstrucao da cidadania, do pertencimento e da autonomia pessoal e profissional.
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12. Organizagao curricular

A organizacéo curricular do Curso FIC Costureiro(a) Industrial do Vestuario esta estruturada
em trés blocos formativos: Formagao Profissional, Formagao Complementar e Vivéncias
de Autonomia e Insergdo Produtiva, totalizando 720 horas, distribuidas ao longo de
aproximadamente 8 meses.

A formagéo esta alinhada as diretrizes do Projeto Alvorada — Ciclo Il e contempla a
articulagao entre conhecimento técnico, desenvolvimento pessoal e insergdo no mundo do
trabalho, com foco na autonomia econdmica das participantes e no fortalecimento de
vinculos sociais.

A seguir, a composi¢ao da matriz curricular:
Formacao Profissional (180h)

Técnicas de Costura em Produtos de Moda | — A (36h)
Técnicas de Costura em Produtos de Moda | — B (36h)
Modelagem e Corte de Produtos de Moda — A (36h)
Modelagem e Corte de Produtos de Moda — B (36h)
Montagem de Produtos de Moda — TAB (36h)

Formacao Complementar (144h)

Topicos de Matematica e Tecnologia Aplicada ao Vestuario (36h)
Topicos de Saude e Projeto de Vida (36h)

Topicos em Comunicagao e Linguagens (36h)
Empreendedorismo, Inovagao e Sustentabilidade (36h)

Vivéncias de Autonomia e Inser¢cao Produtiva (396h)

e Mentoria (76h)
e Nducleo de Inclusao Social e Produtiva — NISP (240h)
e Estagio e Autogestéo (80h)

O curriculo foi elaborado com base em metodologias ativas e praticas contextualizadas,
respeitando os tempos de aprendizagem das alunas e promovendo o desenvolvimento de
competéncias técnicas, empreendedoras e relacionais. A matriz completa encontra-se no
Anexo | deste PPC.

13. Metodologia de ensino

A metodologia de ensino do Curso FIC Costureiro(a) Industrial do Vestuario fundamenta-se
em uma abordagem interdisciplinar, dialégica e inclusiva, que considera as vivéncias
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das alunas e valoriza seus saberes prévios. A proposta articula teoria e pratica de forma
continua, com foco no desenvolvimento de competéncias técnicas, humanas e
empreendedoras, respeitando o tempo e o contexto de cada participante.

Serao adotadas metodologias ativas de aprendizagem, como oficinas praticas, estudos
de caso, resolucdo de problemas, rodas de conversa, trabalhos em grupo, projetos
colaborativos e vivéncias orientadas. Essas estratégias visam promover a autonomia, a
criticidade, o protagonismo das alunas e a construgao coletiva do conhecimento.

A metodologia também contempla a dimensao psicossocial e afetiva da aprendizagem,
com o acompanhamento por mentoras, acdes de escuta qualificada, fortalecimento da
autoestima e incentivo a autogestdo. O curso sera conduzido em linguagem acessivel, com
materiais didaticos adaptados e atividades praticas contextualizadas a realidade das alunas.

A carga horaria sera organizada em momentos de aula expositivo-dialogada, praticas de
costura em laboratério, mentorias individuais e coletivas, e vivéncias de estagio
supervisionado. Todo o percurso formativo sera registrado pelas educadoras e mentoras,
valorizando os avancos individuais e promovendo a permanéncia e o pertencimento.

Essa metodologia visa, acima de tudo, garantir uma formagao integral e humanizada,
fortalecendo os vinculos das participantes com o saber, com o trabalho e com sua proépria
histdria.

14. Avaliagao da aprendizagem

A avaliacdo da aprendizagem no Curso FIC Costureiro(a) Industrial do Vestuario sera
continua, processual, diagnéstica e formativa, respeitando o ritmo de desenvolvimento
de cada aluna e considerando tanto os aspectos técnicos quanto os comportamentais e
sociais envolvidos na formagao.

Serao utilizados instrumentos diversificados, como:

Observacao direta e registros das atividades praticas;

Producéo de pegas do vestuario, bolsas e nécessaires;

Participacao em discussdes e projetos colaborativos;

Autoavaliacéo e avaliagao entre pares;

Relatérios reflexivos, diarios de bordo e mentorias;

Trabalhos em grupo, oficinas tematicas e apresentacoes;

Avaliacoes tedricas e praticas aplicadas conforme os Planos de Ensino de cada
componente curricular.

A avaliacdo sera orientada pelos critérios de desempenho técnico, assiduidade,
participagao, iniciativa, cooperagao, criatividade e postura ética, buscando reconhecer
avancos individuais e fortalecer os vinculos das alunas com o processo de aprendizagem.

Sera exigida frequéncia minima de 75% do total da carga horaria e aproveitamento
satisfatério nas atividades avaliativas. Para o componente de estagio, o
acompanhamento sera feito por meio de relatorios de desempenho, registros da mentoria e
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vivéncia pratica supervisionada, seja em empresas, cooperativas ou na modalidade de
empreendedorismo assistido.

Mais do que classificar, a avaliagao neste curso sera compreendida como um instrumento
de didlogo, escuta, orientagao e reconhecimento da trajetéria de cada participante.

15. Recursos didaticos e infraestrutura

As atividades do Curso FIC Costureiro(a) Industrial do Vestuario serdo realizadas em
ambientes pedagégicos adequados a formagao técnica e ao acolhimento das participantes,
garantindo condi¢des para o desenvolvimento de competéncias praticas e relacionais.

Espacos fisicos disponiveis:

e Salas de aula com recursos multimidia (quadro branco, projetor, computador e
internet);

e Laboratérios de costura equipados com maquinas industriais retas, overlocks,
galoneiras e outros equipamentos especificos;
Sala de modelagem com mesas de corte, réguas, bases e manequins;
Espacos de convivéncia para rodas de conversa, mentorias e vivéncias
psicossociais;

e Sala do Nucleo de Inclusdo Social e Produtiva (NISP) para orientagdo e
acompanhamento individualizado;

e Biblioteca e laboratério de informatica, acessiveis as alunas, com apoio a realizacao
de pesquisas e estudos dirigidos.

Recursos didaticos:

e Apostilas, manuais e cartilhas com linguagem acessivel e conteudo visualmente
orientado;

Kits individuais de costura (agulhas, tesouras, linhas, fita métrica, etc.);

Tecidos e aviamentos diversos para atividades praticas;

Materiais pedagogicos ludicos, como moldes, jogos e videos instrutivos;

Plataforma virtual para organizagao de materiais e comunicagéo com a turma, caso
necessario.

Adaptacoes e acessibilidade: O curso buscara garantir acessibilidade pedagdgica e fisica,
considerando as condi¢cdes especificas das alunas. Isso inclui linguagem inclusiva,
materiais adaptados quando necessario, apoio psicossocial e acompanhamento continuo da
permanéncia.

Todos os recursos serao utilizados de forma integrada, favorecendo uma formagao pratica,
humanizada e significativa, em sintonia com os objetivos do Projeto Alvorada — Ciclo Il

16. Acessibilidade e permanéncia

O Curso FIC Costureiro(a) Industrial do Vestuario sera conduzido com um olhar atento a
permanéncia, acessibilidade e inclusdo social das participantes, considerando as multiplas

Projeto Alvorada — Ciclo 2
Email: projetoalvorada.catzs@ifpi.edu.br



vulnerabilidades que atravessam a trajetdria de pessoas egressas do sistema prisional e
seus familiares.

Nesse sentido, a proposta formativa integra ag¢bdes pedagodgicas, psicossociais e
estruturais que favorecem o acesso, o vinculo e a permanéncia das alunas ao longo de
toda a jornada formativa. Entre as estratégias adotadas, destacam-se:

Acolhimento inicial sensivel e escuta ativa das demandas individuais;
Mentoria personalizada durante todas as fases do curso, com apoio técnico,
emocional e social;

e Flexibilidade metodolégica para atender aos diferentes tempos e modos de
aprendizagem;

e Utilizacdo de linguagem acessivel nos materiais didaticos, com forte apoio visual e
pratico;

e Desenvolvimento de atividades que respeitam a pluralidade cultural, de género e de
trajetérias de vida;

e Organizagao do curso em turno unico (tarde), considerando as responsabilidades
familiares e contextos das alunas;

e Acesso a ambientes equipados e seguros, com condi¢des adequadas de uso e
conforto;

e Encaminhamento, quando necessario, a servicos de saude, assisténcia social e
apoio psicologico, em articulagdo com a rede de protegao social do territério;
Acompanhamento de frequéncia e participacao pelas educadoras e mentoras, com
intervengdes preventivas e cuidadosas frente a possiveis evasdes.

Além disso, o projeto prevé acbes coletivas de valorizacdo e pertencimento, como
exposigdes, feiras, rodas de conversa, producdes coletivas e socializagdo das conquistas.
Todas essas praticas reafirmam o compromisso do IFPI com a promoc¢ao da equidade, com
a construcdo de ambientes educativos inclusivos e com o fortalecimento da cidadania das
alunas.

Pagamento de bolsas e permanéncia das alunas

A concessao de bolsas as alunas do curso Costureiro(a) Industrial do Vestuario € uma
estratégia essencial para garantir 0 acesso, permanéncia e éxito na formagéo. Segundo o
Guia de Implementacdo do Projeto Alvorada — Ciclo Il, as bolsas devem comecar a ser
pagas ja no primeiro dia de aula, com o objetivo de apoiar financeiramente as participantes,
especialmente no periodo inicial, considerado critico para adaptacdo. No primeiro més,
recomenda-se o pagamento fracionado em quatro parcelas semanais, totalizando o valor
integral da bolsa, e a partir do segundo més, os pagamentos tornam-se quinzenais.

Conforme o Plano de Trabalho do IFPI, as alunas receberao dois valores distintos ao longo
do curso:

e De abril a agosto de 2025: R$ 1.000,00 mensais, por aluna;
e De setembro a novembro de 2025: R$ 1.500,00 mensais, por aluna).
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O total investido em bolsas estudantis sera de R$ 285.000,00, distribuido ao longo da
formacao. Este aporte financeiro é considerado uma politica de reparacado e incentivo a
reinsercdo social de mulheres egressas do sistema prisional, ampliando suas possibilidades
de emancipacdo e construcdo de autonomia. Além de apoiar nas despesas com
alimentacdo, transporte e cuidado com dependentes, as bolsas funcionam como
reconhecimento institucional da importancia do processo formativo na reconstrugcao de
trajetorias interrompidas.
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Parte IV — Gestao e Execugao do Curso

17. Equipe técnica e pedagogica

A execugao do Curso FIC Costureiro(a) Industrial do Vestuario contara com uma equipe
técnica e pedagdgica multidisciplinar, comprometida com a qualidade da formagéo, o
acompanhamento integral das alunas e a articulagdo com politicas publicas de inclusao
social e produtiva. A composigao da equipe contempla os seguintes papéis:

Coordenagcao Pedagogica do Curso: responsavel pela condugao
didatico-pedagdgica da formacgdo, orientagdo da pratica docente, articulagao dos
planos de ensino, acompanhamento das alunas, mediacdo com a gestdo
institucional e elaboragao dos relatérios académicos.

Coordenacado Administrativa do Projeto: responsavel pela organizagéo e controle
dos recursos humanos, financeiros e materiais envolvidos na execugido do curso.
Atua junto a PROEX/IFPI e aos setores administrativos do campus, garantindo a
efetivacdo das etapas conforme o plano de trabalho e os cronogramas
estabelecidos.

Coordenagao do Nucleo de Inclusdo Social e Produtiva (NISP): profissional
responsavel pela organizagdo das atividades de estagio supervisionado, mentoria,
orientacdo a autogestdo e articulagio com o mundo do trabalho. Também
acompanha a execug¢ao das 320 horas de vivéncia pratica, promovendo vinculos
com empresas, cooperativas, associagoes e redes de economia solidaria.

Docentes das Unidades Curriculares: profissionais com formagao e experiéncia
nas areas de moda, vestuario, empreendedorismo e educacdo cidada. Sao
responsaveis pelo planejamento e desenvolvimento das atividades tedricas e
praticas, com énfase em metodologias ativas e praticas pedagdgicas inclusivas.
Mentores: profissionais com perfil acolhedor e escuta ativa, responsaveis por
acompanhar as alunas ao longo de todas as fases do curso, oferecendo apoio
psicossocial, mediacdo de conflitos, incentivo ao protagonismo e orientagdo para
construgao de projetos de vida e insergéo produtiva.

Coordenadora Institucional do Projeto Alvorada — Ciclo Il no IFPI Campus
Teresina Zona Sul: responsavel pelo alinhamento estratégico com a Reitoria do
IFPI, SENAPPEN, Escritério Social e parceiros externos. Atua na supervisdo geral
da execugdo do projeto no campus e na articulagdo entre as esferas pedagdgica,
administrativa e social.

Equipe de Apoio Administrativo e Pedagoégico: encarregada da organizagao dos
documentos do curso, controle de frequéncia, apoio aos eventos formativos, gestao
de insumos e manutencao da infraestrutura utilizada pelas alunas.

Essa equipe multidisciplinar e integrada garante a indissociabilidade entre ensino, extensao
e inclusdo, assegurando um ambiente de formacgao acolhedor, emancipador e voltado a
transformacao da realidade social das participantes.
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18. Metodologia das trés fases do Projeto Alvorada

A metodologia de execugdo do Projeto Alvorada — Ciclo Il estrutura-se em trés fases
complementares e sequenciais, desenhadas para garantir a efetiva inclusdo social e
produtiva das alunas participantes. Cada fase corresponde a um momento especifico da
formacdo e contempla acbes integradas entre ensino, mentoria, rede de apoio e
acompanhamento pedagogico, com foco no fortalecimento da cidadania e na insergcéo
qualificada no mundo do trabalho.

Fase 1 — Mobilizagao, capacitacado da equipe e selegao das alunas (Janeiro a Margo de
2025)

A fase inicial compreende a formacao da equipe executora, alinhamento com os parceiros
institucionais e mobilizagdo do publico-alvo. Envolve também agdes de sensibilizacdo e
acolhimento, como a realizagdo da Aula Magna. Nesta etapa, € promovida a formagao
inicial da equipe em tematicas como educacéo de pessoas egressas do sistema prisional,
abordagem humanizada, habilidades socioemocionais e direitos sociais. A selecdo das
alunas segue critérios claros e transparentes, garantindo equidade e incluséo.

Fase 2 — Execucao de aulas teodricas e praticas introdutérias (Abril a Agosto de 2025)

Esta fase corresponde a etapa formativa propriamente dita, com aulas tedricas e praticas
introdutdrias realizadas nas instalagbes do IFPI — Campus Teresina Zona Sul. Com carga
horaria de 20 horas semanais durante cinco meses, as alunas tém acesso a disciplinas
técnicas e sociocomportamentais, com o apoio de mentores e da rede de apoio. Sao
trabalhadas competéncias profissionais em costura industrial, além de temas como saude,
empreendedorismo, informatica e projeto de vida. A integracao entre teoria e pratica, aliada
a mentoria continua, prepara as alunas para a inser¢ao no mercado de trabalho.

Fase 3 — Atividades praticas avangadas, mentoria e estagio (Setembro a Novembro de
2025)

Na ultima fase, as alunas realizam atividades praticas avancadas no Nucleo de Inclusdo
Social e Produtiva. Esta etapa integra teoria, pratica e vivéncia profissional por meio do
estagio supervisionado ou atividades de autogestdo, com carga horaria minima de 20 horas
semanais. O estagio pode ocorrer em empresas parceiras ou por meio de iniciativas
empreendedoras das alunas. A mentoria permanece ativa, com foco na consolidacdo dos
vinculos com o mundo do trabalho, no acompanhamento psicossocial e no fortalecimento
da autonomia. A fase também contempla conteudos complementares como marketing,
inovacao e formalizagdo de negécios, fortalecendo a empregabilidade e a sustentabilidade
da renda.

19. Nucleo de Inclusao Social e Produtiva
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O Nucleo de Inclusao Social e Produtiva (NISP) é uma instancia fundamental do Projeto
Alvorada — Ciclo Il e exerce papel estratégico na articulagdo entre a formagéo técnica, a
mentoria e a insercdo produtiva das alunas. No curso FIC Costureiro(a) Industrial do
Vestuario, o NISP atuara como eixo integrador da vivéncia pratica, da autonomia
econdmica e do planejamento de vida e trabalho.

Entre suas principais atribui¢ées, destacam-se:

e Planejar e acompanhar a fase final do curso, que podera ocorrer sob a forma de
estagio supervisionado obrigatério ou de atividade de autogestao, conforme o
perfil, o interesse e as possibilidades concretas de cada aluna;

e Acompanhar e orientar o desenvolvimento das alunas no mundo do trabalho,
tanto em experiéncias formais (como parcerias com empresas ou cooperativas),
quanto em empreendimentos autbnomos e solidarios;

e Realizar oficinas e vivéncias de autogestao e empreendedorismo, com foco em
temas como precificagdo, atendimento, formalizagdo de negdcios e economia
solidaria;

e Manter articulagao com redes de apoio interinstitucionais, facilitando a inclusdo
das alunas em politicas publicas e oportunidades pés-formacéo;

e Monitorar e registrar o percurso individual e coletivo das alunas, alimentando
indicadores de permanéncia, conclusao e empregabilidade;

e Atuar em parceria com as mentoras, promovendo o fortalecimento das
competéncias técnicas, relacionais e empreendedoras das participantes.

O NISP sera coordenado por profissional designado para essa fungao, em didlogo com a
coordenacédo pedagdgica, a coordenacao administrativa e a coordenagao institucional do
Projeto Alvorada no campus. Seu trabalho visa garantir que cada aluna tenha o suporte
necessario para transformar a formacédo em oportunidades reais de trabalho e reconstrugao
de sua trajetéria com dignidade e autonomia.

20. Parcerias interinstitucionais e rede de apoio

A execugao do Curso FIC Costureiro(a) Industrial do Vestuario se ancora em uma rede
interinstitucional sélida e sensivel as vulnerabilidades enfrentadas pelas participantes do
Projeto Alvorada - Ciclo Il. Essa rede é constituida por instituicoes publicas,
organizagdoes comunitarias, cooperativas e servigos sociais, que atuam de forma
articulada com o IFPI — Campus Teresina Zona Sul, garantindo nao apenas a oferta da
formacdo, mas também o acolhimento, a permanéncia e a inser¢ao produtiva das alunas.

Destaca-se, de forma central, a parceria com o Governo do Estado do Piaui, por meio da
Secretaria de Justica (SEJUS), que atua como coexecutora do Projeto Alvorada no
territério piauiense. A SEJUS participa ativamente da selecdo das alunas, do
acompanhamento institucional e da mobilizagcao de recursos e servigcos voltados ao publico
prioritario do curso.

Além disso, o projeto conta com a atuacido direta do Escritério Social, equipamento
vinculado ao Conselho Nacional de Justica (CNJ) e a SEJUS, que atua como articulador da
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rede de protecdo e apoio as pessoas egressas e seus familiares. A rede de parcerias do
Escritério Social contribui com encaminhamentos nas areas de saude, documentacéo,
assisténcia juridica, apoio psicolégico, acesso a direitos e fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios.

Essa articulagao intersetorial possibilita:

O acesso das alunas a politicas publicas essenciais durante e apds o curso;
A criacao de pontes entre formacao profissional, apoio psicossocial e oportunidades
reais de trabalho;

e A promogdo da continuidade da trajetéria educacional e da autonomia econémica
das participantes;

e A ampliagdo das possibilidades de estagios supervisionados, mentorias externas,
vivéncias empreendedoras e acdes colaborativas com cooperativas locais.

A rede de apoio também se estende a empresas do setor de vestuario, associagdes de
costura, liderancas comunitarias, instituicdes de ensino e demais entidades comprometidas
com a reintegracao social e produtiva das alunas. Essa teia de colaborag&o € mobilizada e
fortalecida ao longo de todo o curso pelo NISP, pelas coordenacgdes e pela PROEX/IFPI

21. Certificagao e critérios de conclusao

Ao final do curso, sera emitido certificado de conclusao para as alunas que atenderem
aos seguintes critérios:

Participagdo minima de 75% da carga horaria total do curso (720 horas);
Aproveitamento satisfatorio nos componentes curriculares, conforme os critérios
definidos nos planos de ensino, incluindo atividades tedricas, praticas e projetos
integradores;

e Cumprimento integral da Fase Ill, composta por 320 horas de vivéncia pratica,
sendo:

o 80 horas destinadas ao estagio supervisionado obrigatério ou,
alternativamente, a atividade de autogestdo supervisionada, a depender
do perfil e das possibilidades de inser¢cado produtiva de cada aluna;

o 240 horas de participagcao no Nucleo de Inclusdao Social e Produtiva
(NISP), com atividades formativas, orientagcdo profissional, vivéncias de
producao, planejamento de carreira, mentorias e oficinas empreendedoras.

O acompanhamento e a validacdo dessas atividades serdo realizados pelo NISP, que atua
em parceria com a equipe pedagdgica e a coordenacgao do curso. Cabe ao nucleo registrar
a participagao, avaliar os resultados alcancados e emitir parecer conclusivo sobre o
cumprimento da Fase lll.

A certificacado sera emitida pelo Instituto Federal do Piaui — Campus Teresina Zona Sul,
considerando os registros académicos, as avaliagbes e os relatdrios do NISP.
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22. Acompanhamento, avaliagao institucional e indicadores

O curso FIC Costureiro(a) Industrial do Vestuario contara com um processo continuo de
acompanhamento e avaliagao institucional, voltado a melhoria da qualidade formativa, a

permanéncia das alunas e a mensuragao dos impactos sociais do Projeto Alvorada — Ciclo
Il.

Esse acompanhamento sera realizado em todas as fases do curso, com agbes articuladas
entre:

Coordenacgao Pedagodgica e Coordenagcao Administrativa do curso;
Mentores e Coordenac¢ao do NISP, que acompanham o desenvolvimento individual
e coletivo das alunas;

e Coordenacao Institucional do Projeto Alvorada no IFPI, responsavel por
consolidar relatorios e dialogar com a PROEX e a SENAPPEN.

A avaliagao institucional considera:

A frequéncia e o desempenho académico das alunas em todas as fases do curso;
A qualidade do processo formativo, com base em instrumentos como
questionarios de satisfagao, rodas de escuta, autoavaliagdes e relatérios reflexivos;

e O desempenho da equipe técnica e pedagodgica, com base em registros, reunides
e devolutivas das alunas;

e A eficacia da mentoria e da atuagado do NISP na insergao produtiva, na autogestao
e na resolucao de barreiras sociais;

e A articulagao da rede de apoio, identificando oportunidades e desafios para
continuidade poés-curso.

Os principais indicadores monitorados ao longo do projeto incluem:

Taxa de matricula e evasao;

Taxa de conclusao do curso;

Taxa de participacdo na fase de insergdo produtiva (estagio ou autogestao);

Nivel de satisfacdo das alunas com a formacado e com a mentoria;

Numero de alunas inseridas no mundo do trabalho ou em agbées empreendedoras
apos o curso.

A partir desses dados, o IFPI produzira relatérios qualitativos e quantitativos,
compartilhados com a PROEX e demais instancias responsaveis pela execucédo do Projeto
Alvorada, contribuindo para o aprimoramento das politicas publicas voltadas a populacao
egressa do sistema prisional e seus familiares.
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Anexo | — Matriz curricular e ementario
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DISCIPLINA: Técnicas de Costura em Produtos de Moda | - Ae B

CARGA HORARIA: 36H C.H. SEMANAL: 2H

EMENTA:

Introducdo as técnicas fundamentais de costura aplicadas a confecgao de bolsas de tecido,
nécessaires e pegas do vestuario. Estudo das caracteristicas dos tecidos mais adequados
para esses produtos e suas aplicagdes especificas. Praticas de acabamentos essenciais que
garantam a qualidade, funcionalidade e durabilidade das pegas. Capacitagcdo na operagao de
maquinas de costura industriais, visando a eficiéncia e a padronizagdo na producao.
Exploragao das oportunidades de empreendedorismo no mercado de acessorios de moda,
incentivando a criagdo de produtos autorais e sustentaveis.

Objetivo Geral / Competéncias

Capacitar os alunos para a confeccao de bolsas, nécessaires em tecido e pegas do vestuario,
utilizando técnicas de costura industrial com qualidade, eficiéncia e segurancga.

Objetivos Especificos / Habilidades

e Identificar os diferentes tipos de tecidos e aviamentos adequados para bolsas,
nécessaires e pegas do vestuario

e Executar técnicas basicas de costura, como pesponto, costura reta e fechamento de

bordas.

Utilizar corretamente as maquinas de costura industrial.

Aplicar técnicas de acabamento para aumentar a durabilidade e qualidade das pegas.

Desenvolver a organizagdo no ambiente de trabalho e o controle de producgao.

Estimular a criatividade e o empreendedorismo na confeccéo de produtos

personalizados.

Conteudo Programatico

1. Introdugado a Costura Industrial
o Conceitos basicos de costura
o Equipamentos e ferramentas utilizadas
o Normas de seguranga no manuseio das maquinas
o Praticas de costura
2. Materiais Utilizados na Confecgao de Acessorios de Moda
o Tipos de tecidos e suas aplicagdes
o ldentificacdo de aviamentos e reforgos estruturais
3. Técnicas de Costura e Montagem
o Tipos de costura (reta, zig-zag, pesponto, embutida)
o Montagem de pecas: encaixes, reforcos e acabamentos
4. Confecgéo de Produtos
o Passo a passo da confecgao de uma bolsa simples
o Modelagem e montagem de um nécessaire
o Personalizacdo e acabamentos finais
5. Empreendedorismo e Sustentabilidade
o Como precificar produtos
o Identificagdo de oportunidades de negécio
o Uso de materiais sustentaveis

Metodologia

e Aulas expositivas e demonstrativas.
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Praticas em laboratério com maquinas de costura.

Exercicios de montagem e acabamento de pecas.

Estudos de caso sobre produgéo e comercializagao.

Desenvolvimento de um projeto final com a confecgao de um acessoério autoral.

Recurso

Maquinas de costura industriais.

Materiais de modelagem (réguas, moldes, tesouras).
Tecidos e aviamentos.

Projetor multimidia e computador.

Avaliagao

A avaliagdo sera processual e formativa, baseada nos seguintes critérios:
e Participacao ativa nas atividades (20%).
e Qualidade e precisao na execucgéo dos trabalhos solicitados (30%).
e Desenvolvimento de um acessorio funcional e criativo (30%).
e Relatorio reflexivo sobre o aprendizado e desafios enfrentados (20%).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

e ALVES, M. C. Costura Industrial: Guia Pratico. Sdo Paulo: Editora Senai, 2019.

MOURA, T. Manual de Costura Industrial. Rio de Janeiro: Senac Nacional, 2021.

e SANTOS, J. C. Costura e Modelagem para Iniciantes. Belo Horizonte: Ed. Modatex,
2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

e OLIVEIRA, P. Moda Sustentavel: Um Guia Pratico. Sdo Paulo: Estilo Verde, 2022.
e Revista Técnica de Costura e Acabamentos, Ed. 55. Senai-SP, 2023.

DISCIPLINA: Modelagem e Corte de Produtos de Moda - A e B

CARGA HORARIA: 36H C.H. SEMANAL: 2H

EMENTA:

Estudo e aplicagao de técnicas de modelagem plana voltadas para a criacao de bolsas de
tecido, nécessaires e pegas do vestuario. Desenvolvimento de moldes basicos e complexos,
considerando aspectos funcionais e estéticos. Praticas de corte e montagem, com énfase na
precisao e no acabamento. Introducdo a conceitos de sustentabilidade na escolha de
materiais e processos produtivos.

Objetivo Geral / Competéncias

Capacitar os alunos na modelagem e corte de produtos de moda, aplicando técnicas
adequadas a confecgao industrial e sustentavel.

Objetivos Especificos / Habilidades

Compreender os principios da modelagem plana.

Criar moldes basicos e avangados para bolsas, nécessaires e pegas do vestuario.
Aplicar técnicas de corte e encaixe para melhor aproveitamento de material.
Identificar materiais sustentaveis e suas aplicagées na modelagem.
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Conteudo Programatico

Introducao a Modelagem Plana

o Principios basicos de modelagem

o Ferramentas e equipamentos utilizados
Construcao de Moldes para Bolsas e Nécessaires

o Desenvolvimento de moldes simples e avancados

o Técnicas de encaixe e otimizagao de tecido
Técnicas de Corte e Acabamento

o Praticas de corte industrial

o Técnicas para minimizar desperdicio de material
Sustentabilidade na Modelagem

o Escolha de materiais sustentaveis

o Processos produtivos mais ecolégicos

Metodologia

Aulas préaticas de modelagem e corte.
Desenvolvimento de moldes individuais e coletivos.
Aplicagao de conceitos de sustentabilidade na modelagem.

Recursos

Materiais de modelagem (régua, esquadro, tesouras).
Tecidos e aviamentos.
Projetor multimidia e computador.

Avaliagao

A avaliagao sera processual e formativa, baseada nos seguintes critérios:

Participacéo ativa nas atividades (20%).

Qualidade e precisao na execugao dos trabalhos solicitados (30%).
Desenvolvimento de um acessorio funcional e criativo (30%).
Relatdrio reflexivo sobre o aprendizado e desafios enfrentados (20%).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALVES, M. C. Modelagem Plana e Industrial. Sdo Paulo: Editora Senai, 2020.
MOURA, T. Modelagem e Corte na Industria Téxtil. Rio de Janeiro: Senac Nacional,
2021.

SANTOS, J. C. Modelagem para Iniciantes: Guia Pratico. Belo Horizonte: Ed.
Modatex, 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

OLIVEIRA, P. Moda Sustentavel: Principios e Praticas. Sao Paulo: Estilo Verde,
2022.
REVISTA Modelagem e Técnicas Avancgadas, Ed. 35. Senai-SP, 2023.

DISCIPLINA: Montagem de Produtos de Moda — TAB

CARGA HORARIA: 36H C.H. SEMANAL: 2H

EMENTA:
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Estudo e aplicagdo das técnicas de montagem de acessorios de tecido e pegas basicas do
vestuario. Praticas de costura e acabamento com foco na precisao, durabilidade e estética do
produto final. Utilizagdo de maquinas industriais e ferramentas especificas. Nogdes de
controle de qualidade, padronizagcdo e fluxo de produgdo artesanal. Estimulo a
personalizagao, criatividade e organizacao produtiva.

Objetivo Geral / Competéncias

Capacitar as alunas para montar produtos téxteis, como bolsas, nécessaires e pegas simples
do vestuario, aplicando técnicas de costura industrial com foco na qualidade, funcionalidade e
apresentacgao final.

Objetivos Especificos / Habilidades

Interpretar moldes para montagem de produtos téxteis;

Executar corretamente a costura de partes e estruturas (bolsos, forros, algas, vistas);
Utilizar adequadamente maquinas industriais e equipamentos de apoio;

Aplicar acabamentos limpos e reforgos estruturais nos produtos;

Trabalhar com controle de tempo e qualidade na execugao das pecas;

Personalizar pegcas com base em preferéncias estéticas e identidade visual.

Conteudo Programatico

Revisdo dos moldes produzidos nas etapas anteriores

Sequéncia légica de montagem de bolsas e nécessaires

Montagem de pecas basicas: saias retas, blusas simples

Técnicas de uniao de partes e reforgo estrutural

Aplicagcao de acabamentos com qualidade (costura embutida, viés, ziper, alga)
Controle de qualidade e ajustes no produto final

Organizacgéao do fluxo de produgéo e otimizagao do tempo

Personalizagao e identidade autoral
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Metodologia

Aulas praticas em laboratério de costura
Demonstracdes técnicas e exercicios progressivos
Trabalho em duplas e em grupo

Criacao de linha de produgao artesanal orientada
Avaliagéo colaborativa dos produtos confeccionados

Recursos

Maquinas industriais (reta, overloque, galoneira)

Materiais de modelagem (moldes, réguas, fita métrica)
Tecidos, ziperes, forros, aviamentos diversos

Tesouras, ferro de passar, desmanchador, etiquetas
Equipamentos multimidia para apresentacao de referéncias

Avaliagao

Participacao e proatividade nas atividades (20%)

Eficiéncia técnica na montagem e costura dos produtos (30%)
Qualidade estética e funcional das pecas finalizadas (30%)
Capacidade de organizagéo e planejamento produtivo (20%)

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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e SENAI. Manual Técnico de Costura e Montagem. Sao Paulo: SENAI-SP, 2019
MOURA, T. Costura Industrial Passo a Passo. Rio de Janeiro: Senac Nacional, 2021
e SANTOS, J. C. Costura e Modelagem para Iniciantes. Belo Horizonte: Modatex, 2020

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

e Revista Técnicas de Acabamento e Montagem, Ed. 58, Senai-SP, 2022
e OLIVEIRA, P. Moda Sustentavel: Um Guia Pratico. Sdo Paulo: Estilo Verde, 2022

DISCIPLINA: Tépicos de Matematica e Tecnologia aplicada ao Vestuario

CARGA HORARIA: 36H C.H. SEMANAL: 2H

EMENTA:

Estudo de conceitos matematicos aplicados a industria do vestuario. Calculo de custo de
produgdo, precificacdo e proporgbes em pegas de vestuario e acessorios. Elaboragéo de
tabelas de medidas, fichas técnicas, planilhas de custos e orgamentos. Introdugdo ao uso de
ferramentas digitais para organizagao, controle e apresentagdo de dados de forma nitida e
funcional.

Objetivo Geral / Competéncias

Capacitar as alunas a utilizar conceitos matematicos e ferramentas digitais na elaboragéo de
tabelas de custos, orcamentos e precificagcdo de produtos de moda, promovendo organizagao
e autonomia na producéo e comercializagao.

Objetivos Especificos / Habilidades

Aplicar operagdes matematicas na resolugao de problemas de produgao e vendas;
Elaborar fichas técnicas com detalhamento de materiais e custos;

Construir e interpretar tabelas de custos unitarios e orgamentos completos;
Calcular margem de lucro e prego de venda com base em custos fixos e variaveis;
Utilizar planilhas digitais como ferramenta de organizagao e gestao.

Contetudo Programatico

Fundamentos matematicos aplicados a produgéo de moda
Proporgdes e consumo de material por peca

Elaboragao de ficha técnica de produto

Tabela de custos: insumos, tempo, mao de obra e desperdicio
Montagem de orgamento de producéo

Formacao de preco de venda e margem de lucro

Planilhas digitais: estrutura, formulas simples e apresentagéo
Simulagao de pedidos, orgamentos e gestao basica de vendas
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Metodologia

Aulas praticas com situacdes reais da produgéo de moda
Construgao coletiva de tabelas e fichas técnicas

Simulag¢des de orgamentos com diferentes tipos de produtos
Criacao de planilhas digitais com apoio do professor

Estudo de casos e exercicios orientados

Recursos
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Computadores com Excel ou Google Sheets
Calculadora simples e cientifica

Modelos impressos de fichas técnicas e orgamentos
Projetor, quadros e materiais didaticos digitais

Avaliagéao

Participagéo ativa nas atividades em sala e laboratério (20%)

Correcgéo e clareza na elaboragéo de tabelas e orgamentos (30%)
Apresentacéao de planilha de custos e orgamento funcional (30%)

Entrega de exercicio reflexivo sobre organizacao financeira na moda (20%)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SANTOS, J. M. Matematica Aplicada a Moda. Sao Paulo: Estilo Técnico, 2021
SENAI. Ficha Técnica e Custos na Industria do Vestuario. Sao Paulo: SENAI-SP, 2020
OLIVEIRA, R. Precificagdo no Vestuario: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Modabrasil, 2022

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Microsoft. Guia Rapido de Excel para Iniciantes.
SEBRAE. Custo, Prego e Lucro: saiba como calcular. 2021
SEBRAE. Como fazer o controle financeiro da sua empresa de moda. Disponivel online

DISCIPLINA: Tépicos de Saude e Projeto de Vida

CARGA HORARIA: 36H C.H. SEMANAL: 2H

EMENTA:

Discussao sobre saude integral da mulher com foco fisico, emocional e social. Orientagdes sobre
prevencao de doencgas, saude reprodutiva, autocuidado e acesso a politicas publicas. Reflexao
sobre identidade, autoestima e pertencimento. Construgdo de um projeto de vida com base em
metas pessoais, profissionais e sociais, considerando os desafios e poténcias da realidade das

alunas.

Objetivo Geral / Competéncias

Promover a conscientizacao sobre a saude integral da mulher e fomentar a construgcao de projetos
de vida consistentes, respeitando as trajetérias individuais e estimulando a autonomia e a

autoestima das alunas.

Objetivos Especificos / Habilidades

Compreender o conceito de saude integral e seus pilares;

Identificar praticas de autocuidado fisico e emocional;

Conhecer os direitos das mulheres e os servigos de saude disponiveis;
Refletir sobre as trajetérias pessoais e possibilidades de futuro;
Construir um projeto de vida com metas realistas e significativas;
Estimular o fortalecimento de vinculos e redes de apoio.

Conteudo Programatico

1. Saude integral da mulher: aspectos fisicos, emocionais e sociais
Autocuidado, prevencgéo e acesso ao SUS
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Violéncia contra a mulher: identificagéo, redes de protecéo e denuncia
Autoestima, identidade e empoderamento

Direitos sociais e politicas publicas voltadas as mulheres

Projeto de vida: o que €, por que e como planejar

Construgao colaborativa de projetos de vida possiveis

Cuidado com a saude mental e emocional durante os ciclos da vida
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Metodologia

Rodas de conversa e dinamicas em grupo

Estudo de casos e videos educativos

Elaboragao de linha do tempo pessoal e mapas de metas

Atividades reflexivas com uso de cadernos e materiais criativos

Participagédo de convidadas (profissionais da saude, ex-alunas, liderangas locais)

Recursos

Caderno de projeto de vida

Slides, videos e materiais impressos
Cartazes, colagens e fichas de trabalho
Espaco acolhedor para rodas de dialogo

Avaliacido

Participagédo nas rodas de conversa e dinamicas (30%)
Producgéo do caderno de projeto de vida (30%)
Apresentacédo de metas e reflexdes individuais (20%)
Comprometimento e escuta ativa no coletivo (20%)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atengao Basica a Saude da Mulher. Brasilia: MS, 2018
CAVALCANT], L. Projeto de Vida: construindo sentidos. Sdo Paulo: Cortez, 2021
NASCIMENTO, E. L. Educagdo Emocional e Satude Integral. Sao Paulo: Vozes, 2020

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SEJUS-PI. Cartilha da Mulher: Direitos e Servigos. Teresina: Governo do Piaui, 2022
ONU Mulheres Brasil. Violéncia Contra a Mulher — Informagbes e Caminhos
BARROS, T. Planejamento e Projeto de Vida: caminhos possiveis. Sao Paulo: Moderna, 2020

DISCIPLINA: Tépicos em Comunicagao, Linguagens

CARGA HORARIA: 36H C.H. SEMANAL: 2H

EMENTA:

da comunicagdo verbal e ndo verbal em diferentes contextos sociais e profissionais.
Desenvolvimento da escuta ativa, da expressdo oral e escrita. Anadlise de comportamentos e
atitudes que favorecem o convivio, o trabalho em equipe e a resolugao de conflitos. Praticas de
apresentacgao pessoal e profissional.

Objetivo Geral / Competéncias

Desenvolver habilidades de comunicagéo e linguagem que favoregam a convivéncia, a expressao

Projeto Alvorada — Ciclo 2
Email: projetoalvorada.catzs@ifpi.edu.br




pessoal, a escuta ativa e a inser¢do no mundo do trabalho, promovendo seguranca na fala,
empatia e assertividade.

Objetivos Especificos / Habilidades

Compreender os elementos da comunicagao e suas barreiras;

Diferenciar comunicacao verbal, ndo verbal e paraverbal;

Desenvolver escuta ativa, empatia e clareza na fala;

Reconhecer a importancia da linguagem corporal e da postura profissional;

Identificar comportamentos colaborativos e assertivos;

Expressar-se com seguranca em situagdes de grupo ou atendimento ao publico;
Elaborar apresentagdes e relatos com clareza e respeito as normas basicas da lingua.

Conteudo Programatico

Elementos da comunicagéo: emissor, receptor, canal, mensagem
Comunicacéao verbal, ndo verbal e paraverbal

Barreiras de comunicacéo e estratégias para supera-las

Escuta ativa, empatia e feedback

Linguagem corporal, tom de voz e postura profissional
Comunicacao no trabalho em equipe e no atendimento ao publico
Comportamento assertivo, passivo e agressivo

Produgéo de apresentagdes orais e escritas

Simulagdes de situagdes comunicativas do cotidiano e do trabalho
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Metodologia

Dindmicas de grupo e jogos de escuta e expressao

Roda de conversa e dramatizagbes

Analise de videos, propagandas e situacdes reais de comunicagao
Praticas de fala e apresentagdo com feedback coletivo

Atividades escritas simples: bilhetes, avisos, pequenos relatos

Recursos

Caderno de atividades e expressao

Videos, imagens e audios educativos

Cartazes, material para colagem e construgéo coletiva
Projetor multimidia e caixas de som

Registros de fala (audio ou video, se possivel)

Avaliagao

Participagéo ativa nas dindmicas e rodas (30%)

Clareza e empatia nas interagdes (20%)

Producéo oral (apresentacao, dramatizagao, leitura) (30%)
Produgdes escritas curtas (bilhetes, relatos, textos simples) (20%)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FAVERO, L. L. Linguagem e Interagcdo no Cotidiano. Sdo Paulo: Contexto, 2019
OLIVEIRA, M. K. Comunicagao e comportamento no trabalho. Sdo Paulo: Senac, 2020
ROCHA, R. C. Educacgéo para o Diadlogo e a Convivéncia. Belo Horizonte: Auténtica, 2021

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SEBRAE. Comunicagéo Interpessoal no Atendimento ao Cliente. 2021
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BRASIL. Caderno de Formagao: Comunicagao e Linguagem no Mundo do Trabalho. Ministério da
Educacgéo, 2020

DISCIPLINA: Empreendedorismo, Inovagao e Sustentabilidade

CARGA HORARIA: 36H C.H. SEMANAL: 2H

EMENTA:

Introducdo ao empreendedorismo como ferramenta de transformagdo social e econdmica.
Reflexao sobre inovagéo a partir da criatividade, do cotidiano e das vivéncias pessoais. Estudo de
praticas sustentaveis aplicadas a moda e a produgédo de vestuario. Planejamento de pequenos
negocios, estratégias de precificacdo e divulgagédo. Incentivo a autonomia, protagonismo e a
criagado de solugdes viaveis com impacto positivo no territorio € na vida das alunas.

Objetivo Geral / Competéncias

Estimular a visdo empreendedora das alunas por meio da valorizagédo da criatividade, da inovagao
e da sustentabilidade, incentivando a criagdo de pequenos negdécios e a geragcao de renda
consciente e responsavel.

Objetivos Especificos / Habilidades

Compreender o conceito de empreendedorismo e seu papel social;
Identificar oportunidades de negécio a partir da realidade local;
Reconhecer a importancia da inovagao no processo criativo e produtivo;
Aplicar praticas sustentaveis na escolha de materiais e gestdo de residuos;
Elaborar ideias de pequenos empreendimentos no setor do vestuario;
Utilizar estratégias basicas de precificagao, divulgagéo e venda.

Conteudo Programatico

O que é ser empreendedora? Empreendedorismo social e pessoal

Inovagao como atitude criativa e cotidiana

Sustentabilidade: consumo consciente, reaproveitamento e impacto ambiental
Planejamento de um pequeno negadcio: ideia, publico, produto

Custos, preco de venda e margem de lucro

Divulgagao de produtos: redes sociais, boca a boca, feiras

Apresentacao do produto: embalagem, identidade e narrativa

Simulacado de venda: organizagédo do espago e atendimento

Construgéo do plano simples de negécio e projeto pessoal
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Metodologia

Aulas participativas com roda de conversa e estudo de caso
Pesquisa de referéncias e modelos locais de empreendedorismo
Criacao de ideias de negocios com base nos produtos costurados
Produgéo de plano de negécio simplificado em grupo ou individual
Atividades praticas com reaproveitamento de materiais

Feira pedagdgica ou simulagdo de venda como culminancia

Recursos

e Caderno de ideias e planejamento
e Modelos de plano de negdcio simplificado
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e Acesso a internet e redes sociais para pesquisa e divulgagao
Materiais reciclaveis, etiquetas, tecidos reaproveitados
e Projetor multimidia e materiais impressos de apoio

Avaliacado

Participagéo nas atividades e oficinas (30%)

Clareza e criatividade no plano de negdcio (30%)

Apresentacao de proposta empreendedora com identidade e viabilidade (30%)
Reflex&do sobre sustentabilidade e propésito no projeto (10%)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: Transformando Ideias em Negdcios. Sao Paulo:
Campus, 2020

SEBRAE. Empreendedorismo para Comegar. Disponivel online

GUIMARAES, G. Moda Sustentavel no Brasil. Sdo Paulo: Estagdo das Letras, 2021

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

OLIVEIRA, P. Moda Sustentavel: Um Guia Pratico. Sao Paulo: Estilo Verde, 2022
SEBRAE. Canvas de Modelo de Negocio Simplificado
VILLAS BOAS, D. Negdcios de Impacto Social. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021
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Anexo Il - Fluxograma e cronograma do curso
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Anexo Il - Formulario de triagem e entrevista

oAlrorada [TIER

TERESINA ZONA SUL

Este formulario serve como um guia para a entrevista semiestruturada, com o intuito de conhecer

melhor os candidatos, entender suas motivacdes e iniciar a construcdo de vinculos. As perguntas
sdo estruturadas com opgles de resposta, mas com espago para respostas abertas, para que o
candidato possa se expressar de maneira mais completa.

Este roteiro visa promover uma entrevista acolhedora e personalizada, onde o entrevistador pode
explorar as respostas dos candidatos de forma aberta e flexivel. A secdo de avaliagdo permite ao
entrevistador registrar sua opinido e tomar uma decisao informada sobre a inclusdo ou nd@o do
candidato no curso.

INFORMAGCOES CANDIDATA

Nome

Data de nascimento / s Natural de

Endereco

Cidade - UF CEP
Telefone (WhatsApp) Email

RG CPF CAD UNICO
EPCD?____ geuua:f-,isleie:::i;:;m & Renda familiar

Raca: () preta () parda () amarela () indigena ( ) branca Rede Social (se houver):

Dados Bancarios (Banco, Agéncia, Conta)/chave pix:

Pertence a grupos especificos prioritarios a formacgédo:

HISTORICO ESCOLAR

Escolaridade
(Estudou até q série completa?)

Documento comprobatdério de escolaridade

Possui curso na area do vestuario?
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TERESINA ZONA SUL

OUTRAS INFORMAGCOES

Perguntas:

1. Vocé tem interesse em participar deste curso?
() Sim

() Nao

2. Caso tenha interesse, qual o principal motivo para sua inscri¢do
neste curso?
( ) Desenvolver novas habilidades

( ) Aumentar as chances de empregabilidade
() Gerar uma nova fonte de renda

( ) Fortalecer vinculos sociais, familiares e comunitarios
() Construir novas trajetodrias de vida
( ) Romper com envolvimento criminal
( ) Outro:

Maiores detalhamentos:

3. Vocé tem disponibilidade de horario para frequentar o curso?
()Sim
() Nao

Caso tenha disponibilidade, por favor, indique os horarios:

Se ndo, explique quais sdo as suas limitagdes de horario:

4, O que motiva sua decisdo de participar dessa formagdo? Vocé acredita que possui aptiddo para a
area ou esta mais interessado em aprender sobre o tema?

() Tenho aptidéo para a area

( ) Quero aprender mais sobre o tema

() Na@o tenho certeza, mas estou disposto(a) a aprender
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