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Ministério da Educacdo
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
CAMPUS ANGICAL
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PORTARIA 40/2022 - GDG/DG-ANGICAL/CAANG/IFPI, de 5 de setembro de 2022.

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS ANGICAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA DO PIAUI (IFPI), nomeado pela Portaria n® 1.630/2021, de 24 de agosto de
2021, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de agosto de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, delegadas pela Portaria n? 2.618, de 11/10/18,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores, lotados no Campus Angical, Eliana Pires Conde, Professora
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n2 3006809; Ana Paula Bezerra de
Sousa, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n2

2298222; Azenate Alves Rodrigues Damasceno, Professora do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico, Matricula SIAPE n?2 2298670; Reginaldo Magalhaes, Professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n? 1261008; Helyana Kelle Resende Miranda
Holanda, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n?9
1886652; Sammya Vanessa Vieira Chaves, Professora do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnoldgico, Matricula SIAPE n? 2486940; Surame Pereira da Silva, Técnica em Assuntos
Educacionais, Matricula SIAPE n® 2264206, e os discentes, Paulo Daniel Silva de Castro
Monteiro, Matricula n2 2020119IADM36, e Carlos Fernando Queiroz de Oliveira, Matricula
n2 20201191ADMO6, para, sob a presidéncia da primeira, comporem o Colegiado do Curso
Técnico em Administragdao do IFPI-Campus Angical.

Art. 22 Revogar a PORTARIA 19/2020, de 20/10/2022.

Art. 32 Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicac3o.

ROGERIO SOUSA AZEVEDO
Diretor-Geral

IFPI - Campus Angical do Piaui
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Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
IFPI
Av. Janio Quadros, 330, Santa Isabel, TERESINA / PI, CEP 64053-390
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RESOLUGAO NORMATIVA 145/2022 - CONSUP/OSUPCOL/REI/IFPI, de 6 de setembro de 2022.

Atualiza e consolida as resolugdes que normatizam as
orientacgOes, critérios e procedimentos referentes a execucao
das ac¢Oes da bolsa-formagdo do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC), no ambito
do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do
Piaui (IFPI), e da outras providéncias.

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui, no uso de suas atribui¢cdes, conferidas no Estatuto deste Instituto
Federal, aprovado pela Resolugao Normativa n? 59, de 20 de agosto de 2021, publicada no
Didrio Oficial da Unido de 23 de agosto de 2021, e considerando o Decreto n2 10.139, de
28 de novembro de 2019, e ainda:

alein211.741, de 16 de julho de 2008;

aLlein?11.892, de 29 de dezembro de 2008;

a Lein?212.513, de 26 de outubro de 2011;

a Portaria do Ministério da Educacdo n2 1.042, de 21 de dezembro de 2021;
a Resolucdo CD/FNDE n2 72, de 20 de novembro de 2011;

a Resolucdo CD/FNDE n2 04, de 16 de margo de 2012;

a Resolugcdo CD/FNDE n2 06, de 12 de margo de 2013;

o planejamento, execucdo e desenvolvimento das acdes do Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) que tem como objetivos: ampliar e diversificar a
oferta de educacdo profissional e tecnoldgica gratuita no pais; integrar programas, projetos
e a¢des de formagdo profissional e tecnoldgica; bem como democratizar as formas de
acesso a educacao profissional e tecnoldgica para publicos prioritarios;

que o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI) é uma instituicdo
participante da Rede de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (EPCT) e ofertante
de vagas do Bolsa-Formacdo do PRONATEC, de Cursos Técnicos Concomitantes e de Cursos
de Formacdo Inicial e Continuada na modalidade presencial e a distancia, e tem como
finalidades, segundo os incisos | e Ill, do Artigo 62, da Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de
2008;

gue o publico prioritario, segundo o art. 62, da Portaria n? 1.042, de 21 de dezembro de



2021, é beneficiario das vagas oferecidas por meio da Bolsa Formac¢do do PRONATEC;

gue o direito a atendimento preferencial nos cursos ofertados por meio da Bolsa-
Formacdo, segundo o art. 79, incisos | e I, da Portaria n? 10.042, de 21 de dezembro de
2021, sdo os beneficiarios das vagas; e

a necessidade de normatizar as a¢des para o desenvolvimento da Bolsa-Formacdo do
PRONATEC, bem como garantir a democratizacdo e interiorizacdo da oferta de educacdo
profissional e tecnoldgica no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui,

RESOLVE:

Art. 12 Atualizar e consolidar, ad referendum, as Resolucdes que normatizam as
orientacbes, critérios e procedimentos para execucdo das acles relativas ao
desenvolvimento da Bolsa-Formacdo do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego (PRONATEC), no IFPI.

Art. 292 As atividades de gestdo relacionadas as acdes da Bolsa-Formacdo
oriundas do PRONATEC sdo reguladas por esta Resolu¢do e envolvem os seguintes
agentes:

| - Coordenagao-Geral do PRONATEC: articula interna e externamente, gere,
coordena, orienta, planeja as atividades de selegdo, capacita¢do, cadastramento,
acompanhamento e certificacdo de bolsistas, executa a Bolsa-Forma¢dao do PRONATEC e
gerencia a descentralizagdo, o acompanhamento do uso dos recursos no ambito da Bolsa
Formacao - PRONATEC, bem como autoriza as aquisi¢des e 0os pagamentos necessarios ao
adequado funcionamento das aulas das turmas cadastradas no Sistema Nacional de
Informacgdes da Educacdo Profissional e Tecnolégica (SISTEC), devendo estas possuir, no
minimo, 50% das vagas preenchidas para o seu inicio. Terd, ainda, a responsabilidade de
articular todas as a¢6es no ambito da Bolsa-Forma¢dao do PRONATEC com a comunidade
interna do Instituto e com a sociedade, visando a integracdo das agdes;

Il — Pré-Reitoria de Ensino (PROEN): co-responsavel no planejamento da oferta
anual de vagas de cursos Técnicos Concomitantes e Cursos de Formacdo Inicial e
Continuada (FIC) para atendimento a Bolsa-Formacdao do PRONATEC e participacdo nas
atividades de coordenacdo, elaboracdo, aprovacdo e acompanhamento dos projetos
politico-pedagdgicos dos cursos;

[Il — Pré-Reitoria de Administracdao (PROAD): responsavel pela descentraliza¢do
orcamentdria e financeira das ac¢des relacionadas a Bolsa-Formacao do PRONATEC, no
ambito do Instituto Federal do Piaui;

IV — Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo (PROPI): co-responsdvel pela definicdo
das linhas de pesquisa em conformidade com o desenvolvimento das a¢des do PRONATEC
no ambito do Instituto Federal do Piaui e com as potencialidades do seu corpo docente e
discente estimulando a elaboracdo de projetos de pesquisas abordando ou que tenham
como objetos de estudos o acompanhamento, desenvolvimento e resultados alcancados
pelo PRONATEC, analisando seus impactos na realidade regional e local; e

V - Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX): co-responsavel pela articulacdo entre e o
desenvolvimento de ac¢des extensionistas no ambito do PRONATEC de acordo com as
potencialidades do seu corpo docente e discente e a oferta dos cursos conforme os
arranjos produtivos locais e o eixo tecnolégico dos campi.

Art. 32 O Instituto Federal do Piaui podera, conforme art. 92 da Lei n2
12.513/2011 e art. 12 da Resolucdo CD/FNDE n2 04, de 16 de marco de 2012, conceder
bolsas aos profissionais envolvidos que, de acordo com a formagdo e experiéncia
profissional exigidas nas atividades da Bolsa-Formacdo e com as responsabilidades



especificas com as quais arcardo, deverdo exercer os seguintes encargos:
| - coordenador-geral da acdo Bolsa-Formacao;
Il — coordenador-adjunto;
Il — supervisor de curso;
IV - professor;
V - apoio as atividades académicas e administrativas; e
VI — orientador.

Art. 42 Os bolsistas dos cursos pactuados e aprovados pela SETEC/MEC no
ambito da Bolsa-Formacdo do PRONATEC atenderdo as atribuicoes estabelecidas no art. 13
da Resolucio CD/FNDE n? 04, de 16 de marco de 2012, bem como as atribuicdes
estabelecidas pela PROEN e Coordenacdo-Geral da Bolsa-Formacdo no Instituto Federal do
Piaui.

Art. 52 A concessdo de bolsa aos profissionais envolvidos na implementacdo dos
cursos PRONATEC deve basear-se nas exigéncias de formagao e de experiéncia profissionais
necessarias para o desenvolvimento de cada curso, bem como nas atribui¢bes que cada
profissional desempenhard durante o periodo de duragao dos cursos em virtude de suas
responsabilidades.

Art. 62 As funcbes de Gestdao e Administracdo do Programa no ambito da
instituicdo, tais como: coordenador-geral e coordenador-adjunto ficam reservadas aos
profissionais pertencentes ao quadro de servidores ativos e inativos das institui¢Ges
federais de EPCT e devem ser preenchidas com os bolsistas indicados pela administragao
maxima da instituicdo conforme § 39, art. 14, da Resolugdo CD/FNDE n2 04, de 16 de margo
de 2012.

Art. 72 As funcbes de professor, apoio as atividades académicas e
administrativas, supervisor de curso e orientador podem ser exercidas por profissionais que
pertengcam ou nao ao quadro de servidores ativos e inativos das instituicdes federais.

| - a selecdo de professores, supervisores de curso, profissionais de apoio as
atividades académicas e administrativas e orientadores que sejam servidores ativos e
inativos da Rede Federal de EPCT deve ocorrer em atendimento a Edital Institucional,
contendo critérios aprovados pela administragdo maxima das instituicdes; e

Il - a selecdo de professores, supervisores de curso, profissionais de apoio as
atividades académicas e administrativas e orientadores que ndao pertencam ao quadro de
servidores da Rede Federal deverd ser precedida de processo de selecdo publica
simplificada, por edital, e da comprovacao da capacidade técnica e formacdao adequada
para o desempenho das respectivas atribuicdes.

Art. 82 A concessao de bolsas observara as condigdes estabelecidas nos incisos |
a IV do art. 14 da Resolu¢do CD/FNDE n2 04, de 16 de margo de 2012:

| - a carga hordria semanal de dedicacdo ao programa para profissionais que
nao pertencem ao quadro de servidores ativos e inativos das instituicdes da Rede Federal
de EPCT ficara limitada a 20 horas semanais, salvo a funcdo de professor, que ficara
limitada a 16 horas (de 60 minutos) semanais;

Il - no caso de bolsista servidor ativo ou inativo do quadro permanente da Rede
Federal ou de outra rede publica, a bolsa sé podera ser concedida mediante autorizacdo do
setor de recursos humanos da instituicdo ao qual o servidor for vinculado;



Il - no caso de bolsista servidor da Rede Federal ou de outra rede publica
descrito no inciso Il deste artigo, a bolsa ficard limitada a um maximo de 20 horas
semanais, salvo a funcdo de professor, que ficard limitada a 16 horas (de 60 minutos)
semanais; e

IV - na funcdo de professor da Bolsa-Formacdo, o servidor ativo da carreira do
Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) so poderd atuar e receber bolsa no limite da
mesma carga horaria regular em que desempenha suas atividades em sala de aula na
instituicao.

Art. 92 As atribuicGes e a carga-horaria dos bolsistas que sdo servidores nao
poderdo conflitar com suas atividades e sua carga horaria regular, nem comprometer a
gualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas da instituicdo, conforme
§ 12 do art. 92 da Lei n2 12.513/2011. E vedado o actimulo, por um mesmo profissional, de
bolsas de diferentes atribuicbes previstas no art. 32, excetuando-se a de professor, sendo
de 20 horas semanais a carga hordria maxima em atividades vinculadas a Bolsa-Formacao.

Art. 10. O pagamento das bolsas aos profissionais que atuam nos cursos do
PRONATEC deve obedecer aos seguintes valores por hora de trabalho previstos no art. 15
da Resolug¢do CD/FNDE n2 04, de 16 de margo de 2012:

| - coordenador-geral: RS 50,00 (cinquenta reais) por hora;
Il - coordenador-adjunto: RS 44,00 (quarenta e quatro reais) por hora;
Il - supervisor de curso: RS 36,00 (trinta e seis reais) por hora;

IV — professor: RS 50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos) de aula, em
conformidade com as cargas horarias dos cursos;

V - apoio as atividades académicas e administrativas: RS 18,00 (dezoito reais)
por hora; e

VI - orientador: RS 36,00 (trinta e seis reais) por hora.

Art. 11. Os valores para o pagamento de bolsas aos profissionais que
desempenham as funcgGes referidas nos arts. 12 e 13 da Resolu¢do CD/FNDE n2 04, de 16
de margo de 2012, estdo inclusos no valor fixado para hora-aluno.

Pardgrafo Unico. O afastamento do bolsista das atividades referentes a Bolsa-
Formacao implica cancelamento da sua bolsa.

Art. 12. O Instituto Federal do Piaui é responsavel pela certificacdo dos
estudantes beneficiados pelos cursos oriundos da Bolsa Formacao.

Pardgrafo Unico. O Instituto Federal do Piaui poderd ofertar a certificacao
intermedidria nos casos de Bolsa-Formacdo aos estudantes do ensino médio, conforme
previsto e estabelecido no art. 19 da Portaria Ministério da Educacdo n? 1.042, de 21 de
dezembro de 2021.

Art. 13. O Instituto Federal do Piaui ofertara cursos em horarios flexiveis,
compativeis com a realidade do estudante beneficiario das atividades da Bolsa Formacgao
Trabalhador do PRONATEC, de maneira que possibilite o acesso e a permanéncia do
trabalhador nos cursos de Formacgdo Inicial e Continuada (FIC).

Pardgrafo Unico. Para fins desta resolucdo, consideram-se horarios flexiveis os
horarios que atendam a realidade local dos trabalhadores, inclusive agricultores familiares,
silvicultores, aquicultores, extrativistas, pescadores, povos indigenas, comunidades
guilombolas, adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas,



beneficidrios e dependentes dos programas federais de transferéncia de renda e pessoas
com deficiéncia.

Art. 14. O Instituto Federal do Piaui podera criar meios que permitam a
permanéncia nos cursos Técnicos Concomitantes e de Formacdo Inicial e Continuada aos
beneficidrios da Bolsa-Formacdo Trabalhador do PRONATEC, bem como criar condi¢des de
acesso aos cursos técnicos e/ou superiores por ele ofertados, de forma a estimular a
elevacdo da escolaridade.

Art. 15. O Instituto Federal do Piaui podera ofertar cursos, na Bolsa-Formacao,
nas seguintes modalidades, de acordo com a Portaria/MEC n2 1.042, de 21 de dezembro de
2021:

| - Bolsa-Formacao Estudante:

a) cursos técnicos na forma concomitante ou integrada, para estudantes em
idade prépria e na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos - EJA;

b) cursos técnicos na forma subsequente, para estudantes que concluiram o
ensino médio; e

c) cursos de formacgdo de professores em nivel médio, na modalidade normal; e
Il - Bolsa-Formagao Trabalhador:

a) cursos de qualificacdo profissional, inclusive a formacao inicial e a formacdo
continuada de trabalhadores, doravante denominados cursos de qualificagdo profissional,
com carga horaria minima de cento e sessenta horas, conforme previsto no art. 52, § 12, da
Lei n2 12.513/2011, e no Decreto n? 5.154, de 23 de julho de 2004.

Art. 16. Conforme alineas k e |, inciso Ill, art. 52, da Resolu¢do CD/FNDE n2 04,
de 16 de margo de 2012, cabera as instituicdes da rede federal de EPCT:

| - fornecer gratuitamente aos beneficidarios, com base nos valores
descentralizados para custeio da Bolsa-Formag¢dao, todo o insumo necessario a sua
participa¢do no curso, incluindo materiais didaticos, uniformes, cadernos, canetas, bem
como materiais escolares gerais ou especificos exigidos por particularidades do curso
ofertado; e

Il — assegurar aos beneficidrios da Bolsa-Formagdo a devida assisténcia
estudantil na forma de alimentacado e transporte, considerando necessidades especificas de
pessoas com deficiéncia e agindo em conformidade com o previsto no art. 82, da Resolucdao
CD/FNDE n2 04, de 16 de mar¢o de 2012, alterado pela Resolugdo CD/FNDE n2 06, de 12 de
marco de 2013.

Art. 17. Ao Instituto Federal do Piaui cabera desenvolver, nos termos da
Resolu¢do CD/FNDE n? 04, de 16 de marco de 2012, e da Portaria do Ministério da
Educacdo n? 1.042, de 21 de dezembro de 2021, as demais ag¢des e atividades necessdrias
a implementagdao, desenvolvimento e avaliagdo no ambito da Bolsa-Formagdo omissas
nesta resolucdo.

Art. 18. Ficam revogadas:
| - a Resolugdo n2 60/2012 - CONSELHO SUPERIOR, de 14 de agosto de 2012; e
Il - a Resolu¢do n? 14/2013 - CONSELHO SUPERIOR, de 18 de junho de 2013.

Art. 19. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
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RESOLUGAO NORMATIVA 146/2022 - CONSUP/OSUPCOL/REI/IFPI, de 6 de setembro de 2022.

Atualiza e consolida as Resolugdes que dispdem sobre as
normas e procedimentos de oferta de cursos e disciplinas
para funcionarem integral ou parcialmente na Modalidade
de Educacdo a Distancia (EaD), no ambito do Instituto
Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI), e
da outras providéncias.

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Piaui, no uso de suas atribuicdes conferidas no Estatuto deste Instituto Federal, aprovado
pela Resolucdo Normativa n2 59, de 20 de agosto de 2021, publicada no Didrio Oficial da Unido, de 23 de
agosto de 2021, e considerando o Decreto 10.139, de 28 de novembro de 2019, e ainda:

o art. 80 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) n2 9.394, de 20 de dezembro de
1996, regulamentada pelo Decreto n2 9.057, de 25 de maio de 2017,

os dispositivos da Portaria do MEC n2 2.117, de 6 de dezembro de 2019;
a Lein211.502, de 11 de julho de 2007;

a Portaria Normativa n2 11, de 20 de junho de 2017, em conformidade com o Decreto n2 9.057, de 25 de
maio de 2017;

o Decreto n29.235, de 15 de dezembro de 2017;
o Decreto n2 5.800, de 08 de junho de 2006;

a Portaria Normativa do MEC n2 742, de 02 de agosto de 2018, que altera a Portaria Normativa n2 23, de
21 de dezembro de 2017;

a Resolucdo CNE/CP n2 1, de 5 de janeiro de 2021;

a Resolugdo do MEC n? 3, de 21 de novembro de 2018, que atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Médio;

as disposicdes estabelecidas na Lei n? 11.741, de 16 de julho de 2008, que altera dispositivos da Lei n?
9.394, de 20 de dezembro de 1996;

o disposto na Lei n2 12.513, de 26 de outubro de 2011;

o decreto n2 7.589, de 26 de outubro de 2011, que institui a Rede e-Tec Brasil;



o decreto n? 8752, de 9 de maio de 2016;
a Portaria Ministerial/MEC n2 1.152, de 22 de dezembro de 2015;

a Portaria Ministerial/MEC n2 1.163, de 9 de novembro de 2018, que altera a Portaria MEC n2 817, de 13
de agosto de 2015;

a Portaria Ministerial/MEC n2 1.042, de 21 de dezembro de 2021;

o Manual de Gestdo da Rede e-Tec do Brasil e do Profunciondrio e o Manual de Gestdo da Bolsa
Formacao;

a necessidade de se implantarem nos cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e de
Educacdo Profissional Tecnoldgica, de graduacdo e de pds-graduacdo, estratégias metodoldgicas de
educacdo a distancia, elegendo disciplinas para funcionarem integral ou parcialmente a distancia, desde
gue observadas a legislacdo vigente e as normas estabelecidas pelo Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Piaui; e

a importancia de flexibilizar o processo de apropriacio de conhecimento pelos alunos do IFPI,
possibilitando que estes se organizem de acordo com suas disponibilidades,

RESOLVE:

Art. 12 Atualizar e consolidar, ad referendum, as Resolu¢des que dispdem sobre as normas e
procedimentos de oferta de cursos e disciplinas para funcionarem integral ou parcialmente na
Modalidade de Educacao a Distancia (EaD), no IFPI.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 22 Para fins do disposto nesta Resolugdo, considera-se Educac¢do a Distancia (EaD) uma
modalidade educativa que enfatiza a autoaprendizagem, com mediag¢ao docente, tutorial e de recursos
didaticos sistematicamente organizados, apresentada em diferentes meios tecnoldgicos de informacao e
de comunicagdo, utilizados isoladamente ou combinados, veiculados pelos diversos meios de
comunicagao.

Art. 32 Os cursos ofertados na modalidade de Educag¢do a Distancia, quando ofertados
também na modalidade presencial, deverdao seguir a mesma matriz curricular do Projeto Pedagdgico dos
cursos presenciais ofertados no ambito do IFPI, acrescida do componente curricular de ambientacdo em
cursos EaD, e receberdao a mesma certificagdo que seus equivalentes na modalidade presencial.

Paragrafo unico. Os cursos ofertados na modalidade de Educacdo a Distancia por meio de
bolsas e programas serdao sistematizados por regulamentacdo prdpria, consoante as normativas
referentes a cada programa e poderdo ter organizacdo e matriz curricular diversa da apresentada pelos
Projetos Pedagédgicos dos cursos presenciais ofertados no ambito do IFPI.

CAPITULO Il
DO AMBIENTE DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Art. 42 O Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA) é o meio especifico para o
desenvolvimento das atividades ndo presenciais de cursos e disciplinas ofertados na Modalidade de
Educacdo a Distancia, no ambito do IFPI.

§ 12 No IFPI, o AVEA adotado para a oferta de cursos na modalidade EaD é o Moodle.

§ 22 O acesso e a utilizacdo de ferramentas externas ao Moodle, como correios eletronicos,
aplicativos de bate-papo, redes sociais, sites pessoais, entre outros, ndo poderdo ser considerados para
fins de atividades de ensino, aprendizagem e avaliacdo.



CAPITULO Il
DO PERCENTUAL DE OFERTA DE EDUCACAO A DISTANCIA EM CURSOS PRESENCIAIS

Art. 52 Serd permitida a oferta de componentes curriculares na modalidade semipresencial
para os cursos superiores de acordo com a legislacdo vigente e em consonancia com a Lei n2 9.394, de 20
de dezembro de 1996, a Portaria 1.134, de 10 de outubro de 2016, o Decreto 9.057, de 25 de maio de
2017, a Resolugdo CNE/CP n2 01, de 05 de janeiro de 2021, o art. 22 da Portaria n? 1.428, de 28 de
dezembro de 2018, e as instrugGes normativas vigentes.

Art. 62 Os Projetos Pedagdgicos dos cursos do IFPlI poderdo implantar, em sua matriz
curricular, a oferta de disciplinas integral ou parcialmente a distancia, desde que obedecam a legislacdo
vigente e as normas estabelecidas nesta Resolucdo.

§ 12 As disciplinas elencadas com a oferta de carga hordria em EaD terdo como tecnologia de
apoio o Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA) Moodle (https://campusonline.ifpi.edu.br/),
ja instalado no servidor do IFPI e configurado para este fim.

§ 22 O limite maximo da oferta da carga horaria a distancia dos componentes curriculares na
modalidade semipresencial, para os cursos técnicos de nivel médio presenciais, sera de 20% (vinte por
cento) da carga horaria total, conforme legislagdo vigente, condicionada a capacidade de oferta em
relacdo a infraestrutura tecnolégica e de pessoal.

§ 32 O limite maximo da oferta da carga horaria a distancia dos componentes curriculares na
modalidade semipresencial, para os cursos de graduagao presenciais, serd de 40% (quarenta por cento)
da carga horaria total, conforme legislacdo vigente, condicionada a capacidade de oferta em relagdo a
infraestrutura tecnoldgica e de pessoal.

§ 42 As atividades obrigatoriamente presenciais, tais como pratica de laboratdrio, atividades
de campo, estagios, avaliagcbes, bem como as previstas nas diretrizes curriculares nacionais do curso
serao ofertadas exclusivamente na modalidade presencial.

Art. 72 As disciplinas eleitas para serem ministradas, integral ou parcialmente, a distancia,
devem estar devidamente especificadas nos Projetos Pedagdgicos dos cursos, com a justificativa para
oferta nessa modalidade.

Art. 82 Em cursos de Graduacdo, caberd aos Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) e, nos
Cursos Técnicos, caberd aos Colegiados a sugestdao das disciplinas para funcionarem, integral ou
parcialmente, a distancia; e aos Colegiados cabera a aprovacdao, obedecendo a legislagdo vigente e as
normas estabelecidas nesta Resolug¢ao, com posterior encaminhamento a PROEN.

Art. 92 Os Planos de cursos das disciplinas que serdo ministradas parcial ou integralmente, a
distancia, deverao ser elaborados pelos professores titulares das disciplinas, em consonancia com o PPC,
e deverdo indicar, obrigatoriamente, além dos componentes oficiais ja determinados, as unidades
curriculares, etapas ou mdédulos, com suas cargas horarias, presenciais e a distancia, o prazo maximo para
a integralizacdo, bem como a indicacdo da respectiva bibliografia basica e complementar e orientacdes
metodolégicas e estratégias de execuc¢do a distancia.

Art. 10. Deverdo ser previstas avaliagdes presenciais, dentre as atividades desenvolvidas nas
disciplinas que funcionarao parcial ou integralmente a distancia.

Art. 11. As disciplinas ofertadas integral ou parcialmente a distancia deverd ser garantida a
equivaléncia da modalidade presencial quanto a qualidade de seu desenvolvimento.

Art. 12. A efetivagdao da carga hordria da disciplina em EAD sera de responsabilidade do
docente titular da disciplina, que serd ofertada no horario normal durante a semana, e definida pela
coordenacdo do curso a cada semestre.

Art. 13. Para ministrar disciplina, componente e conteudo curricular, integral ou parcialmente



a distancia, o(a) professor(a) titular devera participar de capacitacdo especifica para este fim.

Paragrafo Unico. O IFPI serd responsdavel por ofertar formacdo continuada em Ambientes
Virtuais de Ensino e Aprendizagens e demais tecnologias necessarias para o funcionamento do curso e
disciplina na modalidade EaD.

Art. 14. As disciplinas ofertadas na modalidade EaD contardo também com um professor
mediador para acompanhamento presencial, sendo de responsabilidade do professor titular as atividades
de tutoria da disciplina.

Art. 15. S3o responsabilidades do professor titular da disciplina:

| - elaborar o plano de disciplina, de acordo com a ementa contida no PPC e contemplando os
seguintes componentes: carga horaria presencial e a distancia; metodologia adotada; critérios de
avaliacdo; cronograma de atividades a distancia, conforme o calendario académico de cada campus;
mecanismos de atendimento aos estudantes;

Il - elaborar e postar os materiais digitais necessarios a integralizacdo do conteludo
programatico sugerido no plano de ensino, articulado a procedimentos e atividades pedagdgicas
coerentes com os objetivos educacionais propostos para a formacao do perfil do egresso;

lIl - planejar e acompanhar o desenvolvimento de atividades de orientag¢dao da disciplina a ser
ministrada;

IV - participar ativamente dos féruns postados no Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem
- Moodle, inferindo acerca das respostas dos alunos, bem como atendendo as solicitagdes dos alunos no
AVEA ndo ultrapassando 48h apds as postagens;

V - acompanhar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas em sua
disciplina;

VI - elaborar e corrigir as avaliagdes, sendo que as provas, obrigatoriamente, deverao ser
aplicadas presencialmente e devolvidas corrigidas ao aluno no prazo de sete dias uteis, conforme o Art.
61, secdo |, da Organiza¢do Didatica/IFPI;

VIl - disponibilizar as notas aos alunos via Sistemas Académicos, conforme o prazo
estabelecido no calenddrio académico; e

VIl - encaminhar ao coordenador de curso o didrio de classe, apdés o encerramento da
disciplina, com as atividades desenvolvidas no Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem.

Art. 16. A carga horaria a ser computada pelo professor titular correspondera a quantidade de
aulas de cada turma sob sua responsabilidade.

Art. 17. As atribuicdes do professor de apoio presencial sdo:
| - mediar a comunicacdo entre o professor titular e os discentes;

Il - estabelecer contato permanente com os alunos e acompanhar as atividades discentes,
conforme o cronograma da disciplina;

Il - colaborar com a coordenacgdo do curso no acompanhamento aos estudantes;

IV - participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela Instituicio de
Ensino;

V - participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacdo do professor titular,
sempre que este ndo puder estar presente;

VI - tirar duvidas sobre o planejamento das atividades, de acordo com os Planos de Ensino do
professor da disciplina, observando a carga horaria da disciplina;



VIl - atender aos alunos nos horarios das aulas, conforme estabelecido em cronograma da
disciplina;

VIl - orientar os alunos do curso no primeiro encontro ou quando assim for necessario,
guanto a utilizacdo da Plataforma Moodle no desenvolvimento das atividades pedagdgicas;

IX - comunicar-se regularmente durante a semana com os alunos e professores da disciplina; e

X - participar de encontros presenciais obrigatdrios, tais como seminarios, avalia¢oes,
reunides com as Coordenagdes do Campus/Polo e Coordenagdo do Curso.

Art. 18. O professor mediador que acompanhara a turma presencialmente devera incluir a
carga horaria referente a disciplina, conforme as normativas que tratam da matéria.

Art. 19. Cabera ao(a) coordenador(a) do curso, antes do periodo da matricula, a divulgacdo
das disciplinas que serdo ofertadas, parcial ou integralmente, a distancia, conforme art. 52 da Portaria N2
2.117, de 6 de dezembro de 2019.

CAPITULO IV
DOS CURSOS A DISTANCIA

Art. 20. O IFPI podera ofertar com recursos préprios ou com recursos oriundos de programas
de fomento educacional, curso de:

| - capacitagao;

Il - qualificacdo profissional, inclusive a formagdao inicial e a formacdao continuada de
trabalhadores (FIC);

Il - educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na forma concomitante/subsequente;

IV - educacgdo Profissional Técnica de nivel fundamental para os anos finais da educacdao
basica, na modalidade de jovens e adultos;

V - educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade de jovens e adultos;
VI - especializacdo técnica de nivel médio;

VIl - educacgao Profissional Tecnoldgica;

VIl - graduacgao; e

IX - pds-graduacdo lato sensu e stricto sensu.

Art. 21. Cursos ofertados com recursos préprios, como sdo de iniciativa interna, seguem as
mesmas estruturas pedagdgicas administrativas dos cursos presenciais similares, sendo necessariamente
vinculados ao plano base (Departamento/Coordenacdo) das areas dos cursos presenciais vinculados
visando atender a verticalidade do ensino.

Paragrafo Unico. A aprovagao da oferta esta condicionada a disponibilidade orgamentaria e a
capacidade em relagao a infraestrutura tecnoldgica e de pessoal.

Secao |
Dos Cursos ofertados por meio de Programas de Fomento Educacional

Art. 22. Para cumprir os objetivos dos programas, a Unido é autorizada a transferir recursos
financeiros as instituicdes de Educacdo Profissional e Tecnoldgica das redes publicas federal, estadual e
municipal ou dos servicos nacionais de aprendizagem correspondentes aos valores dos provimentos.



Art. 23. Por se tratar de programa institucional, todas as instancias do IFPI encontram-se
direta ou indiretamente envolvidas. No entanto, é necessario destacar as atribui¢des da:

| - Pré-reitoria de Ensino (PROEN): responsabilizar-se pelo planejamento da oferta, em
atendimento as regras estabelecidas em cada programa, e participar nas atividades de coordenacdo,
elaboracdo, aprovacdo e acompanhamento dos Projetos Pedagégicos dos cursos na modalidade a
distancia, no ambito do Instituto Federal do Piaui;

I - Pré-reitoria de Administracio (PROAD): responsabilizar-se pela aprovacdo,
acompanhamento e suporte técnico as atividades relacionadas a descentralizagdo orcamentdria e
financeira das acOes ligadas aos programas de educacdo na modalidade a distancia, no dmbito do
Instituto Federal do Piaui;

lIl - Diretoria de Ensino a Distancia: coordenar e orientar o planejamento e execucdo das
atividades técnicas e pedagogicas relacionadas a ofertas de cursos a distancia no ambito do Instituto
Federal do Piaui, a fim de atender as regras estabelecidas em cada programa e na legislacdo vigente.

IV - Coordenacdo-Geral da UAB: articular, interna e externamente, a gestdo, coordenacdo,
orientagdo e o planejamento das atividades de sele¢ao, cadastramento, acompanhamento, capacitagao e
certificacdo de colaboradores; elaborar PPCs dos cursos; elaborar calendario académico de atividades dos
cursos; gerenciar e acompanhar cadastramento de turmas e discentes nos sistemas de controle e
acompanhamento; providenciar certificagdao de alunos, dentre outras atribui¢cdes relacionadas a oferta de
cursos superiores na modalidade a distancia, no ambito do Instituto Federal do Piaui;

V - Coordenag¢dao-Geral Adjunta da UAB: participar, interna e externamente, da gestao,
coordenacdo, orientacao e planejamento das atividades de sele¢ao, cadastramento, acompanhamento,
capacitacdo e certificacdo de colaboradores; elaborar PPCs dos cursos; elaborar calendario académico de
atividades dos cursos; providenciar certificagdo de alunos; gerenciar descentralizagdo orcamentdria e
financeira, acompanhar o uso e prestacdo de contas dos recursos liberados; encaminhar relatério de
colaboradores para pagamento, mediante oficio do dirigente da instituicdo; aplicar metodologia de
planejamento; aplicar e controlar recursos financeiros, segundo o modelo de financiamento do MEC para
a educac¢do na modalidade a distancia; gerenciar e acompanhar o cadastramento de turmas e discentes
nos sistemas de controle e acompanhamento, dentre outras atribui¢cdes relacionadas a oferta de cursos
superiores na modalidade a distancia, no ambito do Instituto Federal do Piaui;

VI - Coordenacdao-Geral da Rede e-Tec: articular, interna e externamente, a gestdo,
coordenacao, orientacdo e o planejamento das atividades de sele¢dao, cadastramento, acompanhamento,
capacitacao e certificacao de colaboradores; elaborar PPCs dos cursos; elaborar calendario académico de
atividades dos cursos; gerenciar e acompanhar o cadastramento de turmas e discentes nos sistemas de
controle e acompanhamento; providenciar certificacdo de alunos, dentre outras atribui¢cdes relacionadas
a oferta de cursos de capacitacdo, cursos de formagdao continuada e cursos técnicos na modalidade a
distancia, no ambito do Instituto Federal do Piaui; e

VIl - Coordenacdo-Geral Adjunta da Rede e-Tec: participar, interna e externamente, da
gestdo, coordenacdo, orientacdo e planejamento das atividades de selecdo, cadastramento,
acompanhamento, capacitacdo e certificacdo de colaboradores; elaborar PPCs dos cursos; elaborar
calendario académico de atividades dos cursos; providenciar certificagdo de alunos; gerenciar a
descentralizacdo orcamentaria e financeira, acompanhar o uso e prestar contas dos recursos liberados;
encaminhar relatério de colaboradores para pagamento, mediante oficio do dirigente da instituicdo;
aplicar metodologia de planejamento; aplicar e controlar recursos financeiros, segundo o modelo de
financiamento do MEC para a educacdo na modalidade a distdncia; gerenciar e acompanhar o
cadastramento de turmas e discentes nos sistemas de controle e acompanhamento, dentre outras
atribuicdes relacionadas a oferta de cursos de capacitacdo, cursos de formacdo continuada e cursos
técnicos na modalidade a distancia, no ambito do Instituto Federal do Piaui.

Pardgrafo unico. Os recursos descentralizados por meio de Termo de Execucdo e
Descentralizacdo (TED) seguirdo as diretrizes apontadas em legislacdo especifica e regulamentos



expedidos pelo Ministério, Secretaria ou Coordenacdo demandante de cada oferta, que configurardo
como 6rgdo concedente, sendo o IFPI o érgdo proponente. Cabera as Coordenacdes Institucionais da
UAB e da Rede e-Tec providenciar as devidas prestacdes de contas e envio do Relatério de cumprimento
do objeto de cada TED, em até 90 dias apds o encerramento da oferta pactuada.

CAPITULO V
DA OFERTA DE VAGAS

Art. 24. As vagas ofertadas no ambito de cursos EaD que sejam financiadas por meio de
recursos externos seguirdo as diretrizes estabelecidas pelo érgdo concedente, conforme pactuacdo
firmada e serdo regidas por editais préprios, obedecendo a legislacdo vigente.

Art. 25. A quantidade de vagas para discentes, para cada curso/polo de EaD, oferecida em
Edital de Abertura, sera limitada ao niumero de vagas aprovadas no PPC e conforme Plano de Trabalho
Anual (PTA).

Secao |
Da Universidade Aberta do Brasil - UAB

Art. 26. O ingresso nos cursos a distancia da UAB sera dado por meio de processos seletivos
internos ou externos. Sdo eles: Exame Nacional do Ensino Médio, analise curricular e/ou prova interna. O
tipo de processo seletivo sera aplicado de acordo com a modalidade do curso almejada pelo candidato:

| - o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) é o método de sele¢dao nacional padrdo para o
ingresso nos cursos de graduac¢do dos campi do IFPI e nas demais universidades do pais. A selecdo é feita
através da analise do desempenho dos candidatos nos processos do ENEM e os critérios de sele¢do serao
definidos em editais préprios;

Il - a analise curricular é a forma de ingresso nos cursos de pds-graduacdo dos polos UAB do
IFPI. A selecdo envolve um processo classificatério e eliminatério do qual poderdo constar analise do
curriculo e do histérico académico do candidato; e

lll - para os cursos de Segunda Licenciatura, é exigida, ainda, a certificagdo de uma primeira
licenciatura.

Paragrafo Unico. Em todas as selecOes, serdao observadas as vagas destinadas para cotas
sociais e politicas afirmativas, obedecendo a legislagao vigente. Ndo sera aceita a matricula, nos cursos da
UAB/IFPI, de candidatos com mais de uma matricula ativa em cursos do IFPI ou em outra Instituicdo
Superior de Ensino, seja qual for a modalidade.

Secao ll
Da Rede E-Tec Brasil

Art. 27. A oferta dos cursos na Rede e-Tec Brasil proporciona a qualificacdo e inclusdo dos(as)
jovens brasileiros e brasileiras no mundo do trabalho, fortalecendo as possibilidades de permanéncia e
continuidade nos estudos. Dessa forma, assume também o fomento a oferta dos cursos do
Profuncionario, que consiste em uma politica de formagao em servigo para os profissionais nao docentes
gue atuam nas escolas de educacdo basica do Brasil.

Art. 28. A Rede e-Tec Brasil envolve acdes de formacdo inicial e continuada em EaD, sendo:
FIC ou qualificacdo profissional; educacdo profissional de nivel médio; educacdo profissional tecnoldgica
de graduacdo e pos-graduacdo; producdo de material diddtico para educacdo profissional a distancia e
pesquisas relacionadas com educacdo a distancia.

Pardgrafo unico. A selecdo, execucdo, acompanhamento e certificacio devem seguir as
orientacdes do Manual de Gestao da Rede e-Tec Brasil para as Instituicdes Publicas e Servico Nacional de
Aprendizagem do Ministério da Educacdo e Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica.



Secao lll
Dos Cursos Técnicos Concomitantes ofertados em parcerias

Art. 29. Os cursos técnicos concomitantes sdo destinados aos discentes, regularmente
matriculados no Ensino Médio da Rede Publica Estadual e Distrital de Ensino (RPEDE). As Secretarias de
Educacdo deverao disponibilizar aos discentes a lista de cursos disponiveis e realizar o processo seletivo
por curso.

Art. 30. Por se tratar de uma formacao técnica, cuja execucdo pode variar de 1 a 2,5 anos, as
vagas dos cursos técnicos concomitantes devem ser destinadas, preferencialmente, aos discentes que
tenham concluido o primeiro ano do ensino médio, de maneira que a formacdo técnica finde em
concomitancia com a formacgdo propedéutica, nos termos do Art. 36-C, inciso I, da LDBEN n2 9.394/1996
e Art. 40 da Portaria MEC n2 817/2015.

Paragrafo uUnico. A selecdo, execucdo, acompanhamento e certificacgio devem seguir as
orientacdes do Documento de Referéncia de Execucdo aprovado pelo MEC para as Instituicdes Publicas e
o Servico Nacional de Aprendizagem do Ministério da Educac¢do e Secretaria de Educagao Profissional e
Tecnoldgica.

Secao IV
Dos Cursos de Formagao Inicial e Continuada EaD

Art. 31. A oferta de cursos FIC/EAD visa atender um conjunto de a¢des para o fortalecimento
da politica de Educagdao Profissional e Tecnolégica, focando em trés eixos: Gestdo e Resultados;
Articulagdo e Fortalecimento; e Inovagdao e Empreendedorismo.

Paragrafo unico. As ofertas dos cursos FIC/EAD deverdo seguir as determinagdes do
Ministério da Educa¢do — MEC.

Art. 32. Sdo objetivos dos cursos FIC/EAD:

| - alinhar a oferta de cursos as demandas do setor produtivo;

Il - apoiar a implementacgdo do itinerario da Formacgao Técnica e Profissional no Ensino Médio;
Il - alavancar o reconhecimento social e econdmico da formacao técnica e profissional;

IV - integrar dados e estatisticas para subsidiar planejamento e gestdo da Educacdo
Profissional e Tecnoldgica; e

V - melhorar a regulacdo da oferta de cursos técnicos, formacdo de professores, bem como
ampliar a oferta de cursos profissionais e técnicos.

Pardgrafo unico. A sele¢cdo, execucdo, acompanhamento e certificacgdo devem seguir as
orientacdes das legislacdes vigentes, documentos Institucionais e Organizacao Didatica do IFPI.

SecaoV
Do Vinculo do Discente
Art. 33. Ao matricular-se em um curso de EaD do IFPI, o discente encontrar-se-a vinculado:
| —ao IFPI;
Il — ao campus/polo gerente pedagdgico do curso a distancia; e
[l —ao curso de EaD.

Pardgrafo Unico. Perdera o vinculo, gerando cancelamento de matricula, o discente que se



enguadrar em um dos casos geradores do cancelamento, estabelecidos na organizacdo didatica do IFPI e
nos editais de selecdo, com direito a ampla defesa e ao contraditdrio.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS DIDATICO-METODOLOGICOS E MATERIAS DIDATICOS

Art. 34. As disciplinas serdo desenvolvidas através de videoaulas e ferramentas de
comunicac¢do, sincronas e assincronas, disponibilizadas no Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem
(AVEA), bem como por meio de material didatico elaborado para os encontros presenciais.

§ 12 O material didatico produzido/utilizado deve apresentar coeréncia com a matriz
curricular do curso e com os conteudos curriculares propostos.

§ 22 Os professores formadores e/ou professores mediadores/tutores oferecerdo ao discente
acompanhamento didatico-pedagdgico presencialmente, via AVEA e/ou
videoconferéncia/webconferéncia.

Art. 35. O AVEA devera favorecer varias possibilidades de interacdo entre docentes, discentes
e equipe multidisciplinar, potencializando o ensino e a aprendizagem a distancia, proporcionando uma
leitura hipertextual e multimidiatica dos conteudos.

Art. 36. O AVEA devera proporcionar diversas funcionalidades, por meio de ferramentas de
interacdo, a exemplo de ferramentas de criacdo e envio de conteldo online, ferramentas de avalia¢gdo de
aprendizagem, ferramentas de colabora¢do e ferramentas de pesquisa, conferindo autonomia e
independéncia ao discente na busca de novos conhecimentos.

Art. 37. O material didatico e as atividades postadas no AVEA deverdo, prioritariamente,
privilegiar uma linguagem direta e dialdgica, com conteddos que estendam, contextualizem e
complementem o material diddtico digital da disciplina, devendo potencializar o didlogo, a troca de
saberes, a producdo individual e coletiva dos discentes, bem como estimular uma intera¢dao cooperativa e
colaborativa entre todos os envolvidos nesse processo educativo.

§ 12 Os materiais didaticos (livros, videoaulas e outros) utilizados e/ou produzidos para uma
disciplina ficardo disponiveis pelo periodo de tempo necessario a integralizacdo de todas as atividades do
curso.

§ 22 Os materiais didaticos elaborados poderao ser aproveitados e disponibilizados nos
repositorios do MEC, em caso de reoferta da disciplina/curso.

CAPITULO VII
DA INFRAESTRUTURA DO POLO DE APOIO PRESENCIAL

Art. 38. O polo é uma unidade operacional para o desenvolvimento descentralizado, de apoio
pedagdgico, tecnoldgico e administrativo para as atividades de ensino e aprendizagem dos cursos e
programas na modalidade EaD.

Art. 39. Essa unidade operacional deve atender as exigéncias dos érgdos responsaveis pela
avaliagao dos polos de apoio presencial, de acordo com a legislagao vigente.

Art. 40. Os polos podem ser tipificados como efetivo ou associado.

§ 12 Polo Efetivo — é aquele cuja entidade mantenedora, responsavel pela infraestrutura
fisica, tecnoldgica e de recursos humanos, é um governo estadual ou municipal.

§ 22 Polo Associado - é quando a entidade mantenedora for uma IES integrante do sistema
UAB, no caso o préprio IFPI.

Art. 41. O polo deverd dispor de espacos com mobilidrio correspondente as suas finalidades,



além de condi¢cdes adequadas de conforto ambiental, iluminacdo, acustica e ventilagdo, de forma a
garantir o pleno desenvolvimento das atividades previstas.

Art. 42. Sdo espacos gerais para funcionamento do polo:
| - sala para coordenacdo/secretaria do polo;
Il - sala de reunido (opcional);

Il - banheiros com acessibilidade, sendo, no minimo, um feminino e outro masculino,
conforme o que demandam as Leis 10.908, de 19 de dezembro de 2000, e 11.982, de 2009;

IV - laboratério de informdatica com instalacGes elétricas adequadas;

V - biblioteca fisica, com espaco para estudos;

VI - sala multiuso - para realizagdo de aula(s), tutoria, prova(s), video/webconferéncia(s); e
VIl - laboratdrios especificos (quando couber).

§ 12 Os espacos citados nos incisos VI e VIl podem estar situados em outros locais, a partir de
convénios com outras instituicdes, porém hda a obrigatoriedade de, pelo menos, uma sala de
aula/multiuso nas instalagdes do polo.

§ 29 Todos os espacgos pedagdgicos e estrutura fisica e tecnolédgica deverdo atender inclusive
aos estudantes com deficiéncia.

Art. 43. Tratando-se de um polo associado, é admitida a utilizacgdo compartilhada da
secretaria académica, biblioteca e demais ambientes, com excec¢do da sala da coordenagdo do polo,
ambiente obrigatdrio e exclusivo.

Art. 44. Todos os espacos obrigatdrios devem estar localizados no endereco sede do polo,
podendo os demais espagos estar em locais distintos, desde que exista Termo de Cessao de Uso, assinado
pelo proprietdrio do espaco, indicando os dias e horarios de uso prioritario pelo polo.

Art. 45. O polo deve ter uma infraestrutura tecnolégica composta, basicamente, por:

| - computadores em numero adequado para contemplar o quantitativo de discente que se
pretende atender no polo;

Il - conexdo a internet em banda larga, com velocidade minima indicada pelos drgaos
responsaveis pela avaliagdao dos polos de apoio presencial; e

Il - ferramentas pedagdgicas, tais como data-show, lousa (podendo ser digital),
equipamentos para conferéncia web ou videoconferéncia.

CAPITULO VIII
DA TRANSFERENCIA ENTRE POLOS

Art. 46. Sera facultado ao discente a mobilidade académica, conforme a organizagao didatica
do IFPI e legislagao vigente.

CAPITULO IX
DOS COLABORADORES

Art. 47. Considera-se colaborador o profissional designado ou selecionado para atuar nos
programas e que recebem remuneracao a titulo de bolsa ou nao.

§ 12 Quando os cursos a distancia forem ofertados com recursos provenientes de programa
de fomento educacional, os colaboradores poderao ser oriundos do quadro de servidores do IFPI ou da



comunidade em geral, desde que atendam as exigéncias previstas em edital de selecdo especifico.

§ 22 Os colaboradores oriundos do quadro de servidores do IFPI desempenhardo suas
atividades fora do hordrio destinado ao cumprimento da carga hordria do seu cargo efetivo, sendo
vedada a sobreposicdo de carga horaria entre as atividades como colaborador e como servidor efetivo.

Secao |
Da Sele¢ao de Colaboradores

Art. 48. Os colaboradores que desempenharem fun¢Ges de Coordenacdo serdo designados
por portaria especifica.

Paragrafo Unico. As funcdes de Coordenacdo ficam restritas a servidores efetivos do IFPI.

Art. 49. Todos os colaboradores dos programas, exceto o Coordenador-Geral e o
Coordenador-Adjunto da Rede e-Tec, serdo selecionados por Edital de Selecdo atendendo as exigéncias
da legislacdo vigente.

Art. 50. O Processo de Selecao de colaboradores serd regido por edital e executado por
servidores efetivos do IFPI que atuem junto a Coordenagdo de cada programa.

§ 12 Os colaboradores selecionados serdao convocados para assinatura do termo de
compromisso.

§ 22 Os colaboradores fardo jus a bolsa apds o inicio efetivo das suas atividades.

§ 32 Os servidores em horario especial de discente s6 poderdo atuar se ndo houver conflito
de horario com a instituicdo onde estuda e seu horario de trabalho.

§ 42 A atuacdao como colaborador ndo gera vinculo empregaticio.
Secao ll
Dos Requisitos de Formacgao

Art. 51. Os requisitos de formacdo estdo disponiveis na legislacdo especifica de cada
programa e deverao ser observados nos editais de selecao de colaboradores.

§ 12 No edital de selecdo, sera exigido dos colaboradores nivel de escolaridade compativel
com as atribuicdes da funcdo a ser desempenhada.

§ 22 Para as fung¢des de Professor Formador, Professor Conteudista e Professor Mediador
serdao seguidas as determinacdes previstas em legislacdo especifica de cada programa, bem como a
compatibilidade de formagdo com os cursos a serem ofertados, conforme cada pactuagdo, sendo os
catdlogos nacionais de cursos FIC, cursos técnicos e cursos superiores parametros para exigéncia da
formacgdo especifica, conforme area/eixo de cada curso.

§ 32 Para as fungdes de Professor Formador, Professor Conteudista e Professor Mediador
(Tutor) valerdo como experiéncia docente as atividades de ensino diretamente vinculadas aos cursos e
programas ofertados pela instituicdo, em todos os niveis e modalidades de ensino, tais como:

| - aulas ministradas em disciplinas de cursos dos diversos niveis e modalidades da educacao
profissional, cientifica e tecnoldgica, presenciais ou a distancia, regularmente ofertados pela instituicao
com efetiva participacao de discentes matriculados;

Il - participacdo em programas e projetos de ensino; e

Il - atendimento, acompanhamento, avaliacdo e orientacdo de discentes, incluindo atividades
de orientacdo de projetos finais de cursos técnicos, de graduacdo e de pds-graduacdo, bem como
orientacdo profissional nas dependéncias de empresas que promovam o regime dual de curso em



parceria com a instituicdo de ensino.
Secao lll
Dos Direitos e Deveres dos Colaboradores

Art. 52. Sdo direitos dos colaboradores no ambito dos programas de oferta de cursos na
modalidade a distancia do IFPI:

| - receber bolsa compativel com a funcdo e carga hordria desempenhada;
Il - propor sugestdes e melhorias ao programa, através da chefia imediata; e
Il - solicitar, antecipada e formalmente, o desligamento, a pedido, da fungdo.

Art. 53. S3o deveres dos colaboradores no ambito dos programas de oferta de cursos na
modalidade a distancia do IFPI:

| - conhecer e cumprir a legislacdo pertinente a EaD;
Il - assinar Termo de Compromisso e cumprir a carga-horaria estabelecida;

Il - registrar diariamente frequéncia e atividades realizadas em mecanismo de controle
estabelecido;

IV - garantir que o registro de frequéncia e atividades executadas sejam fidedignos as
atividades desenvolvidas;

V - zelar pela correta execuc¢do de suas fungdes;

VI - promover a boa comunicacao e o bom relacionamento entre os membros da equipe;
VII - evitar o desperdicio de material;

VIII - promover o trabalho em equipe visando otimizar o desenvolvimento do programa;

IX - consultar a chefia imediata para dirimir quaisquer duvidas quanto a execuc¢do e ao bom
andamento do programa; e

X - participar de reunides, capacitacdes e eventos do programa.
Segao IV
Da Carga Hordria e Pagamento

Art. 54. A carga hordria do colaborador serd fixada conforme a necessidade e a
disponibilidade orcamentaria do programa.

Pardgrafo Unico. Sera permitida aos colaboradores a compensacdo da carga horaria, desde
gue autorizado pela chefia imediata, exceto as atividades presenciais previstas em calendario académico.

Art. 55. O pagamento do colaborador sera compativel com as atribui¢des da fungdo e seu
valor estabelecido na legislagao vigente de cada programa.

Art. 56. O valor da remuneracdo serda creditado mensalmente, mediante entrega de relatério
de atividades.

SecaoV
Das Proibicoes

Art. 57. E vedado ao colaborador que for servidor ocupante de cargo efetivo o prejuizo a
carga horaria regular de trabalho em detrimento de sua participa¢do na EaD.



Art. 58. E vedado o acimulo de remuneragdo, no ambito do IFPI, ao participante que possuir
vinculacdo ativa a outros programas de fomento a estudo e pesquisa do Governo Federal, Estadual e
Municipal (UAB, PARFOR, SECADI, PRONATEC e outros).

Art. 59. E proibido ao colaborador apropriar-se, reproduzir ou disseminar quaisquer ideias,
materiais e/ou trabalhos de que tenha conhecimento em decorréncia de sua funcdo.

Art. 60. E vedado ao servidor em licenca ou afastamento de qualquer natureza atuar como
colaborador dos programas.

Secao VI
Do Desligamento

Art. 61. O colaborador devera observar as exigéncias do edital de selecdo para a funcdo e do
termo de compromisso firmado com o IFPI, sob pena de desligamento do programa.

Art. 62. O desempenho insatisfatorio do colaborador no programa podera resultar em seu
desligamento, observado o contraditdrio e a ampla defesa.

Art. 63. A Coordenagdo-Geral do programa poderd realizar o desligamento do colaborador
para adequac¢do dos recursos orgamentarios do programa.

CAPITULO X
DO PROCESSO DE PACTUACAO

Art. 64. A oferta de cursos ocorrerd por meio de Editais, Processos de Pactuagdo ou Planos de
Trabalho Anual (PTA).

Paragrafo Unico. A execugao para os cursos ofertados na modalidade a distancia é definida e
acompanhada pelos 6rgdos governamentais responsaveis por cada programa.

Art. 65. Apds homologacdo das vagas pactuadas pelo IFPI, serd emitida Nota de Crédito
Orgamentario com os respectivos valores aprovados no Sistema Integrado de Monitoramento, Execugao
e Controle (SIMEC).

Art. 66. O modelo de financiamento de cursos podera agregar recursos de custeio, capital e
bolsa, utilizando-se dos recursos fisicos e humanos da instituicdo e dos polos de apoio presencial.

Art. 67. Cabera a Coordenacgao-Geral e Adjunta do programa acompanhar o prazo de vigéncia
do TED, bem como solicitar prorrogacao de prazo, se necessario.

Art. 68. Caberda a Coordenacdo-Geral e Adjunta realizar a prestacdo de contas e envio do
relatdrio de cumprimento do objeto, via SIMEC, no prazo de até 90 dias apds encerramento da oferta de
pactuacao.

CAPITULO XI
DO ACOMPANHAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

Art. 69. O acompanhamento e a prestacdo de contas de vagas para os cursos ofertados na
modalidade a distancia sdo definidos e acompanhados pelos drgdaos governamentais responsaveis por
cada programa.

Pardgrafo Unico. Os cursos superiores ofertados pela UAB no IFPI sdo acompanhados pela
Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) e pelo Ministério da Educacdo (MEC).

Art. 70. A avaliacdo, no ambito dos cursos da UAB no IFPI, levard em consideracdo a avaliacao
interna realizada pela Comissdo Permanente de Avaliacdo — CPA, avaliacdo externa dos cursos realizada
pelo INEP e pela comissdao de reconhecimento dos cursos.



Art. 71. O acompanhamento dos cursos dos programas da Rede e-Tec é realizado no Sistema
Nacional de Informacdes da Educacao Profissional e Tecnoldgica — SISTEC. Por esse sistema, o IFPI deverd
registrar periodicamente os cursos, polos de apoio presencial, ciclos de matricula, discentes, situacdo de
cada discente, entre outras informacdes académicas.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 72. Cada programa tera sua Instrucdo Normativa prépria, considerando as especificidades

de cada oferta e programa, nomenclatura de cargos, atribuicoes de funcbes e detalhamento de
procedimentos metodoldgicos.

Art. 73. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Educacdo a Distancia.
Art. 74. Ficam revogadas:

| - a Resolucdo 15/2019 - CONSELHO SUPERIOR, de 24 de abril de 2019; e

Il - a Resolucdo Normativa 16/2021 - CONSELHO SUPERIOR, de 4 de marco de 2021.

Art. 75. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

PAULO BORGES DA CUNHA

Presidente do CONSUP
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