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>> Cadastro no SIMEC

>> Ocorre em duas etapas

Clique em

Etapa 01



>> Cadastro no SIMEC

>> Ocorre em duas etapas
Etapa 01

Escolha a opção 

RSC

Informe o Nº do 

seu CPF



>> Cadastro no SIMEC Etapa 01

Escolha a opção 

“Professor avaliador”

Escolha a opção 

“Federal”



>> Cadastro no SIMEC Etapa 01

Escolha estas 

opções

Escolha a opção 

“Professor/consultor 

da universidade”



>> Cadastro no SIMEC

>> Após enviar a solicitação de cadastro, o servidor requerente

deverá aguardar o “Administrador Institucional” do Simec, no

âmbito do IFPI, fazer a análise e complementações no cadastro.

Em seguida, o Administrador enviará uma mensagem para o e-

mail cadastrado pelo servidor requerente, no Simec, solicitando

ao mesmo que realize a segunda etapa do cadastro.



>> Cadastro no SIMEC

>> De posse da senha e do usuário, recebidos pelo e-mail, acesse o Simec.

Etapa 02

Escolha esta opção, preencha as informações 

solicitadas e clique “salvar”.

OBS.: Para se tornar “professor avaliador”, marque a opção sim nas duas opções

da categoria “dados de avaliação”, no início do formulário.



>> Abertura do processo no módulo RSC/SUAP 

>> Acesse o SUAP >> GESTÃO DE PESSOAS >> Desenvolvimento de Pessoal >>

Docente >> RSC >> Processos >> Adicionar processo de RSC.

OBS.: Para maiores detalhes,

consulte o “Manual de

solicitação de RSC”, disponível

na página do IFPI.



>> Da tramitação do processo

>> Validação do processo;

>> Membros da CPPD

>> Solicitação do sorteio dos avaliadores da Banca Avaliadora do processo;

>> TAE’s da CPPD

>> Realização do sorteio dos avaliadores da Banca Avaliadora do processo;

>> Interlocutor Institucional

>> Envio da relação de avaliadores para os TAE’s da CPPD;

>> Interlocutor Institucional

>> Envio dos convites para os avaliadores (internos e externos);

>> TAE’s da CPPD

>> Observação dos prazos regulamentares



>> Da tramitação do processo

>> Realização da avaliação;

>> Avaliadores “convidados”

>> Elaboração do Parecer Final;

>> TAE’s da CPPD

>> OBS.: Em caso de divergências sobre a retroatividade,

aptidão/inaptidão, é analisado pelos membros da CPPD.

>> Assinatura do Parecer Final;

>> Membros da CPPD

>> Envio do processo para o Gabinete da Reitoria;

>> TAE’s da CPPD

OBSERVAÇÃO: Ao longo da tramitação, o processo fica sob a posse da CPPD.
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