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1

DADOS DO CAMPUS

Nome da IES:

Sigla:
Caédigo:

Mantenedora:

CNPJ:

Natureza Juridica:
Organizagao
Académica:
Categoria
Administrativa:
Dirigente (Reitor):
Endereco da Sede:

Telefone:

E-mail:

Sitio eletrénico:
Nome do Campus:

Diretor Geral:

Endere¢o do Campus:

Telefone:

Sitio Eletrénico do
Campus:

CNPJ:

Cursos Superiores:

L 11
[ ] ]
BEN riaui

MW Campus Paulistana

Instituto Federal de Educacéao Ciéncia e Tecnologia
do Piaui

IFPI

1820

Instituto Federal de Educacéao Ciéncia e Tecnologia
do Piaui

10.806.496/0001-49

Pessoa Juridica de Direito Publico — Federal

Instituto

Publica Federal

Paulo Borges da Cunha

Avenida Janio Quadros, 330, 64053-390, Santa
Isabel, Teresina (PI)

86 — 3131 1443

reitoria@ifpi.edu.br

www.ifpi.edu.br

Paulistana

Francisco Washington Soares Gongalves
Rodovia BR 407, KM 05, S/N, Zona Rural,Paulistana
(PI), 64.750-000

(89) 3487-2701

www.ifpi.edu.br/paulistana

10.806.496/0008-15
Bacharelado em Administracao
Bacharelado em Zootecnia

Licenciatura em Quimica
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2 ATOS REGULATORIOS
2.1Institucional

Ato Regulatoério: Credenciamento

Prazo de validade: Vinculado ao Ciclo Avaliativo
Tipo de documento: Lei Federal

No. Documento: 11.892

Data do Documento: 29/12/2008

Data de Publicagao: 30/12/2008

Ato Regulatério: Recredenciamento

Prazo de validade: Vinculado ao Ciclo Avaliativo
Tipo de documento: Portaria

No. Documento: Portaria 1749 de 20/12/2016.
Data do Documento: 20/12/2016

Data de Publicagao: 21/12/2016

2.2 Campus

Portaria de Criagdo: PORTARIA MEC N° 04, DE 06 DE JANEIRO DE 2009,
PUBLICADA NO DOU DE 07 DE JANEIRO DE 2009.
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3 CONSIDERAGOES INICIAIS

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI) —
Campus Paulistana € uma Instituicdo de carater educativo com énfase na formacao
tecnolégica, sediada na cidade de Paulistana-Pl, cujas atividades foram iniciadas
no ano de 2010.

O IFPI Campus Paulistana, parte da Rede Federal de Educacgao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, configura-se como uma instituicdo de educagao superior,
basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de
educacao profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino,
vinculada ao Ministério da Educacgao.

O municipio de Paulistana esta localizada no territorio Chapada do Vale do
Rio Itaim, situado no sudoeste do Estado do Piaui, com uma populacéo estimada
de 20.583 habitantes, segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatisticas (2021). O territorio esta inserido na regido semiarida, tendo como
principal bioma a Caatinga. A economia do municipio se destaca pela atividade
comercial e agropecuaria.

Em termos educacionais, Paulistana se configura como polo de referéncia
para 0s municipios circunvizinhos, acolhendo estudantes de cidades como Acaua-
Pl, Queimada Nova-PI, Conceicédo do Canindé-Pl, Sdo Francisco de Assis do Piaui-
Pl, Jacobina-PI, Betania-Pl, Afranio-PE. Nao havia no municipio uma instituicdo
publica ou privada que oferecesse educacao tecnoldgica e profissional nas areas
ora ofertadas pelo IFPI Campus Paulistana.

E dentro desse contexto que se fundamenta o Campus, marcando um novo
tempo para a cidade de Paulistana e os municipios vizinhos, a partir da oferta de
Cursos em consonancia com os arranjos produtivos locais e regionais e, portanto,
contribuindo sobremaneira para a transformacdo da sociedade através da
educacao de qualidade.

Atualmente o Campus Paulistana oferta cursos técnicos de nivel médio nas
formas integrada, concomitante e/ou subsequente em Administracao,

Agropecuaria, Mineracdo e Informatica para Internet. De nivel superior sao

-
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ofertados a Licenciatura em Quimica e os Bacharelados em Zootecnia e
Administracao.

A escolha dos cursos foi resultado de discussdes envolvendo, além dos
segmentos do Campus Paulistana, varias consultas a sociedade civil local e
circunvizinha, considerando a finalidade primordial da instituicdo. A escolha dos
cursos superiores derivou, também, de um processo de verticalizagdo dos cursos
técnicos existentes, em que o curso de Bacharelado em Zootecnia emerge do
Técnico em Agropecuaria, o curso de Bacharelado em Administragéo integra-se ao
Técnico em Administracao e o curso de Licenciatura em Quimica relaciona-se com
o Técnico em Mineragdo e com Técnico em Agropecuaria, ao tempo que forma
profissionais para atuagao na docéncia, atendendo a demandas da regiao.

O cenaério da regido favoreceu a escolha pelo curso de Graduagdo em
Bacharelado em Administracdo, objeto desta autoavaliagdo. Autorizado pela
Resolucao N° 17/2019 de 14 de abril de 2019 - Conselho Superior, sendo iniciado
em agosto de 2019. O curso surgiu com o objetivo de propiciar uma formagéao
qualificada, ao tempo em que consolida a preparagao para o mercado profissional.

O IFPI Campus Paulistana oferta desde o ano de 2016 o curso Técnico em
Administracdo, inicialmente com a modalidade concomitante/subsequente e
depois, a partir de 2018, com a modalidade integrada. A demanda pelo curso
superior em administragao tornou-se mais evidente no ano de 2017, apds a procura
de varios discentes, que a realizagcado de consulta a populagdo do municipio, em
que o curso superior de administragao apareceu como a primeira opgao dos cursos
de bacharelado, com 48% das manifestacbes. Esse resultado teve grande

influéncia na justificativa para a criagdo do curso de Administragdo no Campus.
3.1 Missao e Publico-alvo do IFPI Campus Paulistana

Como parte integrante da Instituicdo de ensino publico federal do Piaui, o
Campus Paulistana possui a seguinte missdo: “promover uma educagdo de
exceléncia, direcionada as demandas sociais, destacando-se como instituicido de
referéncia nacional na formagao de cidadaos criticos e éticos, dotados de sdlida
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base cientifica e humanistica e comprometidos com intervengdes transformadoras
na sociedade e com o desenvolvimento sustentavel”.

O IFPI Campus Paulistana tem como publico-alvo alunos que concluiram o
ensino fundamental e desejam cursar o ensino meédio técnico profissionalizante nas
areas de administragcao, mineragao, agropecuaria e informatica, bem como adultos
e jovens que concluiram ou estejam cursando o ensino médio e optem por fazer
um curso técnico concomitante ou subsequente, respectivamente. Também, alunos
que possuem o Fundamental Il incompleto e desejam fazer cursos de Formagéao
Inicial e Continuada (FIC). Além de pessoas que possuam o ensino médio completo
e desejem ingressar em um dos trés cursos superiores ofertados pela instituicao:
Bacharelado em Zootecnia, Bacharelado em Administragdo e Licenciatura em

Quimica.
3.2 O IFPI Campus Paulistana e a Autoavaliagao Institucional

A avaliagdo interna ou autoavaliagdo institucional constitui-se em um
processo continuo por meio do qual uma instituicdo educacional constroi
conhecimento sobre sua propria realidade, buscando compreender os significados
do conjunto de suas atividades para melhorar a qualidade educativa e alcancgar
maior relevancia social, através do aprimoramento da gestao institucional.

A autoavaliagao institucional € um dos componentes do Sistema Nacional de
Avaliacao da Educacao Superior (SINAES), instituido por meio da Lei 10.861/2004
e regulamentado pela Portaria MEC no 2.051/2004, com o objetivo de assegurar
um processo nacional de avaliagdo das instituicdes de educagao superior, dos
cursos de graduagao e do desempenho académico de seus estudantes.

O processo de autoavaliacao institucional, que constitui uma das etapas
obrigatérias do processo de avaliagcao das Instituicdes de Ensino Superior, segundo
a portaria ministerial acima referida, deve ocorrer anualmente e comporta trés
etapas: sensibilizacdo, sistematizacdo dos dados e discussdo dos resultados,
envolvendo os docentes, técnicos administrativos (TAEs) e discentes das IES.

Ainda, de acordo com a mesma portaria, a avaliagdo interna deve ser coordenada

-
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pela Comisséo Propria de Avaliagcdo (CPA), e executada com o auxilio das
Comissobes Proprias de Avaliagao Locais (CPA Locais).

A atual CPA Local, responsavel por conduzir as avaliagdes internas do IFPI
Campus Paulistana referentes ao presente relatério, foi constituida através das
Portarias 952/2022 - GAB/REI/IFPI, de 18 de abril de 2022 e 2419/2023 -
GAB/REI/IFPI, de 21 de julho de 2023. Sendo a primeira responsavel pela
conducdo das avaliagbes e a segunda pela disseminagdo dos resultados. Em
ambos os casos com tendo sido constituida de 4 representantes docentes, 2
técnico-administrativos e 2 discentes do IFPI Campus Paulistana e 2
representantes da sociedade civil.

O presente documento constitui o Relatério da autoavaliagao institucional do
curso Bacharelado em Administracao referente ao ano de 2021, realizado pela CPA
Local do IFPI Campus Paulistana no ano 2022, sob a coordenagéao e orientacao da
CPA Central do IFPI e cujos resultados refletem a visao dos segmentos discente,
docente e técnico administrativo do Campus, em relacdo aos cinco eixos e
dimensdes do SINAES: planejamento e avaliagéo institucional, desenvolvimento

institucional, politicas académicas, politicas de gestao e infraestrutura.
3.3 Cursos Superiores ofertados

A seguir apresentamos os Cursos superiores ofertados no IFPI, pelo Campus
Paulistana:
BACHARELADO EM ADMINISTRACAO
Autorizacao: Resolugdo RES.N° 17/2019
Data da Autorizacao: 14/04/2019
Reconhecimento: Reconhecimento em andamento S/N
Data de Publicacao S/N
Coordenadora: ELBA BORGES DA SILVA SOARES

Curso sem Indicadores

BACHARELADO EM ZOOTECNIA
Autorizagao: Resolucdo RES.N° 99/2016

-
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Data da Autorizacao: 17/10/2016

Reconhecimento: Reconhecimento em andamento S/N
Data de Publicagao S/N

Coordenador: WANDENBERG ROCHA FREITAS

Curso sem Indicadores

LICENCIATURA EM QUIMICA

Autorizacao: Resolugdo RES.N° 07/2015

Data da Autorizacao: 26/10/2015

Reconhecimento: Portaria N° 11 — Registro e-MEC N° 201815296
Data de Publicagao S/N

Coordenador: JANIEL MARTINS NEVES

CC: 4 -2022

ENADE: 3 - 2021

Legenda:

CC — Conceito de Curso

ENADE — Exame Nacional de Desempenho de Estudantes

Obs.: Cursos Novos ainda em processo de reconhecimento, ndo possuem

indicadores.

-
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4 METODOLOGIA

Os procedimentos metodologicos de nossa autoavaliagdo foram os mesmos
adotados em todos os Campi, fundamentados em aspectos qualitativos e

quantitativos. Abaixo, temos uma descri¢ao sucinta do que foi realizado.
4.1Procedimentos Metodolégicos do Processo de Autoavaliagao
12 Etapa: ANALISE DAS QUESTOES PARA UMA NOVA APLICACAO

Adotou-se como modelo o instrumento de avaliacdo externa do INEP, que
agrega questdes objetos de avaliagdo pelos cinco eixos, distribuindo-se as dez
dimensodes, como previsto no art. 3° da Lei N° 10.861/2004 - Lei do SINAES. Feita
a definicdo do instrumental de avaliagao e da forma de acesso da comunidade pela
CPA Central, seguiram-se a pesquisa e analise dos documentos da Institui¢ao (PDlI,
Regimento Interno, Organizacdo Didatica, PPC, Relatérios MEC e Institucionais,
Censo), elaboragao/ reformulacao das questdes e distribuicdo das dimensbdes pelos
eixos (Nota Técnica INEP/DAES/CONAES N° 065 de 2014):

e Eixo 1: Planejamento e Avaliagao Institucional
Dimensao 8: Planejamento e Avaliagao
e Eixo 2: Desenvolvimento Institucional
Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimensao 3: Responsabilidade Social da Instituicéo
e Eixo 3: Politicas Académicas
Dimensao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao
Dimensao 4: Comunicagao com a Sociedade
Dimensao 9: Politica de Atendimento aos Discentes
e Eixo 4: Politicas de Gestao
Dimenséo 5: Politicas de Pessoal
Dimensao 6: Organizacao e Gestao da Instituicao

Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

-
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e Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Dimensao 7: Infraestrutura Fisica
22 Etapa: SENSIBILIZAQAO DA COMUNIDADE ACADEMICA

A CPA Local buscou a sensibilizacdo da comunidade académica no
processo da autoavaliagao institucional, lembrando a todos da importancia da
participacdo no processo avaliativo através dos questionarios online. Foram
realizados os contatos com a coordenagdo do curso, professores e técnicos
administrativos com o objetivo de melhorar a participagdo da comunidade
académica no processo de autoconhecimento do Campus. Além disso, foram
realizadas visitas a salas de aulas e disponibilizacdo de laboratério de informatica

do Campus a fim de facilitar o acesso ao instrumento avaliativo.
32 Etapa: DISPONIBILIZACAO DO QUESTIONARIO

Os questionarios de autoavaliagdo do IFPI foram disponibilizados a partir do
dia 31 de agosto de 2022 até o dia 02 de setembro de 2022, via Google Forms,
para os estudantes e docentes do Curso Superior de Bacharelado em

Administracéo e técnicos administrativos em educacédo do Campus Paulistana.
42 Etapa: ANALISE E ELABORACAO DE RELATORIO PELA CPA LOCAL.

A CPA Local realizou a tabulacdo dos dados para serem feitas as analises e
sugestdes. Concluidas as analises e sugestdes, as CPA Local elaborou o relatério

de autoavaliagdo local.

52 Etapa: RELATORIO LOCAL CONCLUIDO
Encaminhamento do Relatério Local para a CPA Central para publicacdo no

sitio eletronico do IFPI.

62 Etapa: DIVULGACAO A COMUNIDADE LOCAL

-
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A divulgacéo é parte integrante do processo de avaliagao interna, que visa
tornar publico os resultados alcangados. Para isto, o presente relatério sera enviado
por e-mail para professores, técnicos administrativos e alunos imediatamente apos
sua conclusdo. Sera realizada uma reunido no auditorio da instituicdo com a
finalidade de apresentar o relatério para toda a comunidade académica do Campus,
originalmente prevista para o dia 23/08/2023.

Na mesma semana, representantes da comissdo se reunirdo com a
coordenadora do curso de Bacharelado em Administracdo, com o Diretor Geral e
com o Diretor de Ensino do Campus a fim de discutir os pontos criticos
apresentados no Relatorio e as estratégias planejadas para sua solugao.

Serao dispostos cartazes contendo o link e QR Code de acesso ao relatério
nas areas de maior circulagao de pessoas, bem como nas salas de aula e nas redes
sociais oficiais do Campus.

A divulgacao do relatério deve propiciar a realizagéo de agdes concretas, que
visem aprimorar as iniciativas nas areas de gestao, infraestrutura, ensino, pesquisa

e extensao.

Relatério CPA Ciclo 2022 — Campus Paulistana Pagina 15



(11
PA BB INSTITUTO FEDERAL
BEW priaui

COMISSAQ PROPRIA DE AVALIAGAO BB Campus Paulistana

5 DESENVOLVIMENTO

Abaixo, encontram-se os dados e informacdes referentes a cada eixo e
dimensédo do processo avaliativo realizado no questionario online, via Google
Forms, para os discentes e docentes do curso de Bacharelado em Administragao
e técnicos administrativos em educagao do Campus Paulistana. As informacoes
agora prestadas contemplam os cinco eixos, nos quais estdo distribuidas as 10
dimensdes que foram avaliadas pela comunidade académica, como prevé o art. 3°
da Lei N° 10.861/2004 - Lei do SINAES.

Foram considerados aptos a responder o questionario todos os TAEs que
estavam lotados no Campus em 2022. Dentre os docentes, apenas os que
ministraram alguma disciplina no curso de Administracdo do Campus, bem como
os estudantes com matricula ativa no primeiro e/ou segundo semestres do mesmo
ano. Houve uma excelente participagdo na avaliagdo em todos os segmentos:
TAES, docentes e discentes do curso, apresentando percentuais de 87%, 42% e

63% de participantes, respectivamente, conforme expostos no Quadro 1.

Quadro 1 - Indicadores Quantitativos de Participagao do Campus Paulistana

DOCENTES DO DISCENTES DO

TAEs *
CURSO CURSO
Total do segmento 31 24 106
Numero de participantes 27 10 67
Participacao (%) 87 42 63

*Técnicos Administrativos em Educacao

-
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5.1 ANALISE DOS INDICADORES

EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Dimensao 8 - Planejamento e Avaliagcao

Grafico 1 — Avaliagao do trabalho da CPA em relagédo ao processo de avaliagéao
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as razbes da insatisfagdo apontada pelo segmento, com vistas a
melhorar o processo.
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Grafico 2 - Avaliagao do trabalho da CPA em relagéo a divulgagao dos resultados
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O numero de participantes que desconhece o processo de
divulgacédo dos resultados da avaliagcdo, somado ao numero de
Analise participantes que o considera insatisfatério (20% dos TAES e

Docentes e 18% dos discentes) é considerado pequeno, mas

requer atencao, com vistas a reduzi-lo a zero.

- Divulgar os principais resultados da avaliagdo nas redes sociais
do Campus e em cartazes nas areas de maior circulacdo de
pessoas, acompanhados do link e QR Code do relatério completo.
- Envio do relatorio institucional completo nos grupos de WhatsApp,
no Suap € nos e-mails.

- Estudar a possibilidade de construir o Relatério direto no SUAP,
Sugestao | tornando-o automaticamente disponivel para a comunidade
académica, ao tempo em que facilita a coleta das assinaturas
digitais dos membros da comisséo.

- Publicar o relatério no site oficial do IFPI.

- Apresentar os resultados mais relevantes e informar sobre todas
as formas de acompanhamento da avaliagdo em reuniao com cada

um dos segmentos.

-
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EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
Dimensao 3 - Responsabilidade Social da Instituicao

Grafico 3 - Avaliagado do grau de conhecimento com relagdo Responsabilidade

Social do IFPI
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De modo geral, os segmentos participantes estdo satisfeitos com
Anli seu grau de conhecimento a respeito da responsabilidade social do
nalise
IFPI. Somente entre os discentes foram relatados, ainda que
minimamente, insatisfagdo ou desconhecimento.
- Intensificar as ag¢bes de divulgagdo para os discentes das
atividades de cunho social, aproveitando-se dos momentos de
. acoes coletivas, como acolhida discente e eventos promovidos pela
Sugestao _
coordenacgao do curso.
- Estimular a participagcdo dos discentes no planejamento e
execucao das atividades de cunho social.

-
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Dimensao 1 - Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

Grafico 4 - Avaliagdo do grau de conhecimento com relagéo a Estrutura
Organizacional (Organograma) do IFPI
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A avaliagéo foi surpreendentemente positiva, haja vista a alta
rotatividade de servidores, especialmente de professores. A
Analise rotatividade implica na presenca constante de servidores recém-
chegados, que naturalmente precisam de tempo para se apropriar

do organograma.

A Coordenacgao de Gestao de Pessoas deve providenciar acoes de
divulgagao da estrutura organizacional do IFPI, sempre que houver
Sugestdao | mudangas, periodicamente no inicio de cada ano letivo,
especialmente entre os discentes ingressantes, e na acolhida de

novos servidores.
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Grafico 5 - Avaliagado do grau de conhecimento com relagdo a Organizacgao
Didatica do IFPI
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A avaliagao dos docentes foi totalmente satisfatoria. O percentual
de insatisfagao entre os TAEs n&o é preocupante, visto que muitos
deles ndo tém contato direto com as atividades de ensino.
Diferentemente, entre os discentes, o grau de insatisfagdo e
Analise desconhecimento, embora pequeno, requer atencao visto que

precisam estar familiarizados com o documento que rege as
atividades e decisdes didatico-pedagdgicas de seu curso,
especialmente com respeito as exigéncias minimas de

integralizagao curricular.

A Diregao de Ensino e a Coordenacao Pedagogica e devem
divulgar a Organizacédo Didatica entre os segmentos, especialmente
em momentos de discussdes coletivas.

Os docentes precisam incluam em suas socializagbes de plano
Sugestao |de disciplinas referéncias a Organizacao Didatica.

A Coordenagao do Curso deve compartilhar o documento nos
grupos de WhatsApp de alunos, especialmente nos primeiros

modulos do curso, bem como em outros ambientes em que os

discentes estejam organizados, como salas de aula virtuais (Google

-
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Classroom etc., estimulando a consulta ao material sempre que os

estudantes apresentarem duvidas.

Grafico 6 - Avaliagao do grau de conhecimento quanto ao Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC) do curso que vocé esta diretamente vinculado
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Todos os docentes afirmaram ter suficiente conhecimento sobre o
PPC do curso em que atuam. Nao causa estranheza o percentual
de TAEs que apontaram desconhecer o documento, visto que nao
Anli atuam diretamente vinculados ao curso e em suas atribuigbes n&o
nalise

demandam as informacgdes nele contidas. Entre os discentes, no
entanto, é inquietante que um terco ndo conhega suficientemente
ou desconheca completamente o documento que norteia todo o

funcionamento do seu curso.

A Coordenacao de Curso devera encaminhar o Documento com
Sugestao | periodicidade pelo menos anual para os trés segmentos e estimular

a leitura, especialmente dos alunos.

-
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Grafico 7 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagdo ao Regimento Interno
Geral do IFPI
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Todos os TAEs mostraram-se satisfeitos com o nivel de
Andli conhecimento que possuem do Regimento Interno Geral do IFPI.
nalise
Entre docentes e discentes, no entanto, existem membros

descontentes.

- Elaborar um “Guia do Novo Servidor” digital contendo o enderego
eletrénico para todos os documentos, incluindo o link de acesso ao
Sugestao |Regimento Interno.

* Incluir o caminho do arquivo também no Manual do aluno, e

estimular toda a comunidade escolar a consulta-lo.

-
Relatério CPA Ciclo 2022 — Campus Paulistana Pagina 23



(1]
PA BB INSTITUTO FEDERAL
BEW Piaui

COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO BHE Campus Paulistana

Grafico 8 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagéo ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFPI
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E preocupante o nimero de TAES e discentes que afirmaram n&o
conhecer o PDI, visto que as informagdes constantes no documento
Analise sdo norteadoras das ag¢des da instituicdo a médio e longo prazos,
podendo impactar na rotina dos servidores, seu crescimento

profissional e no desenvolvimento regional.

Os Dirigentes devem mobilizar a efetiva participacdo de todos os
segmentos na elaboragdo do PDI, ao incluir antecipadamente no
Sugestdao | calendario momentos reservados para as discussoes,
reformulagdes e avaliagbes do andamento do plano, em ambiente

que facilite a participagdo do maior numero de servidores.
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Grafico 9 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagdo a Missao e Valores
institucionais do IFPI
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Todos os servidores participantes da avaliacdo consideram

suficiente o nivel de conhecimento que possuem sobre a Missao e

Analise
os Valores do IFPI. Entre os discentes o numero de participantes
insatisfeitos ou que desconhecem €& minimo.
. Manter e fortalecer as atuais estratégias de disseminacdo da
Sugestao

Missao e Valores do IFPI.
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Grafico 10- Avaliagao do grau de conhecimento com respeito ao Projeto
Pedagadgico Institucional (PPI) do IFPI
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O nivel de insatisfagdo e desconhecimento sobre o documento
Andli apontado pelos trés segmentos é condizente com o fato de o
nalise

documento sequer ser encontrado facilmente no site institucional,

nos termos colocados.

- Os dirigentes devem providenciar a publicagcdo do documento no
site do IFPI, de maneira que possa ser facilmente encontrado.
Programar uma breve apresentacdo no préximo Encontro da
Sugestao |Gestdo Ampliada do Campus.
Incluir o link de acesso no “Manual do Servidor”, documento a ser
elaborado com compilado dos resumos dos conteudos e enderecos

eletrbnicos de todos os documentos institucionais importantes.

-
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EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS
Dimensao 2 - Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao

Grafico 11 - Avaliagao da oferta de eventos técnicos e cientificos no curso
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Este item obteve a pior avaliagédo do ponto de vista discente, com
Andli um total de 61% de membros insatisfeitos, apontando para a

nalise
necessidade iminente de aumentar a oferta de eventos técnicos e

cientificos no curso.

- Transformar as apresentagdes de Projetos Integradores, as
Socializagbes de Estagio Supervisionado e as Defesas de TCC Il
em eventos técnicos regulares, previstos no Calendario Académico,
. submetidos no SUAP e vinculados a coordenagédo de extenséo, de
Sugestao . _ o _ L
maneira a formalizar como eventos técnicos as agbdes que ja séo
desenvolvidas no ambito académico.

- Manter a regularidade anual de realizagdo da Semana do

Administrador e estimular a participagao de todos os segmentos.

-
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- As Coordenacgdes de cursos superiores do IFPI devem elaborar
de modo conjunto, anualmente, projetos de participagdo em
eventos externos para servidores e discentes, com cotas para cada
curso/segmento, cronograma e critérios claros de escolha dos
beneficiados, a fim de viabilizar recursos financeiros para a
participagcdo da comunidade académica em eventos cientificos

locais, regionais, nacionais e internacionais.

Grafico 12 - Avaliacao da oferta de projetos e/ou atividades de extensao no Curso
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E grande a parcela de participantes insatisfeitos com a oferta de
projetos e atividades de extensdo. 35% dos TAEs consideram
Analise desconhecem a oferta de projetos de extensdao no curso de
administragcao ou consideram que esta avaliagao nao se aplica a

eles, visto que a maioria nao atua diretamente vinculada ao curso.
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- A coordenagao de extensao e a coordenagao de curso devem
mobilizar a comunidade académica para elaboragao e participagao
de projetos de extenséo.

- Os editais de extensdo devem ser amplamente divulgados entre
TAEs, com a concomitante criagdo de uma politica de incentivo a
participagao.

Sugestao
- O Colegiado do curso e NDE devem estabelecer a previsao de
desenvolvimento periodico de projetos de extensao, incluindo-os
como parte da demanda a ser dividida entre os professores, como
ja é feito com a distribuicao das disciplinas e de orientagdes, a fim
de assegurar a realizagao regular de tais projetos e equilibrar a

carga horaria de sala de aula dos docentes vinculados ao curso.

Grafico 13 - Avaliacao da oferta de projetos e/ou atividades de pesquisa no Curso
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Quase metade do corpo discente se mostrou descontente com a
Anli oferta de projetos de pesquisa no curso, numero igual ao de TAEs
nalise

que ou desconhecem ou acreditam que o questionamento nao se

aplica a eles. Entre os docentes um tergo demonstrou insatisfagcao

-
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e 10% provavelmente desconhecem projetos de pesquisa
associados ao curso de Bacharelado em Administragao, visto que
esta pergunta claramente se aplica a eles, ja que a pesquisa é parte

das atribui¢gdes da docéncia em nivel superior.

- Diante do elevado grau de insatisfagdo, recomenda-se que todo o
corpo dirigente concentre esforgos em possibilitar a elaboragéao e
participagdo da comunidade académica em projetos de pesquisa.

- Nas reunides de distribuicdo das disciplinas, € importante incluir
projetos de pesquisa como demanda, a ser dividida entre os
docentes, conforme os interesses e capacidade de cada um, de
forma a equilibrar tanto a CH de sala de aula como as outras
Sugestao | atribuigcdes necessarias.

- A pro-reitoria de Pesquisa deve publicar e promover a divulgagao
dos editais de pesquisa com fomento com tempo habil para a
elaboracdo de projetos, elencando de modo claro os critérios de
selecdo dos projetos, dos estudantes e demais participantes e
destinando cotas especificas para os cursos superiores do
Campus, com rotatividade entre os cursos se os recursos forem

insuficientes para contemplar todos eles.

-
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Dimensao 4 — Comunicagao com a sociedade

Grafico 14 - Avaliagdo da comunicagao em relagao as informagdes veiculadas nos
diversos meios de comunicagéo (midia social, sitio eletronico, boletim informativo,
campanhas institucionais, outros)
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Entre TAEs, a forma como as informacbdes sédo veiculadas nos
Anli meios de comunicacgao do IFPI foi positivamente avaliada. Porém,

nalise
mais de um tergco dos discentes e 40% dos docentes estao

descontentes.

. Reforgar parcerias com sites de noticias/paginas em redes sociais,
relevantes e da regido, a fim de multiplicar as informagodes
veiculadas pela IES.

. . Atualizar regularmente as redes sociais existentes, utilizando
Sugestao _ . . . _ _
como canal informativo para divulgacao de avisos, convites e
atividades do Campus (como projetos de extenséo e pesquisa), de

modo a propiciar a familiarizagao do publico externo com as

atividades desenvolvidas pelo Campus;
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. Intensificar a divulgacéao da oferta de novos cursos nas redes
sociais da Instituicdo e em parceria com outros canais de midia e
comunicagao;

. Uso intensivo do e-mail institucional, de forma planejada, para a

realizacao de comunicados importantes.

Dimensao 9 - Politicas de atendimento aos discentes

Grafico 15 - Avaliacao das politicas de atendimento aos discentes na Biblioteca
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E considerada alta a taxa de discentes e docentes que avaliam
negativamente o atendimento a discentes na Biblioteca. O horario

de funcionamento da biblioteca s6 atende metade do turno de

Analise ] . ~
funcionamento do curso de Bacharelado em Administracao, o que
pode ser um dos motivos de insatisfacdo dos estudantes e
professores.
. - Dada a importancia da biblioteca para o ensino-aprendizagem,
Sugestao

sugere-se que a biblioteca aumente o quantitativo de servidores no

-
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setor de forma a contemplar todo o horario de funcionamento de
aulas no Campus, portanto, até as 22h.

- Realizar uma pesquisa complementar a fim de identificar outras
possiveis queixas e abrir a possibilidade de criagdo de um plano de

acao especifico para sanar os problemas identificados.

Grafico 16 - Avaliagao das politicas de atendimento aos discentes do IFPI no
Multimeios
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Embora a pergunta se aplique aos discentes, ela foi erroneamente
direcionada apenas aos docentes, 0 que explica um terco ter
afirmado desconhecer ou ndo se aplicar a eles tal avaliagdo. No
Anli entanto, um quinto dos docentes ainda considera insatisfatorias as
natise politicas de atendimento aos discentes. Em 2021, o Campus nao
contava com uma equipe multimeios, mas a equipe de tecnologia
da informagdo costuma atender aos docentes, sempre que

necessario.

- A CPA devera redirecionar o questionamento aos discentes nas
préximas avaliagbes e buscar saber deles, no momento da
divulgacao do relatério, qual seu nivel de satisfagdo e suas reais
5 necessidades quanto ao setor. Devera também, reformular a
Sugestao _ _ o
pergunta feita aos docentes, para que avaliem segundo seu préprio
segmento.

- Detectadas as reais necessidades, devera ser estudada a

viabilidade de designar servidores responsaveis por esse trabalho

-
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no Campus ou divulgar entre a comunidade os servigos prestados
pela equipe de TI concernentes ao multimeios e recursos
audiovisuais.

- Melhorar a internet do Campus.

Grafico 17 - Avaliagao das politicas de atendimento discente no Protocolo
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TAEs que conhecem as politicas de atendimento aos discentes no
Protocolo consideram que estas sao satisfatérias. Apenas 10% dos
docentes que as conhecem estao insatisfeitos com elas, enquanto
Anli aproximadamente um quinto dos discentes estdo insatisfeitos e um
nalise
quinto desconhecem tais politicas. A necessidade de abertura de
protocolo por parte dos discentes € incomum durante a maior parte
do curso, o que pode explicar um numero tao elevado de estudantes
alheios a estas politicas.
. Recomenda que a Coordenacéo de Curso disponibilize um folder
Sugestao o
para os alunos com "telefones e contatos uteis".

Relatério CPA Ciclo 2022 — Campus Paulistana Pagina 34



(11
PA BB INSTITUTO FEDERAL
BEW Piaui

COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO BB Campus Paulistana

Grafico 18 - Avaliacao das politicas de atendimento aos discentes para abertura e
acompanhamento de processo no SUAP
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TAEs e docentes avaliam positivamente as politicas de atendimento
Anli aos discentes para abertura de processos no SUAP. Entre os

nalise

proprios discentes, todavia, mais de um quarto esta insatisfeito com

estas politicas e 4% as desconhecem.

Nova avaliagdao deve ser feita a fim de obter informagdes
concretas de quais sao as dificuldades encontradas pelos discentes
na abertura e acompanhamento de processos.

Elaborar um manual de orientagdo para utilizacdo do SUAP,
Sugestao | incluindo um moddulo sobre a abertura e acompanhamento de
processos.

Incentivar os discentes a procurar a coordenagdo de curso

sempre que encontrarem dificuldades no manuseio do SUAP, que

os direcionara para o setor competente sempre que for o caso.
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Grafico 19 - Avaliacao as politicas de atendimento aos discentes no Refeitério
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Visto que o0 questionamento necessariamente se aplica aos
estudantes, depreende-se do grafico que quase metade deles
desconhece as politicas de atendimento no Refeitério e, dentre
aqueles que conhecem, metade esta insatisfeita com os servicos
prestados. 40% dos docentes compartiham  desse
descontentamento. Considerando-se que o restaurante nao oferece
Anli refeicdes no turno de funcionamento do curso, compreende-se os
nalise alarmantes numeros aqui apresentados, deixando evidente que o
atendimento no refeitério € um ponto critico que precisa de
melhoria. Considerando-se que o horario de inicio das aulas
coincide com o horario de encerramento do expediente comercial e
que é frequente o numero de estudantes de cursos noturnos que

trabalham segundo esse horario, é importante que a instituicdo
forneca refeigdes a noite.

. - Aumentar a capacidade de oferta das refeicdes em todos os
Sugestao o _ o
turnos e viabilizar o funcionamento do refeitério a noite.

-
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- Fortalecer os projetos de extensao e pesquisa dos cursos de
Agropecuaria e Zootecnia para produgao local de produtos de

origem vegetal e animal que possam complementar o cardapio.

Grafico 20 - Avaliagao das politicas de atendimento aos discentes no Controle
académico
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Em todos os segmento as politicas de atendimento aos discentes
no Controle Académico foram bem avaliadas. Apenas 10% dos
docentes demonstraram muita insatisfacdo, enquanto 20% ou
Anli desconhecem ou acreditam que ndo compete a eles avaliarem tais
nalise

politicas. O percentual somado de discentes que ndo conhecem ou
estao insatisfeitos é de 23%. O Controle Académico nao atende no
horario de funcionamento do curso, embora os estudantes possam

solicitar seus servicos através de e-mail.

Viabilizar o funcionamento do Controle Académico a noite, ainda
Sugestao | que ndo contemple todo o turno, de maneira a facilitar o acesso aos

estudantes desse horario.

-
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Grafico 21 - Avaliagao das politicas de atendimento aos discentes no Setor de
Saude
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Um terco dos docentes considera insatisfatorio o atendimento aos
discentes de Administracdo no Setor Saude e outro terco dessa
populagado desconhece que haja tal atendimento. De modo similar,
. 80% € a soma de discentes que est&o insatisfeitos ou desconhece
Analise as politicas de atendimento. Essa soma entre os TAEs é de 27%.

O setor hoje funciona praticamente sem o0s recursos necessarios e
com quadro de servidores insuficiente para atender todos os turnos,

conseguindo contemplar apenas as primeiras duas horas da noite.

. Contemplar os alunos da noite nas acdes do setor, que incluam
palestras, oficinas, orientacées e demais atividades no ambito da
educagcao em saude nas escolas;
Sugestao | . Aumentar o numero de servidores de modo a ampliar horario de
atendimento para o turno da noite;
Providenciar os recursos materiais necessarios, conforme

demandas do setor.
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Grafico 22 - Avaliagao das politicas de atendimento aos discentes no NAPNE
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E elevada a taxa de desconhecimento das politicas do NAPNE
Analise voltadas para o corpo discente entre todos os segmentos

participantes.

O NAPNE intensificar a disseminagao das acdes realizadas entre
Sugestao |toda a comunidade académica, de modo a atingir todos os

segmentos.
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Grafico 23 - Avaliagao das politicas de atendimento aos discentes com relagao as
Politicas de assisténcia estudantil (bolsas, monitorias, SIFAE, dentre outras)
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30% dos docentes estdo insatisfeitos e 20% desconhecem as
politicas de assisténcia estudantil. Entre os discentes a insatisfagao
atinge aproximadamente 20% da populagédo e 15% dos TAEs
Andli desconhece as politicas. A insatisfacdo possivelmente esta
nalise relacionada com a reducao dos recursos financeiros para as bolsas,
mas carece maior grau de investigacao e aprofundamento. Os altos
indices de desconhecimento, por sua vez, causam espanto,

especialmente entre os docentes do curso.

- Investigar mais profundamente as razdes pelas quais com os
estudantes os segmentos consideram insatisfatérias as politicas de
. maneira a possibilitar a adogao de estratégias mais acertadas

Sugestao _ S »
- Divulgar de modo mais incisivo as politicas entre todos os
segmentos, fazendo dos diversos canais de comunicagdo da

instituicao.

-
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Grafico 24 - Avaliacao das politicas de atendimento aos discentes com relagao ao
atendimento aos estudantes pelos professores
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Nem mesmo os docentes se mostraram totalmente satisfeitos com
as politicas de atendimento a estudantes por eles realizado, embora
Analise sejam baixos os indices de insatisfacdo entre todos os segmentos.
Um ter¢co dos TAEs ou ndo conhece ou considera n&o aplicavel ao

seu caso o questionamento.

Sugestiao | Manter e aperfeigoar as agoes desenvolvidas.
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EIXO 4 — POLITICA DE GESTAO

Dimensao 10 - Sustentabilidade financeira

Grafico 25 - Avaliagao do grau de satisfagcdo com relagédo aos Critérios de

Grau de satisfagdo
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Analise

Apenas TAEs e Docentes foram consultados quanto aos critérios
de distribuicdo orcamentaria do IFPI, apresentando em ambos os
casos alto indice de insatisfacdo, que chegou a 50% entre os
servidores técnicos, maior percentual de insatisfacdo do segmento
nesta avaliacdo. 30% dos docentes também manifestaram
insatisfacdo, enquanto outros 30% sequer conhecem esses
critérios. O resultado preocupa e se torna mais um ponto critico para

a instituicao.

Sugestao

- Fazer do planejamento orgcamentario uma gestdo democratica e
participativa, de modo que todos possam conhecer e participar do
processo de tomada de decisdes;

- Dinamizar os boletins informativos de prestagédo de contas a
comunidade acerca da distribuicdo dos recursos financeiros do
IFPI.
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- Intensificar a divulgacao dos critérios, tanto diante de situagdes de
escassez de recursos quanto na presenca suficiente destes.
- Realizar nova avaliagao a fim de compreender de modo mais claro

as razdes de insatisfacao.

Grafico 26 - Avaliagcdo do grau de satisfagdo com relagdo a previsao e a execugao
de recursos direcionados para o Campus
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Apenas TAEs e Docentes foram consultados quanto a previsao e
execucgao dos recursos do Campus, apresentando em ambos os
casos alto indice de insatisfacdo, chegando a 46% e 30%
Analise respectivamente. Entre os docentes, ainda mais elevada é a taxa
de desconhecimento. O resultado preocupa e se torna mais um
ponto critico para a instituicao, haja vista contribuir diretamente para

o clima de confianca dos servidores.

- Recomenda-se que a gestdo do Campus aperfeicoe as ag¢des de
incentivo a participacéo dos servidores nas decisdes da instituicao
. no que concerne ao planejamento orgamentario anual.

Sugestao _ . _ o _
- Dinamizar e divulgar amplamente os boletins informativos de

prestacdo de contas a comunidade acerca das previsdes

orgamentarias e gastos da instituicado, diversificando as estratégias
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de informagao, sem excluir o compartilhamento por e-mail ou
através dos murais.

- Realizar nova avaliagao a fim de compreender de modo mais claro
as razdes de insatisfagdo e as sugestbes de estratégias que
possam ser tomadas a fim de melhorar o desempenho nas

préximas avaliagdes.

Dimensao 5 - Politicas de Pessoal

Grafico 27 - Avaliagcao do grau de satisfacdo com o chefe de departamento que
vocé esta diretamente vinculado
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Todos os participantes avaliaram positivamente o grau de

Analise _
satisfacdo com o chefe de departamento
Manter as agdes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
. demandas, socializando as estratégias adotadas com vistas na
Sugestao

valorizagcdo das condutas adotadas e em contagiar toda a

comunidade escolar.

Relatério CPA Ciclo 2022 — Campus Paulistana Pagina 44



(1 1]
PA BB INSTITUTO FEDERAL
BEE riaui

COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAQ BHE Campus Paulistana

Grafico 28 - Grau de satisfagdo com o Controle académico
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A luz de TAEs e discentes o Controle Académico foi bem avaliado,
Analise com baixos percentuais de insatisfacdo e desconhecimento. Entre

os docentes, no entanto, 40% estao insatisfeitos.

. Realizar consulta entre o corpo docente do Bacharelado em
Sugestao

Administracdo acerca das queixas com o setor.
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Grafico 29 - Avaliacao do grau de satisfagdo com o Controle de disciplina

S-EXCELENTE | | 20%

40%

3-SATISFATORIO | s 50%
A 37% TAEs

W Docente

2 - INSATISFATORIO 0% M Discente

Grau de satisfacdo

1 - BASTANTE INSATISFATORIO 0%

0%
0 - NAO SE APLICA/ DESCONHEGO 0%
B 1%

Percentual

Todos os participantes avaliaram positivamente o grau de
Analise satisfacédo com o Controle de disciplina, com baixissimos indices de

insatisfagcdo, concentrados entre TAEs e discentes.

Manter as agdes desenvolvidas e aperfeigoar diante de novas
. demandas, socializando as estratégias adotadas com vistas na
Sugestéao L _
valorizagdo das condutas adotadas e em contagiar toda a

comunidade escolar.
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Grafico 30 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a Coordenagéo curso que vocé
esta diretamente vinculado
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Todos os participantes avaliaram positivamente o grau de
Analise satisfacdo com a coordenagao de curso, com baixos indices de

insatisfacdo, concentrados nos segmentos docente e discente.

- Manter as ag¢des desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
demandas, socializando as abordagens empregadas com vistas na
. valorizagdo das condutas e em contagiar toda a comunidade
Sugestao
escolar.

- Investigar as razbées de queixa dos docentes e discentes, com

vistas em aprimorar e atingir exceléncia no setor.

-
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Grafico 31 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a Diretoria Geral
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A avaliagao revelou-se majoritariamente positiva, com indices de
Analise insatisfacdo de 16%, 20% e 12 % para TAEs, docentes e discentes,

respectivamente.

- Intensificar atividades que proporcionem o dialogo com os
servidores e estudantes a fim de diagnosticar as causas de
insatisfacdo e, dentro das possibilidades, serem realizadas acgoes
. de melhoria;

Sugestao _ L »
- Incluir a Direcdo Geral em reunido de professores e/ou do
Colegiado do Curso, especialmente as de inicio e encerramento do
semestre, para uma escuta ativa, possibilitando que o planejamento

contemple atividades visando melhorar a relagao.

-
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Grafico 32 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a Diretoria Ensino
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O segmento dos TAEs avalia positivamente a Diretoria de Ensino,
Analise mas entre docentes e discentes a insatisfagdo corresponde a 20%

e 10%, nessa ordem.

- Programar atividades que visem o didlogo com docentes e a fim
de ouvi-los e diagnosticar as causas e, dentro das possibilidades,
serem realizadas acdes de melhorias.

Sugestao | - Inclusdo da Diregao de Ensino em reunido de professores e/ou do
Colegiado do Curso, especialmente ao inicio e no encerramento do

semestre, para uma escuta ativa, de modo a contribuir com o

planejamento das atividades de melhoria.

-
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Grafico 33 - Avaliacao do grau de satisfagcdo com a Coordenagao de Extensao
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Grau de satisfacao

A coordenagao de extensdo foi majoritariamente bem avaliada
entre os TAE, mas ha indices de insatisfacdo registrados
Andli especialmente nos segmentos docente e discente, onde chegam a
natise 30% e 19%, nessa sequéncia. O numero de discentes que
desconhece as acdes da coordenacao de extensdo observado é

considerado elevado.

- Recomenda-se que a coordenacgao intensifique a divulgagao das
atividades de extensdo realizadas, utilizando-se dos variados
canais de comunicagao do Campus.

- Sugere-se a realizagdo de evento local para uma Mostra das
atividades desenvolvidas, de forma articulada com os demais
Sugestao
cursos do Campus.

- Designar um servidor exclusivo para a coordenacéo, visto que as
demandas sdo muitas e impactam diretamente nas atividades
desenvolvidas pelo curso.

- Dinamizar a divulgagao dos editais de extensao.

-
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Grafico 34 - Avaliagdo do grau de satisfagdo com a Coordenagéo de Pesquisa
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E consideravel a insatisfagéo entre os docentes e discentes, 30% e
24% respectivamente. A quantidade de discentes, docentes e TAEs
Anli que desconhecem a coordenagao também foi elevada, chegando a
nalise

28%, 10% e 19%, nessa ordem. O resultado é condizente com a
avaliacdo também negativa da oferta de projetos de pesquisa,

configurando-se como um ponto que requer atengao especial.

- A coordenacao precisa intensificar a divulgagao das atividades de
pesquisa realizadas, utilizando-se dos variados canais de
comunicagao do Campus.

- Sugere-se a realizacdo de evento local para uma Mostra das
Sugestao | atividades desenvolvidas, de forma articulada com os demais
cursos do Campus e com a coordenacgao de extenséo.

- Dinamizar a divulgagao dos editais de pesquisa.

- Reitera-se a necessidade de concentrar esfor¢cos para possibilitar
a participagdo da comunidade académica em projetos de pesquisa.

-
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- A coordenacao de pesquisa deve reunir-se com o corpo docente
e TAEs interessados, a fim de acompanhar as dificuldades e

demandas desses segmentos.

Grafico 35 - Avaliagcao do grau de satisfagcdo com os professores
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Analise De modo geral, os trés segmentos avaliam positivamente.

. Manter as a¢des desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
Sugestao _
necessidades.
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Grafico 36 - Avaliacao do grau de satisfagdo com o Setor pedagdgico
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TAEs mostraram-se satisfeitos com o Setor Pedagogico, mas entre
Anli discentes e principalmente entre docentes ha registro de
nalise
descontentamento com o setor. Ha desconhecimento sinalizado por
12% dos estudantes.
Realizar nova avaliagao entre os docentes visando elucidar quais
sdo as questdes de queixa e estudar formas de mitiga-las.
Sugestao | Divulgar entre os discentes as atribuicdes do setor pedagdgico,

permitindo que busquem acompanhamento no seu processo de

aprendizagem.
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Grafico 37 - Avaliacao do grau de satisfagdo com os técnicos administrativos
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O corpo técnico administrativo foi bem avaliado pelos trés
Analise segmentos. Apenas entre os discentes ha um discreto sinal de
insatisfacao.
. Manter as agdes desenvolvidas e aperfeigoar diante de novas
Sugestao _
necessidades.
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Grafico 38 - Avaliacado do grau de satisfagdo com os terceirizados
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A avaliagdo dos terceirizados foi majoritariamente positiva, no
Analise entanto, com baixos indices de insatisfacdo entre discentes e

docentes.

. Manter as agbes desenvolvidas e investigar quais as queixas dos
Sugestéao -
docentes quanto aos terceirizados.
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Grafico 39 - Avaliacao do grau de satisfagdo considerando as politicas de
qualificagao, capacitagao, incentivo a viagens e promogao promovidas pelo IFPI
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Entre os participantes dos dois segmentos consultados ha
consideraveis indices de insatisfagdo, que chegam a somar 43%
entre TAEs e 60% entre docentes. Além disso, 12% dos TAEs e

10% dos docentes desconhecem tais politicas.

Analise

- Visto que o questionamento foi feito em bloco e tendo uma
avaliagao tao negativa, é necessario investigar quais séo de fato as
queixas de docentes e TAES, se fazem referéncia a qualificagao,
capacitacdo, viagens ou promogao.

- Consulta-los também sobre as politicas que desejam para essas
Sugestao |questodes.

- Elaborar plano de capacitagéo e qualificagdo com regras claras e
atendendo as demandas individuais.

- Destinar recursos orgamentarios para a participagdo em eventos
estaduais, nacionais e internacionais de pesquisa e extensdo na

area de formacgao/atuacao de cada servidor.

-
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Dimensao 6 - Organizagao e Gestao da Instituicao

Grafico 40 - Grau de satisfagdo com a atuacao do Colegiado e do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do seu curso
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O cenario apresenta uma avaliagao predominantemente positiva
por parte dos docentes. Ja entre os discentes, observa-se uma taxa
Anli de insatisfagdo de 23% e um nivel de desconhecimento de 13% em
nalise

relacdo ao assunto. Quanto aos TAEs, o desconhecimento se
aproxima da totalidade, algo que pode ser explicado pela natureza

do NDE, intrinsecamente ligada ao curso."

- Investigar quais séo as razdes apontadas de insatisfagao, focando
Sugestao | especialmente na perspectiva dos estudantes.

- Divulgar as atividades realizadas pelo NDE.
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Grafico 41 - Avaliacao do grau de satisfagdo com relagao ao Incentivo a
participacado nas decisdes da instituicdo e do Campus
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O item foi o que obteve pior resultado na avaliagcdo visdao dos
docentes do curso, com 70% de membros insatisfeitos. Visto que
os outros 30% o consideram excelente, percebe-se a existéncia de
diferentes expectativas e percepg¢des no segmento. Ja os TAEs se
dividem entre um grande grupo que esta satisfeito e outro maior que
Analise esta insatisfeito ou muito insatisfeito. O desconhecimento nesses
dois segmentos foi baixo. Entre os discentes ha consideravel
variagao nas opinides e elevado indice de desconhecimento, o que
pode indicar falta de clareza ou nivel de envolvimento insuficiente.
Os resultados revelam que este € um ponto critico na

administragao.

- Realizar uma analise mais aprofundada para identificar as causas
. da insatisfacdo e explorar as razbes por tras das diferentes
Sugestao _ . . _
percepgdes e expectativas, bem como para discernir se 0s

resultados se aplicam aos dois niveis apresentados no

-
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questionamento, institucional e a nivel de Campus, ou a apenas um
deles.

- Recomenda-se que a gestdo do IFPI, a nivel institucional e do
Campus, aperfeicoe as acdes de incentivo a participacdo nas
decisbes, proporcionando retorno de informacbées sempre que
adotarem ou n&o as sugestdes, incluindo justificativas em caso de
ndo acatamento. Além disso, deve haver uma divulgagao
transparente da maneira como as contribuicbes sado efetivamente

consideradas.

Grafico 42 - Avaliagdo do grau de satisfagdo com relagao as Medidas de cuidado
com a COVID-19 (adogéo de mascaras, alcool em gel, informacdes etc.)
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Analise A avaliagao foi sumariamente positiva.

A instituicdo deve continuar com as medidas de higiene, limpeza e
Sugestao | informacédo, uma vez que as medidas de prevengdao da COVID

também contribuem para a protecdo contra diversas outras

-
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doengas contagiosas, proporcionalmente a gravidade de cada

situacéo.

Grafico 43 - Avaliagcao do grau de satisfagdo no relacionamento com a Comisséao
de Etica do IFPI
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A diversidade de opinides entre os segmentos discente e docente
€ notavel, distribuindo-se de forma relativamente equitativa entre as
categorias colocadas. No entanto, destaca-se que 20% dos
docentes e 12% dos discentes expressaram insatisfagdo em
relacdo ao relacionamento com a Comiss&o de Etica do IFPI. Vale
Andli ressaltar que a Comissdo de Etica tem um papel consultivo e
natise educativo no cumprimento do Cddigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Federal e dos principios constitucionais. O fato de
um terco dos membros de cada segmento desconhecer a comissao
pode ter relacdo com a auséncia de representantes no Campus,
resumindo-se o contato a comunicagdes pontuais por meio de e-

mails.
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Sugestao

- Esclarecer entre a comunidade académica a fungao e composigao
da Comissao, bem como os meios de contacta-la.

- Dispor em cartazes as campanhas compartilhadas pela comissao,
a fim de aproximar especialmente o segmento discente que néo é
incluido nos e-mails em massa enviados no correio corporativo.

- Esclarecer entre a comunidade escolar as diferengcas entre a
Comissao de Etica e o Comité de Etica, para que n&o haja confus&o

nas avaliagoes.

Grafico 44 - Avaliacao do grau de satisfacdo no relacionamento com a Comissao

Permanente de Pessoal Docente (CPPD)
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O corpo docente, unico segmento a avaliar a CPPD, se mostrou
parcialmente insatisfeito com a comissao. Esta é responsavel, entre
outras fungdes, por dar parecer sobre afastamentos para poés-
graduagédo, avaliar as atividades docentes e as progressdes de
Anli carreira e dar parecer sobre alteragées no Regime de Trabalho dos
nalise

docentes. A comissdo tem sede na Reitoria e, portanto, seu
relacionamento com os docentes do Campus €&, naturalmente,
distante, resumindo-se ao envio de pareceres. Infelizmente, os
dados fornecidos pela avaliagdo nao permitem uma analise mais

especifica das motivacdes para o resultado negativo.
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Investigar as motivagdes dos docentes para elaborar abordagens
. que resolvam o problema.
Sugestao _ L N
Divulgar entre o corpo docente a composicao e atribuigcdes da

CPPD.

Grafico 45 - Avaliagcdo do grau de satisfagdo no relacionamento com a Conselho
Superior do IFPI (CONSUP)
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Os participantes da avaliagdo dividem-se de maneira quase
Analise igualitaria entre os que desconhecem o relacionamento com o

CONSUP e os que estao com ele satisfeitos.

- Incluir questionamento quanto ao relacionamento com o CONSUP
também no formulario discente, visto que ha membros discentes no
Sugestdao | Conselho e suas decisdes impactam todos os segmentos.

- Divulgar as atribuicdes, composicao, regimento e decisdes do

CONSUP entre todos os segmentos.
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Dimensao 7 - Infraestrutura

Grafico 46 - Avaliacao do grau de satisfagcdo com a qualidade da estrutura das

salas
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De modo geral, tem-se uma avaliagdo positiva. Porém, ha
resquicios de insatisfagdo em todos os segmentos. O
desconhecimento reportado por 3% dos discentes € inquietante,
dado que se trata de um curso presencial e esses alunos deveriam
estar familiarizados com estes espacos. Apesar das salas no
Campus estarem em bom estado de conservagao, a quantidade
Analise disponivel ¢ insuficiente para acomodar todas as turmas, atividades

e turnos de funcionamento com conforto, 0 que demanda uma
logistica extraordinariamente detalhada para pelo menos acomodar
as atividades obrigatérias de ensino dos cursos regulares.
Curiosamente, esse dado nao parece ter impactado na avaliacao,
0 que suscita a reflexdo de que, devido a quantidade de perguntas

aplicadas em um unico conjunto, a avaliacdo possa ter se tornado
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cansativa, levando os respondentes a ndo analisar cuidadosamente

as ultimas perguntas.

Rever a forma de aplicacdo da avaliacdo, de modo a torna-la
menos extensa e possibilitar um retrato mais préximo da realidade.
- Captar recursos para construir novas salas.

Melhorar o fornecimento de energia elétrica, sobretudo nos meses
Sugestao |mais quentes do ano.

- Substituir os projetores com baixo desempenho e assegurar que
todas as salas possuam este recurso.

Melhorar o acesso a internet nas salas de aula.

- Substituir os condicionadores de baixo desempenho.

Grafico 47 - Avaliacao do grau de satisfagcdo com a qualidade da estrutura da
biblioteca
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Um terco dos docentes esta insatisfeito com a estrutura da
. Biblioteca e 10% se consideram muito insatisfeito. Entre os
Analise ) . . . ~
discentes, no entanto, o indice de insatisfagao € bem menor, sendo

nulo entre TAEs.

-
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Investigar quais sao exatamente as queixas dos docentes e
alunos quanto a estrutura da biblioteca, com o objetivo de construir
um plano abrangente de melhorias que atenda as expectativas dos
usuarios.

Sugestao o . _
- Aumentar o espaco da biblioteca, construindo cabines para
estudo individual e adquirindo novos computadores.

Estabelecer dialogo periodico entre Biblioteca e Coordenacéo de

Curso visando acompanhar as demandas de atualizacéo do acervo.

Grafico 48 - Avaliacao do grau de satisfagcdo com a qualidade da estrutura do
refeitorio
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Ha notavel insatisfagdo entre TAEs e docentes, enquanto entre
discentes, o indice de desconhecimento é alto. Isso espelha o
cenario encontrado nas politicas de atendimento no refeitério. De
Analise modo que este emerge como um ponto critico, uma vez que nao

oferece refeigdes durante o turno de aulas, causando impacto nos
estudantes que tem o horario de inicio das aulas coincidente com o

encerramento do expediente de trabalho.

-
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_ Expandir os horarios de funcionamento do refeitério, de modo a
Sugestao

abranger o turno de aulas da noite.

Grafico 49 - Avaliacao do grau de satisfacdo com a qualidade da estrutura dos
banheiros
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Em todos os segmentos, a avaliagdo foi sumariamente positiva,
com quase metade dos TAEs e um terco dos estudantes avaliando

a estrutura como boa e um tergco dos docentes a classificando como

Analise excelente. O indice de insatisfacdo em todos os segmentos foi
baixo, revelando ndo ser um ponto de descontentamento entre a
maioria.

Manter as medidas atuais de cuidados e manutencdo dos

Sugestao

banheiros.
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Grafico 50 - Avaliacao do grau de satisfacdo com a qualidade da estrutura dos
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A avaliacdo demonstra uma variedade de opinides e niveis de
satisfacao, especialmente entre os docentes. As porcentagens de
insatisfacdo chamam atencgao para a necessidade de uma analise
mais detalhada para entender os problemas especificos.
Andli Tradicionalmente, o curso de Administragdo tende a enfocar mais
natise aspectos tedricos e praticos de gestdo, finangas, marketing,
estratégia, entre outros, que podem ndo demandar laboratérios
especificos no sentido tradicional, o que pode explicar o elevado
numero de docentes e estudantes que assinalaram “N&o se

aplica/desconhecgo”.

Estudar a necessidade de Ilaboratérios especificos de
administragao.

Sugestao | Estimular a utilizagdo dos laboratérios existentes na instituicao que
possam ser aproveitados pelo curso, como os laboratérios de

informatica e laboratério Maker, por exemplo.

-
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Grafico 51 - Avaliacao do grau de satisfagdo com a seguranca dentro das
dependéncia do Campus
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A maior parte dos membros nos trés segmentos avalia
Anli positivamente a seguranga nas dependéncias do Campus. Apenas
nalise
entre docentes e TAEs ha algum grau de sentimento de
inseguranca.
. Intensificar as medidas de segurancga de acesso as dependéncias
do Campus, como a criagdo de um protocolo para visitantes
externos.
Instalacdo de sistema de caémeras nas dependéncias da
instituicdo, com sistema de monitoramento na guarita.
. Melhorar a iluminagdo noturna, principalmente nas areas da
Sugestao
quadra e muros.
. Reformar a guarita para aprimoramento do campo de visao.
Substituir a porta externa por porta de material resistente as
intempéries climaticas.
. Substituir do portdo grade de acesso a parte de agrarias por
portdo totalmente ndo vazado.

-
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. Estabelecer rotinas de comunicacgéao prévia a equipe de seguranca
sobre a visita de pessoas externas as instalagdes.

. Implantar o funcionamento da catraca eletrénica para controlar o
acesso ao Campus, tanto de alunos, servidores e visitantes
externos.

. Programar palestras, por meio do Setor Saude, para alunos e
pais/responsaveis sobre seguranga na instituicdo de ensino e

Solicitar rondas policiais periddicas.

Grafico 52 - Avaliagcao do grau de satisfagdo com a seguranca fora das
dependéncia do Campus, no trajeto casa/escola
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Todos os segmentos apresentaram alto grau de preocupagéo com
a seguranca no trajeto que fazem até o Campus. Haja vista a falta
de iluminagdo nas vias e a falta de manutengdo do asfalto, a
Analise auséncia de sinalizagdo, a presenga de motociclistas que nao
utilizam EPIs apropriados, a circulacdo de veiculos sem iluminagao

apropriada e a ocorréncia de animais selvagens ou de estimagao

soltos, a presenca densa da vegetacdo nas proximidades do
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Campus e a falta de policiamento sédo fatores que contribuem para

o sentimento de insegurancga, sobretudo a noite.

Providenciar a limpeza da vegetagédo no entorno do Campus.
Solicitar as autoridades competentes a implementacdo de
Sugestao | iluminacdo nas vias de acesso, a colocagdo de Placas de

Sinalizacdo informando o acesso ao Campus, a manutengcido das

vias e o policiamento no local.

6 CONSIDERAGOES FINAIS

O objetivo desse relatorio consiste em viabilizar uma compreensao geral
acerca do Instituto Federal do Piaui - Campus Paulistana para o curso de
Bacharelado em Administragcao, identificando fragilidades e potencialidades que
permitam a atual gestdo desenvolver politicas e agdes construtivas para o
aperfeicoamento local e global da instituigao.

Os pontos mais criticos encontrados nesta avaliagdo, cuja numero de
participantes que reportou insatisfagcdo se aproxima ou até ultrapassa os 50% do
total de membros em pelo menos um dos segmentos foram: o estimulo a
participagdo na tomada de decisbes (Grafico 41); os critérios de distribuicdo
orcamentaria (Grafico 25); a previsédo e a execugao de recursos direcionados para
o Campus (Grafico 26); as politicas de qualificagao (Grafico 39); a oferta de eventos
técnicos e cientificos do curso (Grafico 11); a oferta de projetos de extensao
(Gréfico 13).

Requerem atencgao também os pontos que apresentaram desconhecimento
por um ter¢co ou mais da populacéo de algum dos segmentos, a saber: atendimento
aos discentes e estrutura do refeitério (Grafico 19 e Grafico 48); atendimento aos
discentes no NAPNE (Grafico 22); Coordenagdo de Pesquisa (Grafico 34);
Comisséo de Etica (Grafico 43); Conselho Superior (Gréafico 45) e estrutura dos
laboratérios (Grafico 50).

Este relatério € um instrumento de reflexdo importante das praxis do IFPI,

sobretudo do curso em analise no Campus. Nao € um documento final, mas parte
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de um processo avaliativo continuo dos aspectos inerentes ao ensino, pesquisa e
extensdo. Nao deve ser entendido como a mera contabilizagdo de sucessos ou
fracassos de indicadores institucionais, os quais teriam sido impostos via
normatizagcao superior, mas o resultado de um processo participativo que tem a
missao da instituicdo como foco central.

Nao tendo a pretensdo de ser um documento recheado de conclusdes
absolutas, € apenas uma parte do permanente processo de debate,
desenvolvimento e amadurecimento institucional, na medida em que oferece
subsidios concernentes ao planejamento e evolugao do IFPI enquanto instituigao
de ensino superior. Aspiramos que esse documento favoreca o crescimento
institucional almejado pelos trés segmentos do IFPI: os alunos, os docentes e os

técnico-administrativos.

Paulistana-Pl, 18 de agosto de 2023.

MEMBROS DA CPA DO CAMPUS PAULISTANA

DOCENTES
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Presidente
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Membros

Docentes
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-
Relatdrio CPA Ciclo 2022 — Campus Paulistana Pagina 4



(11
PA BB INSTITUTO FEDERAL
BEW Piaui

COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAD BB Campus Paulistana
SUMARIO
1 DADOS DO CAMPUS ...ttt e e e e e eeeeeees 6
2 ATOS REGULATORIOS. ......ooviiieiececteee ettt 7
2.1 INSHLUCIONAL ... 7
2.2 CaAIMPUS et 7
3 CONSIDERAQ()ES INICIALS oo e 8
3.1 Cursos Superiores ofertados. .........coovvviiiiiiiiiiiiiii 12
4 METODOLOGIA ..o e e e e e e e e e ees 13
4.1 Procedimentos Metodoldgicos do Processo de Autoavaliacéo............... 13
5 DESENVOLVIMENTO ....oottiiiiiiiiiiiiiiiite et e e e e e e e e e e e e s 16
5.1 ANALISE DOS INDICADORES - TODOS OS SEGMENTOS............. Erro!

Indicador ndo definido.

EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL .Erro! Indicador
nao definido.

EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL ....cocovvveieiereeeeeeee e 19
EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS........oouieeieeeeeeeeeeeee e eesieennienns 27
EIXO 4 - POLITICA DE GESTAO ....c.ccvoeiieeeeeeeeeeee e enevennienns 41
EIXO 5 - INFRAESTRUTURA FISICA ......ocviiieeeeeeeeeeee e 61

6 CONSIDERAGCOES FINAIS .......ooiieieeeeeeeeteeeee e 68

-
Relatério CPA Ciclo 2022 — Campus Paulistana Pagina 5



(11
PA BB INSTITUTO FEDERAL
BEW Piaui

COMISSAQ PROPRIA DE AVALIAGAQ BB Campus Paulistana

1 DADOS DO CAMPUS

Nome da IES:

Sigla:
Cddigo:
Mantenedora:

CNPJ:

Natureza Juridica:
Organizacao
Académica:
Categoria
Administrativa:
Dirigente (Reitor):
Endereco da Sede:

Telefone:

E-mail:

Sitio eletrénico:
Nome do Campus:
Diretor Geral:

Endereco do Campus:

Telefone:

Sitio Eletrénico do
Campus

CNPJ:

Cursos Superiores:

Instituto Federal de Educacgao Ciéncia e Tecnologia
do Piaui

IFPI

1820

Instituto Federal de Educacédo Ciéncia e Tecnologia
do Piaui

10.806.496/0001-49

Pessoa Juridica de Direito Publico - Federal

Instituto

Publica Federal

Paulo Borges da Cunha

Avenida Janio Quadros, 330, 64053-390, Santa
Isabel, Teresina (PI)

86 — 3131 1443

reitoria@ifpi.edu.br

www.ifpi.edu.br

Paulistana

Francisco Washington Soares Gongalves
Rodovia BR 407, KM 05, S/N, Zona Rural,Paulistana
(PI), 64.750-000

(89) 3487-2701

www.ifpi.edu.br/paulistana

10.806.496/0008-15
Bacharelado em Administracao
Bacharelado em Zootecnia
Licenciatura em Quimica
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2 ATOS REGULATORIOS

2.1Institucional

Ato Regulatdrio: Credenciamento

Prazo de validade: Vinculado ao Ciclo Avaliativo
Tipo de documento: Lei Federal

No. Documento: 11.892

Data do Documento: 29/12/2008

Data de Publicacéo: 30/12/2008

Ato Regulatério: Recredenciamento

Prazo de validade: Vinculado ao Ciclo Avaliativo
Tipo de documento: Portaria

No. Documento: Portaria 1749 de 20/12/2016.
Data do Documento: 20/12/2016

Data de Publicacao: 21/12/2016

2.2Campus

Portaria de Criagcdo: PORTARIA MEC N° 04, DE 06 DE JANEIRO DE 2009,
PUBLICADA NO DOU DE 07 DE JANEIRO DE 20089.
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3 CONSIDERACOES INICIAIS

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI) —
Campus Paulistana é uma Instituicdo de carater educativo com énfase na formagéao
tecnoldgica, sediada na cidade de Paulistana-Pl, que teve suas atividades iniciadas
no ano de 2010.

O Campus Paulistana integra o Instituto Federal do Piaui — IFPI, que faz
parte da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica,
vinculada ao Ministério da Educagdo e configura-se como uma instituicdo de
educacao superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada
na oferta de educacéao profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de
ensino.

O municipio de Paulistana - Pl esté localizado no territério Chapada do Vale
do Rio Itaim, situado no sudoeste do Estado do Piaui, com uma populacéo estimada
de 20.583 mil habitantes, segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (2021). O territério esta inserido na regidao semiarida, tendo como
principal bioma a caatinga. A economia do municipio se destaca pela atividade
comercial e agropecuaria.

Em termos educacionais, o0 municipio de Paulistana também se configura
como polo de referéncia para os municipios circunvizinhos, acolhendo estudantes
de diversas cidades que vém em busca de formacé&o educacional, como Acaua-PlI,
Queimada Nova-PI, Conceicao do Canindé-Pl, S&o Francisco de Assis do Piaui-Pl,
Jacobina-Pl, Simbes-Pl e Betania-Pl. Nao havia no municipio uma instituigao
publica ou privada que oferecesse educacéao tecnolégica e profissional nas areas
ora ofertadas pelo IFPI — Campus Paulistana.

Neste contexto se fundamenta o Campus, marcando um novo tempo para a
cidade de Paulistana e 0os municipios vizinhos, a partir da oferta de cursos em
consonancia com os arranjos produtivos locais e regionais e, portanto, contribuindo
sobremaneira para a transformacdo da sociedade através da educacdo de
qualidade.

Atualmente o Campus Paulistana oferta cursos técnicos de nivel médio nas
formas integrada, concomitante e/ou subsequente: cursos técnicos em

Administracdo, Agropecuaria, Mineragéo, Informatica e Informatica para Internet.
-
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Além disso, o Campus oferece cursos de nivel superior, a saber: Bacharelado em
Administracido e Zootecnia, além de Licenciatura em Quimica.

O curso objeto desta autoavaliagao, portanto Bacharelado em Zootecnia, foi
instituido pela Resolugdo CNE/CES N° 04 de fevereiro de 2006, que define como
diretriz um conjunto de principios norteadores para o desenvolvimento do mesmo.
E importante ressaltar que dentre os critérios para a organizacéo e planejamento
do curso estdo o atendimento as demandas dos cidadaos, do mercado e da
sociedade. O Curso de Zootecnia tem por objetivo formar profissionais destinados
a atuar nas areas de administracdo e planejamento pecuario, da pesquisa e difusao
de tecnologias, producdo animal, bem-estar animal, melhoramento genético,
nutricdo animal, produgcdo e conservagdo de animais silvestres, de forma a
promover o desenvolvimento agrario e o aumento da produtividade dos rebanhos.

O Projeto Politico-Pedagdgico do Curso de Zootecnia do Instituto Federal do
Piaui esta respaldado nas resolucdes no 04, de 02 de fevereiro de 2006 e no 2, de
18 de junho de 2007, ambas do Conselho Nacional de Educagéo - CNE, na Lei no
13.005, de 25 de junho de 2014 que estabelece o Plano Nacional de Educacéo —
PNE e resolucdo 042/2014 do Conselho Superior do IFPI que estabelece normas
e procedimentos referentes a criacdo de cursos. A proposta da estrutura curricular
foi construida, primeiramente, com foco no atendimento das diretrizes curriculares
nacionais para os cursos de Graduacdo em Zootecnia estabelecidas pelo MEC.
Estas diretrizes, presentes na resolucéo no 04, de 02 de fevereiro de 2006, definem
claramente os componentes curriculares. Posteriormente, buscou-se atender as
peculiaridades regionais no que se refere ao estado do Piaui e seus diferentes

aspectos geograficos e sociais.

Missao e Publico Alvo do IFPI Campus Paulistana

Como parte integrante da Instituicdo de ensino publico federal do Piaui, o
Campus Paulistana possui a seguinte missdo: “promover uma educacédo de
exceléncia, direcionada as demandas sociais, destacando-se como instituicao de
referéncia nacional na formagao de cidadaos criticos e éticos, dotados de sdlida
base cientifica e humanistica e comprometidos com intervengdes transformadoras

na sociedade e com o desenvolvimento sustentavel”.
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O IFPI Campus Paulistana tem como publico alvo alunos que concluiram o
ensino fundamental e desejam cursar o ensino médio técnico profissionalizante nas
areas de administracao, mineracdo, agropecuaria e informatica, bem como jovens
gue concluiram ou estejam cursando o ensino meédio e optem por fazer um curso
técnico concomitante ou subsequente, respectivamente, nas mesmas areas
anteriormente mencionadas. Em adicéo, alunos que possuem o Fundamental Il
incompleto e desejam fazer cursos de Formagéo Inicial e Continuada (FIC).

Além destes, sdo também publico alvo do Campus Paulistana pessoas que,
possuindo ensino médio completo, tenham obtido pontuacgao suficiente em exame
de selecdo para ingressar em um dos trés cursos superiores ofertados pela
instituicdo: Bacharelado em Zootecnia, Bacharelado em Administracdo e

Licenciatura em Quimica.

O IFPI Campus Paulistana e a Autoavaliagao Institucional

A avaliagdo interna ou autoavaliagdo institucional constitui-se em um
processo continuo por meio do qual uma instituicdo educacional constroi
conhecimento sobre sua propria realidade, buscando compreender os significados
do conjunto de suas atividades para melhorar a qualidade educativa e alcangar
maior relevancia social, através do aprimoramento da gestao institucional.

A autoavaliagdo institucional € um dos componentes do Sistema Nacional de
Avaliacao da Educacao Superior (SINAES), instituido por meio da Lei 10.861/2004,
com o objetivo de assegurar um processo nacional de avaliagdo das instituicdes de
educacao superior, dos cursos de graduagao e do desempenho académico de seus
estudantes; e regulamentado pela Portaria MEC no 2.051/2004.

O processo de autoavaliacao institucional, que constitui uma das etapas
obrigatorias do processo de avaliagdo das Instituicdes de Ensino Superior, deve
ocorrer anualmente e comporta trés etapas: sensibilizagdo, sistematizagdo dos
dados e discussdo dos resultados, e envolver os setores docente, técnico
administrativo e discente das IES. Ainda, a avaliagao interna deve ser coordenada
pela Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) e executada com o auxilio das

Comissdes Préprias de Avaliagdo Locais (CPA Locais).

-
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Para a concretizagao da sua missao e operacionalizagao dos seus objetivos,
o IFPI - Campus Paulistana adota a autoavaliagéo institucional como instrumento
imprescindivel, uma vez que a autoavaliagdo, articulada com o planejamento
institucional, contribui para a promog¢ao de agdes que melhoram a qualidade das
atividades académicas, permitindo a superagao de fragilidades e o fortalecimento
das potencialidades institucionais.

A atual CPA Local foi constituida através da PORTARIA 2419/2023 -
GAB/REI/IFPI, de 21 de julho de 2023, sendo composta por representantes
docentes, técnico-administrativos e discentes do IFPlI - Campus Paulistana e
representantes da sociedade civil, sendo estes responsaveis pelas avaliacfes
locais.

O presente documento constitui 0 Relatorio da autoavaliagao institucional do
curso de Bacharelado em Zootecnia referente ao ano de 2022, realizado pela CPA
Local do IFPI - Campus Paulistana no ano 2023, sob a coordenacao e orientagao
da CPA Central do IFPI e cujos resultados refletem a visdo dos segmentos discente,
docente e técnico administrativo do Campus, em relagdo aos cinco eixos e
dimensdes do SINAES: planejamento e avaliagao institucional, desenvolvimento

institucional, politicas académicas, politicas de gestao e infraestrutura.
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3.1Cursos Superiores ofertados
A seguir apresentamos os Cursos superiores ofertados no IFPI, pelo Campus

Paulistana:

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

Autorizacao: Resolugdo RES.N° 17/2019

Data da Autorizacdo: 14/04/2019

Reconhecimento: Reconhecimento em andamento S/N
Data de Publicacdo: S/N

Coordenadora: ELBA BORGES DA SILVA SOARES
Curso sem Indicadores

BACHARELADO EM ZOOTECNIA

Autorizacdo: Resolugdo RES.N° 99/2016

Data da Autorizacdo: 17/10/2016

Reconhecimento: Reconhecimento em andamento S/N
Data de Publicacdo: S/N

Coordenador: WANDEMBERG ROCHA FREITAS
Curso sem Indicadores

LICENCIATURA EM QUIMICA

Autorizacdo: Resolugdo RES.N° 07/2015

Data da Autorizacdo: 26/10/2015

Reconhecimento: Portaria N° 11 — Registro e-MEC N° 201815296
Data de Publicacdo: 10/03/2023

Coordenador: JANIEL MARTINS NEVES

CC: 4 -2022

ENADE: 3 — 2021

Legenda:
CC — Conceito de Curso
CPC — Conceito Preliminar de Curso

ENADE — Exame Nacional de Desempenho de Estudantes

Obs: Cursos Novos ainda em processo de reconhecimento, ndo possuem
indicadores.

-
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4 METODOLOGIA

Os procedimentos metodologicos de nossa autoavaliacao foram os mesmos
adotados em todos os Campi, fundamentada em aspectos qualitativos e

guantitativos. Abaixo, temos uma descri¢éo sucinta do que foi realizado.

4.1Procedimentos Metodoldgicos do Processo de Autoavaliacao
12 Etapa: ANALISE DAS QUESTOES PARA UMA NOVA APLICAQAO

Adotou-se como modelo o instrumento de avaliagcdo externa do INEP, que
agrega questbes objetos de avaliacdo pelos cinco eixos, distribuindo-se as dez
dimensdes, como previsto no art. 3° da Lei N° 10.861/2004 - Lei do SINAES. Feita
a definicdo do instrumental de avaliacdo e da forma de acesso da comunidade pela
CPA Central, seguiram-se a pesquisa e analise dos documentos da Instituicédo (PDlI,
Regimento Interno, Organizacédo Didatica, PPC, Relatérios MEC e Institucionais,
Censo), elaboracéo/ reformulacéo das questdes e distribuicdo das dimensdes pelos
eixos (Nota Técnica INEP/DAES/CONAES N° 065 de 2014):

e Eixo 1: Planejamento e Avaliagéo Institucional

Dimenséao 8: Planejamento e Avaliacéo

e Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Dimenséo 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimenséao 3: Responsabilidade Social da Instituicdo

e Eixo 3: Politicas Académicas

Dimenséao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo
Dimenséao 4. Comunicacdo com a Sociedade
Dimenséo 9: Politica de Atendimento aos Discentes

e FEixo 4: Politicas de Gestao

Dimenséo 5: Politicas de Pessoal

Dimenséao 6: Organizacéo e Gestao da Instituicao

-
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Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

e Eixo0 5: Infraestrutura Fisica

Dimenséo 7: Infraestrutura Fisica

22 Etapa: SENSIBILIZACAO DA COMUNIDADE ACADEMICA

A CPA Local buscou a sensibilizacdo da comunidade académica no
processo da autoavaliacdo institucional, lembrando a todos da importancia da
participacdo no processo avaliativo através dos questionarios online. Foram
realizados os contatos com a coordenacdo do curso, professores e técnicos
administrativos com o objetivo de melhorar a participagdo da comunidade
académica no processo de autoconhecimento do Campus. Além disso, foram
realizadas visitas a salas de aulas e disponibilizacdo de laboratério de informatica

do Campus a fim de facilitar o acesso ao instrumento avaliativo.

32 Etapa: DISPONIBILIZACAO DO QUESTIONARIO

Os questionarios de autoavaliacao do IFPI foram disponibilizados no periodo
de 15 a 26 de marco de 2023, via Google Forms, para os estudantes e docentes
do Curso Superior de Licenciatura em Quimica e técnicos administrativos em

educacao do Campus Paulistana.

42 Etapa: ANALISE E ELABORACAO DE RELATORIO PELA CPA LOCAL.

A CPA Local realizou a tabulacdo dos dados para serem realizadas as
analises e sugestdes. Concluidas as analises e sugestbes, a CPA Local elaborou

o relatério de autoavaliacéo local.

52 Etapa: RELATORIO LOCAL CONCLUIDO

Encaminhamento do Relatério Local para a CPA Central para publicacdo no

sitio eletrénico do IFPI.

-
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62 Etapa: DIVULGACAO A COMUNIDADE LOCAL

A divulgacgéo é parte integrante do processo de avaliacdo interna, que visa
tornar publico os resultados alcangcados. Logo, serd enviada uma coépia deste
relatorio para o e-mail dos professores, técnicos administrativos e alunos.
Ressaltamos que sera realizada uma reunido no auditério do Campus com a
finalidade de apresentar o relatorio para toda a comunidade académica.

Esperamos que a divulgacdo do relatério propicie oportunidades para que
sejam realizadas acfes concretas, que visem aprimorar as iniciativas nas areas de

gestao, de ensino, de pesquisa e de extensdo no Campus.
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5 DESENVOLVIMENTO

Abaixo, encontraremos os dados e informacfes referentes a cada eixo e
dimensdo do processo avaliativo realizado no questionario online, via Google
Forms, para os discentes e docentes do curso de Bacharelado em Zootecnia e
técnicos administrativos em educacao do Campus Paulistana. Salientamos que as
informacBes agora prestadas contemplam o0s cinco eixos, 0S quais estdo
distribuidas as 10 dimensdes que foram avaliadas pela comunidade académica,
como prevé o art. 3° da Lei N° 10.861/2004 - Lei do SINAES. Contudo,
apresentaremos antes, um quadro com os dados quantitativos da participacdo dos
segmentos envolvidos nessa avaliacéo.

Ao observar esses numeros, enquanto amostra por segmentos, podemos
considerar uma excelente participacao dos Técnicos Administrativos em Educacéo
(TAES), apresentando um percentual de 87%. Quanto aos docentes e discentes do
curso, teve-se 54% e 50% de participacao, respectivamente. Para estes, sinaliza-
se a necessidade de intensificar e/ou aperfeicoar as estratégias de divulgacéo,
considerando a baixa participacédo observada.

E importante observar fatores que influenciaram na baixa participacéo: a)
professores que faziam parte do corpo docente do curso no ano de 2022, mas no
periodo de avaliacdo se encontravam removidos, redistribuidos ou afastados; b)
alunos que estudaram no ano letivo de 2022, mas no periodo de avaliagdo haviam

concluido o curso.

Quadro 1 - Indicadores Quantitativos de Participantes da Avaliacéo

TAES DOCENTES DO | DISCENTES DO
S CURSO CURSO
T P % T P % T P %
Paulistana 31 27 87% | 24 13 54% | 68 34 50%

T- Total do segmento

P- Participaram

-
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5.1 ANALISE DOS INDICADORES — SEGMENTOS TAEs, DOCENTES E DISCENTES

EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

Dimensao 8: Planejamento e Avaliacao

Grafico 1 - Avaliagao do trabalho da Comissao Prépria de
Avaliagao (CPA) em relagao processo de avaliagao
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Anélise O processo de avaliacdo da CPA foi avaliado, de modo geral,
positivamente pelos trés segmentos.

. Intensificar a criacdo de mecanismos de divulgacdo do processo
de avaliacdo para os trés segmentos, considerando o grau de
Sugestdo | insatisfacéo pelos discentes e o desconhecimento consideravel por
parte dos trés grupos.

. Para a situacdo de discentes concludentes, enviar e-mail de
divulgacéo do processo de avaliacao.
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Grafico 2 - Avaliagao do trabalho da Comissao Propria de
Avaliagao (CPA) em relagdo a divulgagao dos resultados
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3%

42

o 4-BOM B 46%
1S, e 50%
3
=] | 31% TAEs
[} 35% ® Docente
o
E 8% m Discente
(G) 2- INSATISFATORIO 0%

B 6%

0- NAO SE APLICA/ DESCONHECO 8% 12%
B G
Percentual

O processo de divulgacéo dos resultados é avaliado, de modo geral,
Anélise positivamente pelos trés segmentos. Mas, ainda apresenta
resultados de insatisfacdo e desconhecimento, sobretudo, pelos
TAEs e discentes.

. Intensificar a criacdo de mecanismos de divulgacéao. Incluir o envio
do relatério, via e-mail institucional, para os alunos. Além disso,
divulgar nas redes sociais da instituicao.

. Apresentagao dos resultados do relatério de autoavaliagdo em
Sugestdo | reunides de professores e do Colegiado do Curso, afim de planejar
as acobes institucionais em consonancia com a realidade
diagnosticada.

. Apresentagédo dos resultados do relatério de autoavaliagdo de
forma resumida nas redes sociais da Instituicdo, com divulgacao do
link de acesso do relatério na integra.
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EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Instituicéo

Grafico 3 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagao
a Responsabilidade Social do IFPI
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente o grau
Analise de conhecimento com a responsabilidade social da instituic&o.
Concentra-se nos discentes percentuais de insatisfacdo e
desconhecimento.

Intensificar acdes de divulgacéo para os discentes das atividades
Sugestdo |de cunho social, aproveitando-se dos momentos de agoes
coletivas, como acolhida discente e eventos promovidos pela
coordenacao do curso.
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Dimenséao 1 - Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

Grafico 4 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagao
a Estrutura Organizacional (Organograma) do IFPI
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente o grau
Anélise de conhecimento quanto a estrutura organizacional do IFPI. No
entanto, ainda se observa percentuais de insatisfacdo (TAES) e
desconhecimento (discentes).

. Sugere-se que a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas realize
. acOes continuas de divulgacéo da estrutura organizacional do IFPI,
Sugestao | sopretudo com os recém-chegados no Campus, em decorréncia da
movimentagdo de servidores. Incluir também os discentes,
considerando a formacao de nova turma anualmente.
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Grafico 5 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagao
a Organizacao Didatica do IFPI
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De modo geral, os trés segmentos avaliam positivamente o grau de
Anélise conhecimento quanto a organizagéao didatica do IFPI. No entanto,
ainda se observa percentuais de insatisfacdo e desconhecimento
entre os TAEs e discentes.

Realizar agbes, por parte da Direcdo de Ensino e do Setor
Sugestdo | Pedagdgico, de maior envolvimento e divulgagéo, sobretudo para o
segmento dos TAEs, com sugestdo dos momentos de discussfes
coletivas, como encontros pedagdégicos e reunides.
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Grafico 6 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagao
ao Projeto Pedagodgico do Curso (PPC) do curso que vocé
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Anélise

. Majoritariamente (69%), os docentes avaliam como bom o grau de
conhecimentos quanto ao PPC do curso. No entanto, uma parcela
de 9% dos discentes e 8% dos docentes demonstram insatisfacao.
. Tem-se um alto percentual (73%) dos TAEs que afirmam nédo se
aplicar ou desconhecer o documento. Destaca-se que todo o
segmento participou da avaliacdo, porém a maioria dos TAEs nao
esta diretamente vinculado ao curso.

Sugestéo

. Enviar semestralmente, pela Coordenacao de Curso, o PPC para
os discentes, docentes e TAEs.

. Disponibilizar o documento em um Classroom da Coordenacao de
Curso.
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Grafico 7 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagao
ao Regimento Interno Geral do IFPI
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente o grau
Anélise de conhecimento quanto ao Regimento Interno Geral do IFPI. No
entanto, ainda se observa percentuais de insatisfacdo e
desconhecimento entre os discentes.

Realizar acBes de maior envolvimento e divulgacao,
principalmente para o segmento dos discentes, tendo em vista
. apresentar percentuais de insatisfacdo e desconhecimento na
Sugestao | grdem de 3 e 9%, respectivamente.

Envio de um e-mail, pelo Gabinete da Diretoria Geral,
semestralmente, para os discentes, constando o link de acesso ao
documento mencionado.
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Grafico 8 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagao
ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFPI
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. Todos os docentes avaliam entre bom e satisfatério o grau de
conhecimentos quanto ao PDI da instituicdo. Um percentual
Anélise significativo dos TAEs afirma insatisfagdo e, sobretudo,
desconhecimento. Adicionalmente, o0s discentes também
demonstram insatisfacdo e desconhecimento quanto ao
documento.
. Realizar a¢gdes de maior envolvimento e divulgagéo, sobretudo
para o segmento dos TAEs, tendo em vista apresentar um
Sugestdo | percentual de 23% de desconhecimento.

Envio de um e-mail, pelo Gabinete da Diretoria Geral,
semestralmente, para os docentes e TAEs do Campus, constando
o link de acesso ao documento mencionado.
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Grafico 9 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagao

a Missao e Valores institucionais do IFPI
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente o grau
Anélise de conhecimento quanto a misséo e valores do IFPI. Por outro lado,
os discentes ainda demonstram insatisfacdo e desconhecimento
guanto a essas teméticas.
Para atingir o percentual maximo de satisfagéo e conhecimento das
Sugestdo | informagdes, sugere-se que os dirigentes continuem divulgando
informagdes relacionadas a missao e valores do IFPI,
principalmente entre os alunos.
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Grafico 10 - Avaliagao do grau de conhecimento com
relagdo ao Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) do IFPI
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Anélise Quase 1/5 dos TAEs e 6% dos discentes sinalizam desconhecer o
PPI.

. Envio de um e-mail, pelo Gabinete da Diretoria Geral,
Sugestao | semestralmente, para os TAEs do Campus, constando o link de
acesso ao documento mencionado.

Relatério CPA Ciclo 2022 — Campus Paulistana Pagina 26



CPA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO

(11

BB INSTITUTO FEDERAL
BEN riaui

BB Campus Paulistana

EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS

Grau de satisfa¢ao

Dimensao 2 - Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extenséao

Grafico 11 - Avaliagao da oferta de eventos técnicos e

cientificos no curso
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Anélise

Observam-se altos resultados de insatisfacdo entre os trés
segmentos, além de um alto percentual de desconhecimento por
parte dos TAEs.

Sugestéo

. Viabilizar o aumento da participacdo da comunidade académica
em eventos cientificos locais, regionais, nacionais e internacionais,
sobretudo com a destinacdo de recursos financeiros para tais
atividades;

. Realizar no Campus, anualmente, a Semana de Zootecnia.

. Realizar ampla divulgacdo dos eventos técnicos e cientificos do
curso para os TAEs, bem como criar uma politica de incentivo a
participacao.
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Grafico 12 - Avalia¢do da oferta de projetos e/ou atividades

de extensao no Curso
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. Nota-se avaliacdo negativa por parte dos docentes e discentes,
. especialmente. Neste mesmo contexto, para os TAEsS, soma-se
Analise 16% entre insatisfatdrio e bastante insatisfatorio.
. Tem-se um alto percentual de desconhecimento por parte dos
TAEs (35%).
. Viabilizar o aumento da participacdo da comunidade académica
em eventos de extensao;
. . Equilibrar a carga horaria da sala de aula com as atividades de
Sugestao | extensao do curso;
. Realizar, através da Coordenacao de Extensao, ampla divulgacéo
dos editais de extensao para os TAEs, bem como criar uma politica
de incentivo a participacao.
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Grafico 13 - Avalia¢do da oferta de projetos e/ou atividades
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de pesquisa no Curso
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Andlise

. Observa-se alto resultado de insatisfacdo pelos docentes, assim
como 41% dos discentes responderam estar insatisfeitos ou
bastante insatisfeitos. Tem-se alto percentual de desconhecimento
por parte dos TAEs (46%)).

Sugestéo

. Viabilizar o aumento da participacdo da comunidade académica
em projetos e atividades de pesquisa no curso;

. Equilibrar a carga horaria da sala de aula com as atividades de
pesquisa do curso, direcionando esta atividade para o Colegiado do
Curso e Coordenacdo do Curso, encaminhando, quando
necessario, para a Direcao de Ensino e Direcdo Geral,

. Realizar, através da Coordenacédo de Pesquisa, ampla divulgacao
dos editais de pesquisa, bem como criar uma politica de incentivo
a participacdo. Sugestao de envio de e-mail para toda comunidade
académica em até 24 horas do lancamento de cada edital.
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Dimenséo 4 - Comunicagdo com a sociedade

Grafico 14 - Avaliagao da comunicagcao em relagao as
informacgoes veiculadas nos diversos meios de
comunicag¢ao (midia social, sitio eletronico, boletim
informativo, campanhas institucionais, outros)
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. Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. No
Analise entanto, notam-se consideraveis indices de insatisfacdo entre os
trés segmentos avaliados.

. Reforcar parcerias com sites de noticias/paginas em redes sociais,
relevantes e da regido, afim de multiplicar as informacfes
veiculadas pela IES.

. Atualizar regularmente as redes sociais existentes, utilizando
como canal informativo para divulgacdo de avisos, convites e
. atividades do Campus (como projetos de extensao e pesquisa), de
Sugestao | modo a propiciar a familiarizacdo do publico externo com as
atividades desenvolvidas pelo Campus;

. Intensificar a divulgacdo da oferta de novos cursos nas redes
sociais da Instituicdo e em parceria com outros canais de midia e
comunicacédo, de modo a incentivar a participacao;

. Uso intensivo do e-mail institucional, de forma planejada, para a
realizacdo de comunicados importantes.

-
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Dimensao 9 - Politicas de atendimento aos discentes

Grafico 15 - Avaliagao das politicas de atendimento
discente na Biblioteca
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. No
Anélise entanto, ainda se notam indices de insatisfacdo entre os docentes
(23%), discentes (6%) e TAEs (4%). Os discentes relatam a
necessidade de funcionamento da biblioteca até as 22h.

. Diante do percentual expressivo de insatisfacdo e da importancia
da biblioteca para o trabalho docente, sugere-se que a biblioteca
realize uma pesquisa de satisfacdo com os docentes, com a
finalidade de identificar quais sdo as principais motivacbes da
Sugestdo | insatisfacdo e, assim, desenvolver um plano de agéo especifico
para sanar tais questoes.

. Sugestdo de aumentar o quantitativo de servidores no setor ou
adequar o horario dos servidores existentes, afim de atender a
demanda, contemplando todo o horéario de funcionamento de aula
no Campus, portanto, até as 22h.
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Grafico 16 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes do IFPI no Multimeios
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. Pergunta direcionada, apenas, para o segmento docente. 77%
Analise avaliam entre bom e satisfatério. Mas, ainda se tem um percentual
consideravel de insatisfacao (8%).

. Sugestao de retomar o cargo de Técnico de Audiovisual no
Sugestdo | Campus ou a Diretoria Geral designar um servidor responsavel por
este trabalho;

. Melhoria do acesso a internet no Campus.
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Grafico 17 - Avaliagao das politicas de atendimento
discente no Protocolo
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. No
Anélise entanto, ainda se observa insatisfagéo por parte dos discentes. Os
trés segmentos apresentam percentuais para 0 nao se
aplica/desconhece.

Recomenda-se que a Coordenacdo de Curso disponibilize um
Sugestdo | folder para os alunos com ‘telefones e contatos Uteis’, podendo ser,
por exemplo, em um Classroom da Coordenacéo de Curso para 0s
alunos.
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Grafico 18 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes para abertura e acompanhamento de processo
no SUAP
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. No
. entanto, ainda ha insatisfacao por parte dos TAEs e discentes, este
Analise altimo grupo com maior percentual (15%). Um consideravel
percentual dos trés grupos respondeu nao se aplica ou
desconheco.

Realizar uma escuta ativa dos alunos para identificar as
dificuldades na abertura e acompanhamento de processo no SUAP.
. Uma sugestdo para a Coordenacdo de Curso € elaborar um
Sugestdo | manual de orientagdo quanto a abertura e acompanhamento de
processo no SUAP, bem como realizar a ampla divulgacdo na
ambientag&o dos novos alunos e no decorrer do curso;

. Divulgar amplamente as informacfes com toda a comunidade

académica, a fim de unificar e facilitar a comunicacéo.
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Grafico 19 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes no Refeitorio
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. No
Anélise entanto, ainda € expressivo o nivel de insatisfagcéo por parte dos
trés segmentos. Um percentual de TAEs e docentes responderam
nao se aplica ou desconheco.

Sugere-se que sejam realizadas acfGes de divulgacdo das
atividades do refeitério para os TAEs e docentes por parte do Setor
de nutricao.

Destinar mais recursos financeiros ao setor, de modo que

. possibilite o aumento do namero e das porcdes das refeicbes
Sugestao | oferecidas.
. Com o objetivo de minimizar os efeitos dos recursos necessarios,
incentivar projetos de extensdo e pesquisa com 0S cursos de
Agropecuaria e Zootecnia para producdo local de produtos de
origem vegetal e animal possiveis de producdo no Campus, para
serem ser usados na complementacao do cardapio.
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Grafico 20 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes no Controle académico
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. Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. Um
Analise percentual significativo de TAEs (15%) responderam n&o se aplica
ou desconheco.

Tendo em vista a importancia dos TAEs para o desenvolvimento de
todas as atividades do Campus, sobretudo aquelas que estéo
relacionadas com o atendimento aos discentes, que sdo 0s
Sugestdo | usuarios mais importantes do servico prestado pela instituicao,
sugere-se que as chefias imediatas realizem reunifes e enviem
documentos com tais esclarecimentos. Todos os TAEs devem
possuir informacfes sobre os setores para que possa direcionar
adequadamente os estudantes no Campus.
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Grafico 21 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes no Setor de Saude
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. Um percentual significativo de discentes avaliam entre insatisfeito
Analise ou bastante insatisfeito (39%). Também, 15% dos discentes eTAEs
afirmam desconhecer.
. Intensificacdo de ac¢des do setor: palestras, oficinas, orientagcdes e
demais atividades no ambito da educacdo em salude nas escolas.
Sugestdo |- Recomenda-se ao setor intensificar a disseminagao das agoes
realizadas, utilizando-se de espagos como 0S encontros
pedagogicos, reunides, murais da escola, e-mail institucional e
redes sociais do Campus.
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Grafico 22 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes no NAPNE
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o A grande maioria dos docentes avaliam como excelente. Além
Analise disso, notam-se percentuais significativos para ndo se aplica ou
desconhece nos trés segmentos.
. Manter as acdes desenvolvidas pelo Nucleo de Apoio as Pessoas
com Necessidades Especificas (NAPNE) e aperfeicoar diante de
novas demandas.

Permanecer com as acdes realizadas durante os Encontros
Sugestdo | Pedagdgicos com os professores.
. Recomenda-se que o Nucleo realize a¢bes de disseminagao das
acdes realizadas entre toda a comunidade académica, utilizando-
se de espagos como reunides, ambientacdo dos alunos, e-mail
institucional e redes sociais do Campus, de modo a atingir
principalmente o segmento dos TAESs e discentes.
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Grafico 23 - Avaliagao das politicas de atendimento aos

discentes com relagao as Politicas de assisténcia estudantil
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Andlise

. Mais de 30% dos docentes avaliam como insatisfatorio ou bastante
insatisfatorio. Observa-se percentual significativo para ndo se aplica
ou desconhece pelos TAEs (15%) e de insatisfacdo e bastante
insatisfacéo pelos discentes (27%).

. Acredita-se que a insatisfacdo quanto a Politica de Assisténcia
Estudantil possui, principalmente, relacdo com a redugédo de
recursos financeiros para as Bolsas de Assisténcia Estudantil no
ambito do IFPI.

Sugestéo

. Sugere-se que o setor realize uma pesquisa via Google Forms
com os estudantes para que possa identificar os motivos pelos
guais eles avaliaram negativamente e, assim, 0 setor possa
elaborar um planejamento adequado.
. Realizar acdes de divulgacao voltadas aos TAEs do Campus.
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Grafico 24 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes com relagao ao atendimento aos estudantes
pelos professores
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. Um
. percentual significativo de TAEs (27%) responderam nao se aplicar
Analise ou desconhecer. Para este resultado, tem-se como principal fator a
natureza da atividade que esta diretamente relacionada ao trabalho
docente.
Sugestdo | - Manter as agOes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
demandas.
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EIXO 4 — POLITICA DE GESTAO

Dimenséo 10 - Sustentabilidade financeira

Grafico 25 - Avaliagao do grau de satisfagdao com relagao
aos Critérios de distribuicao e execu¢ao orgamentaria do
IFPI
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. Tem-se uma avaliac&o negativa entre os dois segmentos avaliados.
Analise Entre insatisfeito e desconheco, os TAEs e docentes apresentaram
altos percentuais, totalizando 54% e 61%, respectivamente.

. Fazer do planejamento orcamentario uma gestdo democratica e
participativa, de modo que todos possam conhecer e participar do
Sugestdo | Processo de tomada de decisoes.

. Fazer uso de boletins informativos para prestagao de contas a
comunidade acerca da distribuicdo dos recursos financeiros do
IFPI.
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Grafico 26 - Avaliagdao do grau de satisfagdao com relagao a
Previsao e a execug¢ao de recursos direcionados para o seu

Campus
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. Tem-se uma avaliacdo negativa entre os dois segmentos avaliados.
Analise Entre insatisfeito e desconhece, os TAEs e docentes apresentaram
altos percentuais, totalizando 54% e 68%, respectivamente.

. Recomenda-se que a gestdao do Campus aperfeigoe/desenvolva
acbes com incentivo a participagao nas decisées da institui¢cao,
fazendo do planejamento orgamentario uma gestao democratica e
participativa.

. Divulgagcdo ampla do planejamento anual do Campus, com
Sugestao sugestao de envio através de e-mail institucional e nos momentos
de reunides coletivas.

Recomenda-se que o Departamento de Administragdo e
Planejamento (DAP) realize a divulgacao, via e-mail ou murais da
escola, das previsdes e gastos orgcamentarios realizados no ambito
do Campus.
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Dimenséao 5 - Politicas de Pessoal
Grafico 27 - Avaliagao do grau de satisfagdao com o Chefe de
departamento que vocé esta diretamente vinculado
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. Todos os TAEs avaliam positivamente, apresentando respostas
Analise entre excelente e satisfatorio. No entanto, 15% dos docentes
avaliam como insatisfatério ou desconheco.

Sugere-se gque a coordenacdo de Gestdo de Pessoas realize uma
. pesquisa de clima organizacional para identificar as causas de tais
Sugestao problemas e elaborar um plano de melhoria. Por sua vez, a
coordenacao de curso deve realizar uma escuta ativa e atenta com
0 objetivo de verificar as insatisfac6es dos professores.
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Grafico 28 - Avaliagao do grau de satisfagao com o Controle
académico
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. De modo geral, tem-se uma avaliagcdo positiva, com baixos
Analise percentuais de insatisfacdo ou desconhecimento por parte dos trés

segmentos.
Sugestdo | Manter as acOes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
necessidades.
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Grafico 29 - Avaliagao do grau de satisfagdo com o Controle
de disciplina
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. De modo geral, tem-se uma avaliagcdo positiva, com baixos
Analise percentuais de insatisfacdo ou desconhecimento por parte dos trés

segmentos.
Sugestdo | Manter as acbes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
necessidades.
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Grafico 30 - Avaliagdao do grau de satisfagdo com a
Coordenagao do Curso que vocé esta diretamente
vinculado
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Andlise

Os docentes e discentes avaliam positivamente a Coordenacao do
Curso. Os TAEs responderam um alto percentual para ndo se aplica
ou desconhece (50%). Destaca-se que todo o segmento participou
da avaliacdo, porém uma parte dos TAEs ndo esta diretamente
vinculada ao curso, mas sim aos demais cursos ofertados pela
instituicao.

Sugestéo

Manter as acdes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
necessidades.
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Grafico 31 - Avaliagao do grau de satisfagdao com a Diretoria
Geral
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. Os discentes avaliam positivamente, com um pequeno percentual
Analise de insatisfatério (6%). Para os segmentos TAEs e docentes s&o
observados percentuais consideraveis de insatisfacao.

Intensificar atividades que proporcionem o didlogo com os

servidores, como reunides setoriais, a fim de ouvi-los e diagnosticar
as causas e, dentro das possibilidades, serem realizadas acdes de
. melhorias.
Sugestao | |nclusdo da Direcdo Geral em reunido de professores efou do
Colegiado do Curso, especialmente a primeira e a Ultima reunido do
semestre, de modo que nesta participacao a Direcdo Geral esteja
disponivel para uma escuta ativa e, assim, possa planejar suas
atividades visando melhorar a relagcdo com os docentes.
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Grafico 32 - Avaliagao do grau de satisfagdao com a Diretoria
de Ensino
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Analise O segmento dos TAEs avalia positivamente. 8% dos docentes

sinalizam insatisfacéo e 3% dos discentes relatam desconhecer.

. Intensificar atividades que proporcionem o diadlogo, sobretudo com
os docentes do curso, a fim de ouvi-los e diagnosticar as causas e,
dentro das possibilidades, serem realizadas acdes de melhorias.
Sugestdo | - Incluséo da Diregéo de Ensino em reuniao de professores e/ou do
Colegiado do Curso, especialmente a primeira e a ultima reunido do
semestre, de modo que nesta participacdo a Direcdo de Ensino
esteja disponivel para uma escuta ativa e, assim, possa planejar
suas atividades visando melhorar a relacdo com os docentes.
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Grafico 33 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a
Coordenacao de Extensao
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. Nota-se, de modo geral, uma avaliacdo positiva. No entanto,
Analise observa-se a existéncia de percentuais de insatisfacdo por todos os

segmentos.

. Recomenda-se que a coordenacéo intensifique a divulgacéo das
atividades de extensao realizadas, utilizando-se de espacos como
murais da escola, e-mail institucional e redes sociais do Campus.
Sugestdo |- Sugere-se a realizacdo de evento local para uma Mostra das
atividades desenvolvidas, de forma articulada com os demais
cursos do Campus.

. Divulgar amplamente os editais de extenséo, sobretudo para os
TAES, de modo a incentivar a participacao.
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Grafico 34 - Avaliagdao do grau de satisfagdo com a
Coordenacgao de Pesquisa
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De modo geral, nota-se uma avalia¢ao positiva, bem como observa-
o se baixo percentual de insatisfacdo por parte dos TAEs (4%). No
Analise entanto, um numero significativo de discentes (15%) demonstra
insatisfacdo com a coordenacdo. Além disso, 19% dos TAEs
desconhecem tal coordenacéo.

. Realizar agoes, através da Coordenacdo de Pesquisa, de maior
Sugestao divulgacao e envolvimento das atividades para todos os segmentos,
principalmente para os TAEs.
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Grafico 35 - Avaliagdao do grau de satisfagdao com os
professores
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Andlise De modo geral, os trés segmentos avaliam positivamente.

Sugestdo | Manter as acdes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
necessidades.
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Grafico 36 - Avaliagdao do grau de satisfagdo com o Setor
pedagogico
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. De modo geral, os trés segmentos avaliam positivamente. Por outro
Analise lado, nota-se que 8% dos docentes avalia como insatisfatorio e 8%
dos TAEs sinalizam ndo conhecer.

Sugestdo | Manter as acbes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
necessidades.
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Grafico 37 - Avaliagao do grau de satisfagdao com os técnicos
administrativos
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Andlise De modo geral, os trés segmentos avaliam positivamente.

Sugestdo | Manter as acdes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
necessidades.

Grafico 38 - Avaliagdao do grau de satisfagdo com os
terceirizados
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. De modo geral, os trés segmentos avaliam positivamente. Por outro
Analise lado, nota-se que 8% dos docentes avalia como insatisfatério e 8%
dos TAEs sinalizam ndo conhecer.

Sugestdo | Manter as acdes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
necessidades.
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Grafico 39 - Avaliagao do grau de satisfagao considerando
as politicas de qualificagdo, capacitagao, incentivo a
viagens e promog¢ao promovidas pelo IFPI
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Nos dois segmentos avaliados, TAEs e docentes, observa-se
Analise percentuais significativos de insatisfagcdo. Além disso, 12% dos
TAEs julgam como bastante insatisfatorio e 12% afirmam
desconhecer.

. Sugere-se que a Coordenagao de Gestao de Pessoas realize
diagnoéstico junto aos professores e TAEs, acerca das
necessidades individuais de qualificacdo profissional, bem como
das dificuldades existentes, de modo a obter resultados precisos e
. gque possam direcionar/orientar a politica de qualificacdo e
Sugestao | capacitagsio dos servidores.

. Aperfeicoar a politica de capacitacdo e qualificacdo de TAEs e
docentes, de modo a atender as necessidades existentes.

. Planejar coletivamente e destinar recursos orcamentarios para a
participacdo em eventos estaduais, nacionais e internacionais de
pesquisa e extensdo na area do curso.

-
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Dimenséo 6 - Organizacdo e Gestao da instituicao

Grafico 40 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a atuagao
do Colegiado e do Nucleo Docente Estruturante(NDE) do
seu curso
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Verifica-se, de modo geral, uma avaliagdo positiva entre docentes
. e discentes. No entanto, observa-se alto percentual para ndo se
Analise aplica/desconheco pelos TAEs (81%). Para este resultado, tem-se
como principal fator a natureza da atividade que esté diretamente
relacionada ao trabalho docente.

. Manter as acdes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
Sugestdo | demandas.

. Realizar estratégias de divulgacéo das atividades realizadas pelo
NDE.
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Grafico 41 - Avaliagao do grau de satisfagdo com relagao ao
Incentivo a participagao nas decisoes da instituicao e do
campus

4%
0%
6%

5 - EXCELENTE

1%
4 -BOM 46%
° 26%
S,
. 429
*E 3 - SATISFATORIO 239 &
-g 32% B TAEs
(7]
v . I 23% ® Docente
'g 2 - INSATISFATORIO 15%
3 21% M Discente
© 159%
1 - BASTANTE INSATISFATORIO — 15‘%
9%
- - 4
0 - NAO SE APLICA/ DESCONHEGO 0% (;ly
(1]
Percentual
Analise Nota-se resultados significativos de insatisfacdo nos trés

segmentos.

. Recomenda-se que a gestdao do Campus aperfeicoe/desenvolva
Sugestao | acdes com incentivo a participagdo nas decisdes da instituicso,
sobretudo com os TAEs e docentes.
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Grafico 42 - Avaliagao do grau de satisfagdao com relagao as
Medidas de cuidado com a COVID-19 (adog¢do de mascaras,
alcool em gel, informacgoes, etc)
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Anélise Todos os segmentos, de modo geral, demonstram uma avaliagéo

positiva.

Sugestdo | Sugere-se que a instituicdo busque manter suas iniciativas e
permaneca atenta a possiveis demandas.
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Grafico 43 - Avaliagao do grau de satisfagao no
relacionamento com a Comissio de Etica do IFPI
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. De modo geral, tem-se uma avaliacdo positiva entre os docentes e
Analise discentes. No entanto, todos o0s segmentos apresentam
desconhecimento, sendo um alto percentual pelos TAEs (31%).

. Recomenda-se que a Coordenacdo de Pesquisa articule com o
Sugestao | comité de Etica as atividades de divulgacdo no Campus,
contemplando principalmente os TAEs.
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Grafico 44 - Avaliagao do grau de satisfacao no
relacionamento com a Comissao Permanente de Pessoal
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. Avaliacdo realizada apenas pelo segmento docente. Nota-se
Analise resultados positivos, com altos percentuais de respostas entre bom
e satisfatorio.
Sugestdao | Manter as agoes desenvolvidas pela Comissao e aperfeicoar diante
de novas demandas.
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Grafico 45 - Avaliagao do grau de satisfagao no
relacionamento com o Conselho Superior do IFPI (CONSUP)
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Analise Para os dois segmentos avaliados, TAEs e docentes, observa-se
alto percentual de desconhecimento: 35% e 23%, respectivamente.
. Recomenda-se que o Conselho realize agdes de maior divulgagao
Sugestao | das atividades, utilizando-se de estratégias como e-mail
institucional, site e redes sociais da instituicdo.
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EIXO 5 - INFRAESTRUTURA FISICA

Dimenséo 7 - Infraestrutura Fisica

Grafico 46 - Avaliagao do grau de satisfacdo com a
qualidade da estrutura das salas
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. De modo geral, tem-se uma avaliacdo positiva. Porém, nota-se
Analise resultados de insatisfacdo por todos os segmentos, especialmente
pelos docentes.

. Realizar reforma e manutencéo das salas de aula, como pintura,
Sugestdo | substituicéo de vidros quebrados e condicionadores de ar.

. Melhorar o servigo de conexado com a internet nas salas de aula,
inclusive para uso dos projetores de teto.
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Grafico 47 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a
gualidade da estrutura da biblioteca
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Andalise Observa-se avaliagdo positiva pelos TAEs e discentes. Por outro

lado, 38% dos docentes sinalizam insatisfacdo com a biblioteca.

. Realizar pela Coordenacao da Biblioteca e Coordenacao do Curso
Sugestdo | ym acompanhamento constante do acervo bibliografico do curso,
atualizando conforme a necessidade.

Relatério CPA Ciclo 2022 — Campus Paulistana Pagina 62



(1 1]
PA BB INSTITUTO FEDERAL
BEE riaui

COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO BHE Campus Paulistana

Grafico 48 - Avaliagdao do grau de satisfagdo com a
qualidade da estrutura do refeitorio
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o Os trés segmentos apresentam percentuais de insatisfagdo quanto
Analise a qualidade da estrutura do refeitdrio, principalmente os docentes e

TAEs.
Sugestdo | Realizacdo de reforma e manutencao da estrutura do refeitério, com
possibilidade de ampliacdo do espaco.
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Grafico 49 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a
qualidade da estrutura dos banheiros
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. De modo geral, tem-se uma avaliacdo positiva pelos trés
Analise segmentos. No entanto, sdo apresentados percentuais
consideraveis de insatisfacao.

. . Realizar planejamento para manter o almoxarifado sempre com
Sugestao | estoque de materiais e ferramentas disponiveis para a devida
manutencao e limpeza dos banheiros e outras instalacdes.
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Grafico 50 - Avaliagdao do grau de satisfagdo com a
qualidade da estrutura dos laboratorios
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Os trés segmentos sinalizam altos percentuais de insatisfacao.
o Com relagao ao percentual de 12% para nao se aplica/desconheco,
Analise por parte dos TAEs, esse resultado pode estar relacionado aos
servidores que ndo desenvolvem atividades nos laboratérios e,
portanto, desconhecem.

. Realizar reforma e manutencdo dos laboratérios do Campus,
como pintura, mobiliario, equipamentos e conserto dos
condicionadores de ar.

. Melhorar o servigo de conexao com a internet nos laboratorios de
informética.

. Recomenda-se o planejamento antecipado e a articulagado com 0s
laboratérios dos demais cursos do Campus para a aquisi¢ao dos
Sugestdo | INSUMOS necessarios aos experimentos, tomando como base o
PGC (Planejamento e Gerenciamento de Contratagdes).

Realizar analise de conformidade técnica para os espacos
destinados a implantacao de novos laboratérios, com o objetivo de
evitar problemas futuros.

. Observar os requisitos minimos e especificacdes técnicas para
aquisicdes de novos equipamentos.

. Realizar levantamento de prioridades para otimizar a compra de
novo materiais.

-
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Criar documento de orientacdo interna para utilizacdo dos
laboratérios com a finalidade de manter organizado e evitar
acidentes.

Grafico 51 - Avaliag¢ao do grau de satisfagdo com a
seguranca dentro das dependéncia do Campus
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Anélise Os trés segmentos sinalizam consideraveis percentuais de
insatisfacdo.

. Intensificar as medidas de seguranga de acesso as dependéncias
do Campus, como a criagdo de um protocolo para visitantes
externos.

Instalacdo de sistema de cameras nas dependéncias da
instituicdo, com sistema de monitoramento na guarita.

Melhorar a iluminagcdo noturna, principalmente nas areas da
guadra e muros.
. Reforma da guarita dos segurancas com melhoramento no angulo
de visdo para 0s mesmos, troca da porta externa por porta de metal
. ou material resistente a chuva e sol, retorno da utilizacdo do portdo
Sugestao | de correr tipo grade (substituir por portsio mais leve, tipo aluminio e
substitui¢cdo do trilho inferior com reforgco em concreto armado).
. Substituicdo do portdo grade de acesso a parte de agrarias por
portdo totalmente ndo vazado.
. Comunicacdo prévia a seguranca e a comunidade académica
sobre o0 uso das instala¢des (auditério, quadra, etc) por externos.
. Consertar e implantar o funcionamento da catraca eletronica para
controlar o acesso ao Campus, tanto de alunos como de visitantes
externos.

Palestras, por meio do Setor Saude, para alunos e
pais/responsaveis sobre seguranca na instituicdo de ensino e

-
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prevencdo do mau uso das redes sociais como meio de
disseminacao de Fake News relacionadas a violéncia.

Grafico 52 - Avaliagao do grau de satisfacdao com a
seguranca fora das dependéncia do Campus, no trajeto
casa/escola
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Analise Docentes e discentes avaliam, de modo geral, positivamente. Os
TAEs demonstram alto percentual de insatisfacao (35%).
Intensificar as medidas de seguranga nas proximidades do
Campus, como:
- Limpeza das matas e iluminagdo proxima aos muros.
- Retirada do portdo de acesso ao setor de agrarias e colocacdo em
Sugestdo | local de facil visualizacdo pelos segurancas da guarita e pelas

pessoas que transitam em veiculos.
- Estruturacdo em méo dupla no acesso BR 407 a entrada do
Campus.
- Colocacdo de Placa de Sinalizagdo nas margens da BR 407
informando o acesso ao Campus.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

O presente relatério concede uma compreensao geral acerca do curso de
Bacharelado em Zootecnia do Instituto Federal do Piaui - Campus Paulistana,
identificando fragilidades e potencialidades que permitem a atual gestdo
desenvolver politicas e agdes construtivas para o aperfeigoamento local e global da
instituicao e, consequentemente, do curso.

Entre os principais resultados encontrados nesta avaliacédo, observam-se: a
insatisfacdo com a oferta de eventos técnicos e cientificos do curso, e com as
atividades de extensdo e pesquisa; a insatisfacdo e/ou desconhecimento do setor
saude pelos TAEs e discentes; a insatisfacdo de TAEs e docentes com relacao aos
critérios de distribuicdo e execucdo orgcamentaria do IFPI e no Campus, além das
politicas de qualificacdo, capacitacdo, incentivo a viagens e promog¢ao promovidas
pelo IFPI. Todos os segmentos apontam algum grau de insatisfacdo com a
estrutura dos laboratérios e com a seguranca dentro das dependéncias e fora do
Campus. Percentual significativo de TAEs que desconhecem as Politicas
Académicas, como as atividades de extensao ou pesquisa.

Esse relatério local, como resultado da Autoavaliagado Institucional do ano
base de 2022, ¢ um instrumento de reflexdo importante das praxis do IFPI,
sobretudo do curso em analise no Campus. Nao é um documento final, mas parte
de um processo avaliativo continuo dos aspectos inerentes ao ensino, pesquisa e
extensao.

Nao deve ser entendido como uma simples contabilizagdo de sucessos ou
fracassos de indicadores institucionais, 0s quais teriam sido impostos via
normatizagao superior, mas o resultado de um processo participativo que tem a
missao da instituicido como foco central.

N&o se tem a pretensdo de ser um documento repleto de conclusdes
absolutas, mas parte do permanente processo de debate, desenvolvimento e
amadurecimento institucional, na medida em que oferece subsidios para o
planejamento e evolugao do IFPI enquanto instituicdo de ensino superior.

Assim, aspiramos que esse documento favorecga o crescimento institucional
almejado pelos trés segmentos do IFPI: os alunos, os docentes e os técnico-

administrativos e, portanto, seja mais um instrumento de contribuicéo para a oferta
-
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de uma educacado transformadora, com a formacdo do ser humano nos seus

multiplos aspectos e numa perspectiva critico-reflexiva dos sujeitos.

Paulistana-PI, 01 de agosto de 2023.

-
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1 DADOS DO CAMPUS

Nome da IES:

Sigla:
Cdédigo:
Mantenedora:

CNPJ:

Natureza Juridica:
Organizacao
Académica:
Categoria
Administrativa:
Dirigente (Reitor):
Enderego da Sede:

Telefone:

E-mail:

Sitio eletronico:
Nome do Campus:
Diretor Geral:

Endereco do Campus:

Telefone:

Sitio Eletrénico do
Campus

CNPJ:

Cursos Superiores:

Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia
do Piaui

IFPI

1820

Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia
do Piaui

10.806.496/0001-49

Pessoa Juridica de Direito Publico - Federal

Instituto

Publica Federal

Paulo Borges da Cunha

Avenida Janio Quadros, 330, 64053-390, Santa
Isabel, Teresina (PI)

86-3131 1443

reitoria@ifpi.edu.br

www.ifpi.edu.br

Paulistana

Francisco Washington Soares Gongalves
Rodovia BR 407, KM 05, S/N, Zona Rural,Paulistana
(PI), 64.750-000

(89) 3487-2701

www.ifpi.edu.br/paulistana

10.806.496/0008-15
Bacharelado em Administracao
Bacharelado em Zootecnia
Licenciatura em Quimica

| —
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2 ATOS REGULATORIOS

2.1Institucional

Ato Regulatério: Credenciamento

Prazo de validade: Vinculado ao Ciclo Avaliativo
Tipo de documento: Lei Federal

No. Documento: 11.892

Data do Documento: 29/12/2008

Data de Publicagao: 30/12/2008

Ato Regulatério: Recredenciamento

Prazo de validade: Vinculado ao Ciclo Avaliativo
Tipo de documento: Portaria

No. Documento: Portaria 1749 de 20/12/2016.
Data do Documento: 20/12/2016

Data de Publicagao: 21/12/2016

2.2Campus

Portaria de Criacdo: PORTARIA MEC N¢ 04, DE 06 DE JANEIRO DE 2009,
PUBLICADA NO DOU DE 07 DE JANEIRO DE 2009.

| —
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3 CONSIDERAGOES INICIAIS

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI) -
Campus Paulistana € uma Instituicdo de carater educativo com énfase na formagéao
tecnologica, sediada na cidade de Paulistana-PI, que teve suas atividades iniciadas
no ano de 2010.

O Campus Paulistana integra o Instituto Federal do Piaui — IFPI, que faz
parte da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolodgica,
vinculada ao Ministério da Educagdo e configura-se como uma instituicdo de
educacao superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada
na oferta de educacéao profissional e tecnologica nas diferentes modalidades de
ensino.

O municipio de Paulistana - Pl esta localizado no territorio Chapada do Vale
do Rio Itaim, situado no sudoeste do Estado do Piaui, com uma populagao estimada
de 20.583 mil habitantes, segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (2021). O territorio esta inserido na regido semiarida, tendo como
principal bioma a caatinga. A economia do municipio se destaca pela atividade
comercial e agropecuaria.

Em termos educacionais, o municipio de Paulistana também se configura
como polo de referéncia para os municipios circunvizinhos, acolhendo estudantes
de diversas cidades que vém em busca de formac¢ao educacional, como Acaua-PI,
Queimada Nova-PI, Conceigcédo do Canindé-Pl, Sao Francisco de Assis do Piaui-PI,
Jacobina-Pl, Simdes-Pl e Betania-Pl. Nado havia no municipio uma instituicao
publica ou privada que oferecesse educagao tecnoldgica e profissional nas areas
ora ofertadas pelo IFPI - Campus Paulistana.

Neste contexto se fundamenta o Campus, marcando um novo tempo para a
cidade de Paulistana e os municipios vizinhos, a partir da oferta de cursos em
consonancia com os arranjos produtivos locais e regionais e, portanto, contribuindo
sobremaneira para a transformagcdo da sociedade através da educacado de
qualidade.

Atualmente o Campus Paulistana oferta cursos técnicos de nivel médio nas
formas integrada, concomitante e/ou subsequente: cursos técnicos em

Administragdo, Agropecuaria, Mineracao, Informatica e Informatica para Internet.
-]
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Além disso, o Campus oferece cursos de nivel superior, a saber: Bacharelado em
Administragdo e Zootecnia, além de Licenciatura em Quimica.

Para o curso objeto desta autoavaliag&o, portanto Licenciatura em Quimica,
sua necessidade foi apresentada em reunido com representante da 172 Geréncia
Regional de Educacdo (GRE) do Estado do Piaui e Secretarios Municipais de
Educacao das dez cidades que compdem a microrregido de Paulistana, no qual
apontaram a demanda para o curso de Licenciatura em Quimica, necessitando da
oferta na formacao de professores que pudessem atuar na Educacao Basica (Anos
Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio), considerando numeros
expressivos que demonstram a demanda de professores para o Ensino Basico nas
areas de Ciéncias Naturais e Matematica.

Através da Resolugao 07, de 26 de outubro de 2015, o Projeto Pedagogico
do Curso de Licenciatura em Quimica foi aprovado pelo Conselho Superior do IFPI,
possuindo como finalidade atender as demandas das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a formacgao de professores licenciados em Quimica, aos principios
tedrico-metodoldgicos que determina o PDI e demais regulamentagbes e
organizacoes didatico-pedagdgicas do IFPI, além de atender a uma demanda local
e regional, de modo a contribuir com o desenvolvimento na melhoria da qualidade

da educagao Municipal e Estadual.

3.1 Missao e Publico Alvo do IFPI Campus Paulistana

Como parte integrante da Instituicdo de ensino publico federal do Piaui, o
Campus Paulistana possui a seguinte missdo: “promover uma educagao de
exceléncia, direcionada as demandas sociais, destacando-se como instituicao de
referéncia nacional na formacao de cidadaos criticos e éticos, dotados de sdlida
base cientifica e humanistica e comprometidos com intervengdes transformadoras
na sociedade e com o desenvolvimento sustentavel”.

O IFPI Campus Paulistana tem como publico alvo alunos que concluiram o
ensino fundamental e desejam cursar o ensino médio técnico profissionalizante nas
areas de administragdo, mineragao, agropecuaria e informatica, bem como jovens
que concluiram ou estejam cursando o ensino médio e optem por fazer um curso

técnico concomitante ou subsequente, respectivamente, nas mesmas areas
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anteriormente mencionadas. Em adi¢do, alunos que possuem o Fundamental Il
incompleto e desejam fazer cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC).

Além destes, sao também publico alvo do Campus Paulistana pessoas que,
possuindo ensino médio completo, tenham obtido pontuagéo suficiente em exame
de selecao para ingressar em um dos trés cursos superiores ofertados pela
instituicgo: Bacharelado em Zootecnia, Bacharelado em Administracdo e

Licenciatura em Quimica.

3.2 O IFPI Campus Paulistana e a Autoavaliagao Institucional

A avaliacdo interna ou autoavaliagdo institucional constitui-se em um
processo continuo por meio do qual uma instituicdo educacional constroi
conhecimento sobre sua propria realidade, buscando compreender os significados
do conjunto de suas atividades para melhorar a qualidade educativa e alcancgar
maior relevancia social, através do aprimoramento da gest&o institucional.

A autoavaliagdo institucional € um dos componentes do Sistema Nacional de
Avaliacao da Educacgao Superior (SINAES), instituido por meio da Lei 10.861/2004,
com o objetivo de assegurar um processo nacional de avaliagao das instituigdes de
educacao superior, dos cursos de graduagao e do desempenho académico de seus
estudantes; e regulamentado pela Portaria MEC no 2.051/2004.

O processo de autoavaliagdo institucional, que constitui uma das etapas
obrigatérias do processo de avaliagdo das Instituicdes de Ensino Superior, deve
ocorrer anualmente e comporta trés etapas: sensibilizagdo, sistematizacdo dos
dados e discussdo dos resultados, e envolver os setores docente, técnico
administrativo e discente das IES. Ainda, a avaliagdo interna deve ser coordenada
pela Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) e executada com o auxilio das
Comissoes Préprias de Avaliagcao Locais (CPA Locais).

Para a concretizagao da sua missao e operacionalizagao dos seus objetivos,
o IFPI - Campus Paulistana adota a autoavaliagao institucional como instrumento
imprescindivel, uma vez que a autoavaliagdo, articulada com o planejamento
institucional, contribui para a promocao de agdes que melhoram a qualidade das
atividades académicas, permitindo a superacao de fragilidades e o fortalecimento
das potencialidades institucionais.
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A atual CPA Local foi constituida através da Portaria PORTARIA 91/2023 -
GAB/REI/IFPI, de 16 de janeiro de 2023, sendo composta por representantes
docentes, técnico-administrativos e discentes do IFPI - Campus Paulistana e
representantes da sociedade civil, sendo estes responsaveis pelas avaliagoes
locais.

O presente documento constitui o Relatorio da autoavaliagao institucional do
curso de Licenciatura em Quimica referente ao ano de 2022, realizado pela CPA
Local do IFPI - Campus Paulistana no ano 2023, sob a coordenagao e orientagcao
da CPA Central do IFPI e cujos resultados refletem a visdo dos segmentos discente,
docente e técnico administrativo do Campus, em relacdo aos cinco eixos e
dimensdes do SINAES: planejamento e avaliagao institucional, desenvolvimento

institucional, politicas académicas, politicas de gestao e infraestrutura.

-]
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3.3 Cursos Superiores ofertados
A seguir apresentamos os Cursos superiores ofertados no IFPI, pelo Campus
Paulistana:

BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

Autorizacao: Resolugdo RES.N2 17/2019

Data da Autorizagao: 14/04/2019

Reconhecimento: Reconhecimento em andamento S/N
Data de Publicag&o: S/N

Coordenadora: ELBA BORGES DA SILVA SOARES
Curso sem Indicadores

BACHARELADO EM ZOOTECNIA

Autorizagao: Resolugdo RES.N2 99/2016

Data da Autorizagao: 17/10/2016

Reconhecimento: Reconhecimento em andamento S/N
Data de Publicag&o: S/N

Coordenador: WANDEMBERG ROCHA FREITAS
Curso sem Indicadores

LICENCIATURA EM QUIMICA

Autorizacao: Resolugdo RES.N2 07/2015

Data da Autorizagao: 26/10/2015

Reconhecimento: Portaria N2 11 - Registro e-MEC N2 201815296
Data de Publicagao: 10/03/2023

Coordenador: JANIEL MARTINS NEVES

CC: 4 -2022

ENADE: 3 - 2021

Legenda:
CC - Conceito de Curso
ENADE - Exame Nacional de Desempenho de Estudantes

-]
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4 METODOLOGIA

Os procedimentos metodologicos de nossa autoavaliagao foram os mesmos
adotados em todos os Campi, fundamentada em aspectos qualitativos e
gquantitativos. Abaixo, temos uma descri¢ao sucinta do que foi realizado.

4.1 Procedimentos Metodolégicos do Processo de Autoavaliagao

4.1.1 Etapa 1: ANALISE DAS QUESTOES PARA UMA NOVA APLICAGCAO

Adotou-se como modelo o instrumento de avaliagdo externa do INEP, que
agrega questdes objetos de avaliagcdo pelos cinco eixos, distribuindo-se as dez
dimensoes, como previsto no art. 3° da Lei N° 10.861/2004 - Lei do SINAES. Feita
a defini¢cdo do instrumental de avaliacao e da forma de acesso da comunidade pela
CPA Central, seguiram-se a pesquisa e analise dos documentos da Instituicao (PDlI,
Regimento Interno, Organizacao Didatica, PPC, Relatérios MEC e Institucionais,
Censo), elaboragao/ reformulacdo das questoes e distribui¢do das dimensoes pelos
eixos (Nota Técnica INEP/DAES/CONAES N2 065 de 2014):

e Eixo 1: Planejamento e Avaliagao Institucional
Dimensao 8: Planejamento e Avaliagao

e Eixo 2: Desenvolvimento Institucional
Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimensao 3: Responsabilidade Social da Instituicao

e Eixo 3: Politicas Académicas

Dimensao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Dimensao 4: Comunicagao com a Sociedade

Dimenséo 9: Politica de Atendimento aos Discentes

e Eixo 4: Politicas de Gestao

Dimenséo 5: Politicas de Pessoal

Dimensao 6: Organizacao e Gestao da Instituicao

Dimenséo 10: Sustentabilidade Financeira

e Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Dimensao 7: Infraestrutura Fisica
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4.1.2 Etapa 2: SENSIBILIZACAO DA COMUNIDADE ACADEMICA

A CPA Local buscou a sensibilizagdo da comunidade académica no
processo da autoavaliagdo institucional, lembrando a todos da importancia da
participagdo no processo avaliativo através dos questionarios online. Foram
realizados os contatos com a coordenagdo do curso, professores e técnicos
administrativos com o objetivo de melhorar a participagcdo da comunidade
académica. Além disso, foi realizada a divulgacdo em espagos virtuais e
disponibilizado o laboratorio de informatica do Campus a fim de facilitar o acesso

ao instrumento avaliativo.

4.1.3 Etapa 3: DISPONIBILIZACAO DO QUESTIONARIO

Os questionarios de autoavaliacdo do IFPI foram disponibilizados no periodo
de 15 a 26 de margo de 2023, via Google Forms, para os estudantes e docentes
do Curso Superior de Licenciatura em Quimica e técnicos administrativos em

educacgao do Campus Paulistana.

414 Etapa4: ANALISE E ELABORAGCAO DE RELATORIO PELA CPA LOCAL

A CPA Local realizou a tabulagdo dos dados para serem realizadas as
analises e sugestdes. Concluidas as analises e sugestoes, a CPA Local elaborou

o relatorio de autoavaliagao local.

4.1.5 Etapa 5: RELATORIO LOCAL CONCLUIDO

Encaminhamento do Relatério Local para a CPA Central para publicagdo no
sitio eletrénico do IFPI.
4.1.6 Etapa 6: DIVULGACAO A COMUNIDADE LOCAL

A divulgacdo é parte integrante do processo de avaliagao interna, que visa
tornar publico os resultados alcancados. Logo, sera enviada uma copia deste

relatério para o e-mail dos professores, técnicos administrativos e alunos.
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Ressaltamos que sera realizada uma reunido no auditério do Campus com a

finalidade de apresentar o relatério para toda a comunidade académica.
Esperamos que a divulgacdo do relatorio propicie oportunidades para que

sejam realizadas agbes concretas, que visem aprimorar as iniciativas nas areas

de gestao, de ensino, de pesquisa e de extensao no Campus.

-]
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5 DESENVOLVIMENTO

Abaixo, encontraremos os dados e informagdes referentes a cada eixo e
dimensao do processo avaliativo realizado no questionario online, via Google
Forms, para os discentes e docentes do curso de Licenciatura em Quimica e
técnicos administrativos em educagcdao do Campus Paulistana. Salientamos que as
informacgdes agora prestadas contemplam os cinco eixos, os quais estdo
distribuidas as 10 dimensdes que foram avaliadas pela comunidade académica,
como prevé o art. 3° da Lei N° 10.861/2004 - Lei do SINAES. Contudo,
apresentaremos antes, um quadro com os dados quantitativos da participagao dos
segmentos envolvidos nessa avaliagao.

Ao observar esses numeros, enquanto amostra por segmentos, podemos
considerar uma excelente participagdo dos Técnicos Administrativos em Educacao
(TAEs), apresentando um percentual de 87%. Quanto aos docentes e discentes do
curso, teve-se 40% e 56% de participacao, respectivamente. Para estes, sinaliza-
se a necessidade de intensificar e/ou aperfeicoar as estratégias de divulgacao,
considerando a baixa participagdo observada.

E importante observar fatores que influenciaram na baixa participacdo: a)
professores que faziam parte do corpo docente do curso no ano de 2022, mas no
periodo de avaliagdo se encontravam removidos, redistribuidos ou afastados; b)
alunos que estudaram no ano letivo de 2022, mas no periodo de avaliagdo haviam

concluido o curso.

Quadro 1 - Indicadores Quantitativos de Participantes da Avaliagao

TAES DOCENTES DO | DISCENTES DO
CAMPUS CURSO CURSO
T P % T P % T P %
Paulistana 3 27 87% | 15 6 40% 73 41 56%

T- Total do segmento
P- Participaram
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6 ANALISE DOS INDICADORES — SEGMENTOS TAES, DOCENTES E
DISCENTES

6.1 EIXO1-PLANEJAMENTO E AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Dimensao 8: Planejamento e Avaliagao

Grafico 1 - Avaliagao do trabalho da Comissao Propria de
Avaliacao (CPA) em relagao processo de avaliagao
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Analise O processo de avaliagdo da CPA foi avaliado, de modo geral,

positivamente pelos trés segmentos.

. Intensificar a criacdo de mecanismos de divulgacado do processo
de avaliagao para o segmento dos TAEs e discentes, considerando
Sugestio | @ presenca de 7% de desconhecimento e 2% de insatisfacao,
respectivamente;

. Para a situagdo de discentes concludentes, enviar e-mail de
divulgacao do processo de avaliagao.
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Grafico 2 - Avaliagao do trabalho da Comissao Propria de
Avaliagao (CPA) em relagao a divulgacao dos resultados
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O processo de divulgacao dos resultados é avaliado, de modo geral,
Analise positivamente pelos trés segmentos. Mas, ainda apresenta
resultados de insatisfagdo e desconhecimento pelos TAEs e
discentes.

. Intensificar a criagdo de mecanismos de divulgagao. Incluir o envio
do relatorio, via e-mail institucional, para os alunos. Também,
divulgar nas redes sociais da institui¢ao;

. Apresentacao dos resultados do relatério de autoavaliagdo em
Sugestio | reunides de professores e do Colegiado do Curso, afim de planejar
as acgbes institucionais em consonancia com a realidade
diagnosticada.

. Apresentacdao dos resultados do relatério de autoavaliagdo de
forma resumida nas redes sociais da Instituicdo, com divulgacao
do link de acesso do relatério na integra.
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6.2 EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
Dimensao 3: Responsabilidade Social da Instituigao

Grafico 3 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagao
a Responsabilidade Social do IFPI
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente o grau
Analise de conhecimento com a responsabilidade social da instituigao.
Concentra-se nos discentes percentuais de insatisfacao e
desconhecimento.

Intensificar agdes de divulgacao para os discentes das atividades
Sugestio | d¢ cunho social, aproveitando-se dos momentos de agoes
coletivas, como acolhida discente e eventos promovidos pela
coordenacgao do curso.

-]
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Dimensao 1 - Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

Grafico 4 - Avaliacdao do grau de conhecimento com relagao
a Estrutura Organizacional (Organograma) do IFPI
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente o grau
Analise de conhecimento quanto a estrutura organizacional do IFPI. No
entanto, ainda se observa percentuais de insatisfacédo e
desconhecimento entre os TAEs e discentes.

. Sugere-se que a Coordenacdao de Gestdao de Pessoas realize
. agoes continuas de divulgagao da estrutura organizacional do IFPI,
Sugestdo | gopretudo os recém-chegados no Campus, em decorréncia da
movimentag¢do de servidores. Também para os discentes,
considerando a formagao de nova turma anualmente.
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Grafico 5 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagao
a Organizacao Didatica do IFPI
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente o grau
Analise de conhecimento quanto a organizacdo didatica do IFPI. No
entanto, ainda se observa percentuais de insatisfacao e
desconhecimento entre os TAEs e discentes.

Realizar acdes, por parte da Direcao de Ensino e setor Pedagogico,
Sugestio | de maior envolvimento e divulgacdo, sobretudo para o segmento
dos TAEs, com sugestdao dos momentos de discussoes coletivas,
como encontros pedagogicos e reunides.
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Grafico 6 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagao
ao Projeto Pedagagico do Curso (PPC) do curso que vocé
esta diretamente vinculado
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. Todos os docentes avaliam entre excelente e bom o grau de
conhecimentos quanto aos PPCs do curso. Uma parcela de 12%
. dos discentes demonstra insatisfagéo.

Analise . Tem-se um alto percentual (70%) dos TAE's que afirmam né&o se
aplicar ou desconhecer o documento. Destaca-se que todo o
segmento participou da avaliagao, porém a maioria dos TAE's néo
esta diretamente vinculado ao curso.

. Enviar semestralmente, pela Coordenacao de Curso, o PPC do
Sugestdo | curso para os discentes, docentes e TAEs;

. Disponibilizar o documento em um Classroom da Coordenagéao de
Curso.
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Grafico 7 - Avaliacdao do grau de conhecimento com relagao

ao Regimento Interno Geral do IFPI
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Analise

Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente o grau
de conhecimento quanto ao Regimento Interno Geral do IFPI. No
entanto, ainda se observa percentuais de insatisfacdo entre os
docentes e os discentes.

Sugestao

Realizar acdes de maior envolvimento e divulgacgéao,
principalmente para o segmento dos docentes, tendo em vista
apresentar um percentual de 12% de insatisfacao.

Envio de um e-mail, pelo Gabinete da Diretoria Geral,

semestralmente, para Docentes e TAES do Campus, constando os
links de acesso ao documento mencionado.
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Grafico 8 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagao
ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFPI
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. Todos os docentes avaliam entre excelente e satisfatorio o grau
. de conhecimentos quanto ao PDI da instituigdo. Um percentual
Analise significativo dos TAEs afirmam insatisfagdo ou desconhecimento.
Em menor proporgédo, os discentes também apresentam
insatisfagdo e desconhecimento quanto ao documento.
. Realizar a¢des de maior envolvimento e divulgacéo, sobretudo
para o segmento dos TAEs, tendo em vista apresentar um
Sugestio | Percentual de 22% de desconhecimento.

Envio de um e-mail, pelo Gabinete da Diretoria Geral,
semestralmente, para Docentes e TAES do Campus, constando os
links de acesso ao documento mencionado.
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Grafico 9 - Avaliagao do grau de conhecimento com relagao
a Missao e Valores institucionais do IFPI
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente o grau
Analise de conhecimento quanto a missé&o e valores do IFPI. Apresenta-se
percentuais minimos de insatisfacdo e desconhecimento entre os
discentes.

Para atingir o percentual maximo de satisfagdao e conhecimento das
Sugestio | informacdes, sugere-se que os dirigentes continuem divulgando

informacdes relacionadas a missao e valores do IFPI,
principalmente entre os alunos.
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Grafico 10 - Avaliagao do grau de conhecimento com
relagao ao Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) do IFPI
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. Entre todos os documentos avaliados, o PPl € o que se apresenta
Analise com maiores percentuais de desconhecimento, contemplando os
trés segmentos.

5 Envio de um e-mail, pelo Gabinete da Diretoria Geral,
Sugestdo | semestralmente, para Docentes e TAES do Campus, constando os
links de acesso ao documento mencionado.
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6.3 EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS

Dimensao 2 - Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao
Grafico 11 - Avaliagdao da oferta de eventos técnicos e

cientificos no curso
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. Apresenta altos resultados de insatisfacdo e entre os trés
Analise segmentos, além de um alto percentual de desconhecimento por

parte dos TAEs.

. Viabilizar o aumento da participacdo da comunidade académica
em eventos cientificos locais, regionais, nacionais e internacionais,
sobretudo com a destinagcdo de recursos financeiros para tais
Sugestio | atividades;

. Realizar no Campus, anualmente, a Semana da Quimica.

. Realizar ampla divulgacao dos eventos técnicos e cientificos do
curso para os TAEs, bem como criar uma politica de incentivo_a
participacao.
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Grafico 12 - Avaliagdo da oferta de projetos e/ou atividades
de extensao no Curso
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. Apresenta uma avaliagdo negativa por parte dos discentes,
Analise somando-se 44% entre insatisfatorio e bastante insatisfatorio.

. Tem-se um alto percentual de desconhecimento por parte dos
TAEs (33%).

. Viabilizar o aumento da participagao da comunidade académica
em eventos de extensao;

. . Equilibrar a carga horaria da sala de aula com as atividades de
Sugestéo | extensio do curso;

. Realizar, através da Coordenagao de Extensao, ampla divulgacao
dos editais de extensdo para os TAEs, bem como criar uma
politica de incentivo a participacao.
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Grafico 13 - Avaliagdo da oferta de projetos e/ou atividades
de pesquisa no Curso
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. Apresenta um alto resultado de insatisfagcao pelos docentes (50%).
Analise Assim como 36% dos discentes responderam estarem insatisfeitos
ou bastante insatisfeitos. Tem-se um alto percentual de
desconhecimento por parte dos TAEs (44%).

. Viabilizar o aumento da participagdo da comunidade académica
em projetos e atividades de pesquisa do curso;

. Equilibrar a carga horaria da sala de aula com as atividades de
pesquisa do curso, direcionando esta atividade para o Colegiado do
Sugestio | Curso e Coordenagdo do Curso, encaminhando, quando
necessario, para a Direcao de Ensino e Direcao Geral,

. Realizar, através da Coordenagao de Pesquisa, ampla divulgagéo
dos editais de pesquisa, bem como criar uma politica de incentivo
a participagao. Sugestao de envio de e-mail para toda comunidade
académica em até 24 horas do langamento do edital.
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Dimensao 4 - Comunicagao com a sociedade

Grafico 14 - Avaliacdo da comunicagdo em relagao as
informacgodes veiculadas nos diversos meios de
comunicacao (midia social, sitio eletronico, boletim
informativo, campanhas institucionais, outros)
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. No
. entanto, € apresentado indices de insatisfagdo entre os TAEs e
Analise discentes. Em resultados de avaliagdes anteriores, observou-se
uma frequéncia de desconhecimento de importantes atividades
realizadas pela instituicdo.

Reforcar parcerias com sites de noticias/paginas em redes
sociais, relevantes e da regido, afim de multiplicar as informagdes
veiculadas pela IES.

. Atualizar regularmente as redes sociais existentes, utilizando
como canal informativo para divulgacdo de avisos, convites e
. atividades do Campus, como projetos de extensao e pesquisa, de
Sugestdo | nodo a propiciar a familiarizagio do publico externo sobre as
atividades do Campus;

. Intensificar a divulgacdo da oferta de novos cursos nas redes
sociais da Instituicdo e em parceria com outros canais de midia e
comunicacao, de modo a incentivar a participacao;

. Uso intensivo do e-mail institucional, de forma planejada, para a
realizagdo de comunicados importantes.
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Dimensao 9 - Politicas de atendimento aos discentes

Grafico 15 - Avaliagao das politicas de atendimento
discente na Biblioteca
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. No
. entanto, ainda se apresenta indices de insatisfagdo entre os TAEs,
Analise discentes e docentes, estes ultimos com maior percentual (17%);
Os discentes relatam a necessidade de funcionamento da
biblioteca até as 22h.

. Diante do percentual expressivo e da importancia da biblioteca
para o trabalho docente, sugere-se que a biblioteca realize uma
pesquisa de satisfacdo com os docentes, com a finalidade de
identificar quais sdo os motivos da insatisfacdo e, assim,
Sugestio | desenvolver um plano de agdo especifico para sanar tais
problemas;

. Sugestao de aumentar o quantitativo de servidores no setor ou
adequar o horario dos servidores existentes, afim de atender a

demanda, contemplando todo o horario de funcionamento de aula
no Campus, portanto, até as 22h.

Ciclo 2021 - 2023 — Ano base 2022 Pagina 31



(11
BB INSTITUTO FEDERAL
BEN piaui

COMISSAQ PROPRIA DE AVALIAGAO Bl o, pus Paulistana

Grafico 16 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes do IFPI no Multimeios
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. Pergunta direcionada, apenas, para o segmento docente. 83%
Analise avaliam entre excelente e satisfatorio. Mas, ainda se tem um
percentual consideravel de insatisfagcao.

. Sugestao de retomar o cargo de Técnico de Audiovisual no
Sugestio | Campus ou a Diretoria Geral designar um servidor responsavel por
este trabalho;

. Melhoria do acesso a internet no Campus.

Grafico 17 - Avaliagao das politicas de atendimento
discente no Protocolo
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. No
Analise entanto, ainda se apresenta indices de insatisfagdo por parte dos
discentes. Os trés segmentos apresentam percentuais para o nao
se aplica/desconhece.

Recomenda que a Coordenacao de Curso disponibilize um folder
Sugestdo | Para os alunos com "telefones e contatos Uteis". Podendo ser, por

exemplo, em um Classroom da Coordenacdo de Curso para os
alunos.

Grafico 18 - Avaliacao das politicas de atendimento aos
discentes para abertura e acompanhamento de processo

no SUAP
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. No
Analise entanto, ainda se apresenta indices de insatisfagao por parte dos
TAEs e discentes, este com maior percentual. Um percentual de
TAEs e docentes responderam nao se aplica ou desconheco.
Realizar uma escuta ativa dos alunos para identificar as
dificuldades na abertura e acompanhamento de processo no SUAP;
. Sugestao da Coordenacao de Curso elaborar um manual de
Sugestio | Orientacao para a abertura e acompanhamento de processo no
SUAP, bem como realizar a ampla divulgacdo na ambientacao dos
novos alunos e no decorrer do curso;
. Divulgar amplamente as informagdes com toda a comunidade
académica, a fim de unificar e facilitar a comunicagéo.
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Grafico 19 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes no Refeitorio
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. No
. entanto, ainda se apresenta indices de insatisfagao por parte dos
Analise TAEs. Um percentual de TAEs e discentes responderam nao se
aplica ou desconheco. O refeitério ndo funciona no turno da noite,
o que implica na falta de conhecimento por uma parcela dos alunos.
Sugere-se que sejam realizadas agdes de divulgacdo das
atividades do refeitério para os TAEs pela nutricdo, bem como a
avaliacdo da possibilidade de funcionamento do restaurante a noite;
. Destinar mais recursos financeiros ao setor que possibilitem o
. aumento tanto da quantidade quanto das porcdes de refeigoes
Sugestdo | sferecidas;
. Com o objetivo de minimizar os efeitos dos recursos necessarios,
incentivar projetos de extensao e pesquisa com 0s cursos de
Agropecuaria e Zootecnia para producgao local de produtos de
origem vegetal e animal possiveis de producdo no Campus, para
serem ser usados na complementagao do cardapio.
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Grafico 20 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes no Controle académico
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. Um
percentual significativo de TAEs (15%) responderam n&o se aplica
ou desconhego.

Tendo em vista a importancia dos TAEs para o desenvolvimento de
todas as atividades do campus, sobretudo aquelas que estdo
relacionadas com o atendimento aos discentes, os usuarios mais
Sugestio | importantes do servigo prestado pela instituicao, sugere-se que as
chefias imediatas realizem reunides e envie documentos com tais
esclarecimentos. Todos os TAEs devem possuir informagdes sobre

os setores para que possa direcionar adequadamente os
estudantes no Campus.

Analise
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Grafico 21 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes no Setor de Saude
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Um percentual significativo de discentes avaliam entre insatisfeito
. ou bastante insatisfeito (32%). Também, 20% dos discentes
Analise afirmam desconhecer.

Quanto aos TAE's, destaca-se que 15% responderam nao se aplica
ou desconhego.

. Realizagao de ac¢des do setor que contemplem os alunos do turno
da noite, como palestras, oficinas, orientagdes e demais atividades
no ambito da educagao em saude nas escolas;

Sugestdo | - Ampliar horario de atendimento para o turno da noite;

. Recomenda-se ao setor intensificar a disseminacdo das acdes
realizadas, utilizando-se de espagos como 0s encontros
pedagdgicos, reunides, murais da escola, e-mail institucional e
redes sociais do Campus.

Ciclo 2021 - 2023 — Ano base 2022 Pagina 36



onn
BB INSTITUTO FEDERAL
BEN riaui

COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO (] Campus Paulistana

Grau de satisfagao

Grafico 22 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes no NAPNE
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Todos os docentes avaliam positivamente. Apresenta percentuais

Analise significativos para ndo se aplica ou desconhece entre os TAE's e
discentes, com 26% e 22% respectivamente.
. Manter as agdes desenvolvidas pelo Nucleo de Apoio as Pessoas
com Necessidades Especificas (NAPNE) e aperfeicoar diante de
novas demandas;
Permanecer com as agbes realizadas durante os Encontros
Sugestio | Pedagégicos com os professores;

. Recomenda-se que o Nucleo realize acdes de disseminacao das
acdes realizadas entre toda a comunidade académica, utilizando-
se de espagos como reunides, ambientacdo dos alunos, e-mail
institucional e redes sociais do Campus, de modo a atingir
principalmente o segmento dos TAE's e discentes.
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Grafico 23 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes com relagao as Politicas de assisténcia estudantil
(bolsas, monitorias, SIFAE, dentre outras)
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. Todos os docentes avaliam positivamente. Apresenta percentual
significativo para ndo se aplica ou desconhece pelos TAE's (15%)
. e de insatisfagdo e bastante insatisfeito pelos discentes (17%).
Analise . Acredita-se que a insatisfacdo quanto a Politica de Assisténcia
Estudantil possui, principalmente, relagdo com a reducédo de
recursos financeiros para as Bolsas de Assisténcia Estudantil no
ambito do IFPI.

. Sugere-se que o setor realize uma pesquisa via Google Forms
. com os estudantes para que possa identificar os motivos pelos
Sugestdo | quais eles avaliaram negativamente e, assim, o setor possa
elaborar um planejamento adequado;
. Realizar a¢des de divulgagao voltada aos TAEs do Campus.
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Grafico 24 - Avaliagao das politicas de atendimento aos
discentes com relagao ao atendimento aos estudantes
pelos professores
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Os trés segmentos avaliam, de modo geral, positivamente. Um
. percentual significativo de TAEs (26%) responderam nao se aplicar
Analise ou desconhecer. Para este resultado, tem-se como principal fator a
natureza da atividade que esta diretamente relacionada ao trabalho
docente.

Sugestio | - Manter as acdes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
demandas.
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6.4 EIXO 4 — POLITICA DE GESTAO

Dimensao 10 - Sustentabilidade financeira

Grafico 25 - Avaliagao do grau de satisfagao com relagao
aos Critérios de distribuicao e execu¢ao or¢camentaria do
IFPI
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. Tem-se uma avaliagéo negativa entre os dois segmentos avaliados.
Analise Entre insatisfeito e desconhece os TAE's e docentes apresentaram
altos percentuais, totalizando 52% e 51% respectivamente.

. Fazer do planejamento orcamentario uma gestdo democratica e
participativa, de modo que todos possam conhecer e participar do
Sugestio | Processo de tomada de decisoes;

. Fazer uso de boletins informativos para prestacdo de contas a

comunidade acerca da distribuicdo dos recursos financeiros do
IFPI.
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Grafico 26 - Avaliagao do grau de satisfagdo com relagao a
Previsao e a execugao de recursos direcionados para o seu

Campus
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. Tem-se uma avaliagdo negativa entre os dois segmentos avaliados.
Analise Entre insatisfeito e desconhece os TAEs e docentes apresentaram
altos percentuais, totalizando 51% e 83%, respectivamente.
. Recomenda-se que a gestao do Campus aperfeicoe/desenvolva
acdes com incentivo a participacdo nas decisdes da instituicao,
fazendo do planejamento orgamentario uma gestdo democratica e
participativa.
. Divulgacdo ampla do planejamento anual do Campus, com
Sugestdo | gygestio de envio através de e-mail institucional e nos momentos
de reunides coletivas.

Recomenda-se que o Departamento de Administracéao e
Planejamento (DAP) realize a divulgacéo, via e-mail ou murais da

escola, das previsdes e gastos orcamentarios realizados no ambito
do Campus.
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Dimensao 5 - Politicas de Pessoal

Grafico 27 - Avaliagao do grau de satisfagao com o Chefe
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Analise Todos os TAEs e docentes avaliam positivamente, apresentando
respostas entre excelente e satisfatorio.
Sugestio |- Manter as agbes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
demandas.
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Grafico 28 - Avaliagdao do grau de satisfagdao com o Controle
académico
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. De modo geral, tem-se uma avaliagdo positiva, com baixos
Analise percentuais de insatisfacdo ou desconhecimento por parte dos
TAEs e discentes.

Sugestio | Manter as acdes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
necessidades.
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Grafico 29 - Avaliagao do grau de satisfagdao com o Controle
de disciplina
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. De modo geral, tem-se uma avaliagdo positiva, com baixos
Analise percentuais de insatisfagdo ou desconhecimento por parte dos
TAEs e discentes.

Sugestio | Manter as agbes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
necessidades.
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Grafico 30 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a
Coordenagao do Curso que vocé esta diretamente
vinculado
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Os docentes e discentes avaliam positivamente a Coordenacgao do
. Curso. Os TAEs apresentam um alto percentual para nao se aplica
Analise ou desconhece (48%). Destaca-se que todo o segmento participou
da avaliagdo, porém uma parte dos TAEs ndo esta diretamente
vinculado ao curso, mas aos demais cursos ofertados na instituic&o.
Sugestio | - Manter as acbes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
necessidades.
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Grafico 31 - Avaliagao do grau de satisfagao com a Diretoria
Geral
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. Os discentes avaliam positivamente, com um pequeno percentual
Analise de desconhecimento (5%). Para os segmentos dos TAEs e
docentes sao apresentados percentuais de insatisfacao.
Intensificar atividades que proporcionem o dialogo com os
servidores, como reunides setoriais, a fim de ouvi-los e diagnosticar
as causas e, dentro das possibilidades, serem realizadas acoes de
. melhorias;
Sugestdo | |nclusdo da Direcdo Geral em reunido de professores e/ou do
Colegiado do Curso, especialmente a primeira e a ultima reunido do
semestre, de modo que nesta participacao a Direcao Geral esteja
disponivel para uma escuta ativa e, assim, possa planejar suas
atividades visando melhorar a relagdo com os docentes.
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Grafico 32 - Avaliagao do grau de satisfagao com a Diretoria
de Ensino
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. O segmento dos TAEs avaliam positivamente, apresentando
Analise percentuais de insatisfagdo entre discentes e docentes, este em
maior propor¢ao (17%).

. Intensificar atividades que proporcionem o dialogo, sobretudo com
os docentes do curso, a fim de ouvi-los e diagnosticar as causas e,
dentro das possibilidades, serem realizadas a¢des de melhorias.
Sugestdo | - Inclusdo da Direcao de Ensino em reunido de professores e/ou do
Colegiado do Curso, especialmente a primeira e a ultima reunido do
semestre, de modo que nesta participacao a Direcdao de Ensino
esteja disponivel para uma escuta ativa e, assim, possa planejar
suas atividades visando melhorar a relagdo com os docentes.
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Grafico 33 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a
Coordenagao de Extensao
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. Apresenta, de modo geral, uma avaliagdo positiva. No entanto,
Analise observa a existéncia de percentuais de insatisfacdo e de
desconhecimento pelos TAEs e discentes.

. Recomenda-se que a coordenacao intensifique a divulgacao das
atividades de extensao realizadas, utilizando-se de espagos como
murais da escola, e-mail institucional e redes sociais do Campus.
Sugestio | - Sugestdo de realizacdo de evento local para uma Mostra das
atividades desenvolvidas, de forma articulada com os demais
cursos do Campus;

. Divulgar amplamente os editais de extensao, sobretudo para os
TAEs, de modo a incentivar a participagao.
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Grafico 34 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a
Coordenacgao de Pesquisa
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. Apresenta, de modo geral, uma avaliag&do positiva. Observa baixos
Analise percentuais de insatisfacdo entre TAEs e discentes. Um numero
significativo de TAEs desconhecem a coordenacéo.

. Realizar acdes, através da Coordenacao de Pesquisa, de maior

Sugestao divulgacao e envolvimento das atividades para todos os segmentos,
principalmente dos TAEs.
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Grafico 35 - Avaliagao do grau de satisfacao com os
professores
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Analise De modo geral, os trés segmentos avaliam positivamente.

Sugestio | Manter as acbes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
necessidades.
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Grafico 36 - Avaliagao do grau de satisfagdao com o Setor
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Analise De modo geral, os trés segmentos avaliam positivamente.

Sugestio | Manter as agbes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
necessidades.

Grafico 37 - Avaliagao do grau de satisfagdo com os técnicos
administrativos
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Analise De modo geral, os trés segmentos avaliam positivamente.

Sugestio | Manter as agoes desenvolvidas e aperfeigoar diante de novas
necessidades.

Grafico 38 - Avaliagdo do grau de satisfagdo com os
terceirizados
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Analise De modo geral, os trés segmentos avaliam positivamente.

Sugestio | Manter as agbes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
necessidades.
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Grafico 39 - Avaliag¢ao do grau de satisfagao considerando
as politicas de qualificagdo, capacitagao, incentivo a
viagens e promog¢ao promovidas pelo IFPI
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. Os dois segmentos avaliados, TAEs e docentes, apresentam
Analise percentuais significativos de insatisfagdo. Além disso, 11% dos
TAEs afirmam desconhecer.

. Sugere-se que a Coordenacdao de Gestdo de Pessoas realize
diagnésticos, junto aos professores e TAEs, das necessidades
individuais de qualificagao profissional, bem como das dificuldades
existentes, de modo a obter resultados precisos e que possa
. direcionar/orientar a politica de qualificagdo e capacitagdo dos
Sugestdo | servidores;

. Aperfeicoar a politica de capacitagdo e qualificacédo de TAEs e
docentes, de modo a atender as necessidades existentes;

. Planejar coletivamente e destinar recursos orcamentarios para a
participagdo em eventos estaduais, nacionais e internacionais de
pesquisa e extensao do curso.
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Dimensao 6 - Organizagao e Gestao da instituigao

Grafico 40 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a atuagao
do Colegiado e do Nucleo Docente Estruturante(NDE) do
Seu curso
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Apresenta, de modo geral, uma avaliagao positiva entre docentes e
. discentes. Observa-se alto percentual para ndo se
Analise aplica/desconheco pelos TAEs (78%). Para este resultado, tem-se
como principal fator a natureza da atividade que esta diretamente
relacionada ao trabalho docente.

. Manter as agdes desenvolvidas e aperfeicoar diante de novas
Sugestio | demandas;

. Realizar estratégias de divulgacao das atividades realizadas pelo
NDE, principalmente entre os discentes e TAES.
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Grafico 41 - Avaliagao do grau de satisfagdao com relagao ao
Incentivo a participacao nas decisdes da instituicdao e do
campus
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Analise Apresenta resultados significativos de insatisfagéo, sobretudo entre

os TAEs e docentes.

. Recomenda-se que a gestdao do Campus aperfeicoe/desenvolva
Sugestdo | 5c5es com incentivo a participacio nas decisdes da instituigéo,
sobretudo com os TAES e Docentes.
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Grafico 42 - Avaliagao do grau de satisfagdo com relagao as
Medidas de cuidado com a COVID-19 (ado¢ao de mascaras,
alcool em gel, informacgdes, etc)
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Analise Todos os segmentos, de modo geral, apresentam uma avaliagédo

positiva.
Sugestio | Sugere-se que a instituicdo busque manter suas iniciativas e
permaneca atenta a possiveis demandas.
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Grafico 43 - Avaliagao do grau de satisfagao no
relacionamento com a Comiss3o de Etica do IFPI
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. De modo geral, tem-se uma avaliagdo positiva entre os docentes e
Analise discentes. No entanto, todos o0s segmentos apresentam
desconhecimento, sendo um alto percentual pelos TAEs (30%).

. Recomenda-se que a Coordenagao de Pesquisa articule com o
Sugestdo | comite de Etica as atividades de divulgagdo no Campus,
contemplando principalmente os TAEs.

Grafico 44 - Avaliagao do grau de satisfagdao no
relacionamento com a Comissao Permanente de Pessoal
Docente (CPPD)
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. Avaliagao realizada, somente, pelo segmento docente. Apresenta
Analise resultados positivos, com percentuais de respostas entre excelente
e satisfatorio.
Sugestio | Manter as acoes desenvolvidas pela Comisséo e aperfeicoar diante
de novas demandas.

Grafico 45 - Avaliagao do grau de satisfagdao no

relacionamento com o Conselho Superior do IFPI (CONSUP)
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Analise

Para os dois segmentos avaliados, TAEs e docentes, apresenta-se
um alto percentual de desconhecimento, ambos com 33%.

Sugestao

Recomenda-se que o Conselho realize agées de maior divulgacao
e envolvimento das atividades, utilizando-se de estratégias como e-
mail institucional, site e redes sociais da institui¢ao.
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6.5 EIXO 5 -INFRAESTRUTURA FiSICA

Dimensao 7 - Infraestrutura Fisica

Grafico 46 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a
qualidade da estrutura das salas
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Analise De modo geral, tem-se uma avaliagao positiva. Porém, apresenta-

se resultados de insatisfagdo pelos TAEs e discentes.
. Realizar reforma e manutencao das salas de aula, como pintura,
Sugestio | Substituicdo de vidros quebrados e condicionadores de ar;

. Melhorar o servigo de conexao com a internet nas salas de aula,
inclusive para uso dos projetores de teto.
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Grafico 47 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a
qualidade da estrutura da biblioteca
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. Apresenta-se uma avaliagdo positiva pelos trés segmentos, com
Analise baixos percentuais de insatisfagdo e desconhecimento pelos

discentes.

Realizar pela Coordenacao da Biblioteca e Coordenagao do Curso

Sugestdo | ,; acompanhamento constante do acervo bibliografico do curso,
atualizando conforme a necessidade

Grafico 48 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a
gualidade da estrutura do refeitério
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Analise Os trés segmentos apresentam percentuais de insatisfagdo quanto

a qualidade da estrutura do refeitério, principalmente os discentes
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e TAEs. Com relacdo ao percentual de 12% dos discentes que
afirmam n&o se aplicar ou desconhecer, deve estar relacionado aos
alunos que estudam no turno da noite e nao frequentam o refeitorio,
visto que este funciona apenas nos turnos da manha e da tarde.
Sugestio | Realizacao de reforma e manutencao da estrutura do refeitério, com
possibilidade de ampliagdo do espago.

Grafico 49 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a
qualidade da estrutura dos banheiros
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. De modo geral, tem-se uma avaliagdo positiva pelos trés
Analise segmentos. No entanto, sdo apresentados percentuais de
insatisfacédo pelos TAEs e discentes.

_ . Realizar planejamento para manter o almoxarifado sempre com
Sugestdo | estoque de materiais e ferramentas disponiveis para a devida
manutencao e limpeza dos banheiros e outras instalagoes. \
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Grafico 50 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a
gualidade da estrutura dos laboratorios
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Os trés segmentos apresentam altos percentuais de insatisfagao.
Analise Com relagao ao percentual de 11% para ndo se aplica/desconhego,
por parte dos TAEs, pode estar relacionado aos servidores que nao
desenvolve atividades nos laboratorios e, portanto, desconhece.

. Realizar reforma e manutencao dos laboratérios do Campus,
como pintura, mobiliario, equipamentos e conserto dos
condicionadores de ar;

. Melhorar o servigo de conexao com a internet nos laboratérios de
informatica.

. Recomenda-se o planejamento antecipado e a articulagdo com os
laboratoérios dos demais cursos do Campus para a aquisicao dos
insuMos necessarios aos experimentos, tomando como base o
PGC (Planejamento e Gerenciamento de Contratagdes);

Realizar analise de conformidade técnica para os espacos
destinados a implantagao de novos laboratorios, com o objetivo de
evitar problemas futuros;

. Observar os requisitos minimos e especificagdes técnicas para
aquisicoes de novos equipamentos;

. Realizar levantamento de prioridades para otimizar a compra de
novo materiais;

. Criar documento de orientagcdo interna para utilizagdo dos
laboratérios com a finalidade de manter organizado e evitar
acidentes.

Sugestao
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Grafico 51 - Avaliagao do grau de satisfagdo com a
seguranc¢a dentro das dependéncia do Campus
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. Os trés segmentos apresentam um percentual de insatisfagdo.
Analise Também, tem-se um pequeno percentual de insatisfagdo pelos

discentes.

. Intensificar as medidas de seguranca de acesso as dependéncias
do Campus, como a criagdo de um protocolo para visitantes
externos;

Instalacdo de sistema de cémeras nas dependéncias da
instituicdo, com sistema de monitoramento na guarita;

Melhorar a iluminagdo noturna, principalmente nas areas da
quadra e muros;
- Reforma da guarita dos segurangas com melhoramento no angulo
de visao para os mesmos, troca da porta externa por porta de metal
ou material resistente a chuva e sol, volta da utilizagdo do portao de
. correr tipo grade (substituir por portdo mais leve, tipo aluminio e
Sugestado | gypstituicao trilho inferior com reforco em concreto armado);
- Substituicdo do portdo grade de acesso a parte de agrarias por
portao totalmente nao vazado;
- Comunicagdo prévia a seguranga e a comunidade
académica sobre o uso das instalagoes (auditério, quadra etc) por
externos;
. Consertar e implantar o funcionamento da catraca eletronica para
controlar o acesso ao Campus, tanto de alunos como de visitantes
externos;

Palestras, por meio do Setor Saude, para alunos e
pais/responsaveis sobre seguranga na instituicdo de ensino e
prevencdo do mau uso das redes sociais como meio de
disseminacao de Fake News relacionadas a violéncia.
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Grafico 52 - Avaliagdao do grau de satisfagdocom a
seguranca fora das dependéncia do Campus, no trajeto
casa/escola
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. Docentes e discentes avaliam, de modo geral, positivamente. Os

Analise | TAEs apresentam um alto percentual de insatisfagdo. Também,

tem-se um pequeno percentual de insatisfagdo pelos discentes.

Intensificar as medidas de seguranga nas proximidades do

Campus, como:

- Limpeza das matas e iluminagao préxima aos muros.

- Retirada do portao de acesso ao setor de agrarias e colocagao

Sugestio | em local de facil visualizagdo pelos segurancas da guarita e pelas

pessoas que transitam em veiculos;

- Estruturacdo em mao dupla no acesso BR 407 a entrada do

Campus;

- Colocacgao de Placa de Sinalizagao nas margens da BR 407
informando o acesso ao Campus.
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7 CONSIDERAGOES FINAIS

O presente relatério concede uma compreensao geral acerca do curso de
Licenciatura em Quimica, do Instituto Federal do Piaui - Campus Paulistana,
identificando fragilidades e potencialidades que permitem a atual gestdo
desenvolver politicas e a¢des construtivas para o aperfeicoamento local e global
dainstituicado e, consequentemente, do curso.

Entre os principais resultados encontrados nesta avaliagdo, observam-se: a
insatisfagdo com a oferta de eventos técnicos e cientificos do curso, com as
atividades de extensao e pesquisa; a insatisfagao e/ou desconhecimento do setor
saude pelos TAEs e discentes; a insatisfagao de TAEs e docentes com relagdo aos
critérios de distribuicdo e execugao orcamentaria do IFPl e no Campus. Também,
com as politicas de qualificagdo, capacitagdo, incentivo a viagens e promogao
promovidas pelo IFPIl. Todos os segmentos apontam algum grau de insatisfagdo
com a estrutura dos laboratérios e com a seguranca dentro das dependéncias e
fora do Campus. Percentual significativo de TAEs que desconhecem as Politicas
Académicas, como as atividades de extensao ou pesquisa.

Esse relatério local, como resultado da Autoavaliagédo Institucional do ano
base de 2022, é um instrumento de reflexdo importante das praxis do IFPI,
sobretudo do curso em analise no Campus. Nao é um documento final, mas parte
de um processo avaliativo continuo dos aspectos inerentes ao ensino, pesquisa e
extenséao.

N&o deve ser entendido como uma simples contabilizagdo de sucessos ou
fracassos de indicadores institucionais, os quais teriam sido impostos via
normatizagado superior, mas o resultado de um processo participativo que tem a
miss&o da instituicdo como foco central.

Ndo se tem a pretensdo de ser um documento repleto de conclusdes
absolutas, mas parte do permanente processo de debate, desenvolvimento e
amadurecimento institucional, na medida em que oferece subsidios para o
planejamento e evolucao do IFPI enquanto instituicado de ensino superior.

Assim, aspiramos que esse documento favorega o crescimento institucional
almejado pelos trés segmentos do IFPI: os alunos, os docentes e os técnico-

administrativos e, portanto, seja mais um instrumento de contribui¢cdo para a oferta

-]
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de uma educacgao transformadora, com a formacdo do ser humano nos seus

multiplos aspectos e numa perspectiva critico-reflexiva dos sujeitos.

Paulistana-PI, 02 de maio de 2023.
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