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2 DADOS DE CRIAGCAO DA IES

Ato Regulatério: Credenciamento
Prazo de Validade: Vinculado ao Ciclo Avaliativo

Tipo de Documento: Lei Federal
Ne2. do documento: 11.882
Data do documento:  29/12/2008
Data de publicagdo:  30/12/2008

Ato Regulatoério: Recredenciamento

Prazo de validade: Vinculado ao Ciclo Avaliativo

Tipo de documento: Portaria

No. Documento: Portaria 1.749 de 20/12/2016.

Data do Documento: 20/12/2016 Data de Publica¢do: 21/12/2016
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3 CONSIDERAGOES INICIAIS

A Lei N2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educacgao,
Ciéncia e Tecnologia em substituicdo aos Centros Federais de Educa¢dao Tecnoldgica
(CEFET’s) que ja eram considerados o marco inicial do ensino profissional, cientifico e
tecnolégico no pais. Ja considerados de exceléncia na area do ensino profissionalizante,
eles se tornaram referéncia também de desempenho e abrangéncia de curso com a
estruturacao dos IFs. Ademais, com o projeto de expansao da rede tecnoldgica, os novos
institutos ndo sé aumentaram a quantidade de cursos, mas também interiorizaram e

expandiram territorialmente o ensino técnico de qualidade.

Os institutos federais devem possibilitar aos trabalhadores a formacao
continuada ao longo da vida, reconhecendo competéncias profissionais e saberes
adquiridos informalmente em suas vivéncias, conjugando-os com aqueles presentes nos
curriculos formais. Contudo, essas IFE’'s ndo mais atuam somente do segmento da
educacdo técnica-profissional, pois como diza Lei N2 11.892, em seu art. 29, os Institutos
Federais sdo instituicoes de educacdo superior, basica e profissional, pluricurriculares e
multicampi, especializados na oferta de educacdo profissional e tecnolégica nas
diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacao de conhecimentos técnicos
e tecnoldgicos com as suas praticas pedagdgicas, nos termos desta Lei. Sendo assim,
necessitamos de um processo de avalie o firme propdsito de atender a essas
necessidades, logo a autoavaliacdo desenvolvida na instituicdo é concebida como uma
ferramenta construtiva, dindmica e processual, ndo somente para atender uma
exigéncia legal, Lei 10.861, de 14 de abril de 2004 e portaria 251, de 09 de julho de 2004,
mas deve possibilitar a busca continua pela elevacdo do padrao de qualidade nos
servicos oferecidos e pela responsabilidade social.

A Comissdo Propria de Avaliacdo do IFPI tem por finalidade, além da

coordenacao dos processos internos de avaliacdo da instituicdo, a sistematizacdo e a
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prestacdo das informacgdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais — INEP.

Assim, a proposta de autoavaliagdao do Instituto Federal de Educagao Ciéncia e
Tecnologia do Piaui — IFPI visa contribuir de forma processual e participativa na melhoria

e no aperfeicoamento da qualidade institucional.

A avaliagao Institucional enquanto instrumento de gestdo na instituicao
educacional precisa ser concebida como um poderoso e imprescindivel instrumento
gerencial e pedagdgico que envolve afericdo, revisdo e construcdo. Deve revelar a
adequacado e a qualidade do desempenho institucional, com base em critérios, gerando

insumos para os processos de tomadas de decisdes e implanta¢do de resultados.

Em consonancia com estas perspectivas, o projeto de autoavaliacdo é um
elemento integrado a Missdao do IFPI que visa promover uma educac¢ao de exceléncia,
direcionada as demandas sociais, destacando-se como instituicdo de referéncia nacional
na formacdo de cidaddos criticos e éticos, dotados de sodlida base cientifica e
humanistica e comprometidos com intervengdes transformadoras na sociedade e com
o desenvolvimento sustentavel, bem como a seus objetivos gerais nas areas dos cursos

gue ministra, a saber:

| - Ministrar a educagao profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na
forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico
da educacao de jovens e adultos; Il - Ministrar a educag¢ao superior nas seguintes

modalidades:

a) cursos superiores de tecnologia, visando a formacdo de profissionais para os
diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacdo
pedagdgica, com vistas a formacdo de professores para a educacdo basica,
sobretudo nas dreas de Ciéncias e Matemadtica, e para a educacdo

profissional;
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c) cursos de bacharelado visando a formacgao de profissionais para os diferentes
setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de pds-graduacdo lato sensu visando a formacdo de especialistas nas
diferentes dreas do conhecimento;

e) cursos de pos-graduacao stricto sensu que contribuam para promover o
estabelecimento de bases sdlidas em educacdo, ciéncia e tecnologia, com

vistas ao processo de geracdo e inovagdo tecnoldgica.

Il - Ministrar cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializagdo e a atualizacao de
profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas dreas da educacao profissional e
tecnolédgica;

v - Realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de
solucdes técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

\Y - Desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e
finalidades da educacdo profissional e tecnoldgica, em articulagio com o mundo do
trabalho e os segmentos sociais, e com énfase na producdo, desenvolvimento e difusdo
de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

VI - Estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de
trabalho e renda e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento
socioecondmico local e regional.

Esses objetivos, definidos com base na Lein211.892/2008 e em consonancia com
a missado e finalidades do IFPI, estdo articulados com as dimensodes institucionais e com
as metas prioritdrias, estabelecidas para o periodo deste PDI, o que representa o
compromisso da gestdo com o desenvolvimento institucional.

Desta forma, para o IFPl a autoavaliacdo é um fator fundamental para a garantia
da qualidade. Somente através de um rigoroso e continuo processo de autoavaliagdo o
Instituto podera responder as demandas que lhe sdo impostas e exercer a fungdo

antecipatéria da qual depende a sua sobrevivéncia no futuro.

Ciclo 2021 Pagina 11
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A seguir apresentamos os Cursos superiores ofertados no IFPI, por campi:

Licenciatura em
FISICA

Licenciatura em
MATEMATICA

Tecnoldgico em
AGROECOLOGIA

Licenciatura em
CIENCIAS BIOLOGICAS

Bacharelado em
ADMINISTRACAO

Bacharelado em
ADMINISTRAGAO

Licenciatura em
FISICA

Tecnoldgico em
DESIGN DE MODA

Bacharelado em
ADMINISTRACAO

Licenciatura em
MATEMATICA

Licenciatura em
MATEMATICA

2011

2010

2016

2016

2019

2016

2019

2016

2016

2019

2021

Portaria de 3- 3- 3-
Renovagdo de 2017 2017 2015
Reconhecimento N2

918 de 28/12/2018

Resolugdo de 2- 3- 3-
Autorizagao N2 2017 2017 2014
953/2009 de

30/11/2009

Resolugdo de
Autorizagao N2 101
de 17/10/2016 de
17/10/2016

Resolugdo de
Autorizagdo N2 104
de 17/10/2016 de
17/10/2016

Resolugdo de

Autorizagao N2 105

de 17/10/2016 de

17/10/2016

Resolugdo de

Autorizagdo N2 106

de 17/10/2016 de

17/10/2016

Resolugdo de

Autorizagao N2 107

de 17/10/2016 de

17/10/2016

Resolugdo de - - -
Autorizagao N2 108

de 17/10/2016 de

17/10/2016

Resolugdo de - - -
Autorizagao N2 109

de 17/10/2016 de

17/10/2016

Resolugdo de

Autorizagao N2 11

de 30/03/2021

Resolugdo de - - -
Autorizagdo N2 11

de 30/03/2021

Ciclo 2018
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Licenciatura em
FiSICA

Bacharelado em
ADMINISTRAGAO

Bacharelado em
AGRONOMIA

Licenciatura em
CIENCIAS BIOLOGICAS

Licenciatura em
MATEMATICA

Licenciatura em
CIENCIAS BIOLOGICAS

Tecnoldgico em
GESTAO AMBIENTAL

Licenciatura em
CIENCIAS DA
NATUREZA

Licenciatura em
MATEMATICA

Licenciatura em
CIENCIAS BIOLOGICAS

Tecnoldgico em
ANALISE E
DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS
Licenciatura em
CIENCIAS DA
NATUREZA
Licenciatura em
CIENCIAS DA
NATUREZA
Licenciatura em
CIENCIAS DA
NATUREZA

2016

2016

2015

2015

2010

2015

2011

2019

2002

2002

2019

2019

2019

2019
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Resolugdo de

Autorizagao N2 110

de 17/10/2016 de

17/10/2016

Resolugdo de - - -
Autorizagdo N2 113

de 27/10/2016 de

27/10/2016

Resolugdo de - - 4-
Autorizagao N2 12 2019
de 26/10/2015 de

26/10/2015

Portaria de - - -
Renovacgdo de

Reconhecimento N2

de 00/01/1900

Portaria de 2- 3- 3-
Renovagdo de 2017 2017 2014
Reconhecimento N2

918 de 28/12/2018

Resolugdo de - - 3-
Autorizagao N2 15 2018
de 26/10/2015 de

26/10/2015

Resolugdo de 3- 3- 3-
Autorizagao N2 2019 2019 2014
026/2010 de

15/09/2010

Portaria de - - -
Renovagdo de

Reconhecimento N2

de 00/01/1900

Portaria de 3- 3- 4-
Renovacgao de 2017 2017 2008
Reconhecimento N2

918 de 28/12/2018

Portaria de 3- 3- 5-
Renovacgdo de 2017 2017 2008
Reconhecimento N2

918 de 28/12/2018

Resolugdo de

Autorizagdo N2 s/n

de 28/05/1999 de

28/05/1999

Resolugdo de

Autorizagao N2 156

de 21/12/2018

Resolugdo de - - -
Autorizagao N2 156

de 21/12/2018

Resolugdo de - - -
Autorizagao N2 156

de 21/12/2018

Ciclo 2021
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Tecnoldgico em
PROCESSOS
GERENCIAIS

Licenciatura em
CIENCIAS DA
NATUREZA
Licenciatura em
CIENCIAS DA
NATUREZA
Licenciatura em
CIENCIAS DA
NATUREZA

Licenciatura em
QUIMICA

Licenciatura em
FISICA

Licenciatura em
FISICA

Licenciatura em
FiSICA

Licenciatura em
FISICA

Licenciatura em
FISICA

Licenciatura em
FISICA

Bacharelado em
ADMINISTRACAO

Tecnoldgico em
ANALISE E
DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS
Bacharelado em
ENGENHARIA CIVIL

Bacharelado em

ADMINISTRAGAO

Licenciatura em
QUIMICA

2016

2019

2019

2019

2021

1900

1900

1900

1900

1900

1900

2019

1900

1900

2020

2009

(11
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Resolugdo de
Autorizagao N2 103
de 17/10/2016 de
17/10/2016

Portaria de
Reconhecimento N2

Resolugdo de
Autorizagdao N2 156
de 21/12/2018
Portaria de
Renovacgdo de
Reconhecimento N2
de 00/01/1900
Resolugdo de
Autorizagao N2
586/2008 de
30/09/2008
Resolugdo de
Autorizagao N2 16
de 02/03/2019
Resolugdo de
Autorizagdo N2 16
de 02/03/2019
Resolugdo de
Autorizagao N2 16
de 02/03/2019
Resolugdo de
Autorizagdo N2 16
de 02/03/2019
Resolugdo de
Autorizagdo N2 16
de 02/03/2019
Resolugdo de
Autorizagdo N2 16
de 02/03/2019
Resolugdo de
Autorizagdo N2 17
de 24/04/2019
Resolugdo de
Autorizagao N2 23
de 06/09/2021

Resolugdo de
Autorizagao N2 27
de 24/04/2019
Resolugdo de
Autorizagdo N2 34
de 11/05/2018 de
11/05/2018
Portaria de
Renovagao de
Reconhecimento N2
918 de 28/12/2018

3-
2017

2-
2017

INSTITUTO FEDERAL

Campus Corrente

5 | &
2017 2012

3- 3-
2017 2015
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Tecnoldgico em
ANALISE E
DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS

Licenciatura em
FiSICA

Licenciatura em
MATEMATICA

Bacharelado em
ADMINISTRACAO

Tecnoldgico em
DESIGN DE MODA

Licenciatura em
MATEMATICA

Tecnoldgico em
GASTRONOMIA

Licenciatura em
MATEMATICA

Licenciatura em
CIENCIAS BIOLOGICAS

Licenciatura em
QUIMICA

Tecnoldgico em
GESTAO AMBIENTAL

Tecnoldgico em
GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS

Tecnoldgico em
ANALISE E
DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS

Licenciatura em
QUIMICA

2013

2009

2010

2015

2015

2018

2012

2011

2018

2021

2005

2002

2003

2002

Portaria de
Renovagdo de
Reconhecimento N2
587 de 14/06/2021.
de 18/06/2021
Portaria de
Renovagdo de
Reconhecimento N2
918 de 28/12/2018
Portaria de
Renovacgdo de
Reconhecimento N2
918 de 28/12/2018
Portaria de
Reconhecimento N2
88 de 20/02/2019.
Portaria de
Reconhecimento N2
476 de 19/11/2020.
Resolugdo de
Autorizagao N2 35
de 11/05/2018 de
11/05/2018
Resolugdo de
Autorizagao N2
018/2011 de
21/10/2011
Portaria de
Renovagdo de
Reconhecimento N2
918 de 28/12/2018
Portaria de
Renovagao de
Reconhecimento N2
de 00/01/1900
Resolugdo de
Autorizagdo N2 5 de
26/10/2015 de
26/10/2015
Portaria de
Renovacgdo de
Reconhecimento N2
110 de 05/02/2021
Portaria de
Renovagao de
Reconhecimento N2
209 de 07/07/2020
Portaria de
Renovagdo de
Reconhecimento N2
918 de 28/12/2018
Portaria de
Renovagao de
Reconhecimento N2
918 de 28/12/2018
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2-
2017
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Tecnoldgico em
ALIMENTOS

Tecnoldgico em
SECRETARIADO

Licenciatura em
FISICA

Tecnoldgico em
GEOPROCESSAMENTO

Licenciatura em
CIENCIAS BIOLOGICAS

Bacharelado em
ENGENHARIA
MECANICA

Tecnoldgico em
RADIOLOGIA

Licenciatura em
MATEMATICA

Licenciatura em
FISICA

Licenciatura em
INFORMATICA

Tecnoldgico em
GASTRONOMIA

Licenciatura em
FiSICA

Licenciatura em
MATEMATICA

2005

2001

2002

2001

2002

2008

2005

2002

2009

2019

2011

2018

2010
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Portaria de
Renovagdo de
Reconhecimento N2
286 de 21/12/2012
de 27/12/2012
Portaria de
Renovagdo de
Reconhecimento N2
821 de 26/11/2018
Portaria de
Renovacgdo de
Reconhecimento N2
949 de 31/08/2021
Portaria de
Renovagdo de
Reconhecimento N2
277 de 20/04/2018
de 23/04/2018
Portaria de
Renovagdo de
Reconhecimento N2
918 de 28/12/2018
Portaria de
Renovacgdo de
Reconhecimento N2
609 de 16/12/2020.
de 18/12/2020
Portaria de
Renovacgdo de
Reconhecimento N2
110 de 05/02/2021
Portaria de
Renovacgao de
Reconhecimento N2
918 de 28/12/2018
Resolugdo de
Autorizagao N2
586/2008 de
30/09/2008
Resolugdo de
Autorizagao N2
017/2011 de
21/10/2011
Portaria de
Renovagao de
Reconhecimento N2
209 de 07/07/2020
Portaria de
Renovagdo de
Reconhecimento N2
de 00/01/1900
Resolugdo de
Autorizagao N2
953/2009 de
30/11/2009
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Tecnoldgico em 1900 Resolugdo de
ANALISE E Autorizagdo N2 6 de
DESENVOLVIMENTO 23/10/2019
DE SISTEMAS
Licenciatura em 2015 Portaria de
MATEMATICA Reconhecimento N2
Tecnoldgico em 2018 Resolugdo de
ANALISE E Autorizagdo N2 60
DESENVOLVIMENTO de 10/10/2017 de
DE SISTEMAS 10/10/2017
Licenciatura em 2021 Resolugdo de - - -
QUIMICA Autorizacdo N2 7 de
26/10/2015 de
26/10/2015
Bacharelado em 2016 Resolugdo de - - -
ZOOTECNIA Autorizagdo N2 99

de 17/10/2016 de
17/10/2016

A Comissao Propria de Avaliacdo do IFPI tem uma estrutura multicampi formada
por uma Comissdo Central (CPA Central) e as Comissdes Locais (CPA’s Locais). A
Comissdo Central relne-se atualmente de acordo com as demandas e as previsGes de
coletas de dados que subsidiam os relatdérios de avaliacdo institucional, tendo a maior
parte das decisoes tomadas eletronicamente. As Comissdes Locais possuem o contato
mais direto com os trés segmentos envolvidos na avalia¢do institucional, logo essas
comissdes tém autonomia para desenvolverem um calendario préprio levando em
contas as demandas locais. A CPA Central coordena e executa todo o trabalho de coleta
de dados no ambito de IFPI, que apds o tratamento desses dados, sdo encaminhado as
CPA’s Locais para a producdo do Relatério Local. Também cabe essas comissdes locais
coordenarem e articularem o processo local interno de avaliagdo da instituicao em seus
campi.
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4 INDICADORES INSTITUCIONAIS

Relacionamos abaixo um conjunto de indicadores institucionais visando caracterizar
melhor a Institui¢ao. Os indicadores 4.1 a 4.11 possuem como fonte de dados o Sistema
Nacional de Informacgdes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SISTEC - MEC), Sistema
de Gestdo de Pessoas do Governo Federal (SIGEPE ) para os anos 2015 a 2016. A partir
de 2017 os dados foram obtidos da Plataforma Nilo Pecanha desenvolvida pela
Coordenacdo-Geral de Planejamento e Gestdo da Rede Federal da SETEC/MEC,
disponivel no sitio eletrénico https://www.plataformanilopecanha.org/ de forma
publica

Indicadores de desempenho

PLATAFORMA Criada em 2018, a PNP é um ambiente virtual de

coleta, validacao e disseminacdo das estatisticas

' ' da Rede Federal. Reune informacgdes sobre as
unidades que a compdem, cursos, corpo

docente, discente e técnico-administrativo,

(‘/ PECAN HA além de dados financeiros

Os indicadores de desempenho para o exercicio
de 2021, previstos no Acorddo TCU Plenario 1.043/2006, serdo apresentados apods a
publicacdao dos dados da Plataforma Nilo Pecanha 2021, previsto para o final de margo
de 2022, conforme Acdrddo n2 317/2021 — TCU, que autoriza a publica¢do a posteriori.

As analises dos resultados alcangados pelo IFPI serdao disponibilizadas em ‘/‘
documento especifico, conforme Instrucdo Normativa TCU n2 84/2020, na .II
aba “Transparéncia e Prestacdo de Contas”> Informagdes> Indicadores de
desempenho.

Saiba mais: http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-
contas/informacoes/a

4.1 Resultados alcancados frente aos objetivos estratégicos:

No exercicio de 2021, foram cadastradas 44 iniciativas e 54 planos de a¢do, no Sistema
de Planejamento Estratégico, GEPLANES 2021.
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Como resultado, Status concluidos (40) e Saldos com justificativas: Em Andamento (6) e
Planejado (8)

Para consultar o detalhamento dos Planos de Agdo, acesse o link:
http://www.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios.

4.2 Oferta de Vagas/Cursos

Classificatdrios e Seletivos

Classificatdrio Sisu 2021.1
2021.2 « 17 Campi
* 4 Campi ® 57 Cursos
® 16 Cursos * 2185 Vagas
* 760 Vagas ® 27.062 Inscrigdes

* 6163 Inscrigcbes

Classificatorio Chamada Publica
2021.1 2021.2
* 17 Campi * 15 Campi
© 108 Cursos * 31 Cursos
* 4085 Vagas * 1265 Vagas
* 14917 Inscrigdes I * 1628 Inscrigdes
ngresso

Fonte: PROEN, dez/2021.

Dados detalhados podem ser consultados no Painel Ifpi em Numeros na pagina
eletrénica do IFPI - https://datastudio.google.com/reporting/b5ad2957-17e4-4d96-
92b9-9694cd9094c7/page/RMxKC ;
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4.3 Matriculas Equivalentes

28 547

17.302
2020 5 014

27777

18.482
2019 4652

Ano

27678

19.168
2018 4.324

23319

17.089
2017 = 308

] 2,5 mil 5 mil 7.5 mil 10 mil 12,5 mil 15 mil 17,5 mil 20 mil 22.5 mil 25 mil 27,5 mil 30 mil
I veg B veoct M veorr I MeqElA

Matriculas Equivalentes - Meq
Quantidade de matriculas que estiveram ativas em pelo menos um dia no ano de
referéncia, ponderada pelos fatores de equivaléncia previstos.

MeqCT - Matriculas Equivalentes em Cursos Técnicos
Quantidade de matriculas em Cursos Técnicos que estiveram ativas em pelo menos
um dia no ano de referéncia, ponderada pelos fatores de equivaléncia previstos.

MegFP - Matriculas Equivalentes em Formagao de Professores

Quantidade de matriculas em Cursos destinados a formacdo de professores
gue estiveram ativas em pelo menos um dia no ano de referéncia, ponderada pelos
fatores de equivaléncia previstos.

MegEJA - Matriculas Equivalentes em Educag¢ao de Jovens e Adultos
Quantidade de matriculas em Curso FIC ou técnico integrado contemplado
pelo programa EJA que estiveram ativas por pelo menos um dia no ano de referéncia,

ponderada pelos fatores de equivaléncia previstos.
100%

90%
80%
70%

60%

50%

2017 2018 2018 2020

Ano

Bl VveocT[%] M Mearp([%] MM MeqEIA [%]
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Percentual Matriculas Equivalentes em Cursos Técnicos - MeqCT [%)]

Este indicador mede o percentual de matriculas equivalentes vinculadas a Cursos
Técnicos.

Percentual de Matriculas Equivalentes em Formagao de Professores - MeqFP [%]

Este indicador mede o percentual de matriculas equivalentes vinculadas a formacao de
professores.

Percentual de Matriculas Equivalentes em Educacao de Jovens e Adultos - MeqEJA [%]
Este indicador mede o percentual de matriculas equivalentes na modalidade EJA, tanto
nos cursos de Formacao Inicial e Continuada de Trabalhadores (FIC) quanto nos cursos

de educacdo profissional técnica de nivel médio contemplados no programa nacional de
integracdo da educacdo profissional com a educacao bdsica na modalidade EJA.

4.4 indice de Eficiéncia Académica (IEA)

60%
50%
40%
S 30%
20%

10%

0%
2017 2018 2019 2020

Ano

Fonte: Plataforma Nilo Peganha, disponivel em http://plataformanilopecanha.mec.gov.br.html

Este indicador mede o percentual de alunos que concluiram o curso com éxito
dentro do periodo previsto (+ 1 ano), acrescido de um percentual (projecao)
dos alunos retidos no ano de referéncia que poderao concluir o curso. Sao
considerados apenas os alunos matriculados em ciclos de matricula com
término previsto para o ano anterior ao Ano de Referéncia, sendo que para
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este calculo é empregado o conceito de matricula e ndo de matricula
equivalente.

Meta: Nao hd meta prevista em nenhum instrumento normativo.

Analise do Indicador: O IEA do IFPI apresentou reducdo no ano de 2020 em
relacdo ao ano de 2019 (reducdo de 1,0 p.p do IEA), uma reducdo pequena
levando em consideragao ao ano em pandemia com atividades remotas.

4.5

IEA [%) = CCiclo + [(

Caco [%] - Conclusdo Ciclo
Fonte: PNP

Defini¢do:  percentual de
CONCLUINTES, em relagdo as
matriculas vinculadas aos ciclos
concluidos no ano anterior ao
ano de referéncia.

CCiclo
CCiclo+EvCiclo

| Evoo [%) Evasiio Ciclo

Fonte: PNP

Defini¢do: percentual de
EVADIDOS, em relagdo as

matriculas vinculadas aos ciclos
concluidos no ano anterior ao
ano de referéncia.

Rela¢do Candidato/Vaga (RC/V)

)x RCiclo] x 100

| Reo [%] Retengdio Ciclo

Fonte: PNP

Defini¢do: percentual de matriculados
que sao classificados como RETIDOS
por terem ultrapassado o periodo
previsto para integralizagdo do curso
(acrescido de um ano) em relagdo as
matriculas  vinculadas aos ciclos
concluidos no anterior ao Ano de

referéncia.

IFPI 7,75

5.73 5,87

5,34

5,26 3,24

Fonte: Procurador Institucional, SISTEC — MEC e Plataforma Nilo Pecanha, disponivel em

http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/2021.html

Figura 1 - Relagao de Inscritos por Vagas Ano 2020

Instituicéo

1

FP

3,64

Vagas | 15.041

Tatal geral
Qualficagao
Profissienal
(FIC)
Técnico

364

)
=
@

3,07

necrites: _ e

Eacharelado
Licenciatura
Tecnologia

Especialzagda

7,82 16,61

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha, disponivel em:
http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/2021.html

(Lato Sensu)
Mestrade
Mestrado
Prafissional

a4
!J/

PLATAFORMA

128 10,27
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Vagas no ensino superior:

ANO VAGAS INSCRITOS RC/V

2022 2265 13334 5,9

2021 2185 19698 9,0

2020 2225 27062 12,2
2019 2185 31583 14,5
2018 2105 11398 54

2017 1905 36457 19,1
2016 1485 26773 18,0
2015 1175 29796 25,4
2014 1175 29533 25,1
2013 1175 24764 21,1

Fonte: Plataforma Nilo Peganha, disponivel em:
http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/2021.html

4.6 Indice de Retencdo do Fluxo Escolar (IRF)

10%

0
8% 7%

6,8% e
6% > &
o,
=
4%
2%
0%
2017 2018 2019 2020

Ano

Fonte: Plataforma Nilo Pe¢anha, disponivel em http://plataformanilopecanha.mec.gov.br.html

Andlise: O indice de Retencdo do Fluxo Escolar teve uma elevacdao de 0,2 p.p no
indicador, vale ressaltar uma elevacao considera pequena considerando o impacto da
pandemia de Covid-19.
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4.7 Relagdo Matriculas por Professor (RAP)

Descri¢ao: Quantifica o nimero de alunos por docente em tempo integral.

A/DTI = Alunos Equivalentes / Docentes em tempo integral

25
22,3
20,7 - —
23,1 23,05
20
15
Q.
=
10 2020
m RAP: 23,05
5
2017 2018 2019 2020

Ano

Fonte: Plataforma Nilo Peganha, disponivel em http://plataformanilopecanha.mec.gov.br.html

Andlise: Este indicador mede a relacdo entre a quantidade de matriculas equivalentes e
a quantidade de docentes efetivos ponderados pelo tipo de Regime de Trabalho. Em que
pese as grandezas empregadas no cdlculo, serd mantido o acronimo “RAP — Relacao
Aluno Professor” por entender que tal nomenclatura ja esta consagrada em toda a Rede
Federal.

Este indicador mede a relacdo entre a quantidade de matriculas equivalentes e a
guantidade de docentes efetivos ponderados pelo tipo de Regime de Trabalho. Em que
pese as grandezas empregadas no cdlculo, serd mantido o acronimo “RAP — Relacao
Aluno Professor” por entender que tal nomenclatura ja esta consagrada em toda a Rede
Federal.

Meta: 20

Analise do Indicador:

A Meta do RAP prevista para este indicador é derivada das metas contidas nas
estratégias 11.11 e 12.3 da Lei 13.005/2.014, e corresponde a 20 Matriculas Equivalentes
por Professor.
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Fonte: PNP (SISTEC / Revalide)

Modelo Matematico:
RAP =

(1 1
(] ]
BEW riaui
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(MeqCG x FCG) + (MeqDC)

MeqCG - Matriculas Equivalentes em Cursos de
Graduagdo

Fonte: PNP (SISTEC / Revalide)

Defini¢do: quantidade de matriculas que
estiveram ativas em pelo menos um dia no ano de
referéncia em Cursos de Graduagdo, ponderada
pelos fatores de equivaléncia previstos.

MeqDC - Matriculas Equivalentes nos Demais
Cursos (Exceto Graduagdo)

DEq

| FCG - Fator de Corre¢do de Graduagdo

Fonte: Lei 13.005/2014

Defini¢gdo: Considerando que a meta prevista na
legislagdo é de 18 alunos por professor para os cursos
de graduacao e 20 alunos por professor para cursos
técnicos, e considerando que s3o 0s mesmos Docentes
que atuam nos dois niveis, foi necessdrio estabelecer
um ponderador que permitisse a soma das varidveis
para que se empregasse apenas a meta 20.
FCG=20/18=1,111.

INSTITUTO FEDERAL

Fonte: PNP (SISTEC / Revalide)

Definicdo: quantidade de matriculas que
estiveram ativas em pelo menos um dia no ano de
referéncia em todos os cursos, exceto os Cursos de
Graduagdo, ponderada pelos fatores de
equivaléncia previstos.

DEq - Docentes Equivalentes
Fonte: PNP (SIAPE / Revalide)
Definigdo: Quantidade professores efetivos que atuam
no Regime de Trabalho (RT) 20h multiplicado por 0,5,
somado a quantidade de professores efetivos que

| atuam nos RT 40h e RDE.

4.8 indice de Titulagdo do Corpo Docente (ITCD)

Este indicador mede a titulacdo média dos professores efetivos da Rede Federal.
Meta: 3,6 - Meta 13 prevista na Lei 13.005/2.014.

Analise do Indicador:
Considerando o minimo de 1,0 e o maximo de 5,0, a Meta 3,60 foi definida a partir do
estabelecido pela Meta 13 da Lei 13.005/2.014.

No ano de 2020 o nimero total de professores foi de 1.370 docentes distribuidos nos 17
campi regulares e 3 campi avancados. Destes 75 professores eram
Substitutos/Tempordrios 40h, 8 professores eram Substitutos/Temporérios 20h, 1.224
Docentes efetivos com Dedicacao exclusiva, 56 docentes efetivos com 40h e 7 docentes
efetivos com 20h.
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Modelo Matematico:
[(DG) + (DAx2)+ (DEx3)+ (DM x4) + (DD x 5)]
ITCD =
TDE
[(DG)+(DA x 2)+(DE x 3)+(DM x 4)+(DD x 5) TDE - Total de Docentes
Docentes efetivos segregados e ponderados considerando a maior titulagdo Efetivos
Fonte: PNP (SIAPE / Revalide) Fonte: PNP (SIAPE /
Revalide)

Definigdo: Quantidade de Docentes efetivos Graduados (DG) multiplicado pelo | Definicdo:  Quantidade
“peso” 1, somado 3 quantidade de Docentes efetivos Aperfeicoados (DA) | total de professores
multiplicado pelo “peso” 2, somado 3 quantidade Docentes efetivos | efetivos afastados ou
Especialistas (DE) multiplicado pelo “peso” 3, somado 3 quantidade Docentes = N30

efetivos Mestres (DM) multiplicado pelo “peso” 4, somado 3 quantidade

Docentes efetivos Doutores (DD) multiplicado pelo “peso” 5.

4.9 Gasto Corrente por Matricula (GCM)

18 mil

16 mil
RS 14.851,69 RS 14.615,22 RS 14.481,51
RS 13.679,66 —_
14 mil

12 mil

GCA

10 mil

8 mil

6 mil

2017 2018 2019 2020
Ano

Fonte: Plataforma Nilo Peganha, disponivel em http://plataformanilopecanha.mec.gov.br.html

Este indice relaciona Gastos Correntes matriculas que estiveram ativas em pelo menos
um dia no ano de referéncia, ponderada pelos fatores de equivaléncia previstos.

Andlise do Indicador:

Sao considerados gastos correntes todos os gastos da instituicdo menos os gastos com
investimento, capital, precatorios, inativos e pensionistas.

Verificou-se uma pequena reduc¢do no ano 2020, em relagdo ao ano de 2019, mantendo-
se em valores préximos.
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Fonte: PNP (SISTEC / Revalide)

Modelo Matematico:
GCM = L2
~ Meq
GC - Gasto Corrente Meq - Matriculas Equivalentes
Fonte: SIAFI Fonte: PNP (SISTEC / Revalide)
Defini¢do: Gasto Total com as Instituicdes que Defini¢do: quantidade de matriculas que estiveram
compdem a Rede Federal no ano de Referéncia ativas em pelo menos um dia no ano de referéncia,
excetuando-se gastos com as seguintes rubricas: ponderada pelos fatores de equivaléncia previstos,
Inativos e Pensionistas; exceto as matriculas das Escolas Técnicas Vinculadas
Investimentos; as Universidades Federais.
Inversdes Financeiras; e
Precatorios.
4.10 indice de Verticaliza¢do
30%
24,58%
25%
20%
> 0,
= 15% 12,17%
10%
5%
0%
2019 2020
Ano

Fonte: Plataforma Nilo Peganha, disponivel em http://plataformanilopecanha.mec.gov.br.html

Este indicador busca verificar a condicdo de verticalizacdo dos cursos oferecidos por uma
mesma unidade académica em um mesmo Eixo/Subeixo Tecnoldgico, considerando
vagas ofertadas em 04 categorias possiveis: Curso de Qualificagao Profissional (QP);
Curso Técnico (CT); Curso de Graduacdo (CG) e Curso de Pés-Graduacao (PG).
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Meta: Nao ha meta prevista em nenhum instrumento normativo.

Analise do Indicador:

Os cursos ofertados pelo IFPI possibilitam ao estudante a opgdao por um
itinerario formativo a partir da educacdo de nivel médio integrada a educagao
profissional de nivel técnico, e esta articulada com a graduagdo tecnoldgica, com
os bacharelados, com as especializagGes e com a pds-graduagao stricto sensu.

Em 2020 foram ofertados novos cursos de Qualificagdo Profissional (QP), Curso Técnico
(CT), Curso de Graduagdo (CG) e Curso de Pdés-Graduagdo (PG), com o objetivo de
melhorar os indicadores de verticalizagao.

Modelo Matematico:

4 VCG
IV=I(V0 10397l [VCG x0365| [VPG 10095] [VPG 1008‘)] 'VCG xOOZB] [VPG x0.026]

VQP- Vagas Qualificagdo Profissional VCG- Vagas Curso Graduagdo
Fonte: PNP (SISTEC / Revalide) Fonte: PNP (SISTEC / Revalide)
Definigdo: Total de Vagas de Ingresso ofertadas | Definicdo: Total de Vagas de Ingresso ofertadas em
em cursos de Qualificagdo Profissional. cursos de Graduagdo, considerando os cursos de

Graduagdo Tecnolégica, Bacharelados e Licenciaturas.

VCT- Vagas Cursos Técnicos VPG- Vagas Pés-Graduagio

Fonte: PNP (SISTEC / Revalide) Fonte: PNP (SISTEC / Revalide)

Defini¢do: Total de Vagas de Ingresso ofertadas | Defini¢do: Total de Vagas de Ingresso ofertadas em
em cursos Técnicos, considerando o0s cursos | cursos de Pés-Graduagdo, considerando cursos de
Integrados, Subsequentes e Concomitantes. Especializagdo, Mestrados e Doutorados.

4,11 Indicadores SocioeconOmicos:

88,65% 3 70,10%

% de declaracdo da Classificacdo Racial % de declaracdo da Renda Familiar

29,50%

Parda Branca Preta 0<RFP<=0,5
67,39% 15,93% 14.65% 51,36%

1<RFP<=15

Proporgo entre matriculas com Classificagdo Racial declarada Propor¢do entre matriculas com Renda Familiar declarada

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha, disponivel em http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/2021.html
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Proporcéo entre matriculas com Classificagdo Racial declarada Proporcéo entre matriculas com Renda Familiar declaraca

Amarela
Branca
Indigena
Parda

Preta

Classificagdo Racial x Renda Familiar (%6 entre os declarados)

Renda Familiar
B 0<rFP<=0,5 W 0.5<rRFP<=1 [ 1<RFP<=15 B 15<R7P<=25 B 25<rRFP<=35 B rFr>3s

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha, disponivel em
http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/2021.html
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5 METODOLOGIA

Os procedimentos metodolégicos de nossa autoavaliagdo foram os mesmos
adotados em todos os campi, ao qual se fundamentou em aspectos qualitativo e
guantitativo. Abaixo, temos uma descricdo sucinta do que foi realizado, dentro da
perspectiva da instituicdo, na medida que as novas comissdes iam tomando posse.

Vale ressaltar que este ano, houve uma significativa alteracdo no quantitativo de
guestdes, pois em anos anteriores tinhamos mais de 150 questdes o que comprometia
um numero maior de participacdo dos segmentos envolvidos, apesar de todo esforco de
conscientizacdo feita pelas comissdes.

Além do mais, houve um direcionamento para as a¢ées tomadas durante o periodo
de pandemia ocasionado pela COVID-19, como aulas remotas e acées do IFPI no sentido

de minimizar as dificuldades dos alunos para acesso a internet.

5.1 Procedimentos Metodoldgicos do Processo de Autoavaliacao

12 Etapa: ANALISE DAS QUESTOES PARA UMA NOVA APLICAGAO

Adotou-se como modelo o instrumento de avaliacao externa do INEP, que agrega
guestdes objetos de avaliacdo pelos cinco eixos, distribuindo-se as dez dimensdes, como
previsto no art. 3° da Lei N° 10.861/2004 - Lei do SINAES. Feita a definicdo do
instrumental de avaliacdo e da forma de acesso da comunidade pela CPA Central,
seguiram-se a pesquisa e analise dos documentos da Instituicdo (PDI, Regimento
Interno, Organizac¢do Didatica, PPC, Relatérios MEC e Institucionais, Censo), elaboragdo/
reformulacdo das questGes e distribuicdo das dimensdes pelos eixos (Nota Técnica

INEP/DAES/CONAES N2 065 de 2014):

e Eixo 1: Planejamento e Avaliacdo Institucional

Dimensdo 8: Planejamento e Avaliacao

Ciclo 2018 Pagina 30



(1 |

BBl INSTITUTO FEDERAL
BEB riaui

]

— - Campus Corrente
COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO

o Eixo 2: Desenvolvimento Institucional
Dimensdo 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional

Dimensado 3: Responsabilidade Social da Instituicao

o Eixo 3: Politicas Académicas

Dimensao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao
Dimensao 4: Comunicacdo com a Sociedade

Dimensao 9: Politica de Atendimento aos Discentes

o FEixo 4: Politicas de Gestdo
Dimensao 5: Politicas de Pessoal
Dimensao 6: Organizacdo e Gestdo da Instituicdo

Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

e Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Dimensao 7: Infraestrutura Fisica

Para esta avaliacdo referente ao ano de 2021, tivemos algumas alteracoes
importantes no questionario. ModificagGes essa que visavam atender ao periodo de
ocorréncia da pandemia relativa a COVID-19, com intuito de obtermos respostas sobre

como o Instituto Federal do Piaui atendeu sua demanda interna e externa.

22 Etapa: SENSIBILIZAGAO DA COMUNIDADE ACADEMICA

Enquanto a CPA Central atuava na divulgacdo do processo de autoavaliagdo junto
ao sitio eletronico do IFPI, a CPA Local buscava a sensibilizacdo da comunidade
académica no processo da autoavaliacdo institucional, lembrando a todos da
importancia da participacdo no processo avaliativo através dos questiondrios online.

Vale ressaltar, que foram realizadas reunides com as coordenac¢des de cursos e
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professores, com o objetivo de melhorar a participacao da comunidade académica no
processo de autoconhecimento do campus, além de cartazes, banners e visitas a salas

de aulas com o intuito de dirimir dividas acerca da avalia¢do institucional.

32 Etapa: DISPONIBILIZACAO DO QUESTIONARIO

Os questionarios de autoavaliacdo do IFPI forma disponibilizados a partir do dia 21
de margo de 2022 até o dia 25 de janeiro de 2022, no Sistema Académico Q-académico
para Estudantes do Ensino Superior (Bacharelados, Licenciaturas e Tecnologias) e no
Sistema SUAP para docentes e técnicos administrativos. Somente no campus Corrente

a aplicacdo do questionario foi toda realizada no SUAP.

42 Etapa: ANALISE E ELABORACAO DE RELATORIOS PELA CPA LOCAL.

A CPA Central tabulou os dados, e estes foram enviados em forma de minuta de
Relatério para as CPAs Locais para serem feitas as andlises e sugestdes. Concluida as

analises e sugestdes, as CPA’s Locais elaboraram os relatérios de autoavaliacao local.

52 Etapa: RELATORIO LOCAL CONCLUIDOS

Encaminhamento dos Relatérios Locais para a CPA Central para publicacdo no sitio
eletrénico do IFPI e elaboracdo do relatério institucional. Ressaltamos que os relatorios

locais serdo integrados ao relatério geral confeccionado pela CPA Central.

62 Etapa DIVULGAGCAO A COMUNIDADE LOCAL

A divulgacdo é parte integrante do processo de avaliacdao interna, que visa tornar
publico os resultados alcancados. Logo, foi utilizado um processo semelhante ao da
sensibilizacdo, informando a comunidade académica o local eletrénico em que o
relatdrio estad disponivel. Foi enviado um comunicado as CPA’s Locais para que as

mesmas se direcionassem as coordenacdes, bem como a reunides com professores e
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técnicos, com a finalidade de apresentar o relatério que fora produzido acerca do

campus.

Esperamos que a divulgacdo do relatério propicie oportunidades para que sejam
realizadas a¢Oes concretas, que visem aprimorar as iniciativas nas areas de gestao, de
ensino, pesquisa e extensao em nosso campus. Os Relatdrios elaborados pela CPA

Central ficam sempre disponiveis na sitio do IFPI destinado a CPA.
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6 DESENVOLVIMENTO

Nesta secao, apresentaremos os resultados apurados na aplicagdo do questiondrio
gue tem como referéncia o ano de 2021. Lembramos que as informagGes agora
prestadas contemplam os trés segmentos (docentes, técnicos e estudantes), os cinco
eixos, os quais estdo distribuidas as 10 dimensdes que foram avaliadas pela comunidade

académica, como prevé o art. 3° da Lei N° 10.861/2004 - Lei do SINAES.

Os dados que seguem constituem uma sintese da coleta adquiridas no
guestionario online no Sistema SUAP para Técnicos Administrativos em Educacao,
Docentes e discentes do ensino superior. E importante ressaltar que é desejo da
instituicdo em manter os seus indices entre suficiente e excelente, por conseguinte,
serdo propostas acdes para que no futuro possamos amenizar os indices “ndo sabe” e
“insuficiente”, bem como, na medida do possivel, estaremos analisamos as possiveis

circunstancias que levaram ao aumento ou manutencdo desses indices ndo desejaveis.

Em relacdo ao numero de participantes do processo avaliativo, no ano de 2021
contamos com 65 respondentes distribuidos nos trés segmentos. Ressalta-se que este
processo se deu durante o periodo em que alunos e servidores encontravam-se sob
regime de atividades remotas devido a pandemia de Covid-19, assim apenas uma

parcela destes tinha acesso a internet de qualidade.
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6.1 ANALISE DOS INDICADORES — POR EIXOS

Para esta avaliacdo, os dados a seguir estardo primeiramente posicionados por
eixos

6.1.1 EIXO 1- PLANEJAMENTO E AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Dimensao 8. Planejamento e Avaliagao

Eixo 1 — Planejamento e Avaliagao Institucional para o IFPI - Campus Corrente.

Resposta 2018 2019 2020 2021
0-Nao se aplica/Desconhego 20,65% |17,74% | 13,64% | 2,31%
1-Bastante insatisfatorio 543% | 8,06% | 2,27% NA

2-Insatisfatério 13,04% | 11,29% | 2,27% | 6,15%
3-Satisfatdrio 30,43% | 37,1% |29,55% | 20%

4-Bom 20,65% | 20,97% | 38,64% | 37,69%
5-Excelente 9,78;5 | 4,84% | 9,09% |32,31%
Sem Resposta NA NA 4,55% | 1,54%
X-Média 2.543 2.5 3.095 | 3.906

Para a analise do Eixo 1 - Planejamento e Avaliagao Institucional
foram consideradas: a dimensao ‘Planejamento e Avaliacao’ no ano de
2021 a dimensao ‘Planejamento e Avaliacdao’ no ano de 2020 a dimensao
‘Planejamento e Avaliagao’ no ano de 2019 a dimensao ‘Planejamento e
Avalia¢do’ no ano de 2018.

Andlise Em 2018 é encontrado a média de 2.543. Percebe-se que em 2021
houve uma melhora da percep¢do com relacdo ao eixo ‘Eixo 1 -
Planejamento e Avaliagdo Institucional’.

Tem-se assim que em 2021, a percepg¢do atual estd entre
satisfatorio e bom.
Aperfeicoar o processo de aplicacdo do questionario, unificando o meio
de coleta das informacgdes para todos os campi.

Sugestdes

Desenvolver mecanismos de divulgacdo e participacao que tornem o
processo de autoavaliagao satisfatorio.
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6.1.2 EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Dimensao 1. Missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimensao 3. Responsabilidade Social da Instituigdo

Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional para o IFPI - Campus Corrente.

Resposta 2018 2019 2020 2021
0-Nao se aplica/Desconhego 3,53% | 1,61% | 5,68% 0,38%
1-Bastante insatisfatorio 0,82% | 2,02% | 1,14% 1,54%
2-Insatisfatorio 10,6% |14,52% | 3,98% 1,15%
3-Satisfatdrio 31,25% [ 31,85% | 21,02% 25%
4-Bom 35,6% [36,29% |46,59% | 30,38%
5-Excelente 18,21% | 13,71% | 16,48% | 27,69%
Sem Resposta NA NA 511% 13,85%
X-Média 3.492 | 3.403 | 3.593 3.933

Para a andlise do Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional foram
consideradas: a dimensao 1 “Missdao e o Plano de Desenvolvimento
Institucional” e dimens3ao 2 “Responsabilidade Social” no ano de 2018 a
2021.

Andlise , -

Em 2018 é encontrado a média de 3.492. Percebe-se que em 2021
houve uma melhora da percep¢ao com relagdo ao eixo ‘Eixo 2 -
Desenvolvimento Institucional’. Tem-se que em 2021, a percepcao atual
estd entre satisfatério e bom.

Criar instrumentos de divulgacdo da missao institucional, do PDI e da
responsabilidade social, por meio da expositores no campus, redes sociais
5 oficiais e rodapé de documentos oficiais.
Sugestoes
A realizagao de palestras em eventos e reunides setoriais, enfatizando a
missdo institucional e suas fungdes sociais.
6.1.3 EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS

Dimensdo 2. Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao
Dimensdo 4. Comunicagcdo com a Sociedade
Dimensado 9. Politicas de Atendimento aos Discentes
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Eixo 3 — Politicas Académicas do IFPI - Campus Corrente.

Resposta 2018 2019 2020 2021
0-Nao se aplica/Desconheco 597% | 545% | 5,21% | 4,82%
1-Bastante insatisfatorio 2,47% | 1,92% | 2,6% | 0,31%
2-Insatisfatério 8,64% | 9,62% | 4,17% | 4,92%
3-Satisfatério 27,57% | 23,72% | 20,31% | 23,36%
4-Bom 35,19% | 38,14% | 37,5% | 24,92%
5-Excelente 17,7% |21,15% | 23,96% | 21,64%
Sem Resposta 2,47% NA 6,25% | 17,03%
X-Média 3.401 | 3.506 | 3.644 | 3.581

Para a andlise do Eixo 3 - Politicas Académicas foram consideradas: a
dimensdo 2 ‘Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensdao’, a dimensdo 4
“Comunicacdo com a Sociedade e Dimensdao 9 “Politicas de Atendimento

aos Discentes no ano de 2018 a 2021.
Andlise
Em 2018 é encontrado a média de 3.401. Percebe-se que em 2021 houve

uma melhora da percepcdo com relacdo ao eixo ‘Eixo 3 - Politicas
Académicas’. Tem-se que em 2021, a percepgdo atual esta entre satisfatério
e bom.

Observamos que houve avanco satisfatério nesse eixo, em razdo das
politicas e acOes adotadas, ressaltando a necessidade de sua continuidade.

Assim devemos:

- Divulgar por meio banners, redes sociais, folders, cartazes, murais e
adesivos as politicas de ensino, pesquisa e extensdo, buscando parceria
junto ao DCE e ao Centros Académicos;

- Ampliar a comissdo de atendimento da Politica de Assisténcia
Estudantil para melhor atender o aluno;

- Impulsionar através das coordenagdes o desenvolvimento de aulas
praticas em laboratérios dos cursos;

- Fomentar a participacdo de alunos e professores nos programas de
incentivo a ciéncia como Programa de Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagao Cientifica (PIBIC), PIBIC Jr. e Programa de Apoio a Pesquisa,
Estruturacdo e Reestruturacdo Laboratorial (ProAGRUPAR);

- Ampliar o numero de empresas conveniadas para viabilizar estagios e
projetos;

- Melhorar o acompanhamento individualizado do Programa de
Acolhimento ao Estudante Ingressante (PRAEI).

Sugestdes
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6.1.4 EIXO 4 — POLITICAS DE GESTAO
Dimensao 5: Politicas de Pessoal
Dimensao 6: Organizagao e Gestdo da Instituicdo

Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

Eixo 4 — Politicas de Gestdo do IFPI - Campus Corrente.

Resposta 2018 2019 2020 2021
0-Nao se aplica/Desconheco 7,52% | 2,79% | 6,27% | 3,31%
1-Bastante insatisfatorio 0,85% | 1,98% | 1,86% | 0,43%
2-Insatisfatorio 5,58% | 4,54% | 2,88% | 2,01%
3-Satisfatério 20,47% | 22,35% | 18,81% | 20,43%
4-Bom 39,84% |38,88% | 43,39% | 31,51%
5-Excelente 23,26% |29,34% | 21,69% | 28,63%
Sem Resposta 2,48% | 0,12% | 5,08% |13,67%
X-Média 3.579 3.808 | 3.646 3.88

Para a analise do Eixo 4 - Politicas de Gestdao foram consideradas: a
dimensdo 5 “Politicas de Pessoal”, a dimensdo 6 “Organizacdo e Gestao
da Instituicdo” e a dimensdo 10 “Sustentabilidade Financeira” no
periodo de 2018 a 2021.

Em 2018 é encontrado a média de 3.579. Percebe-se que em 2021
houve uma melhora da percepcao com relacdo ao eixo ‘Eixo 4 - Politicas
de Gestdo’. Tem-se que em 2021, a percepc¢do atual estda entre
satisfatorio e bom.

Analise

Continuar a busca pela integracdo, firmando parcerias entre os
Campi, atuando de forma conjunta e colaborativa.

Socializar praticas de gestao em todos os niveis e segmentos da
administracdo do IFPI, visando a melhoria do desempenho
Institucional.

Intensificar a¢des voltadas a capacitacdo e qualificacdo dos
servidores, em nivel de Stricto Sensu.

Fazer do planejamento orgamentdrio uma gestao democratica e
participativa.

Sugestdes
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Fazer uso das redes sociais para prestagdo de contas a comunidade
em forma de pequenos boletins informativos acerca da distribuicao
dos recursos financeiros do IFPI.

6.1.5 EIXO 5 - INFRAESTRUTURA
Dimensao 7. Infraestrutura Fisica.
Eixo 5 — Infraestrutura do IFPI - Campus Corrente.

Resposta 2018 2019 2020 2021
0-Nao se aplica/Desconhego 13,04% | 9,68% |17,27% | 38,67%
1-Bastante insatisfatorio 2,17% | 3,23% NA NA
2-Insatisfatorio 4,78% | 5,16% | 0,91% | 1,66%
3-Satisfatorio 16,96% | 20% |13,64% |13,81%
4-Bom 38,2% |41,29% | 45,45% | 9,39%
5-Excelente 22,61% | 20,65% | 18,18% | 16,57%
Sem Resposta 2,17% NA 4,55% |19,89%
X-Média 3.36 3.419 | 3.305 | 2.062

Para a analise do Eixo 5 - Infraestrutura foram consideradas: a
dimensdao 7 “Infraestrutura Fisica”, mas para este ano 2021 foi
observado que as Unicas salas em que houve a presenca fisica de
alunos/professores e técnicos em aulas presenciais foram nos
laboratorios.

Analise Em 2018 foi encontrada a média de 3.36. Percebe-se que em 2021
houve uma piora da percepcdo com relacdo ao eixo ‘Eixo 5 -
Infraestrutura’. Tem-se que em 2021, a percepg¢do atual estd entre
insatisfatério e satisfatorio. Esse resultado é reflexo das poucas aulas
presenciais. Ressalta-se que durante o periodo de pandemia de Covid-

19, quase nao houve o uso do espaco fisico do campus.
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Adquirir novos equipamentos e realizar manutengao naqueles ja
existentes, a fim de melhorar a estrutura dos laboratdrios especializados
de curso.

Sugestdes Melhorar o servico de conexao com a internet.
Atualizar e ampliar o acervo e peridodicos dos cursos.

Realizar manutenc¢ao e ampliacdo nos refeitdrios e nos banheiros, com
vistas a melhorias na utilizacdo e acessibilidade.

6.2 ANALISE DOS INDICADORES — POR SEGMENTO

O resultado da avalia¢do dos eixos por seguimento é apresentado no grafico abaixo.

Eixos por segmentos em CAMPUS CORRENTE

Desenvolvimento Institucional

Infraestrutura Politicas de Gestao

L

Planejamento e Avaliacao Institucional Politicas Académicas

® Docente Estudante Técnico

A andlise dos dados considerando os eixos por segmento, foi realizada com base na

média das notas dos conceitos que esta entre 1 e 5, conforme segue:
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Nota Conceito
1 Bastante insatisfatorio
2 Insatisfatorio
3 Satisfatorio
4 Bom
5 Excelente

6.2.1 EIXO POR SEGMENTO: DOCENTES

Avaliagdo média dos eixos por segmento em 2021 para o IFPL

Fixo Média

Docente
Eixo 1 - Planejamento e Avaliagdo Institucional 3.875
Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional 3.891
Eixo 3 - Politicas Académicas 3.750
Eixo 4 - Politicas de Gestao 3.967
Eixo 5 - Infraestrutura 1.458

Anidlise

Podemos observar que para os docentes: Os eixos 1, 2,3 e 4
estio com meédias entre satisfatério e bom; e o eixo 5
(infraestrutura) a média estd muito baixa, entre bastante
insatisfeito e insatisfeito.

Essa média muito baixa para infraestrutura é explicada, em
parte, pela utilizagdo durante o periodo da pandemia, uma vez
que os discentes frequentaram aulas presencias em laboratoérios
carentes de servidores responsaveis pela manutencdo e limpeza
adequadas das estruturas (salas, banheiros, etc.), devido ao
quadro reduzido, em atendimento aos protocolos de sanitarios.
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Adquirir novos equipamentos e realizar manutengdo naqueles ja
existentes, a fim de melhorar a estrutura dos laboratoérios

especializados de curso.
Sugestdes

Manter um quadro de pessoal minimo, para manter condicdes
minimas de funcionamento e higienizacdo de cada setor do
campus.

6.2.2 EIXO POR SEGMENTO: DISCENTES

Fixo Média
Discente
Eixo 1 - Planejamento e Avaliacao
. 4.012
Institucional
Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional 3.932
Eixo 3 - Politicas Académicas 3.668
Eixo 4 - Politicas de Gestao 3.943
Eixo 5 - Infraestrutura 2.411

Podemos observar que para os discentes: O eixo 1 esta com
média entre Bom e Excelente; os eixos 2, 3 e 4 estao com médias
entre satisfatério e bom; e o eixo 5 (infraestrutura) a média esta
Andlise entre insatisfatério e satisfatério.

Essa média muito baixa para infraestrutura, tal qual no
segmento dos docentes, é explicada, em parte, pela utilizagcdo
durante o periodo da pandemia, uma vez que os discentes
frequentaram aulas presencias em laboratdrios carentes de
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servidores responsaveis pela manutencao e limpeza adequadas
das estruturas (salas, banheiros, etc.), devido ao quadro
reduzido, em atendimento aos protocolos de sanitarios.

Sugestao

Adquirir novos equipamentos e realizar manutengao naqueles ja
existentes, a fim de melhorar a estrutura dos laboratoérios
especializados de curso.

Manter um quadro de pessoal minimo, para manter condicdes
minimas de funcionamento e higienizacdo de cada setor do
campus.

6.2.3 EIXO POR SEGMENTO: TECNICOS

. Média
Eixo ..
Técnico
Eixo 1 - Planejamento e Avaliacao
. 3.357
Institucional
Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional 4.036
Eixo 3 - Politicas Académicas 2.810
Eixo 4 - Politicas de Gestio 3.571
Eixo 5 - Infraestrutura 1.714
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Podemos observar que para os técnicos: Os eixos 1, 2 e 4
estdo com médias entre satisfatorio e bom; o eixo 3 esta com
média entra Insatisfatéorio e Satisfatério; e o eixo 5
(infraestrutura) a média estd muito baixa, entre bastante
Analise insatisfatorio e insatisfatorio.

Observamos uma avalicdo negativa do eixo 5, refletindo o
conceito sobre as estruturas dos campos de trabalho que
necessitam de melhorias.

Adquirir novos equipamentos e realizar manutencao naqueles ja
existentes, a fim de melhorar a estrutura dos laboratérios

especializados de curso.
Sugestao

Manter um quadro de pessoal minimo, para manter condi¢des
minimas de funcionamento e higieniza¢do de cada setor do
campus.

6.3 ANALISE DOS INDICADORES: PERGUNTAS

Nesta seccdo analisaremos algumas perguntas do questiondrio que foram
relevantes para o resultado dos indicadores e que tiveram referéncia as aulas remotas.

a) Responsabilidade social do IFPI durante a pandemia provocada pelo COVID-19:
distribuicdo de alcool-gel, chips, tabletes, auxilio internet, mascaras, apoio
psicolégico e lives, no ano de 2021

0-Nao se aplica/Desconheco NA
1-Bastante insatisfatorio NA
2-Insatisfatorio NA
3-Satisfatério 20%
4-Bom 24,62%
5-Excelente 41,54%
Sem Resposta 13,85%
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Resultado positivo que alcangou 86,16%, representa o somatdrio de respostas
com conceitos satisfatorio, bom e excelente.
b) Como vocé avalia o seu grau de satisfagdo considerando o(a)(s): Formagdes, ciclo

de palestras, lives e orienta¢cdes em relacdo as atividades remotas’ no ano de

2021.

0-Nao se aplica/Desconheco NA
1-Bastante insatisfatorio NA
2-Insatisfatorio 8,33%
3-Satisfatério 25%
4-Bom 29,17%
5-Excelente 33,33%
Sem Resposta 4,17%

Resultado positivo que alcangou 87,5%, representado a somatdrio respostas

com conceitos satisfatorio, bom e excelente.

7 CONSIDERAGCOES FINAIS

O objetivo desse relatdrio é viabilizar uma compreensao geral acerca do Instituto
Federal do Piaui — Campus Corrente, identificando potencialidades e fragilidades que
permitam a atual gestdo desenvolver politicas e acbes construtivas para o
aperfeicoamento global da instituicao.

Esse relatério parcial, como resultado da Autoavaliacdo Institucional para o ano
base de 2021 é um instrumento de reflexdao importante das praxis do IFPI, ndo é um
documento fim, mas parte de um processo avaliativo continuo dos aspectos inerentes
a0 ensino, pesquisa e extensao.

Nao deve ser entendido como a mera contabiliza¢cdo de sucessos ou fracassos de
indicadores institucionais, os quais teriam sido impostos via normatizacdo superior, mas
o resultado de um processo participativo que tem a missdo da instituicdo como foco

central, “promover uma educacdo de exceléncia, direcionada as demandas sociais”.

Ciclo 2018 Pagina 45



(1 |
BBl INSTITUTO FEDERAL
BEB riaui

COMISSAO PRGPRIA DE AVALIAGAO ] Campus Corrente

Abaixo, apresentaremos uma sintese dos achados na avaliacdo realizada,
levando em consideragao os eixos previstos na Lei do SINAES.

a) Eixo 1: Planejamento e Avaliagdo Institucional

A Avaliagdo Institucional é uma realidade académica, mas os resultados advindos
desse processo ainda ndo sdo facilmente visualizados pela comunidade académica. Os
indicadores mostraram que o processo de autoavaliagdo vinha sendo ampliado entre os
alunos e servidores, tendo uma interrupc¢ao no crescimento do nimero de participantes
do processo devido a pandemia de Covid-19, ressaltando que ainda sdo necessarios
esforcos institucional no sentido de melhorar sensibilizacdo desses segmentos,
principalmente dos técnicos administrativos em educagao - TAE. Contudo, o resultado
da avaliagdo para este eixo é positivo, vide a média que se encontra entre satisfatdrio e

bom

b) Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Os segmentos institucionais, embora ndao tenham profundo conhecimento do
PDI, j3 demonstram estar familiarizados com parte do documento e encontram-se
cientes de que este planejamento tem balizado as politicas da instituicao.

O resultado apresentado para este eixo é positivo, embora estes indicadores
sejam favordveis, percebemos a necessidade de uma melhor divulgacdao quanto as
politicas que constituem o tripé da instituicdo: ensino, pesquisa e extensdo, com
destaque para as dimensdes pesquisa e extensdo. A missdao da instituicdo é bem

conhecida pelos segmentos da instituicado.

C) Eixo 3: Politicas Académicas
No geral, os segmentos mostram-se com percepcao entre satisfatorio e bom em
relacdo as politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensdao no dambito do Instituto Federal

do Piaui — Campus Corrente. Contudo, demonstram conhecimento limitado quanto as
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politicas de estagio, acessibilidade curricular e acompanhamento de egressos. O sitio

eletrénico mantém-se como a fonte fundamental de informacgao para os educandos.

d) Eixo 4: Politicas de Gestao

Observamos uma melhora no conhecimento sobre o Conselho Superior do IFPI
(CONSUP), Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPEX), Comissdao Permanente de
Pessoal Docente (CPPD), seus funcionamentos e atuacgdes.

No tocante as atividades remotas, a comunidade académica avalia que a
instituicdo apresentou resultados positivos (vide item 6.3), julgando suficientes as a¢des
realizadas durante o periodo, a saber: distribuicdo de dlcool-gel, compra e doacdo chips
e madscaras, cessdao de tablets, pagamento do beneficio de auxilio internet, apoio

psicoldgico e realizacdo de lives.

e) Eixo 5: Infraestrutura Fisica

A maioria dos participantes demonstraram ter percepc¢ao nao satisfatoria para
este eixo, fato que em parte é esclarecido pela pouca utilizacdo do espaco fisico do

campus devido aos protocolos sanitarios relativos a pandemia de Covid-19.

Vale ressaltar que esse Relatodrio de Autoavaliacdo ndo possui a pretensdo de ser
um documento com conclusdes absolutas, mas parte do permanente processo de
debate, desenvolvimento e amadurecimento institucional, na medida em que oferece
subsidios concernentes ao planejamento e evolucdo do IFPI enquanto instituicdo de
ensino superior. Aspiramos que esse documento favoreca o crescimento institucional
almejado pelos trés segmentos do IFPl: os alunos, os docentes e os técnico-

administrativos.

Corrente-Pl, 29 de abril de 2022
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Membros da CPA Local do IFPI - Campus Corrente

Membros
Docentes

Lizandro Pereira de Abreu (Titular) LJ,WLJ ?uenz_ o(L Pseey

Técnicos Administrativos

e )e "Z
Julio César Alves Martins (Titular) déﬁo Lepon 1 Mﬂ/l s

Discentes

Beatriz Rocha Alves da Cunha (Titular) 7%

Representantes da Sociedade Civil Organizada

Andreia Borges Lustosa (Titular) (/AZM,@WL W ﬁaf%’i—&u
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