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RESOLUGAO N° 059/2014 - CONSELHO SUPERIOR

Aprova o Regulamento Interno da Comisséo Propria e
Avaliacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui e Revoga a Resolugdo n° 23, de 28

de junho de 2010.

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui, no uso de suas atribuicbes conferidas no Estatuto deste Instituto
Federal, aprovado pela Resolugdo n°® 001, de 31 de agosto de 2009, publicada no Diario
Oficial da Unido, de 02 de setembro de 2009, considerando Memorando n°
18/2014/CPA/IFPI, de 18/10/2014 da Comissao Propria de Avaliagdo, considerando

deliberagdo em reunido ordinaria do dia 23/10/2014,

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o Regulamento Interno da Comissao Propria e Avaliacao - CPA

Art. 2° - Revogar a Resolucdo n® 23, de 28 de junho de 2010 que aprovou o
Regulamento da Comiss&o Propria de Avaliacao - CPA.

Art. 3° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Teresina(PI), 23 de outubro de 2014.
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PAULO BORGES DA CUNHA
Presidente, em exercicio
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REGULAMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO
DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO PIAUI

CAPITULO |

DA NATUREZA

Art. 1° A Comissao Prépria de Avaliagao (CPA), instituida pela Portaria n® 290, de
25 de marco de 2010, de acordo com o art. 11, da Lei n°® 10.861/2004, como orgao de
coordenacdo, conducao e articulagao do processo interno de avaliagao institucional e
de orientacdo, passa a reger-se por este Regulamento, observado o Regimento Geral
da Instituicao.

Paragrafo Unico. A Comissdo Prépria de Avaliagio, 6rgdo suplementar da
Reitoria, tera atuacao autbnoma em relagao a conselhos e demais orgaos colegiados
existentes na Instituicao.

Art. 2° A CPA tera como foco o processo de avaliagao que abrange toda a realidade
institucional, considerando-se as diferentes dimensdes institucionais que constituem
um todo organico expresso no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) .
Paragrafo Unico - Com vistas a implantacdo de uma cultura de avaliagdo num
processo reflexivo, sistematico sobre a realidade institucional e uma analise continua

da acdao educativa, buscando vé-la com clareza, profundidade e abrangéncia, tem-se
por finalidade a instalacdo de um sistema de informacgéao e divulgagcao de dados, agil e

preciso, com a participacdo dos diferentes segmentos da Instituicdo, garantindo a
democratizagao das agoes.

Art. 3° A avaliacao das instituicdes de educagao superior, conforme estabelece o
art. 3° da Lei 10.861, de 14 de abril de 2004, tera por objetivo identificar o seu perfil e o
significado de sua atuacao, por meio de suas atividades, cursos, programas, projetos e
setores, considerando as diferentes dimensdes institucionais, dentre elas

obrigatoriamente as seguintes:

| — a missao e o plano de desenvolvimento institucional;

Il — a politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacao, a extensao e as
respectivas formas de operacionalizacao, incluidos os procedimentos para estimulo a
producdo académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades;

lll — a responsabilidade social da instituicao, considerada especialmente no que

se refere a sua contribuicio em relagdo a inclusdo social, ao desenvolvimento
econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da memédria cultural, da produgao

artistica e do patrimonio cultural;

IV — a comunicag¢ao com a sociedade;
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V — as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condicées de
trabalho:

VI — a organizagdao e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a
mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria nos
processos decisorios;

VIl — a infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca,
recursos de informacgao e comunicagao;

VIlII — o planejamento e a avaliagao, especialmente os processos, resultados e
eficacia da autoavaliagao institucional;

IX — as politicas de atendimento aos estudantes;

X - a sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da
continuidade dos compromissos na oferta da educacéo superior.

CAPITULO I

DA COMPOSICAO, DO MANDATO E DA VACANCIA
Sec¢ao | - Da Composicao

Art. 4° A Comisséo Propria de Avaliagao, instituida por ato do Reitor e integrada
por representantes dos varios segmentos da Instituicdo tem a seguinte composigéo:

a — 1 (uma) Comissao Prépria de Avaliagao Central (CPA Central);
b — 1 (uma) Comissao Prépria de Avaliagdo Local (CPA Local) em cada campus.

CPA CENTRAL

§ 1° A CPA Central sera formada por, no minimo, dois representantes do corpo
docente, um representante técnico-administrativo em educacido, um representante
discente matriculado e frequentando e um representante da sociedade civil, indicados e
nomeados pelo Reitor. A CPA Central tera a seguinte composicéo:

| - 2 (dois) representante do corpo docente e respectivo suplente;

Il - 1 (um) representante do corpo técnico-administrativo em educacéo e
respectivo suplente;

Il - 1 (um) representante do corpo discente e respectivo suplente;

IV - 1 (um) representante da sociedade civil e um respectivo suplente.

LA
ur
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§ 2° A CPA Central tera como presidente o docente ou técnico indicado e
nomeado pelo Reitor.

CPA LOCAL

§ 3° A CPA Local sera formada por dois representantes do corpo docente, um
representante do corpo técnico-administrativo em educacdao, um representante
discente matriculado e frequentando e um representante da sociedade civil. A CPA

Local tera a seguinte composigao:

| - 2 (dois) representantes do corpo docente e respectivo suplente;
Il - 1 (um) representante do corpo técnico-administrativo em educagao e

respectivo suplente;
1l - 1 (um) representante do corpo discente e respectivo suplente;
IV - 1 (um) representante da sociedade civil e um respectivo suplente.

§4° Os membros docentes serdo escolhidos por seus pares que poderao votar
em até 2 (dois) representantes e 2 (dois) suplentes, cada, sendo eleitos aqueles que

receberem maior numero de votos.

§5° Os membros do corpo técnico-administrativo em educagao serdo escolhidos
por seus pares que poderdo votar em ate 1 (um) representante e 1 (um) suplente,
cada, sendo eleitos aqueles que receberem maior numero de votos.

§6° Os membros do corpo discente serao escolhidos por seus pares que poderao
votar em até 1 (um) representante e 1 (um) suplente, cada, sendo eleitos agueles que
receberem maior numero de votos.

§7° O membro das CPAs Central e Local da sociedade civil organizada sera
indicado pelas entidades e nomeado pelo Reitor do IFPI.

§8° Professores substitutos nao deverao compor as CPAs Central e Local.

§9° Os membros referidos nos incisos | € Il do caput deste artigo deverao ter
disponibilidade de 7 (sete) horas semanais para participar das atividades das CPAs
Central e Local. conforme horario previamente aprovado pela chefia imediata.

§10 Os membros referidos no inciso lll do caput deste artigo terao suas faltas
abonadas. em decorréncia das atividades das CPAs Central e Local, nos horarios
coincidentes com suas atividades académicas, conforme determina o paragrafo 5° do
art. 2°, da Lei 10.861, de 14/04/04.

§11 A CPA Local tera como presidente o docente ou técnico escolhido pelos
demais membros eleitos por seus respectivos pares.
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§12 No caso em que a CPA Local ndo consiga atingir o niumero minimo de
membros previsto neste Regulamento, conforme disposto nos Incisos |, ll e lll, § 3°, o
Diretor Geral do campus devera indicar e nomear membros para a CPA Local.

Secao Il - Do Mandato

Art. 5° O mandato dos membros dos corpos docente, técnico-administrativo em
educacao, discente e da sociedade civil das CPAs Central e Local sera de 2 (dois)
anos, podendo haver reconducgao por igual periodo.

Art. 6° O mandato do representante do corpo discente sera de 2 (dois) anos, nao
sendo permitida a recondugao.

Art. 7° Os membros da CPA Central serao nomeados pelo Reitor do IFPI.

Art. 8° Apos o processo de escolha dos membros da CPA Local, estes serao
nomeados pelo Reitor do IFPI.

Secao lll - Da Vacancia
Art. 9° Perdera o mandato o membro das CPAs Central e Local que:

| - deixar de participar, sem justificativa aceita pelas CPAs Central e Local, a mais
de 3 (trés) reunidées consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, no periodo de um ano;

Il - descumprir tarefas especificas e de prazos estabelecidos para sua realizacao,

sem justificativa plausivel; mediante discussao e aprovagao por maioria simples do total
dos membros, em reunidao ordinaria, devendo a Presidéncia notificar o segmento ao
qual 0 membro pertence, para que, imediatamente, ocorra a substituicao, devendo as

CPAs Central ou Local recorrer ao resultado da ultima eleicao para o respectivo

segmento;
Ill - a pedido, justificado pelo proprio integrante, pelo 6rgao ou autoridade, ou

segmento que o indicou;
IV - seja condenado por crime de qualquer natureza, com sentenca transitada em

julgado.

§ 1° A perda do mandato efetivar-se-a a partir da data da decisao das CPAs
Central ou Local.

§2° A perda da condicdo de docente, de discente, técnico-administrativo em

educacao e representante da sociedade civil implica imediato término da condiciao de
membro das CPAs Central ou Local, com o mandato sendo complementado por seu

suplente.
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Art. 10 A vacancia sera oficialmente declarada por decisdo das CPAs Central ou
Local e formalizada por deliberagdao do Presidente.

Paragrafo unico - Na vacancia de mandato de membro titular, assumira a vaga o
respectivo suplente, que sera empossado como titular das CPAs Central e/ou Local,
mediante convocacao escrita do Presidente, apos a declaracgao oficial de vacancia.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO
Art. 11 As CPAs Central e Local do IFPI terao a seguinte estrutura:

| — Presidéencia da CPA Central, exercida por um de seus membros, escolhido
pelo Reitor, e a CPA Local escolhido entre os eleitos dos segmentos docente e técnico-
administrativo em educacao, preferencialmente o mais votado;

Il - Secretaria, exercida por um dos seus membros, escolhido pela Presidéncia;

§1° As CPAs Locais de Avaliagao serao constituidas nos campi com a finalidade
de implementar e acompanhar as atividades inerentes ao processo de autoavaliagao
das suas respectivas unidades.

§2° As CPAs Locais serao formadas por representantes dos corpos docente,
discente, técnico-administrativo em educacao e sociedade civil organizada, eleitos
pelos respectivos segmentos e nomeados pelo Reitor do IFPI.

§3° Os membros das Comissbées Locais deverao ter disponibilidade para
participar das atividades da CPA, conforme horario previamente aprovado pela chefia
imediata e respectiva chefia de Departamento/Diretoria de Ensino.

Art. 12 A CPA Local reunir-se-a, ordinarlamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocada.

§1° As convocacoes para reuniao da CPA Local serao feitas por escrito ou por
enderego eletrénico com indicacdo do local, da data e do horario de inicio dos
trabalhos, bem como da pauta de assuntos, seguindo o calendario organizado pela
referida Comissao.

§2° A convocacao para reunides extraordinarias sera realizada pela Presidéncia,
por iniciativa prépria ou a requerimento de, no minimo, 1/3 dos membros, com

antecedéncia minima de 48 horas.

<7
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§3° A duragao das reunides devera ser de, no maximo, 2 horas, podendo ser
estendida mediante avaliagcao dos membros presentes.

§4° Serao consideradas aprovadas as propostas para as quais a maioria dos
presentes manifestar-se favoravelmente.

§5° De cada reuniao lavrar-se-a ata que sera discutida, votada e assinada por
todos os membros presentes.

§6° O comparecimento as reunides, exceto dos membros representantes da
sociedade civil organizada, €& obrigatério e tem precedéncia sobre qualquer outra

atividade.

CAPITULO IV

DA COMPETENCIA

Art. 13 Compete a CPA Central:

a) conduzir os processos de avaliacao internos da instituicao, de sistematizacao e
de prestacao das informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixelra (Inep);

b) elaborar, atualizar e aprovar seu Regulamento Interno e encaminha-lo para
aprovacao pelo érgao colegiado maximo da Instituicao;

c) coordenar a elaboracao e execucao do Projeto de Avaliacao Institucional do
IFPI;

d) apoiar a avaliagao dos cursos de graduacao realizada pelo Inep para fins de
autorizacao e reconhecimento de cursos;

e) acompanhar a avaliacao externa da instituicao;

f) propor os instrumentos a serem utilizados para a sensibilizacao da comunidade
escolar e para a divulgacao dos resultados das avaliagées realizadas;

g) desenvolver outras acdes atinentes a avaliacao emanadas do poder publico ou
decorrentes do processo de avaliacao da propria Instituicao;

h) zelar pelo cumprimento do disposto neste Regulamento e na legisiagao federal
concernente a avaliagao institucional;

1) garantir a formacao de uma cultura de avaliagao institucional;

|) demonstrar a toda a comunidade escolar a finalidade da Avaliacao
Institucional, objetivando a melhoria da qualidade do processo ensino-aprendizagem e
da Instituicao como um todo;

K) esclarecer a Iimportancia do processo de Avaliagao Institucional como
instrumento norteador das acdes e transformacbées necessarias ao pleno
desenvolvimento da instituigcao;

l) enviar relatorios aos 6rgaos competentes;

m)treinar lideres institucionais para que esses sensibilizem, envolvam e motivem,
constantemente, a comunidade escolar, para a participacao no processo de Avaliagao

Institucional;
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n) elaborar o Programa de Autoavaliagao Institucional, formulando os objetivos, a
metodologia e os procedimentos, respeitando o perfil, as caracteristicas e as
necessidades da Instituicao;

o) publicar os resultados de cada avaliagcao realizada sob a responsabilidade da
CPA Local e encaminha-los aos 6rgaos competentes para consideracgao;

p) sistematizar e prestar informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), no ambito do Sistema
Nacional de Avaliagao da Educagao Superior (Sinaes);

q) desenvolver estudos visando ao aperfeigoamento das politicas de avaliagao;

r) propor agdes que proporcionem a melhoria do processo de Avaliagao
Institucional.

Art. 14 Compete a CPA Local:

a) coordenar o processo de avaliagao interna do seu campus;

b) treinar lideres institucionais no campus para que esses sensibilizem, envolvam
e motivem, constantemente, a comunidade escolar, para a participacao no processo de
Avaliacao Institucional,

c) selecionar lideres institucionais no campus com habilidades e competéncias
para desenvolver o processo de Avaliagao Institucional de forma eficaz e eficiente;

d) desenvolver o apoio dos lideres institucionais, no campus, a Avaliagao
Institucional, para que esse processo ocorra de maneira participativa, coletiva, critica,
transformadora e livre de ameacas;

e) garantir que o sistema de registro das informagbes coletadas no processo de
Avaliacéao Institucional no campus seja eficiente, evitando a distorgao dos dados;

f) disponibilizar recursos humanos e materiais necessarios a condugao adequada
do processo de Avaliacao Institucional no campus;

g) garantir que os resultados do processo de Avaliagao Institucional sejam
amplamente divulgados e encaminhados a CPA Central;

h) publicar os resultados de cada avaliagéo realizada sob a responsabilidade da
CPA e encaminha-los aos 6rgaos competentes para consideragao;

) representar o Presidente da Comissdo Central, no seu campus, no momento de

uma avaliagao externa.

Art. 15 Sao competéncias da Presidéncia das Comissdes Central e Local:
a) convocar e presidir reunioes;

b) organizar a pauta das reuniGes;

c) decidir sobre questdes de ordem suscitadas nas reunioes.

Art. 16 Sao competéncias da(o) Secretaria(o) das CPAs Central e Local:
a) auxiliar a Presidéncia e os membros da CPA em todas as suas atividades;

b) comparecer as reunidoes da CPA e elaborar as respectivas atas;
c) prestar informagdes dos atos e atividades da CPA, quando autorizado;
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d) processar os servigos de expediente, reproducao e arquivo da CPA:

e) receber, protocolar, distribuir e expedir a correspondéncia da CPA;
f) atender aos encargos que a CPA confiar e aos previstos neste Regulamento.

Art. 17 Compete a cada integrante das CPAs Central e Local:

a) comparecer as reuniées para as quais tenha sido convocado;

b) participar de todo o processo de autoavaliacao institucional;

c) relatar, mediante parecer escrito a ser submetido a aprovacido da CPA, as
matérias que lhe tenham sido encaminhadas pelo Presidente;

d) manter os contatos telefénicos de correio eletrébnico e endereg¢o profissional
atualizados, junto a secretaria das CPAs Central e Local.

CAPITULO V

DA EXECUCAO DA AUTOAVALIAGCAO

Art. 18 O processo de avaliacao interna, coordenado pela CPA Central, desde a
fase de elaboracao conceitual até a confeccao de relatérios finais, devera ser divulgado
para a comunidade académica, pelos meios de comunicagao usuais da Instituicao.

Art. 19 A CPA Central devera ter pleno acesso a todas as informacdes
institucionais, exceto as que envolvem sigiio.

~Art. 20 A CPA Central podera requerer informacoes sistematizadas de todas as
unidades administrativas da Instituicao.

Art. 21 A Instituicio devera fornecer as CPAs Central e Local as condigdes
materiais, de infraestrutura e talentos humanos necessarios a conducao de suas

atividades.

Art. 22 A Instituicao devera fornecer suporte tecnico-administrativo que conste de
um operador de logistica e um grupo executivo.

§1° O operador de logistica sera um servidor do quadro administrativo do IFPI,
designado de acordo com as normas da Coordenacao de Servigo de Apoio.

§2° Havendo necessidade, a CPA Central podera solicitar a contratagcao de
Especialistas em Avaliagao para ministrar formacao continuada para membros da CPA
e comunidade académica.

Art. 23 Em todas as reunides serao lavradas atas.
§ 1° As atas, apds sua aprovacao, serao assinadas na reuniao seguinte por todos

os membros presentes.
§ 2° As atas de reunides, aprovadas e assinadas, serao arquivadas e divulgadas

entre seus membros atraves de correio eletronico.
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Art. 24 A aplicagao dos instrumentos de avaliagdo acontecera anualmente.
CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E GERAIS

Art. 25 Ressalvados os casos de alteracao por disposicdes legais imperativas,
este Regulamento pode ser modificado por maioria absoluta dos membros das CPAs
Central e Local e as alteragcbes propostas devem ser apreciadas pelo Conselho

Superior.
Art. 26 Os trabalhos das CPAs Central e Local sado considerados prioritarios para

seus membros sobre quaisquer outras atividades da Instituicdo, exceto convocacoes
expedidas pelo Reitor ou pelo Diretor-Geral do campus.
Art. 27 Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo deste

Regulamento serao resolvidos pela CPA Central.

Art. 28 As Comissdes instituidas anteriormente a este Regulamento deverao
iImplementar o processo de transigao, auxiliando as novas Comissdes Central e Local
no processo de Autoavaliacao Institucional.

§ 1° ApoOs a constituicao, por meio de nomeacao, das novas Comissdes Central e
Local, as Comissdes instituidas anteriormente estarao automaticamente destituidas.

Art. 29 O presente Regulamento entrara em vigor a partir da data de sua
aprovacao, revogadas as disposi¢des contrarias.

Teresina (Pl), 23 de outubro de 2014.
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TERESINHA VILANI VASCONCELOS DE LIMA
Presidente da Comissao Propria de Avaliacao
Portaria n°® 1.270, de 07 de julho de 2013.

PAUL GES DA CUNHA
Presidente, em exercicio



