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SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

EDITAL N° 003, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2010

O DIRETOR GERAL “PRO TEMPORE” DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI, CAMPUS FLORIANO, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico que estardo sendo realizadas inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado,
com vistas a contratacdo de Professor Substituto, por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria, nos termos da Lei n° 8.745, de 09/12/93 (DOU de 10/12/93), com as

alteracdes da legislacdo posterior.

1 DA AREA DE CONHECIMENTO, DO CURSO/DISCIPLINA, DO CODIGO, DO NUMERO DE
VAGAS, DO REGIME DE TRABALHO E DA HABILITACAO EXIGI DA

1.1 CAMPUS FLORIANO

< REGIME
AR'éﬁ/R'é'éo "1 cop. |piscipLiNAS |vaGas | DE HABILITACAO EXIGIDA
TRABALHO
Ciéncias Licenciatura em Historia.
Humanas e suas 01 Historia 01 40 horas |Bacharelado em Histéria com
Tecnologias complementac8o em Licenciatura.
Licenciatura em Fisica. Licenciatura
02 Fisica 01 40 horas em_Ciéncias com habilitag,ép em
Ciéncias da Fisica. Bachare~lado em Flsu_:a com
complementacao em Licenciatura.
Natureza,

Licenciatura em Biologia.
Licenciatura em Ciéncias com

03 Biologia 01 40 horas |habilitacdo em Biologia. Bacharelado
em Biologia com complementacéo
em Licenciatura.

Matemética e
suas Tecnologias

Educacao 04 D|SC|pJ|nas 01 40 horas |Licenciatura em Pedagogia.
Pedagdgicas
Graduacédo em Musica com
Linguisticas, habilitacdo em Violdo. Licenciatura

Letras e Artes 05 Artes/Musica 01 40 horas em Educacéo Artistica, com

habilitacdo em Violao.

Topografia /
Estruturas /

Infrafe.stru:[ura/ 06 Mater|a|s~de 01 40 horas |Graduacao em Engenharia Civil.
Edificacdes Construcéo /

Mecénica dos
Solos




2 DAS INSCRICOES

2.1 Periodo: 22 de fevereiro a 11 de marco de 2010 .

2.2 Horério: 8:30 as 11:30 h e 14:00 as 17:30 h .

2.3 Local: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGI A DO PIAUI,
CAMPUS FLORIANO, na Sala da Secretaria da Diretoria Geral , Rua Francisco Urquiza
Machado, 462, Bairro: Meladao, Floriano - PI, CEP 64.800-000.

3 DA DOCUMENTACAO

No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar:

3.1 Original e fotocépia da Carteira de Identidade.

3.2 Fotocopias dos documentos que comprovem a titulacdo exigida para o curso/disciplina a
que concorre, conforme item 1 deste Edital, conferidas pelos originais, quando n&o
autenticadas em cartorio.

3.3 Original e fotocépia do Histérico Escolar no qual constem as disciplinas objetos da selecao.
3.4 Curriculum Vitae, atualizado e devidamente comprovado.

3.5 Ficha de Inscricdo, adquirida no local de inscricdo (ou nos enderecos eletrénicos
www.ifpi.edu.br/concursos e/ou www.cefetflo.edu.br), devidamente preenchida, sem rasuras.
3.6 Fotocdpia do comprovante de recolhimento da taxa de inscrigao.

3.7 O recolhimento da taxa devera ser realizado mediante Guia de Recolhimento da Unido - GRU,
disponivel apenas no sitio do Tesouro Nacional (www.tesouro.fazenda.gov.br), conforme instrucbes
de preenchimento nos enderecos eletrbnicos  (www.ifpi.edu.br/concursos  e/ou
www.cefetflo.edu.br), as quais constam: cddigo UG (158146); codigo Gestdo (26431); cbédigo
de Recolhimento (28832-2); competéncia (més e ano do depdsito); CPF; nome do candidato;
importancia a ser recolhida em qualquer agéncia do Banco do Brasil. O valor da inscri¢cdo sera
de R$ 40,00 (quarenta reais).

3.8 As informacgBes prestadas no ato da inscrico e o pagamento da taxa serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato, conforme subitens 3.5 e 3.7. Admitir-se-4a inscrigdo

por procuracgdo, ndo sendo permitida a sua realizac&o por fax-simile.

4 DA SELECAO
4.1 O Processo Seletivo constara de:

a) Prova de Titulos (Classificatoria);
b) Prova de Desempenho Didatico (Eliminatéria e Classificatéria);
¢) Prova Pratica (Eliminatéria e Classificatoria), somente para professor da disciplina —
Artes / Musica (Cdédigo: 05).
5 DA PROVA DE TITULOS

5.1 Na Prova de Titulos serdo observados trés componentes curriculares fundamentais:

a) Formacdo Académica;
b) Atividades de Docéncia e Experiéncia Profissional;
c) Atividades de Pesquisa.



5.2 A prova de titulos tera o valor de 100 (cem) pontos discriminados abaixo, conforme Anexo

da Resolugdo N° 06/2008, do Conselho Diretor, de 30 de maio de 2008.

. PONTUACAO
TITULOS PONTOS MAXIMA
A) FORMACAO ACADEMICA
Doutorado
a) em area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 40
b) em area correlata 20
Mestrado 40
a) em area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 20
b) em area correlata 10
Especializacdo (minimo de 360 horas)

a) em area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 10

b) em area correlata 5

B) ATIVIDADES DE DOCENCIA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL 30
Comprovante de tempo de exercicio de magistério em quaisquer dos 2 p/ano 8
niveis da educacéo bhasica

Comprovante de tempo de exercicio de magistério em nivel superior 2 p/ano 8
Comprovante de tempo de experiéncia profissional, exceto de magistério, 2 p/ano 8
na area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso

Comprovante de aprovacao em Concurso Publico 3 p/concurso 3
Participacdo em bancas examinadoras

a) Especializacao 0,5 p/banca 3
b) Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC) 0,5 p/banca 3
C) ATIVIDADES DE PESQUISA 30
Publicacéo de trabalhos cientificos em periédicos com ISSN 2 p/trabalho 10
Publicacéio em sitio eletrénico especializado com ISSN 1 p/publicacéo 3
Publicacéo de livros com ISBN 6 p/livro 12
Publicacéo de capitulos de livros com ISBN 2 p/capitulo 6
Publicacéo de trabalhos completos em congressos internacionais 1 p/trabalho 5
Publicacéo de trabalhos completos em congressos nacionais 0,6 p/trabalho 3
Orientacao de Iniciacao Cientifica (IC) concluida 0,5 p/aluno 6
Orientacdo de Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC) 0,5 p/aluno 5
TOTAL 100

5.3 Os titulos de po6s-graduacao vinculados a area objeto do concurso deverdo ser expedidos
por programas ofertados por Instituicbes credenciadas pelo Ministério da Educacgédo, ou,
guando estrangeiro, devidamente revalidados.

5.4 Para fins de pontuagéo do subitem 5.2, da Formacdo Académica , serd considerado o
titulo somente uma vez e o de maior pontuagéo.

5.5 Para fins de pontuagdo de que trata o subitem 5.2, das Atividades de Docéncia e
Experiéncia Profissional, somente serd considerado o periodo maximo de 4 (quatro) anos.
Sera considerado fracdo de a cada 3 (trés) meses quando o periodo a ser computado for
inferior a 1 (um) ano. A comprovagdo da participagdo em bancas examinadoras devera ser
feita através de documento expedido pela autoridade superior competente.

5.6 Para fins de pontuacao de que trata o subitem 5.2, das Atividades de Pesquisa , somente
serdo consideradas as atividades desenvolvidas nos ultimos 06 (seis) anos (a partir de janeiro
de 2004).

5.7 A comprovacao de experiéncia profissional devera ser feita através de cOpia autenticada da

Carteira de Trabalho (CTPS), ou, quando for o caso, de coOpias autenticadas do Contrato de



Trabalho, do Acervo Histdrico expedido pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional,
do Termo de Posse juntamente com o Ultimo contracheque/recibo.

5.8 A comprovacao de aprovacdo em concurso publico, na area objeto do concurso, somente
serd considerado quando da publicacdo no Diario Oficial do Municipio (DOM), ou do Estado
(DOE) ou da Uniao (DOU).

5.9 Nao serd considerado concurso publico a selecdo constituida apenas de prova de titulos
e/ou de analise de curriculos e/ou de prova didatica e/ou entrevistas.

5.10 O resultado da Prova de Titulos ser& fornecido através de Edital afixado na Portaria do
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI, CAMPUS
FLORIANO, Rua Francisco Urquiza Machado, 462, Bairro Meladéo, Floriano - PI. CEP 64.800-
00, bem como nos enderecos eletrbnicos  (www.ifpi.edu.br/concursos  elou
www.cefetflo.edu.br), no dia 12 de marco de 2010 , a partir das 17:00 horas.

6 DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

6.1 Serdo convocados para a Prova de Desempenho Didatico (aula) a quantidade de
candidatos, por ordem de inscricdo, equivalente a quatro vezes o numero de vagas, por
area/curso/disciplina , previsto no item 1, obedecendo a ordem decrescente do total de
pontos obtidos pelo candidato na Prova de Titulos. Serdo incluidos os candidatos com nota
igual ao ultimo classificado.

6.2 O Calendéario da Prova de Desempenho Didatico, do qual constard o dia do sorteio do
contetdo, a data, o local e o horario da prova, serd afixado na portaria do IFPI - Campus
Floriano, juntamente com a divulgacdo do resultado da Prova de Titulos, bem como nos
enderecos eletrdonicos (www.ifpi.edu.br/concursos e/ou www.cefetflo.edu.br).

6.3 O sorteio do tema da Prova de Desempenho Didatico sera realizado 24 (vinte e quatro)
horas antes, de modo impreterivel e improrrogavel. O candidato que ndo comparecer ao
sorteio do tema, no dia e hora determinados, serd eliminado sumariamente do Processo
Seletivo.

6.4 O sorteio do tema (Curso/Disciplinas - Anexo | ) sera feito por grupos de até quatro
candidatos, sendo iniciado pelo de menor nimero de inscricdo presente e, na auséncia deste,
pelo candidato seguinte. O ponto sorteado sera o mesmo para todos os candidatos do grupo.
Ultrapassando o limite de quatro candidatos, serdo constituidos tantos grupos quantos forem
necessarios. Em seguida, sera feito o sorteio da ordem de apresentacdo da Prova de
Desempenho Didatico. A realizacdo da Prova de Desempenho Didéatico acontecera no minimo
de até 24 (vinte e quatro) horas apés o sorteio.

6.5 A Prova de Desempenho Didatico consistird de uma aula de 50 (cinquenta) minutos, aberta
ao publico, exceto aos candidatos concorrentes para 0 mesmo curso/disciplinas e ministrada
perante uma banca examinadora que atribuird nota de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo

vedada a manifestacdo dos presentes. O acesso do publico ao recinto onde sera ministrada a



aula estara condicionado ao mesmo prazo ofertado ao candidato ministrante, devendo os
interessados la permanecerem até o término da apresentacao.

6.6 Serd eliminado do Concurso Publico, o candidato que assistir as aulas dos outros
candidatos no mesmo curso/disciplinas conforme subitem 6.5.

6.7 O candidato devera comparecer ao local da Prova de Desempenho Didatico, no minimo, 15
(quinze) minutos antes do horério previsto para o inicio da prova.

6.8 O candidato devera apresentar a banca examinadora, antes do inicio da Prova de
Desempenho Didatico, o original do documento de identificagdo, conforme subitem 3.1, bem
como o Plano de Aula em trés (03) vias impressas.

6.9 Cada membro da banca examinadora atribuirda uma nota independente de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, e a nota final da Prova de Desempenho Didatico do candidato serd a média
aritmética simples das notas dos membros sem arredondamentos.

6.10 Sera habilitado na Prova de Desempenho Didatico o candidato que obtiver, no minimo, 60
(sessenta) pontos .

6.11 A avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico consistira da analise dos itens descritos a

seguir:

PONTUACAO

ITEM DESCRICAO MAXIMA

a) objetivos

b) contelidos programéticos

C) estratégias de ensino

d) duracéo da aula

e) avaliacdo da aprendizagem

f) referéncias bibliogréficas

a) dominio do conteudo

b) operacionaliza¢do dos conteudos
2 Desenvolvimento da | ¢) utilizacdo das estratégias e recursos
aula didaticos

d) avaliacdo da aprendizagem

e) controle do tempo

1 Plano de aula 20 pontos

80 pontos

6.12 Nao cabera recurso para o resultado da Prova de Desempenho Didatico.

7 DA PROVA PRATICA

7.1 Os candidatos concorrentes ao cargo de Professor das disciplinas - ARTES/MUSICA
(Cdédigo 05), habilitados na Prova de Desempenho Didéatico serdo submetidos a Prova Pratica .
7.2 A prova pratica consistira de uma apresentacdo em violdo classico, com duracédo de 30
(trinta) minutos, aberta ao publico, exceto aos candidatos concorrentes para 0 mesmo
curso/disciplinas e ministrada perante uma banca examinadora que atribuira nota de 0 (zero) a
100 (cem) pontos, sendo vedada a manifestacdo dos presentes. O acesso do publico ao

recinto onde sera executado a peca estard condicionado ao mesmo prazo ofertado ao



candidato ministrante, devendo os interessados la permanecerem até o término da
apresentacao.

7.3 O candidato devera comparecer ao local da Prova Pratica, no minimo, 15 (quinze) minutos
antes do horario previsto para o inicio da prova.

7.4 O candidato deverd apresentar a banca examinadora, antes do inicio da Prova Prética, o
original do documento de identificacdo, conforme subitem 3.1, bem como a partitura em trés
(03) vias.

7.5 Na atribuicdo da nota pelos membros da banca examinadora serdo considerados aspectos
técnicos, estéticos, estilisticos e historicos da peca executada. Cada membro da banca
examinadora atribuira uma nota independente de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, e a nota final da
Prova Pratica do candidato sera a média aritmética simples das notas dos membros sem
arredondamentos.

7.6 Sera habilitado na Prova Pratica o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta)
pontos .

7.7 A avaliacdo da Prova Pratica consistira da andlise dos itens descritos a seguir:

. PONTUACAO
ITEM DESCRICAO i
MAXIMA

1. Execucédo da peca | a) Peca de compositor do periodo barroco, 60
(Erudito) classico ou contemporaneo (séc. XX e XXI)
2. Execugéo da peca , o

_ a) Peca de compositor brasileiro 20
(Livre escolha)
3. Execucdo da peca | a) Peca para violdo da obra de Heitor Villa- 20
(Livre escolha) Lobos

7.8 Nao cabera recurso para o resultado da Prova Prética.

8 DO RESULTADO FINAL

8.1 Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 60 (sessenta)
pontos na Prova de Desempenho Didatico, bem como na Prova Prética para os candidatos das
disciplinas Artes/Musica.

8.2 O Resultado Final sera obtido pela média aritmética das duas provas (Titulos e
Desempenho Didatico), exceto para professor das disciplinas: Artes/Muasica, que sera obtido
pela média aritmética das trés provas (Titulos, Desempenho Didatico e Pratica).

9 DA CLASSIFICACAO

9.1 Os candidatos habilitados serédo classificados na ordem decrescente do total de pontos

obtidos na média final.



9.2 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, terd preferéncia, para efeito de desempate,
na ordem que se segue, o candidato que:

a) Obtiver maior niumero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;

b) Obtiver maior nUmero de pontos na Prova de Titulos;

¢) Obtiver maior nimero de pontos na Prova Pratica, quando houver;

d) Tiver maior idade (dia, més, ano).
10 DO CANDIDATO CLASSIFICADO
10.1 O candidato classificado serd contratado por locacdo de servico, como Professor Substituto,
considerando-se a classificagéo obtida e o nimero de vagas.
10.2 Os candidatos selecionados serdo contratados por tempo determinado, por um periodo de até 01
(um) ano, sendo permitida a prorrogacao desde que o prazo total ndo exceda 02 (dois) anos. (Art. 4°
da Lei n° 8.745/93, com a redagdo dada pela Lei n° 10.667, de 14/05/2003, publicada no DOU de 15
subsequente e 8§1° remunerado pela MP n° 259/05).
10.3 Nao podera ser contratado o candidato que for professor de Magistério Superior e/ou do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico das Instituicdes Federais de Ensino. Caso seja ocupante
de cargo publico, que ndo o de magistério, podera ser contratado desde que comprovada a
compatibilidade de horéarios (Art. 6° da Lei n° 8.745/93, com a redacdo dada pela Lei n° 9.849,
de 26/10/99, publicada no DOU de 27 subsequente).
10.4 Nao poderdo ser contratados candidatos que ja tenham tido vinculo com qualquer
Instituicdo Federal de Ensino na condicdo de Professor Substituto ou Visitante, nos termos da
Lei n® 8.745/93, antes de decorridos 24 meses do encerramento de seu contrato anterior (Art.
9° da mencionada Lei n® 8.745/93, com a redacdo dada pela Lei n°® 9.849, de 26/10/99,
publicada no DOU de 27 subsequente).
10.5 S6 poderéo ser contratados candidatos de nacionalidade brasileira ou naturalizados, que
estejam em gozo dos direitos politicos, em dia com as obrigac@es eleitorais e militares (para o
sexo masculino) e tenham idade minima de 18 anos, até o ultimo dia das Inscri¢des.
10.6 No caso de candidato na condicéo de servidor publico inativo, a acumulagéo de proventos
e vencimentos do cargo objeto do Processo Seletivo somente serd permitida quando se tratar
de cargos, funcdes ou empregos acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela
Constituicdo Federal. Caso contrario, a contratacdo dar-se-4 somente apés a opc¢do pelo
candidato entre os proventos e 0s vencimentos no novo cargo (Emenda Constitucional
n°® 20, de 15/12/98).
10.7 A remuneracdo do Professor Substituto sera fixada pela IFE, com base no valor
estabelecido para o Nivel 1 da Classe das Carreiras do Magistério, calculada de acordo
com o regime de trabalho.
10.8 O candidato a ser contratado deveré apresentar a Diretoria de Gestdo de Pessoas
(DGP) original e fotocopia dos seguintes documentos: Carteira de ldentidade, CPF,

Titulo de Eleitor com o ultimo comprovante de votagdo, Certiddo de Casamento ou



Nascimento, Certiddo de Nascimento de Dependentes, Certificado Militar e PIS ou
PASEP, bem como: Dados Bancarios (Banco/Agéncia/Conta) junto ao Banco do Brasil, 2
(duas) fotos 3X4, Declaracdo de Acumulacdo ou Termo de Responsabilidade, Exame
contendo o Grupo Sanguineo e Documento Comprobatorio de primeiro emprego
(dia/més/ano de ingresso).

10.9 A inscricdo no Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e tacita
aceitacao das condicOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera

alegar desconhecimento.

11 DA VALIDADE DO CONCURSO
11.1 O Processo Seletivo Simplificado terd validade de 01 (um) ano, a contar da data de
publicacdo da homologacdo do Resultado Final no Diario Oficial da Unido, podendo ser

prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante ato préprio da autoridade competente.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 N&o cabera recurso quanto ao resultado de qualquer uma das etapas do Processo Seletivo.

12.2 Os candidatos ndo selecionados terdo um prazo de 60 (sessenta) dias, apds o resultado do
respectivo Processo Seletivo, para a retirada de sua documentacdo, que, apos esse prazo, sera
incinerada.

12.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora do Processo Seletivo.

Teresina, 19 de fevereiro de 2010.

DARLEY FIACRIO DE ARRUDA SANTIAGO
DIRETOR-GERAL “ PRO-TEMPORE” DO IFPI - CAMPUS FLORIANO



SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

REMUNERAGCAO DO PROFESSOR SUBSTITUTO, CONTRATADO COM FUNDAMENTO NO
INCISO IV DO ART. 2° DA LEI N° 8.745, DE 1993.

VIGENCIA: A partir de 20 de julho de 2009.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 7°, inciso | da Lei n°® 8.745, de 09/12/1993, publicada no DOU de
10 subsequente, combinado com os arts. 114, 115, 116 e 117 da MP N°
431, de 14/05/2008, publicada no DOU de 14/05/2008 — Edigao Extra,
convertida na Lei n° 11.784, de 22/09/2008 publicada no DOU de
23/09/2008 e ORIENTAQAO NORMATIVA N° 2, de 17/07/2009,

publicada no DOU de 20/07/20089.

REMUNERA(;AO DO PROFESSOR SUBSTITUTO
20 HORAS
CLASSE | NiVEL GRADUAGCAO | APERFEICOAMENTO | ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
DI 1 R$ 1.518,63 R$ 1.570,30 R$ 1.596,81 R$ 1.690,00 R$ 2.006,39
VB=R$ 557,51 VB= R$ 557,51 VB= R$ 557,51 VB= R$ 557,51 VB= R$ 557,51
GEDBT=R$ GEDBT=R$ GEDBT=R$ GEDBT=R$ GEDBT=R$ 961,12
961,12 961,12 961,12 961,12 RT=R$ 487,76
RT=R$ 51,67 RT=R$ 78,18 RT=R$ 171,37
40 HORAS
CLASSE | NIVEL GRADUAGAO | APERFEICOAMENTO | ESPECIALIZAGAO MESTRADO DOUTORADO
DI 1 R$ 2.124,20 R$2.178,45 R$ 2.206,29 R$ 2.551,34 R$ 3.542,75
VB= R$ 1.115,02 VB= R$ 1.115,02 VB= R$ 1.115,02 VB= R$ 1.115,02 VB= R$ 1.115,02
GEDBT=R$ GEDBT=R$ GEDBT=R$ GEDBT=R$ GEDBT=R$ 1.009,18
1.009,18 1.009,18 1.009,18 1.009,18 RT=R$ 1.418,55
RT=R$ 54,25 RT=R$ 82,09 RT=R$ 427,14

VB=Vencimento Basico.
GEDBT= Gratificagdo Especifica de Atividade Docente do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.
RT= Retribuigéo por Titulac&o.




ANEXO |
EDITAL N° 003, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2010

RELACAO DE TEMAS POR AREA / EIXO / DISCIPLINAS
PARA A PROVA DESEMPENHO DIDATICO

CODIGO 01 - HISTORIA

01 A Histéria nos Pardmetros Curriculares Nacionais: as interfaces entre memdria, identidade e
patriménio cultural.

02 O oficio do historiador ou a arte de fazer histérias: fontes, métodos e possibilidades de construcao de
conhecimento historico.

03 Ensino de Histoéria e novas linguagens: usos do cinema, da literatura e da musica em sala de aula.

04 Parque Nacional Serra da Capivara: preservagao patrimonial e turismo sustentavel.

05 Piaui: histéria, memoaria e historiografia.

06 Antiguidade Oriental: diversidade, conflitos e intercambio cultural.

07 As minorias na ldade Média.

08 Clericalismo e Anticlericalismo no Piaui no inicio do século XX.

09 A construcao da América Portuguesa: estrutura mercantilista e diversidade cultural na colénia.

10 A Republica no Piaui: tensdes e conflitos politicos.

CODIGO 02 - FiSICA

01 Leis de Newton e aplicac@es.

02 Trabalho e energia.

03 Lei de Gauss.

04 Lei de Ampere.

05 Eletromagnetismo: inducéo eletromagnética.
06 Optica geométrica: lentes esféricas.

07 Optica fisica: fendmenos ondulatérios.

08 Fisica moderna: radiagdo de corpo negro e efeito fotoelétrico.
09 Lei de conservacao da energia.

10 Gravitacao.

CODIGO 03 - BIOLOGIA

01 Anatomia dos érgaos vegetativos das plantas vasculares.

02 Morfologia dos 6rgédos vegetativos das plantas vasculares.

03 Sistematica e evolucao dos grupos de plantas vasculares.

04 Fotossintese e respiracdo em plantas.

05 Biodiversidade: padrdes atuais de distribuicdo geografica das espécies, invasdo biolégica (espécies
alienigenas), conservagao e uso econdmico das espécies.

06 Comunidades biolégicas: estrutura e desenvolvimento.

07 Ecologia de comunidades terrestres, em particular do semi-arido do Brasil.
08 Os principios éticos na construcdo do conhecimento nas Ciéncias Bioldgicas.
09 Os mecanismos genéticos das populacgdes.

10 Os hiomas brasileiros e o desenvolvimento sustentavel.

CODIGO 04 - DISCIPLINAS PEDAGOGICAS

01 Planejamento participativo e construgdo de projetos pedagoégicos: resgate da acdo pedagoégica na
pratica dos professores especialistas.

02 O paradigma do professor pesquisador, critico e reflexivo: limites e possibilidades para uma praxis
transformadora.

03 Reformas educacionais: impactos e perspectivas para o curriculo escolar.

04 A construcao da identidade profissional docente na formacéo inicial e continuada de professores.

05 Metodologia do ensino: estudo e operacionalizacdo de diferentes procedimentos técnicos de
organizacao do ensino, com vistas a uma pratica pedagdgica critica, emancipatéria e humanizadora.

06 A Docéncia: campo das relacdes entre ensino, aprendizagem e avaliagdo educacional.

07 Contribuicdes da Filosofia e Sociologia da Educacdo para o Curriculo Escolar e a Formacédo de
Professores.

08 O oficio docente: saberes do educar e praticas pedagogicas.

09 Os Desafios do Ensinar e Aprender em um tempo de Pluralidade Cultural.

10 Uso de Tecnologias da Informacao e Comunica¢do: demandas urgentes e implicacBes para a pratica
pedagodgica dos docentes.



CODIGO 05 - ARTES/ MUSICA

01 A Opera como forma musical: origem e desenvolvimento.

02 O violao na historia da musica: origem, desenvolvimento, literatura, perspectivas atuais.

03 Mdsica Barroca: o desenvolvimento das formas musicais, seus processos composicionais e de
execucao.

04 A Sinfonia e o Concerto com formas de composicdo do Classicismo e do Romantismo.

05 O ensino de harmonia utilizando o violdo: caracteristicas, possibilidades, limites.

06 O ensino do violdo em grupo: recursos, solugdes, possibilidades, limites.

07 A misica na América Portuguesa: musica missional e catedralicia.

08 O Periodo Dom Jo&o VI e a musica.

09 O Nacionalismo Musical e a Mdusica Brasileira: principios estéticos, filosoficos, politicos e sua
repercussao no Brasil.

10 O viol&do no Brasil: Villa-Lobos e as Escolas de Choro.

CODIGO 06 - TOPOGRAFIA / ESTRUTURAS / MATERIAIS DE CONSTRUGCAO CIVIL / MECANICA
DOS SOLOS

01 Instrumentos e acessorios topograficos. Planimetria: angulos externos e internos, azimutes, rumos
magnéticos, deflexdo, estadimetria e tipos de levantamentos.

02 Altimetria: tipos de nivelamentos.

03 Verificagao estrutural: tensdes, cargas admissiveis, tensdes limites, coeficientes de seguranca,
estados limites.

04 Tensdes e deformagdes nos solidos: tensdo normal, tensao de flexao, tensao de cisalhamentos.

05 Tecnologia das constru¢8es: estudos preliminares, levantamento topografico do terreno, anteprojetos
e projetos, canteiro de obras.

06 Materiais de construcdo: argamassas, impermeabilizantes, agregados e aditivos.

07 Concreto: tipos e caracteristicas dos concretos, vantagens e desvantagens do concreto armado,
aderéncia, Fck, dosagem, cura, lancamento e adensamento do concreto.

08 Aco para concreto armado: armadura (armadura longitudinal minima e maxima), armadura
concentrada, armadura de pele, espacamento entre barras, emenda nas barras, ancoragem das barras
de aco.

09 Mecanica dos solos: origem e formacédo dos solos, classificacdo dos solos, propriedades fisicas e
guimicas dos solos, limites de consisténcia, pressdes atuantes.

10 Fundacdes: fundacdes rasas e profundas, capacidade de carga, investigacdes de subsolo, poco de
observacéo, ensaios de SPT, patologias das fundagdes.

BIBLIOGRAFIA:

A bibliografia serd livremente definida pelo candidato, de forma a demonstrar seu
conhecimento e dominio da literatura nacional e internacional pertinente aos temas deste
Edital.




ANEXO Il

EDITAL N° 003, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2010

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA P ROFESSOR SUBSTITUTO

ETAPAS/ATIVIDADES

DATA DE REALIZACAO

Publicacéo do Edital no DOU

22 de fevereiro de 2010

Periodo de inscricdo

22 de fevereiro a 11 de
marco de 2010

Divulgacgéo do Resultado da Prova de Titulos e do Calendario

da Prova de Desempenho Didatico

12 de marc¢o de 2010

Realizagdo da Prova de Desempenho Didatico e Pratica

15 a 19 de marco de 2010

Divulgacao do Resultado Final

23 de marco de 2010

OBSERVACAO : Este cronograma podera sofrer alteracéo. Qualquer alteracdo do Cronograma

sera divulgada no endereco eletrdnico (www.ifpi.edu.br/concursos e/ou www.cefetflo.edu.br).




